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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PALERMO

Consulente Giuridico d'Impresa

In data 01/12/2025, alle ore 09:00 presso Sala Consiglio del Polo Universitario di Trapani si riunisce il Consulente Giuridico

d'Impresa per discutere dei seguenti punti all’'ordine del giorno:

1) Comunicazioni del Coordinatore;

2) Ratifica decreti;

3) Approvazione proposta Offerta Formativa 2026.2027- didattica erogata 2026/2027, prima proposta docenti
di riferimento con relativi pesi ed accesso libero al CdS;

4) Approvazione proposta Offerta Formativa 2026.2027 - didattica programmata 2026-2029 e relazione
criticita;

5) Istanze Studenti Sistematizzate;

6) Varie ed eventuali.

Sono presenti:
Bisignano Valeria
Blando Felice
Geraci Rosa

Lo Presti Isabella Maria
Lorello Laura
Marino Giuseppe
Miracolini Marcella
Mollisi Vincenzo
Petruso Rosario
Prete Vincenzo
Purpura Alessandro
Romano Giuseppe
Santangelo Alessio
Tardia Ignazio

Sono assenti giustificati:
Barraco Gianluca Emanuele
Consiglio Elena

Di Martino Carla

Lapi Alessandra

Siracusa Licia

Tumminello Luca

Sono assenti:

Montalto Anas Michele
Galasso Giovanni

Pisciotta Tosini Giuseppina
Modica Lara

Cinquemani Luigi

Puglisi Marco

Palermo Marika

Delibera firmata il 03/12/2025 alle ore: 8:38
Verbale numero: 3951
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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PALERMO

Il Presidente, accertata la presenza del numero legale, invita il dott. Alessandro Purpura ad assumere le funzioni di Segretario
e alle ore 09:00 dichiara aperta la seduta, che si svolge in modalita mista: in presenza presso la Sala Consiglio del Polo
Universitario di Trapani e da remoto in collegamento tramite applicativo Microsoft Teams.

Comunicazioni del Coordinatore

Il Coordinatore comunica che € iniziato il periodo di rilevazione delle opinioni studentesche sulla qualita della didattica e che
si protrarra sino a fino alla fine del mese di aprile del 2026. Si sensibilizzano pertanto i docenti a promuovere la compilazione
dei questionari RIDO, nell'ambito di un‘apposita iniziativa organizzata dal Corso di studi (RIDO week, 1-5 dicembre), con cui i
docenti invitano gli studenti a partecipare alla rilevazione spiegandone l'importanza ai fini della valutazione della qualita della
didattica del CdS.

Firmato da:
ALESSANDRO PURPURA - RD - GIUR-01/A - il 03/12/2025
IGNAZIO TARDIA - PA - GIUR-01/A - il 03/12/2025

Ratifica decreti

Il Coordinatore sottopone a ratifica i seguenti decreti, illustrandone il contenuto e spiegando altresi le ragioni di urgenza che
ne hanno richiesto I'adozione:

- Decreto n. 72987 del 16 novembre 2025;
- Decreto n. 73038 del 16 novembre 2025.

Il Consiglio approva e ratifica all'unanimita.

Firmato da:
ALESSANDRO PURPURA - RD - GIUR-01/A - il 03/12/2025
IGNAZIO TARDIA - PA - GIUR-01/A - il 03/12/2025

Approvazione proposta Offerta Formativa 2026.2027- didattica erogata
2026/2027, prima proposta docenti di riferimento con relativi pesi ed accesso
libero al CdS

Il Coordinatore rappresenta che é stata elaborata I'offerta formativa per la didattica erogata a.a. 2026/2027, con indicazione

Delibera firmata il 03/12/2025 alle ore: 8:38
Verbale numero: 3951
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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PALERMO

dei docenti di riferimento e il relativo peso, che é stata trasmessa ai membri del Consiglio contestualmente alla convocazione.
Si conferma, inoltre, I'accesso libero al corso.
Non essendovi osservazioni, il Coordinatore chiede al Consiglio di approvare l'offerta formativa erogata a.a. 2026/2027.

Il consiglio approva all’'unanimita.

Firmato da:
ALESSANDRO PURPURA - RD - GIUR-01/A - il 03/12/2025
IGNAZIO TARDIA - PA - GIUR-01/A - il 03/12/2025

Approvazione proposta Offerta Formativa 2026.2027 - didattica programmata
2026-2029 e relazione criticita

Il Coordinatore rappresenta che é stata elaborata I'offerta formativa programmata a.a. 2026/2029, che é stata trasmessa ai
membri del Consiglio contestualmente alla convocazione.

Il Prof. Tardia, inoltre, informa che I'offerta &€ accompagnata dalla c.d. "Relazione sulle criticita".

Ogni anno, infatti, in fase di definizione dell'offerta formativa, il Corso di Studi nell'ambito del processo di Assicurazione della
Qualita, & chiamato a svolgere una riflessione, in termini di auto-analisi critica, sul’andamento degli indicatori quantitativi, al
fine di pervenire al riconoscimento degli eventuali aspetti critici del proprio funzionamento e di illustrare le azioni in atto per il
superamento di tali difficolta.

Anche questa € stata trasmessa contestualmente alla convocazione.
In ogni caso il Coordinatore ne da atto, esponendo sinteticamente alcuni punti.

Non essendovi osservazioni, il Coordinatore chiede al Consiglio di approvare I'offerta formativa programmata a.a. 2026/2029,
nonché la "Relazione sulle criticita” del CdS.

Il consiglio approva all’unanimita.

Firmato da:
ALESSANDRO PURPURA - RD - GIUR-01/A - il 03/12/2025
IGNAZIO TARDIA - PA - GIUR-01/A - il 03/12/2025

Delibera firmata il 03/12/2025 alle ore: 8:38
Verbale numero: 3951
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Istanze Studenti Sistematizzate

Antonio Alberto Dentice

(Identificativo: 86833)

Matricola Corso di Iscrizione
0829565 2441 - CONSULENTE GIURIDICO D'IMPRESA

Tipo richiesta: Immatricolazione con abbreviazione di corso

Il Coordinatore informa il Consiglio che e pervenuta richiesta di ammissione al CdS in Consulente Giuridico di Impresa, da
parte dello studente Antonio Alberto Dentice, nato a Padova il 17/02/1990 laureato presso il Corso di Laurea magistrale in
Giurisprudenza di Torino, ed immatricolato con richiesta di convalida degli esami sostenuti. Il Consiglio - Vista la richiesta; -
Esaminata la documentazione pervenuta dalle Segreterie Studenti Centrali dell’'Universita degli Studi di Palermo; Convalida
gli esami come da tabella allegata alla presente istanza di cui ne costituisce parte integrante e ammette lo studente al Ill anno
in corso.

Agata Cosenza

(Identificativo: 86740)

Tipo richiesta: Valutazione carriera ai fini del reintegro di uno studente decaduto

Il Coordinatore informa il Consiglio che & pervenuta richiesta di ammissione al CdS in Consulente Giuridico di Impresa da
parte della studentessa Agata Cosenza, decaduta dal corso di Laurea magistrale in SCIENZE GIURIDICHE, Universita degli
Studi di Palermo, con richiesta di convalida degli esami sostenuti. Il Consiglio - Vista la richiesta; - Esaminata la
documentazione pervenuta dalle Segreterie Studenti Centrali dell'Universita degli Studi di Palermo; Convalida gli esami come
da tabella allegata alla presente istanza di cui ne costituisce parte integrante e ammette la studentessa al Il anno in corso
(COD.2146)

Giovanni Battista de Santis

(Identificativo: 85472)

Matricola Corso di Iscrizione
0827114 2441 - CONSULENTE GIURIDICO D'IMPRESA

Tipo richiesta: Immatricolazione di uno studente decaduto

Il Coordinatore informa il Consiglio che e pervenuta richiesta di ammissione al CdS in Consulente Giuridico di Impresa da
parte dello studente Giovanni De Santis, decaduto dal corso di Laurea magistrale in GIURISPRUDENZA, Universita degli
Studi di Palermo, con richiesta di convalida degli esami sostenuti. Il Consiglio - Vista la richiesta; - Esaminata la
documentazione pervenuta dalle Segreterie Studenti Centrali dell’'Universita degli Studi di Palermo; Convalida gli esami come
da tabella allegata alla presente istanza di cui ne costituisce parte integrante e ammette lo studente al Il anno in corso (COD.
2146)

Delibera firmata il 03/12/2025 alle ore: 8:38
Verbale numero: 3951
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Firmato da:
ALESSANDRO PURPURA - RD - GIUR-01/A - il 03/12/2025
IGNAZIO TARDIA - PA - GIUR-01/A - il 03/12/2025

Varie ed eventuali

Non essendovi ulteriori questioni da discutere, il punto non viene trattato.

Firmato da:
ALESSANDRO PURPURA - RD - GIUR-01/A - il 03/12/2025
IGNAZIO TARDIA - PA - GIUR-01/A - il 03/12/2025
Il Presidente chiede al Consiglio I'approvazione del verbale seduta stante. Il Consiglio approva all'unanimita. Il Presidente
dichiara chiusa la seduta alle ore 09:30.

Il Presidente
Ignazio Tardia

Il Segretario

Alessandro Purpura
Delibera firmata il 03/12/2025 alle ore: 8:38

Delibera firmata il 03/12/2025 alle ore: 8:38
Verbale numero: 3951



ATTICA EROGATA 20262027 CORSO DI STUDI

CONSULENTE GIURIDICO D'MPRESA

EDE DITRAPANI
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DOCENTI DI RIFERIMENTO L-14 2026

N. COGNOME NOME QUALIFICA  PESO
1 ARMANNO MARCO PA 1

2 BLANDO FELICE RU 1

3 CONSIGLIO ELENA RD 1
4 DI CHIARA FRANCESCO PA 1

5 DI MARTINO CARLA RD 1

6 GALASSO GIOVANNI RU 05
7 MODICA Lara PO 1

8 MOLLIsI VINCENZO RD 1

9 SIRACUSA LICIA PA 1
10 TARDIA Ignazio PA 05
11 TUMMINELLO Luca PA 1



CONSULENTE GIURIDICO D’IMPRESA

DIDATTICA PROGRAMMATA 2026-2029

Insegnamenti 1° anno
24308 - DIRITTO PRIVATO DEI RAPPORTI ECONOMICI (9 cfu) - | ciclo - IUS/01

Docente: I. Tardia

Gruppo di attiv. form. opzionali (9 cfu)
18442 - DIRITTO COSTITUZIONALE: ORGANIZZAZIONE TERRITORIALE DELLO STATO (9 cfu) - | ciclo - IUS/08

Docente: M. Armanno

18443 - DIRITTO COSTITUZIONALE E LIBERTA FONDAMENTALI (9 cfu) - | ciclo - IUS/08

Docente: C. Di Martino

02796 - ECONOMIA POLITICA (6 cfu) - | ciclo - SECS-P/01

VINCENZO MOLLISI

10474 - ABILITA' LINGUISTICHE (3 cfu) - I ciclo

Docente non noto

| ciclo (27 cfu)

18449 - SISTEMA CONTRATTUALE ROMANO (6 cfu) - Il ciclo - IUS/18

Docente: Terranova

02529 - DIRITTO PRIVATO COMPARATO (6 cfu) - Il ciclo - 1US/02

Docente: R. Petruso

16122 - DIRITTO PUBBLICO COMPARATO (6 cfu) — Il ciclo - IUS/21

Docente: MUTUA DA GIURISPRUDENZA TP L. De Grazia



18447 - ETICA E MERCATO (9 cfu) - Il ciclo - IUS/20

Docente: E. Consiglio

Il ciclo (27 cfu)

TOT. 54 cfu

Insegnamenti 2° anno
24304 - DIRITTO COMMERCIALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO C.I. - 12 cfu - IUS/04
MODULO | - DIRITTO COMMERCIALE (9 cfu) - | ciclo - IUS/04

MODULO Il — DIRITTO DELLA CRISI D'IMPRESA (3 cfu) - I ciclo - IUS/04

00894 - STORIA DEL DIRITTO (6 cfu) - | ciclo - 1US/19

Di Chiara PA

17115 - ECONOMIA AZIENDALE C.. (12 cfu)
MODULO I - ISTITUZIONI (6 cfu) - | ciclo - SECS-P/07

MODULO Il - RAGIONERIA (6 cfu) - Il ciclo - SECS-P/07

24297—- ECONOMIA AVANZATA C.I. (12 cfu)

MODULO | - ECONOMIA DELLA REGOLAMENTAZIONE (6 cfu) - | ciclo - SECS-P/01
Mollisi RTT

MODULO Il - ECONOMIA E POLITICHE PUBBLICHE (6 cfu) - Il ciclo - SECS-P/01

Mollisi RTT

02446 - DIRITTO DEL LAVORO C.l. (9 cfu)

MODULO I- DIRITTO SINDACALE (6 cfu) - | ciclo - 1US/07

S. BOLOGNA PA- MUTUAZIONE DA GIURISPRUDENZA TP

MODULO I - IL RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO (3 cfu) - Il ciclo - 1US/07

S. BOLOGNA PA - MUTUAZIONE DA GIURISPRUDENZA TP



| ciclo (33 cfu)

19381 - DIRITTO TRIBUTARIO (6 cfu) - Il ciclo - 1US/12

Cinguemani mutua da Giurisprudenza TP

07553 - TIROCINIO (6 cfu) - Il ciclo

I ciclo (30 cfu)

Totale (63 cfu)

Insegnamenti 3° anno
24313 - DIRITTO DEL COMMERCIO INTERNAZIONALE E DELL’UNIONE EUROPEA C.1. (9 cfu)
MODULO | - DIRITTO DEL COMMERCIO INTERNAZIONALE (6 cfu) - | ciclo - 1US/13

Acconciamessa PA

MODULO Il — ELEMENTI DI DIRITTO DEL MERCATO INTERNO EUROPEO (3 cfu) - Il ciclo - IUS/14

Pallotta PA

18394 - TECNICHE ALTERNATIVE DI RISOLUZIONE DELLE CONTROVERSIE (6 cfu) - | ciclo - 1US/09

Blando CD

18437 - DIRITTO DELLA FILIERA AGROALIMENTARE (9 cfu) - | ciclo - IUS/03

GALASSO RU

14184 - TIROCINIO FORMATIVO E DI ORIENTAMENTO (3 cfu) - | ciclo

Gruppo di attiv. form. opzionali Il (6 cfu) - | ciclo

24334 - DIRITTO DEI FINANZIAMENTI E DEI CONTRATTI D'IMPRESA (6 cfu) - IUS/01



18430 - MODIF. DELLE CONDIZ. DI MERCATO, SOVRAINDEBITAM. RINEGOZIAZ.DEL CONTRATTO (6 cfu) -
IUS/01 - Modica PO

I ciclo (30 cfu)

02396 - DIRITTO AMMINISTRATIVO (6 cfu) - Il ciclo - 1US/10

PREVITI RD

18445 - DIRITTO PENALE E REATI D'IMPRESA (6 cfu) - Il ciclo - IUS/17

CD TUMMINELLO PA

Attiv. form. a scelta dello studente (consigliate) (12 cfu)

18614 - DIRITTO CIVILE DELL'AMBIENTE (6 cfu) - Il ciclo - 1US/01

10296 - DIRITTO TRIBUTARIO DELL'IMPRESA (6 cfu) - Il ciclo - IUS/12

24288 — DIRITTO PENALE DELL’AMBIENTE (6 cfu) — Il ciclo —1US/17

CD SIRACUSA PA

24832 - DIRITTO DELLA PREVIDENZA E DELLA SICUREZZA SUL LAVORO 6 1 V IUS/07 D, 6, | ciclo
24831 - DIRITTO DELLE NUOVE TECNOLOGIE: PROFILI PRIVATISTICI IUS/01, 6, | ciclo

05917 - PROVA FINALE (6 cfu)

I ciclo (33 cfu)

Totale (63 cfu)

CREDITI TOTALI 180

PROPEDEUTICITA' TRA INSEGNAMENTI

02529 - DIRITTO PRIVATO COMPARATO
..... - DIRITTO PRIVATO DEI RAPPORTI ECONOMICI

02552 - DIRITTO PUBBLICO COMPARATO
18443 - DIRITTO COSTITUZIONALE E LIBERTA FONDAMENTALI
18442 - DIRITTO COSTITUZIONALE: ORGANIZZAZIONE TERRITORIALE DELLO STATO

10296 - DIRITTO TRIBUTARIO DELL'TMPRESA
19381 - DIRITTO TRIBUTARIO

18394 - TECNICHE ALTERNATIVE DI RISOLUZIONE DELLE CONTROVERSIE



..... - DIRITTO PRIVATO DEI RAPPORTI ECONOMICI

18430 - MODIF. DELLE CONDIZ. DI MERCATO, SOVRAINDEBITAM. RINEGOZIAZ.DEL CONTRATTO
..... - DIRITTO PRIVATO DEI RAPPORTI ECONOMICI

18431 - DIRITTO DEI FINANZIAMENTI E DEI CONTRATTI D'IMPRESA
..... - DIRITTO PRIVATO DEI RAPPORTI ECONOMICI

18433 - DIRITTO AMMINISTRATIVO
18443 - DIRITTO COSTITUZIONALE E LIBERTA FONDAMENTALI
18442 - DIRITTO COSTITUZIONALE: ORGANIZZAZIONE TERRITORIALE DELLO STATO

18437 - DIRITTO DELLA FILIERA AGRO-ALIMENTARE
..... - DIRITTO PRIVATO DEI RAPPORTI ECONOMICI

18445 - DIRITTO PENALE E REATI D'IMPRESA
18443 - DIRITTO COSTITUZIONALE E LIBERTA FONDAMENTALI
18442 - DIRITTO COSTITUZIONALE: ORGANIZZAZIONE TERRITORIALE DELLO STATO

18448 - DIRITTO DEL LAVORO C.I.

..... - DIRITTO PRIVATO DEI RAPPORTI ECONOMICI

18443 - DIRITTO COSTITUZIONALE E LIBERTA FONDAMENTALI

18442 - DIRITTO COSTITUZIONALE: ORGANIZZAZIONE TERRITORIALE DELLO STATO

18614 - DIRITTO CIVILE DELL'AMBIENTE
..... - DIRITTO PRIVATO DEI RAPPORTI ECONOMICI

19250 - DIRITTO COMMERCIALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO C.L
..... - DIRITTO PRIVATO DEI RAPPORTI ECONOMICI

.....- ECONOMIA AVANZATA C.I
02796 - ECONOMIA POLITICA

..... - DIRITTO DEL COMMERCIO INTERNAZIONALE E DELL’UNIONE EUROPEA C.1.
18443 - DIRITTO COSTITUZIONALE E LIBERTA FONDAMENTALI
18442 - DIRITTO COSTITUZIONALE: ORGANIZZAZIONE TERRITORIALE DELLO STATO
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RELAZIONE SULLE CRITICITA E LE AZIONI DI MIGLIORAMENTO PER IL
CDS IN CONSULENTE GIURIDICO D’'IMPRESA
DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA

Offerta formativa a.a. 2026/2027

PREMESSA

Ogni anno, in occasione della pianificazione dell’offerta formativa, il Corso di Studi & chiamato
ad un’approfondita riflessione critica, inserita nel piu ampio sistema di Assicurazione della
Qualita. Questo processo si basa sull’analisi dei dati forniti dal’ANVUR, attraverso i quali il CdS
identifica eventuali problematiche che possono influire sull’efficacia complessiva del percorso
formativo. Tale riflessione consente, inoltre, di definire interventi mirati per migliorare le
prestazioni, rendendo il Corso sempre pil rispondente agli standard richiesti.

| dati considerati in questa analisi, gia oggetto di attenzione nella “Scheda di Monitoraggio
Annuale (SMA)”, riguardano cinque ambiti principali, che rappresentano altrettanti aspetti
cruciali della carriera universitaria degli studenti: 1) la progressione regolare negli studi; 2) gli
esiti delle attivita didattiche; 3) le opportunita di internazionalizzazione; 4) il livello di
soddisfazione degli studenti; 5) le prospettive occupazionali e la presenza di un corpo docente
adeguato.

Questa base informativa permette al CdS di condurre una valutazione articolata, confrontando i
risultati ottenuti con quelli degli anni accademici precedenti e con le medie registrate a livello
nazionale e nell’area geografica di riferimento. In questo modo, e possibile individuare eventuali
divergenze e orientare le azioni correttive in modo strategico.

Nel contesto degli obiettivi definiti dal “Piano Strategico di Ateneo 2024-2027” e dal “Piano
Strategico Dipartimentale 2024-2027”, e in linea con le indicazioni emanate dal Senato
Accademico per la definizione dell’offerta formativa 2026/2027, questo documento si propone
di evidenziare eventuali punti critici e descrivere le iniziative adottate per superarli. Verranno
anche specificati i responsabili delle azioni e le modalita con cui queste saranno implementate.

CONSIDERAZIONI GENERALI

L’analisi dei dati conferma la necessita di consolidare i risultati raggiunti e di intensificare gli
interventi in alcune aree specifiche. Le azioni previste comprendono: l'incremento della
dotazione di docenti, per migliorare il rapporto studenti/docenti e garantire un adeguato
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supporto didattico; il potenziamento delle attivita di orientamento e tutorato, sia in ingresso
che in itinere, per facilitare I'avvio delle carriere accademiche e ridurre eventuali difficolta
incontrate dagli studenti; 'aumento delle opportunita di mobilita internazionale, attraverso
I’attivazione di nuovi accordi con istituzioni estere e il rafforzamento dei programmi gia
esistenti; il monitoraggio continuo della soddisfazione degli studenti, al fine di individuare
tempestivamente eventuali problematiche e adottare misure migliorative.

ANALISI

Partendo da queste premesse, I'esame dettagliato degli indicatori — suddiviso in cinque sezioni
che seguono i gruppi di indicatori omogenei (“Iscritti”, “Gruppo A”, “Gruppo B”, “Gruppo E”,
“Indicatori di Approfondimento”) — permettera di identificare, da una parte, le problematiche
ancora presenti nel funzionamento del Corso di Studi e, dall’altra, di mettere in evidenza le
strategie gia avviate e quelle che si prevede di rafforzare. L’obiettivo principale & garantire non
solo la risoluzione delle criticita, ma anche il proseguimento e il consolidamento dei progressi
ottenuti, al fine di mantenere elevati standard di qualita ed efficienza nel percorso formativo.

- ISCRITTI (indicatori iC00a, iCO0b, iC00d, iCO0e, iCOOf; iCO0g; iCOOh)

Nella sezione “Iscritti”, un unico dato presenta — come accadeva anche lo scorso anno — margini
di miglioramento: si tratta dell’indicatore iC00a (“Avvii di carriera al primo anno).

Le azioni intraprese hanno determinato un mantenimento del numero di iscritti dell'anno
precedente (32 a fronte di 34), che era gia piu che raddoppiato rispetto al 2022 (passando da 14
a 34). Il dato degli immatricolati puri (iCO0b) nel 2023 e addirittura piu che quadruplicato (da 5 a
22) e ora si mantiene sostanzialmente stabile (23). Eppure, nonostante il significativo
incremento l'indicatore degli avvii di carriera permane in un'area di miglioramento per la
distanza rispetto al dato dell'area geografica (un dato eccessivo se comparato con il numero
medio degli avvii di carriera dei CdS presenti nel Polo Universitario di Trapani). Anche gli altri
indicatori riguardanti le iscrizioni sono positivi: iCO0d € cresciuto da 72 a 85; iCOOe €& cresciuto da
46 a 66; iCOOf e cresciuto da 29 a 38.

Il Coordinatore e i suoi collaboratori continueranno a puntare fortemente sull'orientamento in
ingresso, creando diverse opportunita di incontro con gli studenti delle scuole superiori del
territorio, al fine di aumentare ulteriormente il numero degli iscritti. Saranno, inoltre, previsti
colloqui individuali con gli studenti interessati ad iscriversi (anche in modalita telematica). Le
attivita saranno concentrate specialmente nel periodo che va da settembre ad aprile.

- GRUPPO A. DIDATTICA (indicatori iC02, iC01, iC02bis, iC03, iCO5, iC06, iCO6bis, iCO6ter,
iC08)



@A‘LSTVD .
$\ - jo«?% UNIVERSITA DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA
B0
Z %ﬁ 2 DEGLISTUDI  Corso di Studi in Consulente Giuridico d’Impresa
?”7;7101;8 : Sﬁ&.@ DI PALERMO Coordinatore — Prof. Ignazio Tardia

Con riguardo agli indicatori di cui alla sezione “Didattica”, va segnalato che le azioni intraprese
rispetto all'indicatore iC02 (“Percentuale di laureati entro la durata normale del corso”) non
hanno prodotto alcuna variazione del dato rispetto all'anno precedente. Il valore dell'indicatore
e la fisiologica conseguenza del basso numero degli avvii di carriera e degli immatricolati nell'a.a.
2022/2023.

Per tale ragione, il CdS potenziera il servizio di tutorato, sia in presenza che a distanza, con
particolare attenzione all'acquisizione della metodologia necessaria, non solo per |la
preparazione del singolo esame, ma anche per la gestione delle prove successive; verra
implementata la guida alla stesura di elaborati scritti, specie con riguardo alle tesi di laurea.
Inoltre, saranno previste prove in itinere, anche quando esse non siano obbligatorie.

- GRUPPO B. INTERNAZIONALIZZAZIONE (indicatori iC010, iC010bis, iC011, iC012)

Esiti

Con riferimento agli indicatori della sezione “Internazionalizzazione”, I'unico valore a presentare
criticita € iC10 (“Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli studenti regolari sul totale dei CFU
conseguiti dagli studenti entro la durata normale del corso”), rispetto al quale va pero
evidenziato che non é stato reso disponibile il dato relativo al 2024. Non ¢, pertanto, possibile
valutare se la criticita, riferibile all’lanno 2023, permanga o possa considerarsi superata,
nonostante le azioni intraprese, tra cui la pubblicizzazione delle mete Erasmus, attraverso
apposite giornate organizzate dal delegato all'internazionalizzazione per il CdS, nominato dal
Coordinatore.

Comunque, al fine di potenziare ulteriormente la mobilita degli studenti, le mete Erasmus
saranno adeguatamente promosse dal Coordinatore e dai docenti, sia a lezione che in sede di
orientamento in itinere, anche mediante la previsione apposite giornate informative, che
avranno come principale obiettivo quello di comunicare i vantaggi di studiare all'estero,
facendone risaltare gli effetti positivi sulla formazione. Inoltre, il Coordinatore ha anche
delegato un collega ad occuparsi specificatamente dell'internazionalizzazione del Corso e,
ovviamente, delle criticita che esso puo presentare su tale versante. Sono stati anche attivati
nuovi accordi Erasmus e si sta verificando la possibilita di concluderne altri nel prossimo anno
accademico.

- GRUPPO E. ULTERIORI INDICATORI PER LA VALUTAZIONE DELLA DIDATTICA (indicatori
iC013, iC014, iC016bis, iC017,iC018, iC019, iCO15, iCO15bis, iC016, iCO19bis, iCO19ter)

Esiti

Le azioni intraprese in relazione all'indice iC 19 (Ore di docenza erogata da docenti assunti a
tempo indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata) non hanno sortito pienamente gli
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effetti sperati, anche se tale indice dimostra un netto miglioramento rispetto al 2022 (da 29,8%
a44,1%).

| valori di iC13 (Percentuale di CFU conseguiti al | anno su CFU da conseguire), iC16 BIS
(“Percentuale di studenti che proseguono al Il anno nello stesso corso di studio avendo acquisito
almeno 2/3 dei CFU previsti al | anno”), iC17 e iC19 vanno analizzati anche alla luce
dell'indicatore iC18: infatti, gli studenti hanno espresso una valutazione assolutamente positiva
del Corso che hanno frequentato (78,6%), la quale spicca rispetto ai dati registrati altrove, che
mostrano una caduta di apprezzamento nella stessa area geografica. Ai fini del miglioramento
degli indicatori critici, il CdS ha varato una modifica dell'offerta formativa che & entrata in vigore
nel corrente anno accademico e i cui effetti potranno essere valutati solo nel 2026. Inoltre, verra
incrementato il tutorato relativo alle materie del primo anno con |'obiettivo di migliorare
I'apprendimento e velocizzare il percorso, nonché l'orientamento in itinere. In tale ottica,
saranno previste ulteriori prove intermedie. In riferimento all'indice iC19, sara ridotto
all'essenziale il ricorso alla docenza a contratto e si fara nuovamente presente, in sede di
programmazione dipartimentale, la necessita di incardinare un numero maggiore di professori
nel Corso, al fine di garantire un'attivita didattica piu stabile.

- INDICATORI DI APPROFONDIMENTO PER LA SPERIMENTAZIONE: PERCORSO DI STUDIO
E REGOLARITA DELLE CARRIERE (indicatori iC022, iC021, iC023, iC024); SODDISFAZIONE E
OCCUPABILITA (indicatore iC025); CONSISTENZA E QUALIFICAZIONE DEL CORPO
DOCENTE (indicatori iC027, iC028)

Il dato di cui all'indice iC22 (Percentuale di immatricolati che si laureano, nel cds, entro la
durata normale del corso) riguarda il 2023 e risente evidentemente del forte calo di iscritti
che si & verificato nel triennio precedente. Tuttavia, tale dato va analizzato anche alla luce
dell'indicatore iC18 (Percentuale di laureati che si iscriverebbero di nuovo allo stesso corso
di studio): infatti, gli studenti hanno espresso una valutazione assolutamente positiva del
Corso che hanno frequentato (78,6%), la quale spicca rispetto ai dati registrati altrove, che
mostrano una caduta di apprezzamento nella stessa area geografica. In ogni caso, il CdS
cerchera di potenziare ulteriormente il servizio di tutorato, sia in presenza che a distanza.
Inoltre, i docenti avranno cura di prevedere prove in itinere, anche quando queste non
siano obbligatorie.

Di segno estremamente positivo € il dato inerente alla soddisfazione degli studenti:
I'indicatore iC25 (“Percentuale di Laureandi complessivamente soddisfatti del Corso”)
presenta nel 2024 una percentuale pari al 92,9%.

Infine, gli indicatori iC027 (Rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti degli
insegnamenti del primo anno pesato per le ore di docenza) e iC028 (Rapporto studenti
iscritti/docenti complessivo pesato per le ore di docenza) rappresentano un punto di forza
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del CdS, con valori nettamente superiori a quelli nazionali e dell’area geografica di
riferimento.

- CRITICITA EVIDENZIATE NELLE RELAZIONI DELLE CPDS E DEL NDV

Le criticita messe in evidenza nella Relazione 2024 della CPDS riguardano la mancata
corrispondenza degli avvii di carriera (iC00a) alla media dell'area geografica, |'esigua
percentuale di laureati entro la durata normale del corso (iC02), l'esigua mobilita
studentesca all'estero (iC10). Le azioni da intraprendere consistono nell'ulteriore
rafforzcamento dell'attivita di orientamento in entrata nelle scuole delle Province di
Trapani, Palermo e Agrigento (specie nel periodo che va da ottobre ad aprile) nonché
dell'orientamento in itinere, nel potenziamento del servizio di tutorato, nella previsione di
ulteriori prove intermedie, nel fornire adeguata pubblicita agli studenti degli accordi
Erasmus esistenti e nello stipularne di nuovi, nell'intensificazione delle attivita divulgative
agli studenti delle opportunita di mobilita all'estero. Responsabilita Coordinatore e
Delegati del CdS.

Inoltre, dall'analisi della Relazione Annuale del Nucleo di Valutazione del 2025 emerge che
il CdS in "Consulente Giuridico d'Impresa" presenta 6 indicatori critici.
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