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Ambito	Scien,fico	e	Culturale	
Il	Dipar,mento	di	Biopatologia	e	Biotecnologie	Mediche	(Di.Bi.Med.),	originariamente	a?vato	il	
1/1/2010,	è	una	struGura	mul,disciplinare	in	cui	convergono	esperienze	dida?che	e	scien,fiche	

sviluppate	e	maturate	in	gruppi	di	lavoro	di	diversa	composizione	e	complessità,	riferibili	ai	seguen,	
SeGori	scien,fico-disciplinari:	

	

BIO/10	–	Biochimica		
BIO/12	–	Biochimica	Clinica	e	Biologia	Molecolare	Clinica	

BIO/13	–	Biologia	Applicata		
ING-INF/05	–	Sistemi	di	elaborazione	delle	informazioni	

L-LIN/12	–	Lingua	e	Traduzione	–	Lingua	Inglese	
MED/02	–	Storia	della	Medicina	
MED/04	–	Patologia	Generale	
MED/05	–	Patologia	Clinica	
MED/09	–	Medicina	Interna	

MED/36	–	DiagnosSca	per	Immagini	e	Radioterapia	
MED/41	–	Anestesiologia	

MED/46	–	Scienze	Tecniche	di	Medicina	di	Laboratorio	
MED/50	–	Scienze	Tecniche	Mediche	Applicate	

Scuola	di	Medicina	e	Chirurgia		



Unità	Dida?co-Scien,fiche	

MISSION	del	Di.Bi.MED.	
promuovere	la	cultura	della	salute	a2raverso	un	approccio	mulSdisciplinare	che,	sia	in	ambito	scienSfico	che	
didaWco,	perme2a	di	coordinare	e	integrare	aree	del	sapere	scienSfico	promuovendo	gli	aspeW	applicaSvi	e	

più	innovaSvi	della	ricerca	
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Il	Di.Bi.Med.	in	cifre	(2011-2016)	
	
- Budget	~2.0	M€/anno	

-	Personale:	60	unità	
N.	45	unità	di	personale	docente		
(8	Professori	Ordinari;	12	Professori	AssociaS;	25	Ricercatori,	di	cui	3	RTD)	
N.	15	unità	di	personale	tecnico-amministraSvo	
(9	unità	dell'area	amministra,va;	6	unità	dell'area	tecnica)	
	

-	InvesSmenS	in	strumentazione	di	alta	tecnologia	(2010-2014),	valore:	
~2,5	M€	

-	Nr	7	Laboratori	di	Ricerca	
	

-	Nr	1	Stabulario	(autor.	Min.	06/2017-UT)		

-	Nr	3	Spin	Off:	MIRC	Srl	e	NAVETHEC	Srl	
	

-	 Numerose	 collaborazioni	 nazionali	 ed	
internazionali	 (isStuzioni	 pubbliche	 e	
private):	 ISS,	 CNR,	 Università	 europee	
(Olanda,	 Inghilterra,	 Belgio,	 Svezia)	 	 e	
americane	(USA	e	Canada)	

-  Produzione	scienSfica	annua	pubblicata	
su	 riviste	 scienSfiche	 internazionali	 con	 IF:	
~	150	paper/anno	
	

-	AWvità	breve2uale	depositata	(PCT):		
5	breveW	(2011-2016)	
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ATTIVITA’	del	Di.Bi.Med.	(2011-2016)	
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RICERCA	

Biologia	cellulare	
	

Oncobiologia	
	

Biochimica	
	

Biochimica	Clinica	e	
Biologia	Molecolare	Clinica		

Patologia	
	

Radiologia	
	

Anestesiologia	
	

Medicina	di	
Laboratorio	

Area	Biologica	 Area	Medica	

SVILUPPO	DI	PROGETTI	DI	RICERCA	INTEGRATI	

1.  Sviluppo	 di	 una	 nuova	 pia2aforma	 tecnologica	 per	 il	 tra2amento	 non	
invasivo	 di	 patologie	 oncologiche	 basata	 sull'uso	 di	 ultrasuoni	 focalizzaS	
(MED	41,	BIO	13,	MED	04,	MED	36,	MED	50)	–	ProgeGo	PON01_01059		

2.  Pia2aforme	 tecnologiche	 innovaSve	 per	 l'ingegneria	 Sssutale	 (MED	 41,	
BIO	13,	MED	36,	MED	50)	–	ProgeGo		PON01_0829		

3.  Nuovi	 farmaci	 biotecnologici	 aWvi	 a2raverso	 la	 modulazione	 rice2oriale	
(BIO	13,	MED	36)	–	ProgeGo	PON_01	02464		

4.  Discovery	 and	 preclinical	 development	 of	 new	 generaSon	 tuberculosis	
vaccines	(NEWT	BVAC)	MED	04.	ProgeGo	FP7-HEALTH	

5.  Approccio	 nutraceuSco	 e	 costruzione	 di	 pia2aforme	 diagnosSche	 per	 le	
patologie	 associate	 all'invecchiamento”(MED	 04,	 MED	 05)	 –	 ProgeGo	
PON02_00451_3361785	(Di.Me.Sa)"		

6.  Clinical	 translaSon	of	paSent-specific	 treatment	planning	and	 conducSon	
of	FUS	in	moving	organs	–	(MED36,	MED50,	ING-INF/05)	-	TRANS-FUSIMO	

7.  cHiPSet	 -	 High-Performance	 Modelling	 and	 SimulaSon	 for	 Big	 Data	
ApplicaSons”		-	(ING-INF/05)	-	H2020	ICT	COST	Ac,on		#	IC1406	
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ATTIVITA’	del	Di.Bi.Med.	(2011-2016)	
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RICERCA	

ATTIVITA’	del	Di.Bi.Med.	(2011-2016)	

Dotazioni	a	supporto	
della	ricerca	

dipar,mentale	

PERSONALE	
DiBiMed	

ATENEO	

3	Unità	Personale		
Amministra,vo	

Area		
Ricerca	e	Sviluppo	

STRUTTURE	

ATENEO	

Di.Bi.Med	

Laboratorio	di	Biochimica	Clinica	e	
Biologia	Molecolare	Clinica	

	

Laboratorio	di	Immunogene,ca	ed	
Immunopatologia	delle	Mala?e	
Associate	all‘Invecchiamento	

	

Laboratorio	di	immunologia	
	

Laboratorio	di	Medical	Imaging	
«Casimiro	La	GruGa»	

	

Laboratorio	di		
Oncologia	Cellulare	e	Proteomica	

	

Laboratorio	di		
Microscopia	EleGronica	

	

Stabulario	(autor.	Min.	06/2017-UT)		

ATENEO	
	Laboratorio	di	alte	tecnologie		
biomedicali	-	ATeN	Center	

STRUMENTAZIONE	
Di.Bi.Med	

ATENEO	
Apparecchiature	di	alta	
tecnologia	disponibili	
presso	l’ATeN	Center	

Apparecchiature	di	base		
per	la	ricerca	scienSfica	

Sistemi	di	colture	cellulari		
(incubatori	per	colture	cellulari,		
cappe	a	flusso	laminare,	ecc)	

AGrezzature	ad	elevata	tecnologia		
(citofluorimetri,	Spe2rometro	di	massa	

TriploTof,	microscopio	confocale,		
TEM,	SEM,	microdisse2ore	Laser,		

sistemi	per	l’imaging	in	vivo,		
FUS	clinica	e	sperimentale,	RMS	7T)	

Moderni	sistemi	di	calcolo	e	di	stampa	3D	
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ATTIVITA’	del	Di.Bi.Med.	(2011-2016)	

RICERCA	
Produzione	Scien,fica	

2011-2015	

Anno		 %	Pubblicazioni	
peer	rewieved		

%	Pubblicazioni	
no-peer	reviewed		

2011	 43,52	 56,48	

2015	 92,67	 7,33	

~	150	paper/anno	



•  Anes te s i a	 R i an imaz ione	
Terapia	Intensiva	e	del	Dolore	

•  	 Patologia	 Clinica	 e	 Biochimica																
Clinica	
• 	RadiodiagnosSca		
• 	Radioterapia	

DIDATTICA	

Corsi	di	Laurea	 Master	di	I	e	II	Livello	DoGorato	 Scuole	di	
specializzazione	

Magistrale	a	Ciclo	Unico:	
•  Medicina	e	Chirurgia	
Classe:	LM-41	

Triennale:	
•  Tecniche	di	Laboratorio	
Biomedico		
Classe:	L/SNT3	
	

•  Tecniche	di	Radiologia	
Medica,	per	Immagini	e	
Radioterapia	
Classe:	L/SNT3	

Medicina	Molecolare	
e	Biotecnologie	

•  Medicina	Subacquea	ed	
Iperbarica	

•  Terapia	del	Dolore	
•  Cure	PalliaSve	
•  Assistenza	InfermierisSca	

Avanzata	al	Paziente	CriSco	
•  Medicina	di	Laboratorio	

Corpo	docente:	45	Unità	(8	PO,	12	PA,	25	Ric	di	cui	3	RTD)		
-	12	docenS/ricercatori	di	Area	Biologica	
-	31	docenS/ricercatori	di	Area	Medica	
-	1	docente	Area	InformaSca	
-	1	docente	Area	LinguisSca	

ATTIVITA’	del	Di.Bi.Med.	(2011-2016)	
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PERSONALE	
Di.Bi.Med.	

Scuola		
Medicina	e	Chirurgia	

	

6	Unità	Personale		
Amministra,vo	



DIDATTICA	

Magistrale	a	Ciclo	Unico:	
•  Medicina	e	Chirurgia	
Classe:	LM-41	

Triennale:	
•  Tecniche	di	Laboratorio	
Biomedico		
Classe:	L/SNT3	
	

•  Tecniche	di	Radiologia	
Medica,	per	Immagini	e	
Radioterapia	
Classe:	L/SNT3	

Corsi	di	Laurea	

Scuola	di	Medicina	e	Chirurgia		

ATTIVITA’	del	Di.Bi.Med.	(2011-2016)	

Indagine	2016	-	1	anno	dalla	Laurea	

CdL	 Nr	
Laurea,	

Nr	
Intervista,	

Ha	iniziato		
a	lavorare	dopo	la	Laurea	(%)	

SeGore	di	a?vità	
(%)	 Guadagno	

Efficienza	della	laurea	
nel	lavoro	svolto	
(Molto/abbastanza)	

(%)	

Pubblico	 Privato	

Medicina	e	Chirurgia	 326	 279	 93,7	 84,2	 14,7	 1.696	€	 98,9	

Tecniche	di	Laboratorio	
Biomedico	 24	 22	 75	 50	 50	 817	€	 50	

Tecniche	di	Radiologia	
Medica,	per	Immagini	e	

Radioterapia	
28	 24	 100	 0	 100	 200	€	 50	

Da,	Alma	Laurea	2016	



DIDATTICA	
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ATTIVITA’	del	Di.Bi.Med.	(2011-2016)	

Internalizzazione	
Circa	100/anno	studenS	del	CLMCU	in	Medicina	e	Chirurgia	svolgono	esperienze	all’estero		

nell’ambito	del	Proge2o	“Erasmus”	o	come	“VisiSng	Student”.		
	

Negli	ulSmi	due	AA	conclusi	(2014/15	e	2015/16)	risulta	quanto	segue	

ProgeGo	 Nr	medio	
studen,/anno	

Media	mesi	in	
Atenei	esteri	

Nr	medio	CFU		
acquisi,/studente	

Erasmus	 74	 7,3	 30	

Visi,ng	Student	 35	 6,3	 35	

Paesi	con	cui	esistono	accordi	di	interscambio:	Polonia,	Germania,	Spagna,	Portogallo,	Repubblica	Ceca	e	Turchia	



•  Organizzazione	MeeSng	ScienSfici	
•  Organizzazione	Workshop	
•  Organizzazione	Corsi	ECM	

TERZA	
MISSIONE	

AWvità	di	Formazione	 Spin	Off	BreveW	 AWvità	di	
Divulgazione	

5	breve?	deposita,	 •  AWvità	di	promulgazione	
scienSfica	nelle	scuole	
medie	inferiori		e	superiori	

•  AWvità	di	divulgazione	
della	storia	della	medicina		

•  AWvità	finalizzata	alla	
elaborazione	di	indirizzi	di	
programmazione	
economica,	sociale	e	
culturale	per	la	Sicilia	
(Centro	Interdipt.	Si.LAB)		

•  AWvità	culturali:	apertura	
al	pubblico	dei	suoi	musei	
(Museo	della	Radiologia	e	
Cripta	delle	RepenSte).	

•  ABIEL	s.r.l.		(2011)	
produzione	di	enzimi	ricombinanS	per	
l’isolamento	di	cellule	staminali	per	la	
medicina	rigeneraSva	
		
•  MIRC	s.r.l.		(2011)	
produzione	di	soluzioni	complete	per	il	
Medical	Imaging	per	lo	sviluppo	di	
sistemi	di	supporto	alle	decisioni	per	
l'aWvità	del	medico	radiologo.	

•  Navhetec	s.r.l.	(2016)	
produzione	e	commercializzazione	di	
nanovescicole,	isolate	da	preparaS	di	
piante	edibili	per	lo	sviluppo	di	sistemi	
di	supporto	terapeuSco	dei	pazienS	
oncologici	e	di	sistemi	innovaSvi	di	
tailored	drug	delivery.	
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ATTIVITA’	del	Di.Bi.Med.	(2011-2016)	



TERZA	
MISSIONE	

ATTIVITA’	del	Di.Bi.Med.	(2011-2016)	

La	 concezione	 del	museo	 è	 quella	 di	 presentare	 al	 visitatore	 la	
storia	 della	 radiologia,	 facendo	 rivivere	 le	 scoperte	 scienSfiche	
che	 hanno	 posto	 le	 basi	 per	 la	 moderna	 radiologia	 medica.	
L’atmosfera	 che	 si	 respira	 all’interno	 del	 museo	 è	 di	
un’integrazione	 scienSfico	culturale	 che	proviene	da	una	vera	e	
propria	sinergia	tra	gli	elemenS	storici	e	gli	elemenS	moderni	 in	
uso	durante	la	quoSdiana	aWvità	dell’isStuto.	
	

Erano	chiamate	“RepenSte”	e	vivevano	in	un	monastero	tu2o	loro	
nel	cuore	di	Palermo,	il	Convento	delle	Repen,te.	La	parola	deriva	
dall’espressione	 “ree	 penSte”,	 e	 indicava	 le	 prosStute	 converSte	
alla	vita	monasSca.	
Le	 ospiS	 del	 convento	 erano	 mantenute	 da	 prosStute	 ancora	 in	
aWvità,	le	quali,	per	un	decreto	del	Senato	palermitano,	dovevano	
pagare	 un’imposta	 in	 cambio	 del	 diri2o	 di	 vesSrsi	 come	 “donne	
dabbene”	 (le	 corSgiane	 dell’epoca	 erano	 tenute	 a	 indossare	 una	
“divisa”	per	rendersi	immediatamente	riconoscibili).		

Sistema	
Museale	Di	
Ateneo	

Museo	della	
Radiologia	 Cripta	delle	Repen,te	



	
TERZA	MISSIONE	

ATTIVITA’	del	Di.Bi.Med.	(2011-2016)	

	  ITMS1	=	0;	

	  ITMS2	=	5	(n.	5	breveW	depositaS);	

	  ITMS3	=	3	(n.	3	spin-off);	

	  ITMS4	=	376	–	(solo	Museo	della	Radiologia;	sSmato	tramite	e-mail	di	 	 				
prenotazione);	

	  ITMS5	=	120,2	(num.	CFU	erogaS);	

	  ITMS6	=	4	(num.	IniziaSve,	incluso	il	Si.Lab);	

	  Ival-TM(2016)	=	0,1*ITMS1	+	0,2*ITMS2	+	0,2*ITMS3	+	0,2*ITMS4	+		0,2*ITMS5	+	0,1*ITMS6	=		

	 	101,24		

	

Ival-TM(2016)

	  Indicatore	conto	terzi	ITMS1	(peso	0,1;	somma	imporS	contraW)	

	  Indicatore	breveW	ITMS2	(peso	0,2;	numero	breveW)	

	  Indicatore	spin-off	ITMS3	(peso	0,2;	numero	spin-off	accreditate)	

	  Indicatore	poli	museali	ITMS4	(peso	0,2;	numero	visitatori	polo	museale)	

	  Indicatore	Corsi	ECM	ITMS5	(peso	0,2;	numero	di	CFU	erogaS)	

			Indicatore	Public	Engagement	ITMS6	(peso	0,1;	numero	iniziaSve	in	accordo	con	Spologie	previste)	

Indicatori	Terza	Missione	

Indicatori	Terza	Missione	
Di.Bi.Med	


