
 
Tavola sinottica  

Corrispondenza tra suggerimenti degli stakeholder e modifiche apportate 
International	Relations,	Politics	&	Trade	(LM-52)	

Stakeholder	o	
fonte	

Suggerimento	
ricevuto	

Azione	intrapresa	 NOTE	

Fondazione	dei	
Consulenti	del	
Lavoro	

Inserimento	
insegnamento	di	
diritto	del	lavoro	
(24	marzo	2025)	

Inserimento	nella	
OOFF	2025/26	di	un	
insegnamento	
denominato	“Global	
Trade	and	labour	
law”,	IUS/07,	9	CFU		

	

Muntaser	Nuttah,	
PhD	
MSCA	PF	fellow	

Modulo introduttivo 
su Python: al fine di 
leggere e 
visualizzare dataset 
economici (trade 
flows, export-import, 
prezzi 
internazionali); 
produrre grafici 
interattivi e cruscotti 
sintetici; 
automatizzare 
operazioni di 
reporting periodico; 
raccogliere dati 
aggiornati da fonti 
online. 
(24	marzo	2025)	

Attivazione	
workshop	su	
“Python”. IN FASE 
DI REALIZZAZIONE	

	

Studio	Del	Sorbo	 Inserimento	modulo	
formativo	su	
International	
Commercial	Terms	
(Incoterms)		
(27	gennaio	2025)	

Attivazione	
workshop	su	
“Incoterms”. IN 
FASE DI 
REALIZZAZIONE	

	



Diacron	Group	 Rafforzamento	
competenze	su	
investimenti	diretti	
esteri	
(15	dicembre	2025)	

Attivazione 
workshop su 
“Doing Business 
Abroad” 

 

Studio	Legale	
Internazionale	
Carone	&	Partners	

Maggiore	attenzione	
a	tematiche	inerenti	
a	smart contract e 
all’impiego della 
blockchain nei 
contesti 
transnazionali 
 
(settembre 2024)	

Inserimento nel	
programma	della	
materia	
International	trade	
law	–	modulo	
international	
contract	law	di	una	
sezione	di	extra	
learning	materials	
dedicata	a	smart	
contract	e	
blockchain	

	

EST	servizi	
terminalistici	

Maggiore	attenzione	
alla	digitalizzazione	
nella	logistica	e	dei	
documenti	di	
trasporto	
	
(settembre	2023)	
	
	
	
	

Ridenominazione	
della	materia	
International	
trasport	law	in	
“Digital transport 
law and logistics” e 
inserimento nel	
programma	della	
stessa	dei	seguenti	
argomenti:	Smart	
ports	e	electronic	
docs	(e-bill	of	lading	
per	sea	transport,	e-
CMR).		

	

Alumni	e	studenti	 Maggiore	scelta	tra	
le	materie	opzionali	
(Relazione	2024	
della	CPDS	-DEMS,	
p.	9)	

Attivazione di due 
gruppi di materie 
opzionali a primo 
anno, 6 CFU, 
Business 
Strategy(SECS-P)07) e 
Economic Institutions 
in Historical 
Perspectives(SECS-
P/12); a secondo 
anno, 9 CFU, 
Competition Law and 
Intellectual Property 
Rights (IUS/04), 
Global Trade & 
Labour Rights 
(Ius/07) e 
International 

	



Customs Law (IUS/12 
) 	
	

Alumni	e	studenti	 Rilevazione	
Opinione	studenti:	 il 
36,47 suggerisce di 
fornire il materiale 
didattico prima 
dell’inizio della lezione  
(14	ottobre	2024)	

Si	è	reso	disponibile	
su	piattaforma	
Moodle	CdS	su	un	
file	unico,	
indipendentemente	
dalla	
parcellizzazione		
nelle	singole	unità	
didattiche,	
l’interezza	delle	
slide	di	tutte	le	UD	
del	singolo	
insegnamento	

	

Sicindustria-EEN	 Inserimento	moduli	
orientati	all'analisi	
dei	dati	commerciali	
(21	novembre	
2022)	

Attivazione	
workshop	su	IT	
Data	Analysis	for	
Business	&	Trade		

	

	

Ultimo	aggiornamento:	maggio	2025	


