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Scheda di feedback per Coordinatori di Dottorato 
 

Prof. Salvatore MANCUSO 
Coordinatore del Dottorato in Dinamica dei Sistemi 
Università degli Studi di Palermo 

 

Area Valutazione sintetica (✓) Osservazioni 

Coerenza dei profili in 
uscita del CdS con le 
esigenze del dottorato 

X Sì ☐ Parzialmente ☐ No Il curriculum del Corso di 
studi LM52 telematica 
risulta idoneo per il 
potenziale inserimento dei 
relativi studenti nei tre 
curriculum del Dottorato in 
Dinamica dei Sistemi 

Competenze disciplinari 
utili per l’accesso al 
dottorato 

X Adeguate ☐ Da rafforzare Le discipline coperte dal 
Corso sono complete per il 
per consentire l’accesso al 
dottorato 

Interesse ad attivare 
collaborazioni 
didattiche/seminariali 

X Sì ☐ No Si potrebbe valutare 
l’opportunità di fare seguire 
online alcuni seminari utili 
per il curriculum del Corso 

Suggerimenti per migliorare 
la preparazione degli 
studenti in ottica dottorale 

 Inserire nel Corso un breve 
focus sulle modalità di 
svolgimento della ricerca, 
utile per gli studenti del 
corso e prepararli 
all’impegno delle attività 
dottorali. 

 

Data   24 marzo 2025                                                                                        Prof. Salvatore MANCUSO       

          



Outlook

R: Richiesta di suggerimenti per il riesame del Corso di Laurea in International Relations,
Politics & Trade - LM-52

Da presidente@fondazionelavoro.it <presidente@fondazionelavoro.it>

Data Lun 24/03/2025 19:35

A SALVATORE CASABONA <salvatore.casabona@unipa.it>

Cc ALESSANDRO BELLAVISTA <alessandro.bellavista@unipa.it>

Preg.mo,
riscontro vostra gentile richiesta e preliminarmente colgo l’occasione per complimentarmi per la
struttura del corso di laurea prospettato.
I problemi aperti dalla progressiva liberalizzazione degli scambi indotta dalla globalizzazione, il ruolo
delle organizzazioni internazionali e la necessità di considerare le norme fondamentali del diritto
internazionale del lavoro come parte integrante del movimento internazionale di promozione e tutela
dei diritti dell'uomo, sono temi che oggi richiedono una specializzazione quanto mai ampia e utile a
formare competenze nel settore di riferimento.
In ordine ai suggerimenti richiesti si ritiene utile implementare l’introduzione della disciplina specifica
del diritto del lavoro nell'ordinamento della Comunità Europea che si concentri sulla libera
circolazione dei lavoratori; sulla disciplina della sicurezza sociale; sulla politica sociale; sulla politica
di promozione dell'impiego e dell'occupazione.
A disposizione per ulteriori contributi.
 
 
Cordiali saluti
Vincenzo Silvestri
 
Da: SALVATORE CASABONA <salvatore.casabona@unipa.it>
Inviato: lunedì 24 marzo 2025 17:44
A: presidente@fondazionelavoro.it
Cc: ALESSANDRO BELLAVISTA <alessandro.bellavista@unipa.it>
Oggetto: Richiesta di suggerimenti per il riesame del Corso di Laurea in International Relations,
Politics & Trade – LM-52
 

Alla cortese attenzione del Presidente 

della Fondazione dei Consulenti del Lavoro

Dott. Vincenzo Silvestri

Gentile Presidente,

mi permetto di contattarLa in qualità di coordinatore del Corso di Laurea Magistrale
International Relations, Politics & Trade (classe LM-52), erogato in modalità completamente
telematica e in lingua inglese (in allegato troverà il piano di studi)

Il Corso, attivo presso l'Università di Palermo, si propone di formare figure professionali
capaci di supportare le imprese nei processi di internazionalizzazione, con particolare
attenzione alle procedure di import/export, agli investimenti diretti esteri e alla comprensione
dei contesti politici ed economici globali.

In vista del prossimo riesame annuale del Corso di Studi, e in linea con gli obiettivi di
miglioramento continuo del sistema di assicurazione della qualità, saremmo particolarmente
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interessati a raccogliere eventuali suggerimenti o osservazioni da parte della Fondazione da
Lei presieduta, anche alla luce delle dinamiche attuali del mercato del lavoro e delle
esigenze delle imprese.

Qualsiasi contributo – anche sintetico – sarà prezioso per rafforzare ulteriormente la
coerenza dell’offerta formativa con i fabbisogni del mondo professionale e produttivo.

Resto a disposizione per un eventuale confronto diretto e colgo l’occasione per ringraziarLa
sin d’ora per l’attenzione e per la disponibilità.

Con i migliori saluti,

Salvatore Casabona

 

Rector Delegate for Internationalization - Asia
Dean MA in International Relations (on campus)
Dean MA in International Relations, Politics & Trade (online)
Full professor of Comparative and International Trade Law
Research Fellow Institute Advanced Legal Studies - London
+39 3403412072
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Outlook

Riflessioni ed aggiornamenti relativi a "IT Data Analysis for Business & Trade"

Da Muntaser Mohamed Nuttah <muntaser.nuttah@lnu.se>

Data Lun 24/03/2025 14:38

A SALVATORE CASABONA <salvatore.casabona@unipa.it>

1 allegato (129 KB)

CVMuntaserNuttah.pdf;

Caro Professore,
 
Ti scrivo in merito al workshop “IT Data Analysis for Business & Trade”, che ho contribuito a
strutturare in occasione dell’attivazione del CdS LM-52, per condividere alcune riflessioni maturate
negli ultimi mesi di osservazione sul campo. Il modulo continua a riscuotere un buon interesse tra gli
studenti, in particolare quelli con background economico o provenienti da esperienze aziendali. La
struttura dei contenuti – incentrata sull’uso di Excel e sull’introduzione alla lettura dei dati economici –
si conferma efficace per il target individuato.
 
Tuttavia, alla luce della crescente diffusione di strumenti AI e open source nel mondo della data
analysis applicata al commercio internazionale, ti propongo di valutare un aggiornamento del
workshop con l’inserimento di un modulo introduttivo su Python, con focus sulle librerie pandas,
matplotlib e openpyxl, utili per: leggere e visualizzare dataset economici (trade flows, export-import,
prezzi internazionali); produrre grafici interattivi e cruscotti sintetici; automatizzare operazioni di
reporting periodico; raccogliere dati aggiornati da fonti online (WTO, Eurostat, UNCTAD, etc.). In
questo ambito, di recente alla Linnaues University abbiamo sviluppato un tool che lavora su dati
di supply chain e analizza I trade flows. Questo tool sarebbe molto attuale e utile, sopratutto in
luce delle trade wars e tariffs.
 
L’obiettivo sarebbe quello di fornire agli studenti strumenti agili e spendibili in contesti lavorativi dove
il data literacy digitale è ormai imprescindibile. Resto naturalmente a disposizione per una bozza
dettagliata del programma aggiornato e per discutere insieme eventuali integrazioni. Metto in allegato
il mio CV aggiornato a vostra dispositione
 
Sincerely,
Muntaser Nuttah, PhD
MSCA PF fellow
Faculty of Technology
Linnaeus University
Växjö, Sweden
https://lnu.se/en/staff/muntaser.nuttah/
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Palermo, 20/09/2023        Spett.le 

UNIPA 

90133 Palermo 

All’attenzione delCoordinatore del Corso di Studio 
LM-52 “International Relations, Politics & Trade – fully online” 

 

OGGETTO: Riscontro alla consultazione sulla Offerta Formativa – Riflessioni e suggerimenti 

 

Egregio Professore, 
 

facendo seguito alla richiesta di consultazione sull’Offerta Formativa del Corso di Studio LM-
52 “International Relations, Politics & Trade – fully online”, desidero innanzitutto confermare 
il mio interesse e il continuo apprezzamento per l’iniziativa formativa da voi promossa. 
Avevo avuto modo di esprimere parere favorevole sin dal 2020, in fase di progettazione 
iniziale, apprezzando in particolare la vocazione internazionale del percorso e la scelta 
coraggiosa della modalità interamente online, che ritengo tuttora una risposta efficace alle 
nuove esigenze formative e professionali. 
Alla luce della nostra esperienza nel settore della logistica intermodale e portuale, mi 
permetto di suggerire un ulteriore rafforzamento dei contenuti legati ai processi di 
digitalizzazione nella logistica, con particolare riferimento alla gestione digitale dei documenti 
di trasporto, dei flussi informativi e delle piattaforme collaborative utilizzate nel contesto 
internazionale. 
Ribadisco la disponibilità mia personale e dell’azienda a proseguire il dialogo con il CdS, nella 
convinzione che il raccordo tra università e realtà produttive rappresenti un valore aggiunto 
per la qualità e la rilevanza della formazione. 
Un cordiale saluto, 
 
        Antonio Pandolfo 
       Europea Servizi Terminalistici SRL 

      





 

Report evento “Doing Business with us” 

International Relations, Politics & Trade (LM-52) e  
International Relations/Relazioni Internazionali (LM-52). 

 

L’evento, denominato “Doing Business with Us”, tenutosi online e in presenza presso la sede centrale 
di palazzo Steri in data 25 febbraio 2022, è stato organizzato con la duplice finalità di favorire 
l’orientamento professionale degli studenti e facilitare un confronto strutturato con le parti interessate. 
Attraverso la partecipazione di imprese, associazioni di categoria e istituzioni pubbliche, l’iniziativa 
ha offerto un’occasione concreta di dialogo sui fabbisogni formativi e sulle competenze richieste dal 
mercato del lavoro per il CdS integralmente a distanza International Relations, Politics & Trade (LM-
52) e per quello in modalità convenzionale International Relations (LM-52). L’evento ha inoltre 
rappresentato un momento qualificato di consultazione degli stakeholder, utile alla revisione 
dell’offerta formativa e al miglioramento continuo del CdS. 

Hanno preso parte alla riunione rappresentanti dei seguenti stakeholder: 

• Istituzioni pubbliche locali e regionali (es. Regione Siciliana, Agenzia delle Dogane) 
• Associazioni imprenditoriali (es. Sicindustria, Confcommercio) 
• Imprese e operatori economici attivi nei settori del commercio internazionale, logistica, 

moda, consulenza, ospitalità, packaging, food & beverage 
• Enti pubblici e agenzie per lo sviluppo (es. Invitalia, SACE) 
• Docenti e rappresentanti del sistema AQ 
• Studenti e alumni dei due CdS 

o L’evento ha costituito un momento qualificato di consultazione degli 
stakeholder, i cui interventi hanno fornito indicazioni su competenze richieste 
in ambito commerciale, doganale e logistico. È stata sottolineata l’importanza 
delle soft skills e della preparazione in materia di digital trade, sostenibilità e 
concorrenza 

o Le testimonianze hanno confermato la coerenza dei profili in uscita con le 
esigenze del mercato del lavoro globale. Sono emerse indicazioni puntuali 
sull’inserimento di contenuti legati a digital export, intelligenza artificiale e 
transizione verde. 

o L’evento ha offerto agli studenti orientamento professionale concreto, con 
presentazioni di profili richiesti, possibilità di tirocinio (curriculare ed 
extracurriculare) e inserimento lavorativo, networking diretto con i responsabili 
HR delle aziende. 



Conclusioni 

L’iniziativa ha confermato l’efficacia del coinvolgimento diretto degli stakeholder nel 
miglioramento continuo del CdS. Le indicazioni raccolte saranno considerate nella revisione 
dell’offerta formativa dei due CdS e in particolare, per il CdS telematico nell’aggiornamento dei 
workshop tematici volti ad acquisire competenze trasversali e utili per l’inserimento nel mercato del 
lavoro su temi della concorrenza e dell’impiego di strumenti di analisi statistica; per il CdS 
convenzionale nella maggiore attenzione da dedicare al tema dell’intelligenza artificiale in ambito 
giuridico e delle analisi economico-politiche. 

Sotto il profilo dell’orientamento e collegamento col mondo del lavoro, l’evento ha consentito agli 
studenti partecipanti un utile occasione di networking per tirocini e opportunità lavorative. 

Palermo, lì 1 aprile 2022 

Prof. Salvatore Casabona 
Coordinatore –  

                                                                   LM-52 International Relations/Relazioni Internazionali 
LM-52 International Relations, Politics & Trade (online) 

 

 



“Doing Business with Us!”
25 Feb 2022 – Sala Magna – STERI,  9 a.m.

Institutions, entrepreneurs and professionals meet MAIR students for introducing their company 

profiles, sharing projects and opportunities, recruiting trainees and employees

- Welcome speech

Salvatore CASABONA
Coordinatore M.A. International Relations/International Relations, Politics & Trade (online)

- Greetings

Massimo MIDIRI, Rettore Università degli Studi di Palermo

Costantino VISCONTI, Direttore Dipartimento di Scienze politiche e delle Relazioni internazionali 

Gaetano ARMAO, Vicepresidente ed Assessore all'economia della Regione siciliana

Roberto LAGALLA, Assessore all’Istruzione e alla Formazione della Regione siciliana

Luigi LIBERATORE, Direttore Regione Sicilia Agenzia delle Dogane e dei Monopoli

Gregory BONGIORNO, Presidente Sicindustria

Patrizia DI DIO, Presidente Confcommercio

Filippo SALERNO, Gruppo Giovani di Sicindustria

Massimo INDOVINA, Confcommercio Giovani

Marco GIAMMONA, Palermo Mediterranea

- GOVERNMENT

Andrea Alesio, Rosella Vitale e Tommaso Iorio - Invitalia

- REGIONAL INSTITUTIONS

Carmelo Frittitta - Dipartimento Attività Produttive Regione Sicilia

- FINANCIAL INSTITUTIONS

Ignazio Bucalo - SACE

- FOOD & BEVERAGE

Laurent Bernard de la Gatinais - Assovini

Dario Bonura - Molino Bonura

Vincenzo Adragna - Adragna Petfood

Marcello Maira, Sofia Grammatico - Maira Bio

Francesco Panzera - Caffè Morettino

Filippo Drago, Giorgio Gemma - Molini Del Ponte

Delia Carollo - Dolce Carollo

Cesare Arangio - Confcooperative

Margherita Tomasello - Cose srl

- FASHION

Vincenzo Troia - Giglio.com

Giovanni Scalia - Scalia Group

- CONSULTING SERVICES

Giada Platania - Sicindustria/Enterprise Europe Network

Massimo Giambarresi, Stefania Pusateri - G.E.N.I. S.r.l

- YACHTING AND SERVICES

Claudia Traina - Artemis Group

Francesco Diana - Porto di Siracusa

Marzia Miraglia - Now Yacht Supply

Renato Magazzù - Magazzù Yachting

- HOSPITALITY

Federica Meli -  Aeroviaggi

- LOGISTICS & SHIPPING

Antonio Pandolfo - New Coop e Est Servizi Terminalistici

Claudio Santoro - Manto Shipping

- PACKAGING

Nino Salerno - Salerno Packaging

- PRODUCTS

Vincenzo Marannano - Youline

Bruno Pennaforte - D’Hom

LIGHT LUNCH & NETWORKING

Institutions, entrepreneurs and professionals 
meet MAIR students for introducing their company 
profiles, sharing projects and opportunities, 
selecting trainees and employees

This event is organized by Salvatore Casabona & Federico Cosenz

To watch the event live, click on the following Microsoft Teams's link:

https://tiny.unipa.it/Gvdoo

- Event by invitation only -


	Scheda di feedback per Coordinatori di Dottorato
	Report evento “Doing Business with us”
	International Relations, Politics & Trade (LM-52) e
	International Relations/Relazioni Internazionali (LM-52).
	L’evento, denominato “Doing Business with Us”, tenutosi online e in presenza presso la sede centrale di palazzo Steri in data 25 febbraio 2022, è stato organizzato con la duplice finalità di favorire l’orientamento professionale degli studenti e facil...
	Conclusioni

