







ATTESTAZIONE AVVIO E/O SVOLGIMENTO TIROCINIO CURRICULARE IN MODALITÀ SMART WORKING

emergenza sanitaria COVID-19-Fase 3
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI E DI ATTO NOTORIO
(Art. 46 e Art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

(da predisporre su carta intestata dell’Azienda/Ente ed inviare al Direttore del Dipartimento DEMS al seguente indirizzo mail: didatticadems@unipa.it)
Il/la  sottoscritto/a _______________________________________________________________________

nato/a a __________________________________________(prov. ______) il _______________________

residente a __________________(prov._____) in Via______________________________________n.___

nella sua qualità di tutor aziendale, al fine di permettere l’avvio e/o lo svolgimento del tirocinio curriculare presso la società (ragione sociale struttura ospitante) ____________________________________________

P.IVA________________ con sede legale in via__________________________ n. _____(Prov._______), con riferimento alla Convezione stipulata con l’Università di Palermo n° prot.__________ in data ________________ ed al Tirocinio del Dr-/Dr.ssa __________________________________ iscritto/a al Corso di Laurea in __________________________________, Codice del Corso di Laurea _________da avviare in data ___/____/_________, con conclusione prevista in data ___/___/_________, alla luce della vigente normativa, nazionale e locale, anche regolamentare, in materia di contenimento dell’epidemia da Sars– CoV-2, 
ATTESTA

La disponibilità ad avviare e far svolgere il suddetto tirocinio in modalità “smart working”, in linea con le direttive emanate dal Rettore dell’Università degli Studi di Palermo e con quanto stabilito dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri, in ordine allo stato di emergenza del Covid-19, che prevedono che gli studenti possano svolgere le loro attività didattiche nella propria abitazione.

A tal proposito, il sottoscritto si impegna a:

· provvedere a fornire giornalmente al tirocinante il materiale di lavoro e le relative istruzioni tramite e-mail o altro mezzo di comunicazione e interagire con lo/a stesso/a attraverso gli strumenti telematici a disposizione del tutor aziendale e del tirocinante;

· indicare esplicitamente nel libretto delle presenze che l'attività di ogni singola giornata è stata svolta in modalità “smart working”, consapevole che, in assenza di tale esplicita indicazione, le giornate ricomprese nel periodo di sospensione deciso dal Rettore dell’Ateneo di Palermo non potranno essere riconosciute come valide.
Luogo, data______________________
Firma e timbro



 _______________________________

