Scheda del Corso di Studio - 06/07/2024

Denominazione del CdS Comunicazione del patrimonio culturale
Citta PALERMO

Codicione 0820107309300001

Ateneo Universita degli Studi di PALERMO
Statale o non statale Statale

Tipo di Ateneo Tradizionale

Area geografica SUD E ISOLE

Classe di laurea LM-92

Interclasse -

Tipo Laurea Magistrale

Erogazione Convenzionale

Durata normale 2 anni

e TT— Ll L T

Programmazione Nazionale
Programmazione Locale No No No No No

Nessuna Programmazione Si Si

Si Si Si
2022 | 2021 | 2020 | 2019
Nr. di altri CdS della stessa classe nell’ Ateneo 1 0 0 0 0

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici
nell'area geografica

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici in
Italia

Area .
G 5 Atenei
eografica
Indicatore Anno | CdS | Ateneo g NON
non . .
. . | Telematici
telematici

15 15 15

iC00a | Awvii di carriera al primo anno* (L; 2019 14,3 60,1



iC00c

iC00d

iC00e

1CO0f

iC00g

LMCU; LM)

Se LM, Iscritti per la prima volta a
LM

Iscritti (L; LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD (L;
LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD,
immatricolati puri ** al CdS in
oggetto (L; LMCU; LM)

laureati (L; LM; LMCU) entro la
durata normale del corso*

2020
2021
2022
2023
2019
2020
2021
2022
2023
2019
2020
2021
2022
2023
2019
2020
2021
2022
2023
2019
2020
2021
2022
2023
2019
2020
2021
2022
2023

27
25
18
21

25
21

18
58
57
57
46
60
44
41
47
30
39
41
39
46
25
30

1

11

18.8
12,8
17,5
19,0
12,3
17,3
11,0
14,5
17.8
46,3
455
443
38,5
42,0
34,0
30,5
293
253
30,8
32,0
29,5
28,0
223
274
4,0
53
8,5
6,5
6,8

77,3
75,6
65,3
59,0
51,5
63,9
59,9
53,7
534
146,9
167,1
182,1
175,3
153,9
115,2
132,9
143,5
128,9
110,4
103,3
117,3
1253
112,3
99,3
19,7
233
32,9
31,9
35,0



iCO0h | laureati (L; LM; LMCU) 2019 13 - 7.8 32,2

2020 18 - 12,8 38,1
2021 14 - 13,0 48,4
2022 14 - 12,8 46,3
2023 12 - 10,5 51,7

Gruppo A - Indicatori Didattica (DM 987/2016, allegato E)

cds Media Ateneo Media Area Geogr.aﬁca Media Atene.l 1.\ION
Indicatore N0 non telematici Telematici

-mmmmmm-mm

2019 61,4% 21,3 34,0 62,5% 60,7 115,2 52,7%

icol Percentuale di studenti iscritti entro la durata normale del 2020 21 41 51,2% - - B 18,8 30,5 61,5% = 69,3 132,9 52,2%
CdS che abbiano acquisito almeno 40 CFU nell’a.s. 2021 19 47 40,4% _ _ _ 16,3 29,3 55,6% 71,3 143,5 49,7%

2022 14 30 46,7% - - - 14,3 25,3 56,4% 70,1 128,9 54,4%

2019 6 13 46,2% - - - 4,0 7,8 51,6% 19,7 32,2 61,3%

2020 11 18 61,1% - - - 5,3 12,8 41,2% 23,3 38,1 61,1%

iC02 Egﬁ;?zz iiozzfaﬁ (L; LM; LMCU) entro la durata 2021 8 14 570% - - - 85 | 130 | 654% 329 | 484 | 68,0%
2022 11 14 78,6% - - - 6,5 12,8 51,0% 31,9 46,3 69,0%

2023 9 12 75,0% - - - 6,8 10,5 64,3% 35,0 51,7 67,7%

2019 12 13 92,3% - - - 6,5 7,8 83,9% 28,9 32,2 89,9%

2020 15 18 83,3% - - - 10,5 12,8 82,4% 34,2 38,1 89,8%

iCO2BIS fﬁigﬂgi;‘f?;;ticg;OLM; LMCU) entroun anno oltre |75 )77, 14 786% - - - 118 130  904% 438 484  90,5%
2022 13 14 92,9% - - - 10,5 12,8 82,4% 424 46,3 91,6%

2023 9 12 75,0% - - - 8,5 10,5 81,0% = 473 51,7 91,6%

2019 2 16 12,5% - - - 2,3 14,3 15,8% 30,3 60,1 50,5%

o . - 2020 4 27 14,8% - - - 2,5 18,8 13,3% = 41,0 77,3 53,0%

(o4 ll;z:;r;t:ale iscritti al primo anno (LM) laureati in altro 2021 g 25 32.0% i i i 43 12.8 33.3% 39.8 75.6 52.6%
2022 4 18 22,2% - - - 7,0 17,5 40,0% 35,5 65,3 54,3%

2023 3 21 14,3% - - - 1,6 19,0 8,4% 26,4 59,0 44,8%



iC05 Rapporto studenti regolari/docenti (professori a tempo 2019 44 18 2,4 - - - 43,5 16,5 2,6 129,2 14,1 9,2
indeterminato, ricercatori a tempo indeterminato, ricercatori

. . 2020 41 18 2,3 - - - 39,5 16,5 2,4 150,0 15,2 9,8
di tipo a e tipo b)*
2021 47 22 2,1 - - - 43,0 17,5 2,5 163,2 16,1 10,1
2022 30 21 1,4 - - - 33,0 16,5 2,0 146,0 16,5 8,9
2023 39 25 1,6 - - - 48,5 18,5 2,6 139,2 17,8 7,8
2019 6 13 46,2% - - - 43 8,3 52,0% 12,7 15,7 80,9%
Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo (LM; 2020 3 6 50,0% - - - 3,5 7,0 50,0% 15,6 19,7 79,3%
LM -L i che dichi i svol attivita
ico7 CU) - Laureati che dichiarano di svolgere unattivita -7, = 6 | 667% - | - - 50 70 | 714% 120 143 | 84,0%
lavorativa o di formazione retribuita (es. dottorato con
borsa, specializzazione in medicina, ecc.) 2022 8 10 80,0% - - - 3,7 5,7 64,7% = 13,9 17,2 80,9%
2023 4 5 80,0% - - - 5,3 7,7 69,6% 19,0 23,2 81,8%
2019 5 13 38,5% - - - 4,0 8,3 48,0% 12,5 15,7 79,9%
Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo (LM; 2020 3 p o 3 0 0.09 1 1 .09
LMCU) - laureati che dichiarano di svolgere un’attivita S0,0% . . . > 7, 20:0% - %7 78.9%
iCO7BIS  lavorativa e regolamentata da un contratto, o di svolgere 2021 4 6 66,7% - - - 5,0 7,0 71,4% 11,9 14,2 83,9%
attlv%ta.dl fo.rmaz.lone reFrl.bulta (es. dottorato con borsa, 2022 8 10 80,0% ) ) ) 3.7 5.7 64.7% 13,9 172 80.5%
specializzazione in medicina, ecc.)
2023 4 5 80,0% - - - 5,3 7,7 69,6% 18,7 23,2 80,6%
2019 5 12 41,7% - - - 4,0 7,7 52,2% 12,5 15,5 81,1%
Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo (LM; 2020 3 4 75,0% - - - 3,5 6,0 58,3% 15,5 19,3 80,5%
ico7rpr | LMCU) - Laureati non impegnati in formazione non 2021 4 6 | 667% - | - - 50 70 | 714% 119 141 | 84.8%
retribuita che dichiarano di svolgere un’attivita lavorativa e
regolamentata da un contratto 2022 8 10 80,0% - - - 3,7 5,3 68,8% 13,9 16,9 82,2%
2023 4 5 80,0% - - - 5,3 7,3 72,7% 18,7 22,6 82,9%
2019 2,50 6,50 38,5% - - - 3,8 6,3 60,0% 4,7 6,3 74,2%
Percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a settori 2020 2,50 6,00 41,7% - - - 3,8 6,0 62,5% 47 6,3 73,8%
. scientifico-disciplinari (SSD) di base e caratterizzanti per o . ;
1L corso di studio (L; LMCU; LM), di cui sono docenti di — 200 — S . . . e 22 A w0 2 g8
riferimento 2022 3,00 5,00 60,0% - - - 4,5 5,5 81,8% 5,0 6,6 75,6%
2023 3,50 6,00 58,3% - - - 4,8 6,0 79,2% 5,5 7.3 75,3%
2019 174,00 171,00 1,0 - - - 1439 1425 1,0 1350  131,3 1,0
iC09 Valori dell'indicatore di Qualita della ricerca dei docenti per | 2020 174,88 ' 174,00 1,0 - - - 1383 1380 1,0 136,1 = 132,6 1,0
le lauree magistrali (QRDLM) (valore di riferimento: 0,8) 2021 | 222,24 | 231,00 1,0 - - - 189,8 | 198,5 1,0 158,6 | 160,1 1,0
2022 202,74 210,00 1,0 - - - 1751 1813 1,0 1659 | 165,7 1,0



Gruppo B - Indicatori Internazionalizzazione (DM 987/2016, allegato E)

cds Media Ateneo Media Area Geo'gr.aﬁca Media Atene.l I'VON
Indicatore Anno non telematici Telematici

mmmmmm-mm

2019 42 1.851  22,7%0 - 23,3 | 1.454,1  16,0% @ 104,8 4.525,6 = 23,2%o

. Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli studenti 200 9 1614 56% - | - | - 23 13005 L7% | 557 49513  11,3%
iC10 regolari sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti entro la

e mommle el enre® 2021 72 1.605 = 44,9%o - - - 18,0  1.160,0 = 15,5%0 @ 122,5 5.112,6 @ 24,0%o

2022 18 1.074  16,8%0 - - - 7,3 1.014,1  7,1%0  113,5 4911,6 23,1%0

2019 42 1.968 | 21,3%0 - - - 23,3 1.608,6 = 14,5%0 @ 107,6 @ 5.042,4  21,3%0

«cloprs | Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli iscritti sul 2020 9 1737 ' 5,2%0 - - - 23 15320 1,5% | 583 54584  10,7%

totale dei CFU conseguiti dagli studenti 2021 72 1.737 | 41,5%0 - - - 18,0 | 13586 13,2%  137,9  5.5912 | 24,7%0

2022 18 1.318 || 13,7%0 - - - 7,3 1.190,3 = 6,1%0 = 1258 5.511,0  22,8%0

2019 0 6 0,0%0 - - - 0,0 4,0 0,0%o 1,3 19,7 67,6%0

Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la durata 2020 0 11 0,0% . . . 0,0 3,3 0,0%o 2,1 23,3 88,8%o

iCl1 normale del corso che hanno acquisito almeno 12 CFU 2021 1 8 125,0%o - - - 0,5 8,5 58,8%o 1,9 32,9 58,7%o0

all stz 2022 1 1 909% - - - 03 65  385% 21 319  64,7%

2023 1 9 111,1%0 - - - 0,3 6,8 37,0%0 3.3 35,0 93,3%0

2019 0 16 0,0%o - - - 0,5 14,3 35,1%o 1,3 60,1 22,2%0

Percentuale di studenti iscritti al primo anno del corso di 2020 0 27 0,0%o . . . 0,5 18,8 26,7%o 1,5 713 19,0%o

iC12 laurea (L) e laurea magistrale (LM; LMCU) che hanno 2021 8 25 320,0%0 - - - 3,3 12,8 254,9%0 | 5,5 75,6 73,2%o0

conseguito il precedente titolo di studio all’estero* 2022 0 18 0,0% ) ) ) 45 17.5 257.1% 6.8 65.3 104, 1%o

2023 0 21 0,0%0 - - - 0,4 19,0 21,1%o 34 59,0 57,8%0

Gruppo E - Ulteriori Indicatori per la valutazione della didattica (DM 987/2016, allegato E)

_ " o tlematis " Tetomatcs
CdS Media Ateneo . .
Indicatore Anno non telematici Telematici
.mm Num | Den | Ind | Num | Den | Ind [ Num| Den [ Ind |

iC13 Percentuale di CFU conseguiti al [ anno su CFU da 2019 45,6 60,0 76,1% - - - 39,5 60,0 65,9% 42,7 59,8 71,4%
conseguire** 2020 396 60,0 = 66,0% - - - 402 60,0 67,0% = 424 | 59,8 70,8%



iC14

iC15

iC15BIS

iC16

iC16BIS

iC17

iC18

Percentuale di studenti che proseguono nel II anno nello
stesso corso di studio**

Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 20 CFU al |
anno**

Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 1/3 dei CFU
previsti al I anno **

Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 40 CFU al |
anno**

Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 2/3 dei CFU
previsti al I anno **

Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si
laureano entro un anno oltre la durata normale del corso
nello stesso corso di studio**

Percentuale di laureati che si iscriverebbero di nuovo allo
stesso corso di studio

2021
2022
2019
2020
2021
2022
2019
2020
2021
2022
2019
2020
2021
2022
2019
2020
2021
2022
2019
2020
2021
2022
2019
2020
2021
2022
2019
2020
2021

28,9
33,9
12
21
10

3

10
15

[c BV,

60,0
60,0
14
25
21
14
14
25
21
14
14
25
21
14
14
25
21
14
14
25
21
14
9
26
14
25
11
13
11

48,1%
56,4%
85,7%
84,0%
47,6%
85,7%
78,6%
72,0%
42,9%
78,6%
78,6%
72,0%
42,9%
78,6%
64,3%
48,0%
28,6%
42,9%
64,3%
48,0%
28,6%
42,9%
77,8%
57,7%
71,4%
60,0%
45,5%
61,5%
72,7%

30,7
414
11,5
15,8
7.3
12,8
10,8
14,3
6,3
12,3
10,8
143
6,3
12,3
7.8
10,0
4,0
9,5
7.8
10,0
4,0
9,5
7.8
12,0
8,0
11,8
43
5.3
12,3

60,0
60,0
12,3
17,3
11,0
14,5
12,3
17,3
11,0
14,5
12,3
17,3
11,0
14,5
12,3
17,3
11,0
14,5
12,3
17,3
11,0
14,5
11,0
19,8
12,3
17,3
8,0
10,0
15,0

51,1%
69,0%
93,9%
91,3%
65,9%
87,9%
87,8%
82,6%
56,8%
84,5%
87,8%
82,6%
56,8%
84,5%
63,3%
58,0%
36,4%
65,5%
63,3%
58,0%
36,4%
65,5%
70,5%
60,8%
65,3%
68,1%
54,2%
52,5%
82,2%

40,0
41,9
47,6
57,7
54,0
50,1
442
54,2
49,1
46,3
44,1
543
493
46,4
30,5
38,7
34,0
32,2
31,5
39,6
34,9
33,1
29,1
36,3
35,6
425
20,4
24,7
35,6

59,8
59,8
51,5
63,9
59,9
53,7
51,5
63,9
59,9
53,7
51,5
63,9
59,9
53,7
51,5
63,9
59,9
53,7
51,5
63,9
59,9
53,7
38,9
49,7
51,5
63,9
30,4
35,5
50,4

66,8%
70,0%
92,5%
90,3%
90,2%
93,3%
85,9%
84,9%
82,1%
86,2%
85,8%
85,1%
82,3%
86,5%
59,3%
60,6%
56,8%
60,0%
61,3%
62,0%
58,2%
61,6%
74,7%
73,2%
69,2%
66,6%
67,1%
69,4%
70,8%



2022 7 12 58,3% - - - 7,0 11,8 59,6% | 283 43,1 65,5%

2023 4 11 36,4% - - - 9,0 12,3 73,0% 36,9 55,4 66,5%
2019 880 1.160 75,9% - - - 758,5  968,5 78,3% | 617,8 957,1 64,6%
2020 840 1.090 77,1% - - - 717,5 = 902,0 79,5% | 636,7 1.003,7 63,4%
iC19 Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo 2021 900 1210  74,4% @ - - - 6880 9515 723% 6568 1.0238 64.2%
indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata
2022 810 1.120 72,3% - - - 664,0  906,5 732% | 667,5 1.044,5 63,9%
2023 970 1.300 74,6% - - - 691,5  975,5 70,9% | 678,5 1.169,2 @ 58,0%
2019 880 1.160 75,9% - - - 779,5 = 968,5 80,5% || 675,5 957,1 70,6%
. . . 2020 840 1.090 77,1% - - - 756,0 = 902,0 83,8% || 688,0 1.003,7 @ 68,5%
Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo
iCI9BIS | indeterminato e ricercatori a tempo determinato di tipo B 2021 930 1.210 = 76,9% - - - 766,0 = 951,5 80,5% | 724,8 | 1.023,8  70,8%
sul totale delle ore di docenza erogata 2022 970 | 1120 86,6% @ - | - - 7755 9065 @ 855% 7375 1.0445 70.6%
2023 1.070 1.300 82,3% - - - 804,5 = 975,5 82,5% || 756,1 1.169,2 @ 64,7%
2019 940 1.160 81,0% - - - 809,5 = 968.,5 83,6% | 689,2 957,1 72,0%
Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo 2020 940 1.090 86,2% - - - 806,0  902,0 89,4% | 714,9 1.003,7  71,2%
iC19TER | indeterminato e ricercatori a tempo determinato di tipo A e 2021 1.120 1.210 92,6% - - - 861,0  951,5 90,5%  762,6 1.023,.8  74,5%
LTSI Al G2 LS @S i 2022 1.090 1120 97,3% - - - 8495 9065  937% 7758 1.0445 743%

2023 1.300 = 1.300 | 100,0% - - - 940,5 9755 96,4%  830,8 1.169,2 71,1%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Percorso di studio e regolarita delle carriere

._ " o tlemats " eematict
CdS Media Ateneo > .
Indicatore Anno non telematici Telematici
mmmmmm-mm

2019 92,9% 11,8 12,3 95,9% 48,7 51,5 94,7%

(21 Percentuale di studenti che proseguono la carriera nel 2020 21 25 84,0% - - - 15,8 17,3 91,3% | 584 63,9 91,4%
sistema universitario al Il anno** 2021 11 21 524% - - - 75 11,0 682% | 552 599 | 92.2%

2022 12 14 85,7% - - - 13,3 14,5 91,4% 50,8 53,7 94,7%

iC22 Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si 2019 12 26 46,2% - - - 8,8 19,8 443% 26,8 49,7 54,0%
laureano, nel CdS, entro la durata normale del corso** 2020 10 14 71,4% ) ) ) 5.0 12,3 40.8% 272 51,5 52.8%

2021 12 25 48,0% - - - 9,8 17,3 56,5% 31,9 63,9 49,9%



2022 3 21 14,3% - - - 1,8 11,0 15,9% = 28,7 59,9 48,0%
2019 0 14 0,0% - - - 0,0 12,3 0,0% 0,8 51,5 1,6%
Percentuale di immatricolati (L, LM, LMCU) Che 2020 0 25 0’0% _ _ _ 0,0 17’3 0’0% 0,7 63,9 1,1%

iC23 proseguono la carriera al secondo anno in un differente CdS
dell'Ateneo ** 2021 0 21 0,0% - - - 0,0 11,0 0,0% 0,8 59,9 1,3%
2022 0 14 0,0% - - - 0,0 14,5 0,0% 0,4 53,7 0,7%
2019 2 9 22,2% - - - 1,8 11,0 15,9% 4,1 38,9 10,6%
) 2020 1 26 3,8% - - - 2,0 19,8 10,1% 4,1 49,7 8,3%

1C24 Percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 anni**

2021 2 14 14,3% - - - 1,0 12,3 8,2% 5,1 51,5 10,0%
2022 4 25 16,0% - - - 1,5 17,3 8,7% 8,5 63,9 13,4%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Soddisfazione e Occupabilita

cds Media Ateneo Media Area Geozgr.aﬁca Media Atene.l l'\JON
Indicatore Anno non telematici Telematici

mmmmmm-mm

2019 11 90,9% 6,7 8,0 83,3% 259 30,4 85,0%
2020 12 13 92,3% - - - 9,0 10,0 90,0% = 31,3 35,5 88,0%
(25 Ee(tlrscentuale di laureandi complessivamente soddisfatti del 2021 T 1 100,0% i i i 143 15.0 95.6% 2.9 504 85.1%
2022 11 12 91,7% - - - 11,0 11,8 93,6% 37,9 43,1 87,8%
2023 10 11 90,9% - - - 12,0 12,3 97,3% 46,7 55,4 84,3%
2019 2 5 40,0% - - - 3,3 8,7 38,5% 12,6 20,2 62,5%
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (LM; 2020 1 8 12,5% - - - 0,7 3,7 18,2% 10,4 17,9 58,4%
(26 LMCU) - Lau}'eatl che' d1ch1ara'mo'd1 svolgere un’attivita 2021 5 g 25.0% ) ) ) 37 8.0 45.8% 146 238 61.3%
lavorativa o di formazione retribuita (es. dottorato con
borsa, specializzazione in medicina, ecc.) 2022 4 9 44,4% - - - 3,3 7,3 45,5% 19,7 31,1 63,3%
2023 4 7 57,1% - - - 4,8 9,0 52,8% 19,6 31,0 63,2%
2019 2 5 40,0% - - - 33 8,7 38,5% 11,9 20,2 59,0%
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (LM; o . .
LMCU) - laureati che dichiarano di svolgere un’attivita 2020 1 8 12,5% . . . 0.7 3.7 18,2% || 10,1 17.9 36:4%
iC26BIS | lavorativa e regolamentata da un contratto, o di svolgere 2021 2 8 25,0% - - - 3,0 7.3 40,9% 13,9 23,3 59,7%
att1V¥tz‘1'd1 folrmaz'lone re.tr%bulta (es. dottorato con borsa, 2022 4 9 44,4% ) ) ) 33 73 45.5% 18,4 30.2 61.0%
specializzazione in medicina, ecc.)
2023 4 7 57,1% - - - 4,8 9,0 52,8% 19,5 30,3 64,5%



iC26TER  Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (LM; 2019 2 5 40,0% - - - 3,3 7,0 47,6% 11,9 18,4 65,0%
LMCU) - Laureati non impegnati in formazione non 2020 1 8  125% - - - 07 37  182% 10,1 171  588%

retribuita che dichiarano di svolgere un’attivita lavorativa e
regolamentata da un contratto 2021 2 6 33,3% = = = 3,0 7,0 42,9% 139 22,3 61,8%
2022 4 7 57,1% - - - 33 6,3 52,6% 18,4 29,1 63,2%
2023 4 6 66,7% - - - 4,8 8,3 57,6% 19,5 28,7 68,1%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Consistenza e Qualificazione del corpo docente

cds Media Ateneo Media Area Geotgr.aﬁca Media Atene.l 1.\JON
Indicatore Anno non telematici Telematici

mmmmm-m-

2019 58 9,3 6,2 60,0 7,9 7,6 164,5 7,8 21,2
2020 57 8,8 6,5 - - - 61,5 7,4 8,3 188,2 7,8 24,1
(27 Rappf)rto studenti iscritti/docenti complessivo (pesato per le 2021 57 10,1 57 i i i 61.0 78 78 205.9 83 249
ore di docenza)
2022 46 9,1 5,1 - - - 51,0 7,4 6,9 198,3 8,3 23,8
2023 60 10,8 5,5 - - - 68,5 8,1 8,4 194,9 9,1 21,3
2019 17 2,8 6,0 - - - 16,5 3,3 4,9 68,7 4,9 13,9
2020 26 2,7 9,8 - - - 25,5 3,0 8,5 87,7 5,0 17,6
(28 Bapporto stu.dentl 1s.cr1tt1 al primo anno/docenti d.egh 2021 2 3.0 8.0 i i i 195 3.0 65 87.0 5.1 16.9
insegnamenti del primo anno (pesato per le ore di docenza)
2022 18 2,8 6,5 - - - 21,5 3.4 6,3 74,4 5,6 13,3
2023 22 5,5 4,0 - - - 28,0 4,8 5,9 74,5 6,4 11,5
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Breve commento




- SEZIONE ISCRITTI
Esiti azioni intraprese
Nella.a. 2023/24 il corso e stato profondamente rinnovato, orientando maggiormente il percorso allinserimento nel mondo del
lavoro (introducendo insegnamenti laboratoriali, incrementando i tirocini e aggiungendo altre conoscenze utili per linserimento
nel mondo del lavoro). Lincremento degli iscritti e la superiorita rispetto al dato geografico dimostrano lefficacia delle
azioni.

Ulteriori azioni
Non vi sono aree di miglioramento che richiedono azioni specifiche.

- GRUPPO A - DIDATTICA

Esiti azioni intraprese

Il gia ricordato rinnovamento dei corsi non pud ancora influenzare la gran parte dei parametri di questo gruppo, che, tuttavia,
non mostrano particolari criticita. IC02 viene considerato nella norma; tuttavia si presenta nettamente migliore rispetto
allarea geografica (75% di laureati entro la durata normale del corso contro il 64,3%).

Ulteriori azioni
Non vi sono aree di miglioramento che richiedono azioni specifiche.

- GRUPPO B - INTERNAZIONALIZZAZIONE
Esiti azioni intraprese
La ristrutturazione del CdLM non ha ancora effetti sul parametro iCl0 che tuttavia rimane punto di forza.

Ulteriori azioni
Non si ritengono necessarie azioni di miglioramento.

- GRUPPO E - ULTERIORI INDICATORI DELLA DIDATTICA

Esiti azioni intraprese

Come ricordato, il corso e stato completamente rinnovato nel 2023/24. Diversi parametri del gruppo sono relativi ad anni
precedenti, pertanto non risentono ancora delle modifiche apportate al corso. Tra i1 pochi parametri relativi al 2023, iC19
mostra, a fronte di un netto incremento di ore erogate, un mantenimento del livello di qualita.

Fra le aree di miglioramento viene segnalato il parametro i1iCl6BIS che tuttavia mostra come la percentuale di coloro che
acquisiscono i 2/3 dei crediti al I anno di corso & salita dal 28,6 al 42,9. Linclusione fra le aree di miglioramento si deve
probabilmente al fatto che nellarea geografica lo stesso parametro passa dal 36,4% al 65,5% con una crescita che appare
difficile da eguagliare.

I1 calo della percentuale di coloro che si iscriverebbero di nuovo allo stesso corso (iC1l8) non tiene conto del rinnovamento del
corso, dunque andra rivalutato almeno il prossimo anno.



Ulteriori azioni
Non si ritiene di dover realizzare ulteriori azioni, essendo opportuno attendere il tempo necessario affinché le ampie modifiche
fatte producano gli effetti ipotizzati in sede progettuale.

— INDICATORI DI APPROFONDIMENTO

Esiti azioni intraprese

E ancora presto per rilevare gli effetti del profondo rinnovamento del corso. I dati piu recenti non evidenziano aree di
miglioramento e mostrano anzi come quelle preesistenti siano rientrate.

I parametri iC27 e iC28, che risentono gia delle azioni svolte, sono ora entrambi punti di forza.

Ulteriori azioni
Non si ritiene di dover realizzare ulteriori azioni.

- CRITICITA' EVIDENZIATE NELLE RELAZIONI DELLE CPDS E DEL NdV

Le criticita riscontrate dalla CPDS riguardano la difficolta a comprendere alcune domande del questionario RIDO e un
significativo calo degli avvii di carriera. Quanto al primo parametro, non e di competenza di questa commissione. Quanto al
secondo, probabilmente la CPDS si riferisce al dato 2022 poiché il dato 2023 (iC00a) mostra una confortante inversione di
tendenza.

- ITER DI APPROVAZIONE DEL DOCUMENTO

11/10/2024 - Condivisione documentazione con la commissione

29/10/2024 - Riunione on line - Revisione finale del testo da sottoporre al CCCS

29/10/2024 - Approvazione del testo in CCCS con mandato al Coordinatore di integrare commenti in risposta agli eventuali rilievi
del NdAV



