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dipartimento.beni.culturali@certmail.regicne sicilia.it

Parco Archeologico di Lilibeo-Marsala Direzione

Lungomare Boeo n® 30 - 91025 MARSALA Museo Archeologico Regionale Lilibeo-Marsala
tel. —fax 0923 952535 parco.archeo. lilibeo@regione. sicilia. it
www.parcelilibeo.it anna.occhipinti@reqione.sicilia. it

parco, grcheo.dilibeo@regione. sicilia. it

parco.grcheo fitheo@pec. it

Rif. nota: Prot. n. 1536 del 30.04.2025

Prot. n. VED! MARCATURA

Altegatin.

OGGETTO: Trasmissione questionari per-la consultazione delle parti sociali. Universita degli Studi
di Palermo — Dipartimento Culture e societa.

Solo per via E-mail a:

Al Prof. Aurelio Burgio
Coordinatore Corsi di Laurea in Beni Culturali e Archeclogia
aurelio.burgie@unipa.it

Alla Prof.ssa Elisa Chiara Portale

Coordinatrice Scuola di dottorato

Universita degli Studi di Palermo

Direttrice Scuola di specializzazione in beni archeologici
chiara.portale@unipa.it

al Prof. Roberto Sammartano

Coordinatore del CdS Interclasse

in Educazione al Patrimonio Archeologico e Artistico
roberto.sammattano@unipa.it

Cen riferimento alla VS e-mail del 29 aprile u.s., si trasmettono i questionari, compilati dalla
dott.ssa M.G. Griftfo, per la consultazione delle parti sociali relativa ai Corsi di Laurea triennale in
Beni culturali, magistrale in Archeologia, magistrale interclasse di Educazione al Patrimonio
Archeologico e Artistico, nonché ai Corsi di Specializzazione in Beni archeologici e al Dotterato di
ricerca in Patrimonio culturale.:

Auspicando di poter continuare la proficua collaborazione avviata gono cordiali saluti.

Responsabile procedimento Dott.ssa Maria Grazia GRIFFO

Stanza Plano Tel. Durata procedimento {ove non previste da leggi o regolamenti & di 30 glarni)
’ Ufficio Relazioni con il Pubblico {URP) urp.parco.archeo.lilibeo@@regione sicilia.it Responsabile: neme cognome Arch. Calogera BALDANZA

Stanza 9 Piana 1 Tel 0923952535/3346040457. Qrarjo e giorni ricevimento Martedi mattina 10,00 - 13,00 e Mercoledi pomeriggio 15,30 17,30
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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PALERMO

QUESTIONARIO PER LA CONSULTAZIONE DELLE PARTI SOCIALI

Gentile rappresentante,

poiché riteniamo che le competenze e le abilita che il Corso Laurea triennale in BENI CULTURALI;
CONOSCENZA, GESTIONE, VALORIZZAZIONE fornisce agli studenti possano essere utili
all'Ente/Azienda che Lei rappresenta, Le chiediamo di volerci dare la Sua opinione su alcuni aspetti
specifici.

Come Portatore di interesse, FEnte/Azienda che Lei rappresenta costituisce per noi un importante
punto di riferimento come co-protagonista del processo di elaborazione dell’Offerta didattica.

A tale scopo alleghiamo al presente questionario il Manifesto degli Studi, che descrive obiettivi e
struttura didattica del Corso, articolato in due curricula (Patrimonio e Turismeo Culturale; Storico-
Archeologico).

Le siamo grati sin d’ora per lacollaborazione.

CORSO DI STUDIO

Anno accademico 2025/2026

Tipo Corso Corso di laurea triennale

Nome Corso di Studio Beni Culturali: Conoscenza, Gestione, Valorizzazione
Classe L-1 Beni Culturali |

Sede Didattica Palermo

Dipartimento Culture e Societd

ORGANIZZAZIONE CONSULTATA

Denominazione PARCO ARCHEOLOGICO D LILIBEO-MARSALA
Sede MARSALA, LUNGOMARE BOEQ 30

Ruoclo dell'intervistato all’interno FUNZIONARIA ARCHEQOLOGA

dell’Organizzazione {azienda, ente...}

Data.della compilazione 2 MAGGIO 2025

1. DENOMINAZIONE DEL CORSO
Dei tutto | Abbhastanza Poco | Perniente

1.1 ~ La denominazione del Corso di Studic comunica in modo
chiaro le finalita del Corso stesso? | O |

1.2 - Osservazioni /o
suggerimenti

2. OBIETTIVI FORMATIVI
Del tutte { Abbastanza Poco | Per niente

2.1 ~Gli obiettivi formativi del Corso sono adeguati alle esigenze
del settore in cui opera la Sua azienda/organizzazione? = 7 |
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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PALERMO

2.2 — Osservazioni efo
suggerimenti

3. ABILITA/COMPETENZE
Del tutto | Abbastanza | Poco | Perniente

3.1 —Le abilita/competenze fornite dal corso sono rispondenti
alle competenze richieste per le figure professionali che il corso di

propone di formare? O O O

3.2 — Osservazioni ¢fo
suggerimenti

3.3~ In particolare, guali attivita
formative ritiene utile inserire o
potenziare?

4- LA SUA AZIENDA/ORGANIZZAZIONE HA OSPITATO, NEL CORSO DELL'ULTIMC
TRIENNIO, STUDENTI DEL CORSO DI STUDIO PER STAGE O TIROCINI?

Si
No |
Non so O

5 -SE §I, ESPRIMA UN GIUDIZIO SUL LIVELLO DI UTILITA DELL'ESPERIENZA DI
ACCOGLIENZA PRESSO LA SUA AZIENDA/ORGANIZZAZIONE:

1 (scarso) 1
2 {mediocre) 1
3 {buono)
4 {ottimo) O

6 - QUALI SONO, A SUQ AVVISO, | PUNTI DI FORZA DI QUESTO CORSO DI STUD!

La pluralitd disciplinare ¢ di indirizzo che consente allo studente di orientarsi e farc una scelta nel settore dei beni
culturali

7 - E QUAL!, INVECE, LE AREE DA MIGLIORARE

Adttivitd di Iaboratorio sul campo guidate e coordinate dai docenti per Ia conoscenza dei materiali e delle tecniche di scavo

8 — SE NON GIA PREVISTO, SARESTE INTERESSATI AD ACCOGLIERE GLI STUDENTI DEL
CORSO DI LAUREA PER STAGE O TIROCINI?

Si conferma la disponibilith

F.to  Dott.ssa Maria Grazia Griffo

%3




UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PALERMO

QUESTIONARIO PER LA CONSULTAZIONE DELLE PARTI SOCIALI

Gentile rappresentante,

poiché riteniamo che le competenze e le abilita che il Corso Laurea triennale in BENI CULTURALI:
CONOSCENZA, GESTIONE, VALORIZZAZIONE fornisce agli studenti possano essere utili
all'Ente/Azienda che Lei rappresenta, Le chiediamo di volerci dare la Sua opinione su alcuni aspetti
specifici.

Come Portatore di interesse, I'Ente/Azienda che Lei rappresenta costituisce per noi un importante
punto di riferimento come co-protagonista del processo di elaborazione dell’Offerta didattica.

A tale scopo alleghiamo al presente questionario il Manifesto degli Studi, che descrive obiettivi e
struttura didattica del Corso, articolato in due curricula (Patrimonio e Turismo Culturale; Storico-
Archeologico).

Le siamo grati sin d’ora per lacollaborazione.

CORSO DI STUDIO

Anno accademico

2025/2026

Tipo Corso Corso di laurea triennale

Nome Corso di Studio Beni Culturali: Conoscenza, Gestione, Valorizzazione

Classe L-1 Beni Culturali

Sede Didattica Palermo

Dipartimento Culture e Societa

ORGANIZZAZIONE CONSULTATA

Denominazione

Associazione Nazionale Archeologi

Sede

Viale Pasteur n. 65, 00144 - Roma

Ruolo dell’intervistato all'interno

Compilato dal Presidente nazionale ANA e dal Presidente sezione ANA

Sicilia
03/05/2025

dell’Organizzazione (azienda, ente...)
Data della compilazione

1. DENOMINAZIONE DEL CORSO
Del tutto | Abbastanza

Poco Per niente
1.1 — La denominazione del Corso di Studio comunica in modo

chiaro le finalita del Corso stesso?

O O

Non é chiaro se le due lauree L1 “Beni Culturali: Conoscenza, Gestione,
Valorizzazione” abbiano due curricula (ovvero “PATRIMONIO E TURISMO
CULTURALE” e “STORICO — ARCHEOLOGICO”) oppure se si tratta due corsi di
laurea separati. In quest’ultimo caso & consigliabile accorpare i due corsi in uno
unico con pil curricula che seguano maggiormente i dettami delle professioni
dei beni culturali ai sensi del DM 244/20109.

2. OBIETTIVI FORMATIVI

O

1.2 — Osservazioni e/o
suggerimenti
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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PALERMO

2.1 - Gli obiettivi formativi del Corso sono adeguati alle
esigenze del settore in cui opera la Sua azienda/organizzazione? ] | |

Del tutto | Abbastanza Poco Per niente

2.2 — Osservazioni e/o
suggerimenti

Corso molto teorico, ma poco pratico; pochi laboratori; poche discipline
orientate al mondo del lavoro.

Il corso non & correttamente indirizzato rispetto al DM 244/2019 e alle ricadute
professionali effettive

Rivedere gli sbocchi professionali e gli inquadramenti professionali: a tal
proposito suggeriamo di visionare quanto presente al seguente link, elaborato
in collaborazione non la nostra Associazione:
https://atlantedelleprofessioni.it/professioni/archeologo-archeologa

3. ABILITA/COMPETENZE

di propone di formare?

3.1 — Le abilita/competenze fornite dal corso sono rispondenti
alle competenze richieste per le figure professionali che il corso

Del tutto | Abbastanza Poco Per niente

O O O

3.2 — Osservazioni e/o
suggerimenti

Come sopra indicato il corso va maggiormente indirizzato rispetto alle effettive
conoscenze e ricadute professionali delle professioni dei beni culturali ai sensi
del DM 244/2019. Il corso deve essere arricchito di attivita pratiche e
laboratoriali professionalizzanti, e offrire un maggiore orientamento verso il
mondo del lavoro rispetto alle ricadute previste per gli archeologi di Fascia Ill.

3.3 —In particolare, quali attivita
formative ritiene utile inserire o
potenziare?

Anticipare al I anno I'insegnamento di “Legislazione dei Beni Culturali” e per
tutto il resto si fa riferimento a quanto esplicato in precedenza.

Considerato che il corso ad indirizzo archeologico ha lo scopo di indirizzare lo
studente ad un piu specifico indirizzo (es. magistrale) e a chiarire quali sono gli
sbocchi lavorativi, occorre strutturare un laboratorio che preveda I'archeologia
subacquea e le relative norme.

4- LA SUA AZIENDA/ORGANIZZAZIONE HA OSPITATO, NEL CORSO DELL’ULTIMO
TRIENNIO, STUDENTI DEL CORSO DI STUDIO PER STAGE O TIROCINI?

Si O
No
Non so O

5 — SE SI, ESPRIMA UN GIUDIZIO SUL LIVELLO DI UTILITA DELL’ESPERIENZA DI
ACCOGLIENZA PRESSO LA SUA AZIENDA/ORGANIZZAZIONE:

1 (scarso)
2 (mediocre)
3 (buono)
4 (ottimo)

O 0| ojd

6 - QUALI SONO, A SUO AVVISO, | PUNTI DI FORZA DI QUESTO CORSO DI STUDIO?
Ottima la preparazione teorica e le discipline di base. Buona offerta formativa rispetto alle materie

trattate.
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7 - E QUALI, INVECE, LE AREE DA MIGLIORARE
Come scritto in precedenza si consiglia di potenziare le attivita di tirocinio pratico e laboratori:
- scavo archeologico
- ricognizione archeologica
- catalogazione dei reperti archeologici
- rilievo e cartografia
- didattica museale
- gestione e cura delle collezioni museali e degli allestimenti
- laboratori di digital humanities

Si consiglia di dare maggiore attenzione alle conoscenze di tipo giuridico-normativo, anticipando al
primo anno l'insegnamento di Legislazione dei Beni Culturali, indispensabile per comprendere le
basi normative alle quali agganciare lo sviluppo professionale di ogni attivita archeologica.

In riferimento all’ambito museale, si consiglia di potenziare I'insegnamento con particolare
riferimento all’ambito piu propriamente di settore (archeologia).

Riteniamo sia importante lo sviluppo di attivita pratiche di pari passo agli esami teorici, con
un’attenzione molto forte all’orientamento verso la professione sia tramite incontri con le
associazioni di categoria, sia tramite azioni di tutoraggio specifico.

A tal proposito, e sulla scia di quanto gia in essere con numerosi corsi di laurea triennali e magistrale
in archeologia e scuole di specializzazione in archeologia presso altri Atenei italiani, proponiamo di
estendere la collaborazione con la nostra Associazione di categoria al fine di creare seminari,
laboratori e/o corsi di Archeologia professionale, in modo da approfondire tutte quelle tematiche
orientate al mondo del lavoro, che consentano agli studenti di acquisire competenze
professionalizzanti.

8 — SE NON GIA PREVISTO, SARESTE INTERESSATI AD ACCOGLIERE GLI STUDENTI DEL
CORSO DI LAUREA PER STAGE O TIROCINI?

NO

La ringraziamo per la cortese collaborazione



QUESTIONARIO PER LA CONSULTAZIONE DELLE PARTI SOCIALI

Gentile rappresentante,

poiché riteniamo che le competenze e le abilita che il Corso Laurea triennale in BENI CULTURALI:
CONOSCENZA, GESTIONE, VALORIZZAZIONE fornisce agli studenti possano essere utili
all’Ente/Azienda che Lei rappresenta, Le chiediamo di volerci dare la Sua opinione su alcuni aspetti
specifici.

Come Portatore di interesse, I'Ente/Azienda che Lei rappresenta costituisce per noi un importante
punto di riferimento come co-protagonista del processo di elaborazione dell’Offerta didattica.

A tale scopo alleghiamo al presente questionario il Manifesto degli Studi, che descrive obiettivi e
struttura didattica del Corso, articolato in due curricula (Patrimonio e Turismo Culturale; Storico-
Archeologico).

Le siamo grati sin d’ora per lacollaborazione.

CORSO DI STUDIO

Anno accademico 2025/2026

Tipo Corso Corso di laurea triennale

Nome Corso di Studio Beni Culturali: Conoscenza, Gestione, Valorizzazione
Classe L-1 Beni Culturali

Sede Didattica Palermo

Dipartimento Culture e Societa

ORGANIZZAZIONE CONSULTATA

Denominazione Soprintendenza BB.CC.AA. Di Palermo

Sede Via G. Garibaldi n. 41. Palazzo Ajutamicristo

Ruolo dell’intervistato all’interno Funzionario direttivo P.O. Della Sezione per i beni archeologici
dell’Organizzazione (azienda, ente...)

Data della compilazione Funzionario direttivo P.O. Della Sezione per i beni archeologici

1. DENOMINAZIONE DEL CORSO

1.1-1Lla Del tutto Abbastanza Poco Per niente
denominazione del

Corso di Studio

comunica in modo ] X111 | |

chiaro le finalita del
Corso stesso?

1.2 — Osservazioni e/o
suggerimenti

2. OBIETTIVI FORMATIVI

2.1 —Gli obiettivi Del tutto Abbastanza Poco Per niente
formativi del Corso

sono adeguati alle
esigenze del settore
in cui opera la Sua ] X101 O O
azienda/organizzazio
ne?




2.2 — Osservazioni e/o
suggerimenti

3. ABILITA/COMPETENZE

3.1 —-Le Del tutto Abbastanza Poco Per niente
abilita/competenze

fornite dal corso
sono rispondenti alle
competenze richieste
per le figure O X1 | |
professionali che il
corso di propone di
formare?

3.2 — Osservazioni e/o
suggerimenti

3.3 —In particolare, quali attivita | Tirocini presso Istituzioni preposte alla tutela e valorizzazione del Patrimonio
formative ritiene utile inserire o culturale.
potenziare?

4- LA SUA AZIENDA/ORGANIZZAZIONE HA OSPITATO, NEL CORSO DELL'ULTIMO
TRIENNIO, STUDENTI DEL CORSO DI STUDIO PER STAGE O TIROCINI?

Si

No

O 00K

Non so

5 — SE SI, ESPRIMA UN GIUDIZIO SUL LIVELLO DI UTILITA DELLUESPERIENZA DI
ACCOGLIENZA PRESSO LA SUA AZIENDA/ORGANIZZAZIONE:

1 (scarso) O
2 (mediocre) O
3 (buono) O
4 (ottimo)

a

6 - QUALI SONO, A SUO AVVISO, | PUNTI DI FORZA DI QUESTO CORSO DI STUDIO?
__Fornisce un quadro relativo alle varie fattispecie di beni culturali

7 - E QUALI, INVECE, LE AREE DA MIGLIORARE

Previsto il profilo: Guida al patrimonio culturale. Come si concilia il titolo accademico con il
patentino di guida turistica? Anche in questo caso lo sbocco lavorativo in Sicilia € attualmente
penalizzato dall'assenza di profili professionali nell'Amministrazione regionale.

Fondamentale un raccordo tra formazione universitaria e amministrazione regionale dei BB.CC.

8 — SE NON GIA PREVISTO, SARESTE INTERESSATI AD ACCOGLIERE GLI STUDENTI DEL
CORSO DI LAUREA PER STAGE O TIROCINI?

S

La ringraziamo per la cortese collaborazione

Scrivere qui I’indirizzo completo, telefono, fax, email e sito web
Max 2 righe, Times New Roman ,8 punti, interlinea singola
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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PALERMO

QUESTIONARIO PER LA CONSULTAZIONE DELLE PARTI SOCIALI

Gentile rappresentante,

poiché riteniamo che le competenze e le abilita che il Corso Laurea triennale in BENI CULTURALI:
CONOSCENZA, GESTIONE, VALORIZZAZIONE fornisce agli studenti possano essere utili
all’Ente/Azienda che Lei rappresenta, Le chiediamo di volerci dare la Sua opinione su alcuni aspetti

specifici.

Come Portatore di interesse, I'Ente/Azienda che Lei rappresenta costituisce per noi un importante
punto di riferimento come co-protagonista del processo di elaborazione dell’Offerta didattica.
A tale scopo alleghiamo al presente questionario il Manifesto degli Studi, che descrive obiettivi e
struttura didattica del Corso, articolato in due curricula (Patrimonio e Turismo Culturale; Storico-

Archeologico).

Le siamo grati sin d’ora per lacollaborazione.

CORSO DI STUDIO

Anno accademico

2025/2026

Tipo Corso

Corso di laurea triennale

Nome Corso di Studio

Beni Culturali: Conoscenza, Gestione, Valorizzazione

Classe

L-1 Beni Culturali

Sede Didattica

Palermo

Dipartimento

Culture e Societa

ORGANIZZAZIONE CONSULTATA

Denominazione

Confederazione Italiana Archeologi

Sede

Sicilia

Ruolo dell’intervistato all’interno
dell’Organizzazione (azienda, ente...)

Presidente regionale

Data della compilazione

05/05/2025

1. DENOMINAZIONE DEL CORSO

chiaro le finalita del Corso stesso?

1.1 - La denominazione del Corso di Studio comunica in modo

Del tutto | Abbastanza Poco Per niente

Vv O O O

suggerimenti

1.2 — Osservazioni e/o Nessuno

2. OBIETTIVI FORMATIVI

2.1 - Gli obiettivi formativi del Corso sono adeguati alle esigenze
del settore in cui opera la Sua azienda/organizzazione?
P forg v O O O

Del tutto | Abbastanza Poco | Per niente
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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PALERMO

2.2 — Osservazioni e/o
suggerimenti

3. ABILITA/COMPETENZE

3.1 — Le abilita/competenze fornite dal corso sono rispondenti Del tutto | Abbastanza Poco | Per niente

alle competenze richieste per le figure professionali che il corso

di propone di formare? O \'i O O
3.2 — Osservazioni e/o Sarebbe opportuno fornire una piu accurata formazione nel campo dei metodi
suggerimenti della pratica archeologica

3.3 —In particolare, quali attivita | Inserire I'insegnamento di Metodologie della ricerca archeologica
formative ritiene utile inserire o
potenziare?

4- LA SUA AZIENDA/ORGANIZZAZIONE HA OSPITATO, NEL CORSO DELL’ULTIMO
TRIENNIO, STUDENTI DEL CORSO DI STUDIO PER STAGE O TIROCINI?

Si O
No vV
Non so O

5 — SE SI, ESPRIMA UN GIUDIZIO SUL LIVELLO DI UTILITA DELL’ESPERIENZA DI
ACCOGLIENZA PRESSO LA SUA AZIENDA/ORGANIZZAZIONE:

1 (scarso)
2 (mediocre)
3 (buono)
4 (ottimo)

O oona

6 - QUALI SONO, A SUO AVVISO, | PUNTI DI FORZA DI QUESTO CORSO DI STUDIO?
La struttura didattica fornisce una piu che buona formazione di base per entrambi i due curricula
compresi nel corso di laurea

7 - E QUALI, INVECE, LE AREE DA MIGLIORARE

Incrementare la formazione nell’ambito delle Metodologie della ricerca archeologica

8 — SE NON GIA PREVISTO, SARESTE INTERESSATI AD ACCOGLIERE GLI STUDENTI DEL
CORSO DI LAUREA PER STAGE O TIROCINI?

Si

La ringraziamo per la cortese collaborazione



UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PALERMO

QUESTIONARIO PER LA CONSULTAZIONE DELLE PARTI SOCIALI

Gentile rappresentante,

poiché riteniamo che le competenze e le abilita che il Corso Laurea triennale in BENI
CULTURALI: CONOSCENZA, GESTIONE, VALORIZZAZIONE fornisce agli studenti possano essere
utili all’Ente/Azienda che Lei rappresenta, Le chiediamo di volerci dare la Sua opinione su alcuni
aspetti specifici.

Come Portatore di interesse, I'Ente/Azienda che Lei rappresenta costituisce per noi un importante
punto di riferimento come co-protagonista del processo di elaborazione dell’Offerta didattica.

A tale scopo alleghiamo al presente questionario il Manifesto degli Studi, che descrive obiettivi e
struttura didattica del Corso, articolato in due curricula (Patrimonio e Turismo Culturale; Storico-
Archeologico).

Le siamo grati sin d’ora per lacollaborazione.

CORSO DI STUDIO

Anno accademico 2025/2026

Tipo Corso Corso di laurea triennale

Nome Corso di Studio Beni Culturali: Conoscenza, Gestione, Valorizzazione
Classe L-1 Beni Culturali

Sede Didattica Palermo

Dipartimento Culture e Societa

ORGANIZZAZIONE CONSULTATA

Denominazione Parco archeologico di Ostia antica (Ministero della Cultura)
Sede via dei Romagnoli 717, 00119, Roma
Ruolo dell’intervistato all’interno Direttore

dell’Organizzazione (azienda, ente...)

Data della compilazione

1. DENOMINAZIONE DEL CORSO

Del tutto | Abbastanza Poco | Per niente
1.1 - La denominazione del Corso di Studio comunica in modo

chiaro le finalita del Corso stesso?
X O O O

1.2 — Osservazioni e/o
suggerimenti

2. OBIETTIVI FORMATIVI

Del tutto | Abbastanza Poco | Per niente
2.1 - Gli obiettivi formativi del Corso sono adeguati alle esigenze

del settore in cui opera la Sua azienda/organizzazione?
P forg X O O O




UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PALERMO

2.2 — Osservazioni e/o
suggerimenti

3. ABILITA/COMPETENZE

3.1 - Le abilita/competenze fornite dal corso sono rispondenti Del tutto | Abbastanza Poco | Perniente

alle competenze richieste per le figure professionali che il corso di

propone di formare? X | [ |

3.2 — Osservazioni e/o
suggerimenti

3.3 —In particolare, quali attivita
formative ritiene utile inserire o
potenziare?

4- LA SUA AZIENDA/ORGANIZZAZIONE HA OSPITATO, NEL CORSO DELL’ULTIMO
TRIENNIO, STUDENTI DEL CORSO DI STUDIO PER STAGE O TIROCINI?

Si O
No X
Non so O

5 — SE SI, ESPRIMA UN GIUDIZIO SUL LIVELLO DI UTILITA DELL’ESPERIENZA DI
ACCOGLIENZA PRESSO LA SUA AZIENDA/ORGANIZZAZIONE:

1 (scarso)
2 (mediocre)
3 (buono)
4 (ottimo)

O oogna

6 - QUALI SONO, A SUO AVVISO, | PUNTI DI FORZA DI QUESTO CORSO DI STUDIO?

Tra i punti di forza del corso si annovera I'articolazione di un percorso formativo finalizzato a far
acquisire allo studente le conoscenze quanto piu complete, seppur diversificate, delle diverse
discipline concernenti il patrimonio culturale, in modo da poter orientare con consapevolezza il
proprio percorso specialistico nel prosieguo degli studi universitari oppure nel mondo del lavoro.

7 - E QUALI, INVECE, LE AREE DA MIGLIORARE

Nessuna miglioria da suggerire

8 — SE NON GIA PREVISTO, SARESTE INTERESSATI AD ACCOGLIERE GLI STUDENTI DEL
CORSO DI LAUREA PER STAGE O TIROCINI?

Si.

La ringraziamo per la cortese collaborazione




