
QUESTIONARIO PER LA CONSULTAZIONE DELLE PARTI SOCIALI

Gentile,
poiché riteniamo che le competenze e le abilità che il Corso di laurea magistrale in Archeologia
fornisce agli studenti possano essere utili alla sua azienda/organizzazione, le chiediamo pertanto
di  volerci  dare la  sua opinione su alcuni  aspetti specifici.  A tale scopo alleghiamo al  presente
questionario  una  sintetica  scheda  descrittiva  del  Corso;  le  siamo  grati  sin  d’ora  per  la
collaborazione.

CORSO DI STUDIO
Anno accademico 2021/2022

Tipo Corso Corso di laurea magistrale

Nome Corso di Studio Archeologia

Classe LM-2 Archeologia

Sede Didattica Palermo

Dipartimento Culture e società

ORGANIZZAZIONE CONSULTATA
Denominazione Parco archeologico di Lilibeo - Marsala

Sede Marsala

Ruolo dell’intervistato all’interno 
dell’Organizzazione (azienda, ente,…)

Funzionario archeologo 

Data della compilazione 22-03-2022

1. DENOMINAZIONE DEL CORSO

1.1 – La denominazione del Corso di Studio comunica in modo 
chiaro le finalità del Corso stesso?

Del tutto Abbastanza Poco Per niente

x   
1.2 – Osservazioni e/o 
suggerimenti

2. OBIETTIVI FORMATIVI

2.1  – Gli obiettivi formativi del Corso sono adeguati alle esigenze 
del settore in cui opera la Sua azienda/organizzazione?

Del tutto Abbastanza Poco Per niente

x   
2.2 – Osservazioni e/o 
suggerimenti
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3. ABILITÀ/COMPETENZE
3.1  – Le abilità/competenze fornite dal corso sono rispondenti 
alle competenze richieste per le figure professionali che il corso di 
propone di formare?

Del tutto Abbastanza Poco Per niente

x   
3.2 – Osservazioni e/o 
suggerimenti
3.3 – In particolare, quali attività 
formative ritiene utile inserire o 
potenziare?

Le attività pratiche (scavi, laboratori di archeologia e rilievo) da realizzarsi sia 
nell’ambito di tirocini sia sotto forma di collaborazione tra Dipartimento e Parco

4-  LA  SUA  AZIENDA/ORGANIZZAZIONE  HA  OSPITATO,  NEL  CORSO  DELL’ULTIMO
TRIENNIO, STUDENTI DEL CORSO DI STUDIO PER STAGE O TIROCINI?

Sì 
No x
Non so 

5  -  DIA  UN  GIUDIZIO  SUL  LIVELLO  DI  UTILITÀ  DELL’ESPERIENZA  DI  ACCOGLIENZA
PRESSO LA SUA AZIENDA/ORGANIZZAZIONE DI GIOVANI IN STAGE O TIROCINIO:

1 (scarso) 
2 (mediocre) 
3 (buono) 
4 (ottimo) 

6 - QUALI SONO, A SUO AVVISO, I PUNTI DI FORZA DI QUESTO CORSO DI STUDIO?
La possibilità di approfondire i temi più importanti dell’archeologia, in particolare  in 
considerazione del legame con il contesto siciliano in cui si opera. 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
7 - E QUALI, INVECE, LE AREE DA MIGLIORARE
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________

La ringraziamo per la cortese collaborazione
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QUESTIONARIO PER LA CONSULTAZIONE DELLE PARTI SOCIALI 
 

Gentile, 

poiché riteniamo che le competenze e le abilità che il Corso di laurea magistrale in Archeologia 
fornisce agli studenti possano essere utili alla sua azienda/organizzazione, le chiediamo pertanto 

di volerci dare la sua opinione su alcuni aspetti specifici. A tale scopo alleghiamo al presente 

questionario una sintetica scheda descrittiva del Corso; le siamo grati sin d’ora per la 

collaborazione. 

 

CORSO DI STUDIO 

Anno accademico 2021/2022 

Tipo Corso Corso di laurea Magistrale 

Nome Corso di Studio Archeologia 

Classe LM-2 Archeologia 

Sede Didattica Palermo 

Dipartimento Culture e società 

 

ORGANIZZAZIONE CONSULTATA 

Denominazione Soprintendenza per i Beni Culturali e Ambientali 

Sede Messina 

Ruolo dell’intervistato all’interno 

dell’Organizzazione (azienda, ente,…) 

Funzionario U.O. 3 – Sezione per i Beni Archeologici, Bibliografici  e 

Archivistici 
Data della compilazione  

1. DENOMINAZIONE DEL CORSO 

Del tutto Abbastanza Poco Per niente 
1.1 – La denominazione del Corso di Studio comunica in modo 

chiaro le finalità del Corso stesso? 
⌧ � � � 

1.2 – Osservazioni e/o 

suggerimenti 

 

2. OBIETTIVI FORMATIVI 
Del tutto Abbastanza Poco Per niente 

2.1  – Gli obiettivi formativi del Corso sono adeguati alle esigenze 

del settore in cui opera la Sua azienda/organizzazione? 
⌧ � � � 

2.2 – Osservazioni e/o 

suggerimenti 

 

 



 

Scrivere qui l’indirizzo completo, telefono, fax, email e sito web 

Max 2 righe, Times New Roman ,8 punti, interlinea singola 

3. ABILITÀ/COMPETENZE 

Del tutto Abbastanza Poco Per niente 3.1  – Le abilità/competenze fornite dal corso sono rispondenti 

alle competenze richieste per le figure professionali che il corso di 

propone di formare? ⌧ � � � 

3.2 – Osservazioni e/o 

suggerimenti 

 

3.3 – In particolare, quali attività 

formative ritiene utile inserire o 

potenziare? 

 

 

 

4- LA SUA AZIENDA/ORGANIZZAZIONE HA OSPITATO, NEL CORSO DELL’ULTIMO 
TRIENNIO, STUDENTI DEL CORSO DI STUDIO PER STAGE O TIROCINI? 

 

Sì � 

No ⌧ 

Non so � 

 

5 - DIA UN GIUDIZIO SUL LIVELLO DI UTILITÀ DELL’ESPERIENZA DI ACCOGLIENZA 
PRESSO LA SUA AZIENDA/ORGANIZZAZIONE DI GIOVANI IN STAGE O TIROCINIO: 
 

1 (scarso) � 

2 (mediocre) � 

3 (buono) � 

4 (ottimo) � 

 

6 - QUALI SONO, A SUO AVVISO, I PUNTI DI FORZA DI QUESTO CORSO DI STUDIO? 

 L'impostazione umanistica unita alle conoscenze tecniche e scientifiche, ai laboratori e alle attività 

pratiche.  

 

7 - E QUALI, INVECE, LE AREE DA MIGLIORARE 

E' auspicabile un accenno alla legislazione sui Beni Culturali (D.L. 42/2004 ss.mm.ii, ecc.)  

 

La ringraziamo per la cortese collaborazione 


