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Collegio dei docenti

Denominazione e coordinatore del corso di dottorato

Denominazione Modelli per la Programmazione e il Controllo a supporto
Dottorato : delle Politiche e Strategie nella Pubblica Amministrazione
(Dottorato Internazionale)
Area CUN : 13
come indicato nel bando
Coordinatore
Bianchi
Cognome:
Carmine
Nome :

Cicli attivi

Ciclo Inizio ciclo Anno di Attivo Numero Di cui con borsa
riferimento (SI/NO) dottorandi

XXIV 01/2011 2010/2011 SI 4

XXV 01/2012 2011/2012 SI 7 3
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Collegio dei docenti

Universita degli studi di Palermo

Indicare i componenti del collegio e per ogni componente l'eventuale finanziamento cui afferisce specificandone la tipologia (locali,
nazionali o internazionali) e se tutor di dottorandi Compilare una riga per ogni attivita svolta

Ruolo(V)

S.S.D.

Fonte del

Cognome e nome del componente finanziamento (2) Tipologia del finanziamento (3) Tutor
Bianchi Carmine PO SECS- UE INTERNAZIONALE SI
P/07 Lifelong Titolo del progetto:
Learning: European Master in System
Erasmus Jean Dynamics
Monnet
Davidsen Paal PO (+) UE INTERNAZIONALE SI
Lifelong Titolo del progetto:
Learning: European Master in System
Erasmus Jean Dynamics
Monnet
Moxnes Erling PO (+) UE INTERNAZIONALE SI
Lifelong Titolo del progetto:
Learning: European Master in System
Erasmus Jean Dynamics
Monnet
Wheat David PA (+) UE INTERNAZIONALE SI
Lifelong Titolo del progetto:
Learning: European Master in System
Erasmus Jean Dynamics
Monnet
Vennix Jac PO (+) UE INTERNAZIONALE SI
Lifelong Titolo del progetto:
Learning: European Master in System
Erasmus Jean Dynamics
Monnet
Rouwette Etienne PA (+) UE INTERNAZIONALE SI
Lifelong Titolo del progetto:
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Learning: European Master in System
Erasmus Jean Dynamics
Monnet
Grobler Andreas PA (+) UE INTERNAZIONALE SI
Lifelong Titolo del progetto:
Learning: European Master in System
Erasmus Jean Dynamics
Monnet
Cognata Antonio PA SECS- - - SI
P/01
Cincimino Salvatore R SECS- UNIVERSITA’ LOCALE SI
P/07 |Co.R.I per l'avvio Titolo del progetto:
e lo sviluppo di | Contributo alla mobilita di
collaborazioni studiosi stranieri per lo
internazionali svolgimento di attivita
dell’Ateneo  |didattica e di ricerca presso le
strutture dell'Ateneo di
Palermo
Ciampaglia Gian Matteo R SECS- - - SI
P/07
Milone Michele PO SECS- - - SI
P/07
Tomaselli Salvatore PA SECS- - - SI
P/07
Bavetta Sebastiano PO SECS- - - SI
P/01
Bivona Enzo R SECS- UE INTERNAZIONALE SI
P/07 Lifelong Titolo del progetto:
Learning: European Master in System
Erasmus Jean Dynamics
Monnet
Ceresia Francesco R M-PSI/ 06 - - SI
Casabona Salvatore PA IUS/02 SI
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Asso Pier Francesco PO SECS- FONDAZIONE LOCALE SI

P/04 RES Titolo del progetto:
L’internazionalizzazione delle
imprese siciliane

Miranda Antonello PO IUS/02 - - SI

Costa Massimo PA SECS- - - SI
P/07

Fiorito Luca PA SECS- - - SI
P/04

Mazzamuto Marco PO IUS/ 10 - - SI

Giurintano Claudia PA SPS/02 - - SI

Vergara Corrado PO SECS- - - SI
P/07

(1) PO = Professore di prima fascia - PA = Professore di seconda fascia - R= Ricercatore

(2) MIUR, UE, Universita, Regione Sicilia, Altro (specificare)

(3) locale, nazionale, internazionale

(+) La codifica del Settore Scientifico Disciplinare risulta non applicabile nel sistema scientifico delle Universita di Bergen,

Nijmegen rispetto al sistema italiano.
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- Produttivita scientifica del coordinatore

Il coordinatore indichi con chiari riferimenti bibliografici (o con elementi utili a
fornire una valutazione sulla qualita del prodotto) cinque prodotti di ricerca di 1°
fascia (come definito dalle commissioni scientifiche di Ateneo) relativi al periodo
2008-2012. Per le aree CUN 07,08,10,11,12,13 e 14 é possibile fare riferimento anche
ai prodotti di 2° fascia (Delibera S.A. n.05/2010).

Prodotti di ricerca del coordinatore

(1)
A Physiological Approach to Analysing SME Growth Patterns and to Understanding
the Distinctions and Similarities between Normal and Abnormal Growth,

Capitolo su monografia internazionale: Magorzata Porada-Rochon (eds), Managing a
Small Business in the Contemporary Environment, Eurolink, Anno 2012.

(2)

Enhancing Performance Management and Sustainable Organizational Growth through
System-Dynamics Modelling,

Capitolo su monografia internazionale: Grosser, S.N. and Zeier, R. (eds.), Systemic
Management for Intelligent Organizations, Springer-Verlag, Berlin Heidelberg, pp. 143-
161, Anno 2012.

(3)

Teaching Public Administration Abroad through the Fulbright Specialist Program,
IArticolo su rivista internazionale: Journal of Public Affairs Education, NASPAA, vol.
17, n. 2, p. 253-263, Anno 2011.

(4)

Improving Performance and Fostering Accountability in the Public Sector through
System Dynamics Modelling From an ‘external’ to an ‘internal’ perspective,

Articolo su rivista internazionale: Systems research and behavioral science, vol. 27, n.
4, Anno 2010.

(5)

MODELLI DI SYSTEM DYNAMICS PER IL MIGLIORAMENTO DELLA PERFORMANCE
AZIENDALE. Verso un sistema di programmazione e controllo per lo sviluppo sostenibile
Monografia, Ipsoa Editore, Collana Management, Anno 2009.

Riportare eventuali riconoscimenti nazionali e/ o internazionali per Uattivita di ricerca
svolta nel periodo 2008/2012.

eventuali riconoscimenti nazionali e/o internazionali per
Cognome e nome lattivita di ricerca svolta
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- Produttivita scientifica del Collegio dei docenti

Per ogni componente del Collegio dei docenti indicare con chiari riferimenti
bibliografici (o con elementi utili a fornire una valutazione sulla qualita del prodotto)
tre prodotti di ricerca di 1° fascia (V) (come definito dalle commissioni scientifiche
di Ateneo) relativi al periodo 2008-2012. Per le aree CUN 07,08,10,11,12,13 e 14 é
possibile fare riferimento anche ai prodotti di 2° fascia (Delibera S.A. n.05/2010).

Cognome e nome

Prodotti di ricerca

Davidsen Paal

1)Davidsen P. (2010), A comprehensive analytical
approach for policy analysis of system dynamics
models, European Journal of Operational Research -
EJOR , vol. 203, no. 3, pp. 673-683.

2)Davidsen P., H. Qudrat-Ullah, Spector J.M. (2008),
Complex Decision Making, Berlin: Springer.

3) Kopainsky B., Pedercini M., Davidsen P.I., Alessi
S.M. 2010. A blend of planning and learning:
Simplifying a  simulation model of national
development. Simulation and Gaming 41(5): 641-662.

Moxnes Erling

1)Moxnes, E. and S. Assuad (2012). GHG taxes and

tradable quotas, experimental evidence of]
misperceptions and biases. Environmental Economics,
3 (2).

2) Moxnes, E (2012) “Glimpse VII-1: Expensive Oil =
Expensive Food” in 2052 A Global Forecast for the
Next Forty Years, In celebration of the last 40 years -
since The Limits to Growth (1972) edited by J.
Randers.

3)Moxnes, E (2012) Individual transferable quotas
versus auctioned seasonal quotas; an experimental
investigation. Marine Policy. 36. 339-349.

Wheat David

1)Wheat D. (2009), Teaching Economics as if Time
Mattered [text annotation indicator| ." In Handbook for
Pluralist Economics Education, J. Reardon, ed.,
(Routledge).

2)Wheat D. (2009), Empowering students to compare
ways economists think: the case of the housing]
bubble, International Journal of Pluralism and
Economics Education 2009 - Vol. 1, No.1/2 pp. 65
86.

3)Wheat D. (2010), What Can System Dynamics Learn|
from the Public Policy Implementation Literature?,
Systems Research and Behavioral Science, 27(4).

Vennix Jac

1)Vennix J. (2009), Simulating urban transformation
in Haaglanden, the Netherlands, System Dynamics
Review, Vol.25, Issue 3, Date: July/September 2009,
Pages: 182-206.

2)Vennix J. (2008), : The 2008 Jay Wright Forrester
Award, System Dynamics Review, Vol. 24, Issue 4,
Date: Winter 2008, Pages: 431-432.

3) Rouwette E.A.J.A., Vennix, J.A.M, Korzilius, H.,
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Jacobs, E. (2010), Modeling as persuasion: The impact]
of group model building on attitudes and behavior.
System dynamics review.

Rouwette Etienne

1)Franco, L. & Rouwette, E.A.J.A. (2011). Decision
development in facilitated modelling workshops.
European Journal of Operational Research, 212(1):
164-178.

2) Rouwette, E. A. J. A. (2012). Does group model
building work? Evidence from and comments on the
paper by Videira et al. Systems Research and
Behavioral Science 29(6), 620-623.

3) Hoppenbrouwers S., Rouwette E.A.J.A. (2012). A
dialogue game for analysing group model building:
framing collaborative modelling and its facilitation. In:
Magalhaes, R. (Ed.), International Journal of]
Organisational Design and Engineering 2(1): 19-40
Special issue on collaborative modeling.

Grobler Andreas

1)Grobler A. (2010), Policies, Politics, and Polity, in:
Systems Research & Behavioral Science, Vol. 27, Nr. 4,
pp. 385-389.

2)Grobler A. (2010), An Exploratory System Dynamics
Model of Strategic Capabilities in Manufacturing, in:
Journal of Manufacturing Technology Management,
Vol. 21, Nr. 6, pp. 651-669.

3) Strohhecker J. & GrofSler A. (2012), Implementing
Sustainable Business Strategies, System Research and
Behavioral Science, Volume 29, Number 6, pp. 547
570.

Cognata Antonio

1)Cognata A. (2010), L’Esperienza del Teatro Massimo
di Palermo. Economia della Cultura, 4(N° 4), 453-459.
2)Cognata A. (2010), Le Opere e i Giorni. Aedon, 3
Vol.3).

3)Cognata A. (2008), La valutazione delle Risorse
Ambientali Approcci Multidisciplinari al Golfo di
Castellamare, MILANO: Franco Angeli,

Cincimino Salvatore

1)Cincimino, S. (2012). Fiscalita di vantaggio,
economicita dell'Ente Regione e sviluppo territoriale.
Un'analisi economico-aziendale con riferimento al caso
della Regione Siciliana. In P. Busetta (a cura di),
Fiscalita di vantaggio: motivazioni ed opportunita (pp.
37-70). Napoli: Liguori.

2) Cincimino S. (2012). L'UEFA financial fair play quale
potenziale rimedio alla crisi economica delle societa
calcistiche in Italia. RIVISTA ITALIANA DI
RAGIONERIA E DI ECONOMIA AZIENDALE, vol. CXI,
p. 694-707, ISSN: 1593-9154.

3) Cincimino, S., Corbo Esposito, A., & Fasone, V.
(2011). Sul contributo del partenariato e dei Soggetti
Intermediari Locali all’efficacia dei Patti Territoriali per]
I’Occupazione in Italia. Sviluppo Locale.

Ciampaglia Gian Matteo

1)Ciampaglia G.M. (2009), I consiglieri indipendenti
nella governance d'impresa e le performance aziendali:

un'analisi empirica su alcune societa quotate al midex,
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Roma: Edizioni Scientifiche Italiane.

2)Ciampaglia G.M. (2011), Prestazioni dei calciatori in|
bilancio: normative contabili federali nazionali e
internazionali, Amministrazione & Finanza N.4/2011;
3)Ciampaglia G.M. (2008), Il trattamento contabile
delle business combination sotto controllo comune,
Amministrazione & Finanza N. 12 /2008.

Tomaselli Salvatore

1) Gallo, M.A., Klein, S., Montemerlo, D., Tomaselli, S.,
& Cappuyns, K. (2009). La Empresa Familiar
Multigeneracional. Baranain: EUNSA.

2) Tomaselli S., Cincimino S. (2012). Il riorientamento
di alcune patologie nella creazione di valore delle
societa di calcio professionistiche verso il bene
aziendale. In: AA.VV. Il bene dell'azienda. Scritti in|
onore di Vittorio Coda. p. 387-426, Milano:Giuffré
editore, ISBN: 9788814174247

3) Arrigoni R; Giamportone C; Pozzoli S; Graffeo M;
Sciacchitano AM; Sorci A; Cincimino S; Li Pomi C;
Escheri F; Guarrera G; Cimino FA; Bruno F; Cuva A;
La Tona G; Fasone V; Tomaselli S. Federalismo,
riforme della contabilita e dei sistemi di controllo.
L'impatto sugli equilibri di bilancio e sull'efficacia
dell'operato degli enti della amministrazione pubblica.
p. XIX-XXV, Milano:Giuffré editore, ISBN: 88-14-
17338-9.

Bavetta Sebastiano

1) Bavetta, S., & Navarra, P. (2011). Economic
Freedom and the Pursuit of Happiness. In T. Miller, &
K.R. Holmes (a cura di), 2011 Index of Economic
Freedom (pp. 61-68). Washington DC: Heritage
Foundation.

2) Bavetta, S. (2009). Review of "Discretionary time: A
new measure of freedom", by Robert Goodin, James
Mahmud Rice, Antti Parpo, and Lina Eriksson,
Cambridge: Cambridge University Press, 2008. vol. 25,
p. 384-389.

3) Bavetta, S. & Navarra, P. (2012), "The Economics of
Freedom", Cambridge University Press.

Bivona Enzo

1)Bivona E. (2012), Processi di accumulazione e
degrado del "capitale intellettuale" nel governo dello
sviluppo aziendale. Una prospettiva basata sullal
dinamica delle risorse strategiche, Giuffre, Milano.

2) BIVONA E., MONTEMAGGIORE GB. Understanding
short and long term implications of ‘myopic’ fleet|
maintenance policies: a System Dynamics application|
to a City Bus Company. SYSTEM DYNAMICS REVIEW,
Volume 26, Issue 3, pages 195-215, July/September
2011, ISSN: 0883-7066

3) BIANCHI C, BIVONA E., COGNATA A, FERRARA P,
LANDI T, RICCI P (2010). Applying System Dynamics
to foster organizational change, accountability and|
performance in the Public sector: A case-based Italian|
perspective. in LANE C. D, BIANCHI C, BIVONA E

(Eds.) Special issue of the SYSTEMS RESEARCH AND
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BEHAVIORAL SCIENCE, vol. 27, p. 395-420, ISSN:
1099-1743.

Ceresia Francesco

1)Ceresia F. (2008), Exploring the Underground
Economy through System Dynamics to support Public
Decision Makers: a preliminary qualitative analysis. In:
A CURA DI ASHA B JOSHI. UNDERGROUND
ECONOMY. vol. 1, p. 121-141, PUNJAGUTTA: The
Icfai University Press.

2)Ceresia F. (2011), A model of goal dynamics in
technology-based organizations. Journal of]
Engineering and Technology Management, 28, 49-76.
3)Ceresia F. (2008), Building Long-Term|
Manufacturer-Retailer Relationships through Strategic
Human Resource Management Policies: A System|
Dynamics Approach. In: QUDRAT-ULLAH, H.,,
SPECTOR, J.M., DAVIDSEN, P.I. EDS.. Complex
Decision Making: Theory and Practice Understanding
Complex Systems. p. 227-246, BERLIN: Springer.

Casabona Salvatore

1)Casabona S. (2012). The law of Macau and its
language: a glance at the real "masters of law".
Tsinghua China Law Review, 4(n. 4), 225-254.

2) Casabona, S. (2009). Mamma mia! The never ending]
story of the economic support of the adult child in|
[taly. Family Finances, 629-634.

3) CASABONA S. (2008). 11 dovere di assistenza verso il
genitore in stato di bisogno - una indagine di diritto
comparato. NAPOLI: ESI.

Asso Pier Francesco

1)Asso P.F., (2012), W.C. Mitchell, A. Burns and T.
Haavelmo on Business Cycles: the two Encyclopaedias
of the Social Sciences (1930-1935 and 1968)”, in D.
Besomi (eds.), Crisis and Cycles in Economic
Dictionaries and Encyclopedias, London, Routledge,
ch. 22, pp. 411-426. ISBN: 9780415499033;

2)Asso P.F.(2012), Monetary Policy Rules: From Adam|
Smith to John Taylor, in John Taylor’s Contributions
to Monetary Theory and Policy, edited by E. F.

Koenig and R. Leeson, Stanford, Hoover Press;

3)Asso P.F. (2012), Innovare per crescere. I risultati di
un’indagine sulle imprese siciliane, in A. Bellavista e A.
Garilli (a cura di), Mezzogiorno, Sviluppo, Lavoro,
Torino, Giappichelli, ISBN 978-88-348-3632-3.

Miranda Antonello

1) Miranda, A. (2009). The rules against the human
trafficking: the Italian job, and the needs for a new not
exclusively legislative answer. MEDITERRANEAN
JOURNAL OF HUMAN RIGHTS, 13(13).

2) Miranda, A. (2011). Le Origini della Mediazione
nell'esperienza inglese.. In A. Pera, & G.M. Riccio (3]
cura di), Mediazione e Conciliazione. Diritto interno,
comparato e internazionale (pp. 85-105). Milano
Cedam.

3) Miranda, A. (2009). Famiglie e vecchi diritti: brevi
considerazioni sull'evoluzione del rapporto tra diritto,

famiglia e societa.. In A. Somma (a cura di),

pag. 9/19



Universita degli studi di Palermo

Patrimonio, persona e nuove tecniche di governo del
diritto incentivi, premi, sanzioni, alternative. (pp. 565-
S571). Napoli: ESI.

Costa Massimo

1)Costa M. (2010), Ragioneria per le discipline
economiche, sociali e statistiche. Palermo: Herbita
Editrice.

2) Costa, M. (2009). Sulla natura contabile delle
"passivita monetarie” nei bilanci bancari. Roma:
RIREA.

3)Costa M. (2012), Ragioneria ed economia aziendale
nell'opera di Nicola Colletti, Milano: Giuffre.

Fiorito Luca

1)Luca Fiorito (2012), American institutionalism at
Chicago: A documentary note, The European Journal
of the History of Economic Thought, 19:5, 829-836;

2) Luca Fiorito (2008), Was Frank Knight an|
Institutionalist?. = REVIEW OF INTERNATIONAL
POLITICAL ECONOMY, 20:1, 59-77;

3) Luca Fiorito (2008), John Bates Clark on Trusts:
New Light from the Columbia Archives. JOURNAL OF
THE HISTORY OF ECONOMIC THOUGHT, 29 No. 2,
229-250.

Mazzamuto Marco

1) M. Mazzamuto, A cosa serve l'interesse legittimo?, in
Dir. proc. amm., 2012, p. 46-78;

2) M. Mazzamuto, Profili di (in)costituzionalita della]
disciplina degli appalti pubblici nell’ordinamento
regionale siciliano, in Nuove autonomie, 2012, p. 63-
77,

3) M. Mazzamuto, L’eccesso di potere giurisdizionale
del giudice della giurisdizione, in Dir. proc. amm.,
2012, p. 1667-1714.

Giurintano Claudia

1)GIURINTANO C. (2008). Luigi Sturzo e i diritti delle
donne. RINASCIMENTO POPOLARE, n.1 - Gennaio-
Marzo, 14-17.

2) GIURINTANO C. (2012). I candidati cattolici siciliani
alle elezioni del primo Parlamento unitario, «I1 Pensiero
Politico», XLV, n. 1, pp. 40-75.

3) GIURINTANO C., (2012), Augustin Cochin e il
Correspondant. Scritti sulla “Questione italiana”
(1860-1862), collana «Politica e Storia - Saggi e testi»,
collana fondata da Salvo Mastellone, Firenze, Centro
Editoriale Toscano pp. 229.

Vergara Corrado

1)Vergara, C. (2008). Condurre un'impresa: un
mestiere sconosciuto. Scienze umanistiche, Valori e
Cultura d'Impresa, 2008-11, 19-118;

2) Vergara, C. (2009). Imprenditorialita, imprese,
sviluppo, in una nuova "cultura' aziendale. Animare
un'alternativa mediterranea allo sviluppo, 2009, 574
69;

3) Vergara, C. (2010). 11 valore della "cultura" e la|
cultura del "valore" nel governo delle aziende. In G.
Airoldi, G. Brunetti, G. Corbetta, & G. Invernizzi (al
cura di), Economia Aziendale & Management - Scritti

in onore di Vittorio Coda (pp. 2983-3001). Milano:
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‘EGEA.

Riportare eventuali riconoscimenti nazionali e/ o internazionali per Uattivita di ricerca
svolta nel periodo 2008/2012.

eventuali riconoscimenti nazionali e/o internazionali per
Cognome e nome lattivita di ricerca svolta

Collaborazioni per lo svolgimento di esperienze in un
contesto di attivita lavorative

Il dottorato di ricerca consente ai dottorandi lo svolgimento di esperienze in
un contesto di attivita lavorative?

SI

Se SI indicare chiaramente nome e cognome del dottorando, il tipo di
esperienza, e se in Italia o all’estero in base a specifiche convenzioni.

Dottorando Ente di riferimento Esperienza

Lidia Noto Comune di Bagheria Ricerca sulle politiche
(Italia) pubbliche di e-government

Francesca Costanza Universita di Bergen Ricerca su health care
(Estero) management

Monica Sichera Comune di Palermo Ricerca sul ciclo della
(Italia) performance

Hesan Reza Universita di Bergen Ricerca su agent-based
(Estero) modelling

Giuliano Ruta Comune di Geraci Siculo Ricerca sulle relazioni tra
(Italia) Comune e Regione

Indicare per il 2012 le convenzioni attive con strutture di ricerca extra-
universitarie (enti pubblici di ricerca, strutture private, etc) che prevedono
attivita di formazione e/o ricerca per i dottorandi.

Ente Tipologia ente lii[;;?rﬁsl Estremi della convenzione Nazione

(1) 2) (3)

IAssessorato Collaborazione con

della I’Universita di Palermo

agricoltura e |Ente convenzione petper la realizzazione di Italia

delle foreste |pubblico stage [progetti formativi

— Regione Prot. 91291 del

Siciliana 15/10/2009
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Collaborazione con
\IAssessorato [ e
. . I’Universita di Palermo
del bilancio e . . . .

. Ente convenzione perper la realizzazione di .
delle finanze . . L Italia
" Redione ipubblico stage [progetti formativi
Sicih% - Prot. 10029 del

31/7/2008
Universita di |Ente Convenzione |Collaborazione con Estero
Bergen Pubblico pper stage, I’Universita di Palermo
collaborazioni |per la realizzazione di
di ricerca [progetti formativi
Prot. 1076 del
27/03/2007

(1) azienda ospedaliera, azienda, studio professionale, ente pubblico, altro (specificare)
(2) convenzioni per stage, collaborazioni di ricerca, addestramento, altro (specificare)
(3)oggetto, data di stipula e numero di protocollo

Indicare per il 2012 le convenzioni attive con strutture che producono beni e
servizi che prevedono attivita di formazione e/o ricerca per i dottorandi.

Tipologia
Ente
(1)

Ente

Natura del
rapporto
(2)

Estremi della
convenzione
(3)

Nazione

SO.GE.SA SpA

Azienda

convenzi
one per
stage

Convenzione per
lo svolgimento di
un progetto sul
campo finalizzato
all’acquisizione di
esperienze
lavorative
nell’ambito delle
attivita formative
del dottorato
triennio 2009-
2012
30/9/2009

Italia

(1) azienda ospedaliera, azienda, studio professionale, ente pubblico, altro (specificare)
(2) convenzioni per stage, collaborazioni di ricerca, addestramento, altro (specificare)
(3) oggetto, data di stipula e numero di protocollo

Percorsi formativi

a) P’attivita didattica prevista é stata effettivamente svolta nell’anno 2012?

Se no specificare

SI
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b) E’ stata svolta attivita didattica in collaborazione con dottorati affini della
stessa sede e/o di altre sedi?

NO
Se SI specificare

Se NO Motivare:

In quanto trattasi di Dottorato di Ricerca Internazionale, la cui attivita didattica
viene svolta per circa il 50% all’estero. Inoltre, 1'area di ricerca del dottorato non
trova corrispondenza in altri dottorati.

Attivita didattica svolta nell’anno da docenti esterni al collegio.

Indicare Uattivita didattica svolta nell’anno 2012 da docenti esterni al collegio

Docente Ruolo Ente di . . e s Ore
(cognome e nome) (1) appartenenza Tipologia dellattivita svolta (2) effettuate

Rotella Salvatore PO Riverside SEM 40
College
(California,
USA)

Schaffernicht Martin PA Universidad SEM 40
de Talca
(Chile)

(1) PO = Professore di prima fascia; PA = Professore di seconda fascia; R= Ricercatore; LPR = libero
professionista; IMR = imprenditore; ALTRO = altro

(2) INS = Corso di insegnamento; SEM = attivita seminariale; ALTRO = Altre attivita didattiche
(specificare, quali)

L’attivita formativa svolta nel 2012 dai dottorandi ha portato ad un loro
adeguato inserimento nella comunita scientifica internazionale di
riferimento?

Cicli C;Zlngz’ioia]:l%rge Tipologia (cli)ell’attivitd Nazione
XXIV | Costanza Francesca B Norvegia, Olanda
XX1v Noto Lidia B USA, Olanda
XXV Sorci Pietro A, B Svizzera, Olanda
XXV Papa Federico B Olanda
XXV Buttitta Michele B Norvegia
XXV Ruta Giuliano B Norvegia
XXV Aiello Valentina B Norvegia
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XXV Ruggeri Maria B Norvegia
XXV Sichera Monica B Norvegia
XXV Mellina Luca B Norvegia
XXV Reza Hesan B Norvegia

(1) A= presentazione di contributi e/o poster a congressi internazionali; B= scuole e stage all’estero;
C=altro (specificare)

L’organizzazione di soggiorno e stage presso strutture di ricerca é
soddisfacente?

SI, motivare

I dottorandi del XXV ciclo hanno svolto un periodo di formazione della durata di 6 mesi circa
presso lU’Universita di Bergen (Norvegia). Tale attivita é stata caratterizzata da un’elevata
qualita della didattica e da una intensa interazione con il corpo docente. Inoltre, gli studenti
hanno avuto la possibilita di accedere ai laboratori informatici del dipartimento e ai servizi di
biblioteca. Inoltre, nel mese di dicembre tutti i dottorandi hanno partecipato ad una Winter
School in Italia sui temi principali del corso di dottorato (Public Management e System
Dynamics).

I dottorandi del XXIV ciclo hanno svolto un periodo di formazione della durata di 2 mesi circa presso
I’Universita di Nijmegen (Olanda), ove hanno approfondito le tecniche del ‘Group Model Building’. La
dottoranda Lidia Noto ha inoltre svolto un periodo di formazione di un mese sulle tematiche del ‘Public
Management’ presso la University of North Carolina at Chapel Hill (USA). La dottoranda Francesca
Costanza ha prolungato di un semestre il periodo di studio presso I’ 'Universita di Bergen (Norvegia).
Il dottorando Pietro Sorci ha altresi presentato un paper alla Annual Conference of the System
Dynamics Society, St. Gallen (Svizzera,).

Indicare la presenza di tesi in cotutela

(compilare una scheda per ogni dottorando)

Cognome e nome del dottorando
Costanza Francesca

Managing performance in a Healthcare organization: a System Dynamics approach

Cognome e Nome Tutor locale
PA — Prof. Salvatore Tomaselli

Cotutor
Cognome e Nome Ruolo (1) Ente Nazione
Prof. Andreas Groessler PA University of

Nijmegen Olanda
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Cognome e nome del dottorando
Noto Lidia

The use of the System Dynamics methodology to foster e-government development

Cognome e Nome Tutor locale
PA — Prof. Antonio Cognata

Cotutor
Cognome e Nome Ruolo (1) Ente Nazione
Prof. Paal Davidsen PO University of

Bergen Norvegia

Cognome e nome del dottorando
Sorci Pietro

Implementing a Management Control System in a public utility organization through
the use of a System Dynamics modeling approach

Cognome e Nome Tutor locale
PO - Prof. Erling Moxnes

Cotutor
Cognome e Nome Ruolo (1) Ente Nazione
Prof. David Wheat PA University of

Bergen Norvegia

Cognome e nome del dottorando
Papa Federico

The design and use planning and control system in a Region. A System Dynamics
approach

Cognome e Nome Tutor locale
PO — Prof. Corrado Vergara

Cotutor
Cognome e Nome Ruolo (1) Ente Nazione
Prof. Etienne Rouwette PA University of

Njimegen Olanda
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Cognome e nome del dottorando
Buttitta Michele

Titolo della tesi
A strategic approach to model University performance

Cognome e Nome Tutor locale
PO — Prof. Sebastiano Bavetta

Cotutor
Cognome e Nome Ruolo (1) Ente Nazione
Prof. Jac Vennix PO University of Olanda

Njimegen

Cognome e nome del dottorando
Ruta Giuliano

Titolo della tesi
A dynamic perspective to analyse coordinating mechanism between Region and Local
Autonomies

Cognome e Nome Tutor locale
PA - Prof. Massimo Costa

Cotutor
Cognome e Nome Ruolo (1) Ente Nazione
Prof. Luca Fiorito PA Universita di Italia

Palermo

Cognome e nome del dottorando
Aiello Valentina

Titolo della tesi
The evaluation of Human Resources performance in Public sector institutions: a
System dynamics perspective

Cognome e Nome Tutor locale
R — Prof. Francesco Ceresia

Cotutor
Cognome e Nome Ruolo (1) Ente Nazione
Prof. Marco Mazzamuto PO Universita di Italia

Palermo

Cognome e nome del dottorando
Mellina Luca
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Titolo della tesi
Managing Municipalities through Strategic Planning and Control Systems: a dynamic
performance management framework

Cognome e Nome Tutor locale
R — Prof. Enzo Bivona

Cotutor
Cognome e Nome Ruolo (1) Ente Nazione
Prof. Andreas Groessler PA University of Olanda

Njimegen

Cognome e nome del dottorando
Sichera Monica

Titolo della tesi
A dynamic approach to performance management applied to healthcare institutions

Cognome e Nome Tutor locale
R — Prof. Salvatore Cincimino

Cotutor
Cognome e Nome Ruolo (1) Ente Nazione
Prof. Michele Milone PO Universita di Italia

Foggia

Cognome e nome del dottorando
Ruggeri Maria

Titolo della tesi
A dynamics resource based view of the public sector: insights from Utilities
management

Cognome e Nome Tutor locale
PA — Salvatore Casabona

Cotutor
Cognome e Nome Ruolo (1) Ente Nazione
Prof. Antonello Miranda PO Universita di Italia

Palermo

Cognome e nome del dottorando
Hesan Reza
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Titolo della tesi
The role of dynamic performance management systems in Municipalities: empirical
evidences from a field project

Cognome e Nome Tutor locale
PO - Prof. Carmine Bianchi

Cotutor
Cognome e Nome Ruolo (1) Ente Nazione
Prof. Paal Davidsen PO University of Norvegia

Bergen

(1) PO = Professore di prima fascia; PA = Professore di seconda fascia; R= Ricercatore; ALTRO = altro
Sistemi di valutazione

Il dottorato prevede un sistema di valutazione rispetto a:

Rispondenza del Livello di formazione | Sbocchi occupazionali dei
corso agli obiettivi dei dottori dottori (SI/NO)
formativi (SI/NO) (SI/NO)

SI SI SI

Nel 2012 sono state apportate variazioni circa la valutazione periodica
dell’attivita e produzione scientifica dei dottorandi, il monitoraggio della
soddisfazione dei dottorandi?

Sono stati utilizzati questionari e incontri periodici.

Attrattivita dottorato

Nel 2012 sono state intraprese iniziative per accrescere l’attrattivita del
dottorato relativamente a studenti provenienti da altre sedi e/o studenti
stranieri?

SI

Se SI specificare

In particolare, grazie alla natura internazionale del Dottorato, il bando di concorso
del Dottorato é stato diffuso non soltanto presso le Universita Italiane, ma anche
presso le Universita straniere. Nel ciclo XXV € presente uno studente iraniano
(Reza Hesan). La natura internazionale del programma ha consentito altresi nel
2012 di avere tra i partecipanti una studentessa serba, una zambiana, una
indonesiana, un arabo.

Sbocchi occupazionali e mobilita

Nel 2012 sono state intraprese iniziative per monitorare gli sbocchi
occupazionali dei dottori di ricerca?

SI
E’ stato predisposto un database contenente i nominativi sia dei dottorandi che dei
dottori di ricerca. Con riferimento a questi ultimi € stato attivato un servizio di
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monitoraggio trimestrale per verificarne l’effettivo placement. Inoltre, i dottori di
ricerca che non hanno ancora trovato un lavoro stabile sono periodicamente
invitati a partecipare ad incontri e seminari orientati a facilitare opportunita
d’impiego, in particolare, in progetti di ricerca.

Nel 2012 sono state intraprese iniziative per assicurare la mobilita dei
dottorati?

SI
Se SI specificare
Permangono significative procedure — anche nell’ambito del programma Erasmus
per Dottorandi — al fine di facilitare la mobilita degli studenti per raggiungere le
sedi internazionali consorziate (Bergen in Norvegia, Njimegen in Olanda).

Palermo, 27/2/2013
Il Coordinatore

 HNowa

L b,
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