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1. ANALISI DI CONTESTO 
Nel 2025 il Dipartimento Me.Pre.C.C. prosegue il consolidamento dell’assetto avviato nel 2024, mantenendo l’integrazione tra didattica, 

ricerca, terza missione e assistenza medico-chirurgica presso l’A.O.U. Policlinico “P. Giaccone”. La struttura scientifica, articolata in 16 

SSD, presidia ambiti clinici, chirurgici, oncologici, odontostomatologici, riabilitativi, anestesiologici, rigenerativi e di bioingegneria, 

coerenti con la missione di medicina di precisione. L’organizzazione interna, fondata su deleghe del Direttore, Commissioni AQ e Unità 

Operative, si conferma funzionale agli obiettivi del PSD; tuttavia, nel 2025 sono emerse criticità legate alla stabilizzazione delle 

responsabilità amministrative: delle cinque U.O. TAB risultano formalmente presidiate da un responsabile solo Affari Generali e 

Istituzionali e Didattica e Internazionalizzazione. La U.O. Ricerca e Terza Missione ha inoltre risentito della temporanea indisponibilità di 

un’unità nel periodo marzo-aprile 2025 e dell’evoluzione dell’incarico della responsabile, già assegnata ad interim al Dipartimento BIND 

con D.R. n. 12359 prot. 192762 del 18/11/2024 e poi assegnata al medesimo Dipartimento dall’11/12/2025, a seguito di revoca 

dell’incarico in data 07.04.2025; contestualmente è stata assegnata una nuova unità alla U.O. Ricerca e Terza Missione. Tali elementi 

hanno inciso sul presidio di progettazione, rendicontazione, terza missione e monitoraggio, richiedendo maggiore coordinamento 

accademico-amministrativo. Sul piano economico, il Dipartimento ha registrato variazioni incrementative 2025 pari a € 611.790,00. Il 

contesto esterno evidenzia domanda di alta formazione sanitaria, ricerca traslazionale e collaborazioni con imprese, istituzioni e terzo 

settore, in un quadro di complessità normativa, bandi competitivi e chiusura del ciclo PNRR. Restano aree di attenzione spazi, 

sicurezza, ammodernamento, internazionalizzazione e continuità del supporto TAB. 
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2. MONITORAGGIO 

2.1. Monitoraggio del Piano strategico dipartimentale (PSD) 
Per i valori 2025 non presenti nella documentazione disponibile, i relativi campi sono lasciati in bianco ed evidenziati in giallo per il completamento con 

dati ufficiali di monitoraggio al 31/12/2025. 

Linea Strategica Linea strategica 1: La ricerca come missione trainante 

Obiettivo n. 1.1 
Migliorare la produzione e visibilità scientifica nazionale e internazionale del Dipartimento nella ricerca di base e 
applicata 

Indicatore/i Valore dell’indicatore al 2024 Target 2025 
 
Valore raggiunto 2025 

I1.1.1a Adozione/revisione del 
Regolamento per il Sistema di 
Incentivazione, Sostegno e Premialità 
della Ricerca Dipartimentale 

1 Revisione(come previsto da PSD 24-27) 

Revisione  
(CdD 24.06.25 punto 4.2) 

 

I1.1.1b Numero progetti di ricerca 
sviluppati da singoli/gruppi di ricercatori 
afferenti al Dipartimento 

3 4 (come da PSD 24-27 target 4-6 nel 
biennio 24-25) 4 

I1.1.1c Numero progetti con proponente 
afferente a SSD con risultati critici nella 
VQR 

1 3 (come da PSD 24-27 target 3 nel 
biennio 24-25) 0 

I1.1.2a Percentuale prodotti in Q1 per 
anno solare 69,25% 

+/- 5% baseline 2023 (come da PSD 
24-27 nel biennio 24-25 +/- 5% baseline 
2023) 

68,13%  

I1.1.2b Percentuale prodotti in Q1 e Q2 
per anno solare 92,80% 

+/- 5% baseline 2023 (come da PSD 
24-27 nel biennio 24-25 +/- 5% baseline 
2023) 

83,66%  

I1.1.2c Percentuale inserimento in IRIS 
dei prodotti censiti su Scopus (Article, 
Review, Letter) 

79,20% 100% (come da PSD 24-27 nel biennio 
24-25 target 100%) 

100% 

I1.1.2d Percentuale docenti con 
produzione scientifica numericamente 
insufficiente 

5,80% 10% (come da PSD 24-27 nel biennio 
24-25 target 10%) 

35,2% 

I1.1.2e Percentuale docenti con 
produzione Q1+Q2 inferiore a 3 prodotti 
nel periodo VQR 

25% 25% (come da PSD 24-27 nel biennio 
24-25 target 25%) 

 36,62%  

I1.1.3a Numero studiosi invitati come 
visiting professor 0 1 (come da PSD 24-27 nel biennio 24-

25 target 1) 
1(CdD 12.02.25) 

I1.1.4a Numero progetti presentati con 
studiosi che scelgono UNIPA come host 
institution 

1 1 (come da PSD 24-27 nel quadriennio 
target 2) 

1  

I1.1.4b Numero progetti finanziati con 
studiosi che scelgono UNIPA come host 
institution 

1 1 (come da PSD 24-27 nel quadriennio 
target 1) 

1  

Azioni intraprese per il 
raggiungimento dell’obiettivo 

Stato di avanzamento delle 
Azioni: in corso/conclusa/non 
avviata 

Breve commento in caso di mancato avviamento dell’azione 

A1.1.1 Finanziare con fondi 
dipartimentali e/o di Ateneo progetti 
interdisciplinari selezionati con criteri 
trasparenti e monitorare l’efficacia degli 
investimenti. 

In corso 

L’azione risulta avviata e in continuità con il 2024, anno in cui era stata rendicontata 
al 100%. Nel 2025 risultano sviluppati 4 progetti di ricerca, in linea con il target 
previsto. Resta da completare il monitoraggio dell’efficacia degli investimenti, anche 
ai fini della programmazione delle successive misure di sostegno alla ricerca. Il 
monitoraggio degli ulteriori indicatori del biennio proseguirà secondo le tempistiche 
previste dal PSD. 

A1.1.2 Promuovere misure di supporto 
finanziario volte a incentivare 
pubblicazioni Q1-Q2 e monitorare le 
performance. 

In corso 

L’azione prosegue in continuità con il 2024, quando risultava rendicontata al 100%. 
Per il 2025 resta da completare la validazione finale dei dati estratti da 
Cruscotto/IRIS/Scopus relativi a prodotti Q1, Q1+Q2, inserimento in IRIS dei 
prodotti censiti su Scopus e indicatori di produttività scientifica dei docenti. 

A1.1.3 Attrarre visiting professor. Conclusa 
Target 2025 raggiunto: risulta registrato 1 visiting professor, come da CdD del 
12.02.2025. L’azione supera la criticità rilevata nel 2024, quando non erano state 
avanzate proposte dal corpo docente. 

A1.1.4 Attrarre ricercatori/studiosi che 
scelgono l’Ateneo come host institution 
su bandi competitivi (ERC, FIS, AIRC, 
MSC, ecc.). 

In corso 

L’azione è avviata e in continuità con il 2024, quando risultava rendicontata al 
100%. Per il 2025 è opportuno completare la verifica mediante ricognizione dei 
progetti presenti nel gestionale di Ateneo e nei sistemi dipartimentali, IRIS e 
gestionale progetti, distinguendo i progetti presentati da quelli finanziati e 
confermando il ruolo di UniPa come host institution. 

Azioni correttive eventualmente 
inserite nel riesame 2024 

Stato di avanzamento delle 
Azioni: in corso/conclusa/non 
avviata 

Breve commento in caso di mancato avviamento dell’azione 

Revisione/modifica del Regolamento 
per il Sistema di Incentivazione, 
Sostegno e Premialità della Ricerca 
Dipartimentale, con particolare 
riferimento alla Misura III.2. 

Conclusa 
L'azione correttiva era prevista nel Riesame 2024 con scadenza entro il 2025. Nel 
2025 risulta conclusa mediante la revisione del Regolamento, approvata dal 
Consiglio di Dipartimento del 24.06.2025, punto 4.2. 
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Linea Strategica Linea strategica 1: La ricerca come missione trainante 
Obiettivo n. 1.2 Rafforzare la partecipazione del Dipartimento a bandi di ricerca europei 
Indicatore/i Valore dell’indicatore al 2024 Target 2025 Valore raggiunto 2025 
I1.2.1a Numero progetti presentati su 
bandi di ricerca europei 3 0 (come da PSD 24-27 nel quadriennio 

target 2) 
0 

I1.2.1b Numero progetti finanziati su 
bandi di ricerca europei 1 0 (come da PSD 24-27 nel quadriennio 

target 1) 
0 

I1.2.1c Numero nuove unità TAB 
dedicate a progettazione/gestione 
progetti europei 

0 1 (come da PSD 24-27 nel quadriennio 
target 1) 

1 

I1.2.1d Numero nuove unità/tecnologo 
con competenze metodologia/statistica 
bio-sanitaria 

0 1 (come da PSD 24-27 nel quadriennio 
target 1) 

0 

I1.2.2a Numero progetti presentati 6 
0 (come da PSD 24-27 nel biennio 24-
25 target 2) 
 

9 

I1.2.2b Numero progetti finanziati 4 0 (come da PSD 24-27 nel biennio 24-
25 target 1) 

3 

Azioni intraprese per il 
raggiungimento dell’obiettivo 

Stato di avanzamento delle 
Azioni: in corso/conclusa/non 
avviata 

Breve commento in caso di mancato avviamento dell’azione 

A1.2.1 Promuovere la partecipazione a 
bandi di ricerca europei a gestione 
diretta e a opportunità 
nazionali/internazionali. 

In corso 

L’azione risulta avviata e prosegue in continuità con il 2024. Nel 2025 non risultano 
nuovi progetti presentati o finanziati su bandi europei a gestione diretta, ma il target 
annuale per tali indicatori è pari a 0 e non configura pertanto uno scostamento 
negativo. Risulta acquisita 1 nuova unità TAB dedicata alla progettazione/gestione 
dei progetti europei, in linea con il target. Permane invece da presidiare l’indicatore 
relativo alla figura/tecnologo con competenze metodologico-statistiche bio-sanitarie, 
non ancora acquisita nel 2025. 

A1.2.2 Supportare la partecipazione a 
linee di finanziamento di Ateneo 
propedeutiche a progetti 
europei/nazionali o ad accordi di 
collaborazione. 

Conclusa 

L’azione risulta realizzata nel 2025, con 4 progetti presentati e 3 progetti finanziati 
su linee di finanziamento di Ateneo o strumenti propedeutici. Il dato conferma una 
buona capacità di attivazione su misure preparatorie, da valorizzare come base per 
successive candidature a bandi europei e nazionali competitivi. 

Azioni correttive eventualmente 
inserite nel riesame 2024 

Stato di avanzamento delle 
Azioni: in corso/conclusa/non 
avviata 

Breve commento in caso di mancato avviamento dell’azione 

Non risultano azioni correttive 
specifiche formalizzate nel Riesame 
2024 per l’Obiettivo 1.2. 

Non applicabile 

Nel Riesame 2024 non risultano azioni correttive formalizzate per l'Obiettivo 1.2. Il 
monitoraggio 2025 conferma una buona capacità di attivazione su linee di 
finanziamento di Ateneo e strumenti propedeutici alla progettazione competitiva. 
Non emergono pertanto criticità tali da richiedere l'introduzione di specifiche azioni 
correttive; resta opportuno proseguire il rafforzamento della progettazione europea 
diretta e del supporto metodologico-statistico alla ricerca. 

 

 

 

Linea Strategica Linea strategica 1: La ricerca come missione trainante 
Obiettivo n. 1.3 Favorire linee di ricerca capaci di contribuire alla crescita economica e socio-culturale del territorio 
Indicatore/i Valore dell’indicatore al 2024 Target 2025 Valore raggiunto 2025 
I1.3.1a Numero progetti realizzati in 
collaborazione con imprese 6 0 (come da PSD 24-27 nel biennio 24-

25 target 1) 
0 

Azioni intraprese per il 
raggiungimento dell’obiettivo 

Stato di avanzamento delle 
Azioni: in corso/conclusa/non 
avviata 

Breve commento in caso di mancato avviamento dell’azione 

A1.3.1 Rafforzare l’interazione con 
territorio e operatori economici 
nell’ambito di progetti finanziati. 

In corso 

L’azione prosegue come linea strategica pluriennale del Dipartimento. Nel 2025 non 
risultano nuovi progetti realizzati in collaborazione con imprese; tuttavia, il valore 
dell’indicatore è pari a 0 in coerenza con il target annuale previsto e non configura 
uno scostamento negativo. Resta opportuno proseguire il monitoraggio delle 
collaborazioni con imprese e operatori economici, anche in raccordo con conto terzi, 
trasferimento tecnologico e progettualità territoriale. 

Azioni correttive eventualmente 
inserite nel riesame 2024 

Stato di avanzamento delle 
Azioni: in corso/conclusa/non 
avviata 

Breve commento in caso di mancato avviamento dell’azione 

Non risultano azioni correttive 
specifiche formalizzate nel Riesame 
2024 per l’Obiettivo 1.3. 

Non applicabile 

Nel Riesame 2024 l’azione A1.3.1 risultava completata al 100%. Non risultano 
pertanto azioni correttive specifiche da rendicontare per questo obiettivo; resta 
opportuno proseguire il monitoraggio delle collaborazioni con imprese, anche in 
raccordo con le azioni relative a conto terzi, trasferimento tecnologico e progettualità 
territoriale. 
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Linea Strategica Linea strategica 1: La ricerca come missione trainante 
Obiettivo n. 1.4 Miglioramento delle infrastrutture di ricerca del Dipartimento 
Indicatore/i Valore dell’indicatore al 2024 Target 2025 Valore raggiunto 2025 
I1.4.1a % investimento per 
ammodernamento attrezzature sul 
totale dei fondi del Dipartimento 

5,32% 2,5% (come da PSD 24-27 nel 
quadriennio 24-27 target 10%) 

2,96% 

I1.4.1b % investimento per 
miglioramento sicurezza infrastrutture di 
ricerca 

0% 10% (come da PSD 24-27 nel 
quadriennio 24-27 target 10%) 

0% 

I1.4.1c Numero unità di figure tecniche 
da reclutare 0 2 (come da PSD 24-27 nel quadriennio 

24-27 target 2) 
2   

I1.4.2a Numero contratti conto terzi 3 0 (come da PSD 24-27 nel biennio 24-
25 target 2) 

2 

Azioni intraprese per il 
raggiungimento dell’obiettivo 

Stato di avanzamento delle 
Azioni: in corso/conclusa/non 
avviata 

Breve commento in caso di mancato avviamento dell’azione 

A1.4.1 Potenziamento delle 
infrastrutture di ricerca. In corso 

L’azione risulta avviata e parzialmente realizzata. Nel 2025 risultano raggiunti il 
target relativo all’ammodernamento delle attrezzature, con un investimento pari al 
2,96% rispetto al target del 2,5%, e il target relativo al reclutamento/attivazione di 2 
figure tecniche a supporto dei laboratori. Non risulta invece raggiunto l’indicatore 
relativo agli investimenti per il miglioramento della sicurezza delle infrastrutture di 
ricerca, pari a 0 rispetto al target del 10%. Resta pertanto opportuno proseguire il 
monitoraggio e la programmazione degli interventi in materia di sicurezza e 
adeguamento infrastrutturale. 

A1.4.2 Incremento dell’attività conto 
terzi. In corso 

L’azione prosegue in continuità con il 2024, anno in cui risultavano 3 contratti conto 
terzi. Nel 2025 risultano 2 contratti conto terzi, valore positivo rispetto al target 
annuale riportato in tabella, pari a 0. Il dato conferma la continuità dell’attività conto 
terzi, pur suggerendo l’opportunità di mantenere il monitoraggio del trend e della 
coerenza con gli obiettivi pluriennali del PSD. 

Azioni correttive eventualmente 
inserite nel riesame 2024 

Stato di avanzamento delle 
Azioni: in corso/conclusa/non 
avviata 

Breve commento in caso di mancato avviamento dell’azione 

Non risultano azioni correttive 
specifiche formalizzate nel Riesame 
2024 per l’Obiettivo 1.4. 

Non applicabile 

Nel Riesame 2024 le azioni A1.4.1 e A1.4.2 risultavano rendicontate al 100%. Non 
risultano pertanto azioni correttive specifiche da rendicontare per questo obiettivo; 
resta opportuno proseguire il monitoraggio su ammodernamento tecnologico, 
sicurezza delle infrastrutture, personale tecnico dedicato e attività conto terzi. 

 

 

Linea Strategica Linea strategica 1: La ricerca come missione trainante 
Obiettivo n. 1.5 Favorire avvio carriere giovani studiosi e innalzare qualità produzione scientifica 
Indicatore/i Valore dell’indicatore al 2024 Target 2025 Valore raggiunto 2025 
I1.5.1a Numero borse di dottorato 
avviate con fondi esterni 24 1 (come da PSD 24-27 nel biennio 24-

25 target 1) 
29 

I1.5.1b Numero contratti e assegni di 
ricerca 10 5 (come da PSD 24-27 nel quadriennio 

24-27 target 20) 
8 

I1.5.1c Numero RTD 3 3 (come da PSD 24-27 nel quadriennio 
24-27 target 6) 

5 

I1.5.2a Numero job position presso 
UNIPA/borse dottorato finanziate da 
fondi UNIPA 

5 2 (come da PSD 24-27 nel biennio 24-
25 target 4) 

10 

Azioni intraprese per il 
raggiungimento dell’obiettivo 

Stato di avanzamento delle 
Azioni: in corso/conclusa/non 
avviata 

Breve commento in caso di mancato avviamento dell’azione 

A1.5.1 Attivare misure per attrarre 
giovani ricercatori presso il 
Dipartimento. 

Conclusa 

L’azione risulta realizzata con esito positivo. Nel 2025 gli indicatori relativi al 
sostegno dei giovani studiosi risultano pari o superiori ai target previsti: 29 borse di 
dottorato avviate con fondi esterni rispetto al target di 1, 8 contratti/assegni di 
ricerca rispetto al target di 5 e 5 RTD rispetto al target di 3. Il dato conferma la 
capacità del Dipartimento di sostenere percorsi di avvio alla carriera scientifica e di 
attrarre giovani ricercatori, anche attraverso risorse esterne. 

A1.5.2 Monitorare il placement post-doc 
nel circuito UNIPA. Conclusa 

L’azione risulta realizzata. Nel 2025 l’indicatore relativo alle job position presso 
UNIPA/borse di dottorato finanziate da fondi UNIPA raggiunge il valore di 10, 
superiore al target riportato in tabella. Il risultato documenta una positiva 
valorizzazione dei percorsi post-doc all’interno del circuito di Ateneo. 

Azioni correttive eventualmente 
inserite nel riesame 2024 

Stato di avanzamento delle 
Azioni: in corso/conclusa/non 
avviata 

Breve commento in caso di mancato avviamento dell’azione 

Non risultano azioni correttive 
specifiche formalizzate nel Riesame 
2024 per l’Obiettivo 1.5. 

Non applicabile 

Nel Riesame 2024 le azioni A1.5.1 e A1.5.2 risultavano rendicontate al 100% e gli 
indicatori 2024 erano già positivi: 24 borse di dottorato con fondi esterni, 10 
contratti/assegni di ricerca, 3 RTD e valore 5 per l’indicatore di placement post-doc. 
Non emergono quindi azioni correttive specifiche da rendicontare per il 2025; resta 
opportuno proseguire il monitoraggio della qualità e sostenibilità dei percorsi attivati. 

 

Linea Strategica Linea Strategica 2: Alta formazione generatrice di futuro e strumento di inclusione 
Obiettivo n. 2.1 Migliorare attrattività mediante alta formazione qualificata e metodologie didattiche innovative 
Indicatore/i Valore dell’indicatore al 2024 Target 2025 Valore raggiunto 2025 
I2.1.1 Numero docenti coinvolti in 2 2 (come da PSD 24-27 nel biennio 24- 18 
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iniziative di formazione su qualità e 
innovazione didattica 

25 target 4) 

I2.1.2 Numero comitati ordinatori istituiti 1 0 (come da PSD 24-27 nel quadriennio 
24-27 target 1) 

0 

Azioni intraprese per il 
raggiungimento dell’obiettivo 

Stato di avanzamento delle 
Azioni: in corso/conclusa/non 
avviata 

Breve commento in caso di mancato avviamento dell’azione 

A2.1.1 Potenziare la formazione dei 
docenti sulle metodologie didattiche 
innovative e nuove tecnologie. 

Conclusa 

L’azione risulta realizzata con esito positivo. Nel 2025 risultano 18 docenti coinvolti 
in iniziative di formazione sulla qualità e innovazione didattica, valore superiore al 
target riportato in tabella. Il dato documenta un significativo rafforzamento della 
partecipazione e/o della rilevazione delle attività formative, superando la criticità di 
monitoraggio evidenziata nel 2024. 

A2.1.2 Definire una proposta di 
attivazione di un nuovo CdS nell’area 
delle Professioni sanitarie. 

Conclusa 

L’obiettivo operativo risulta già presidiato nel 2024, con 1 Comitato ordinatore 
istituito. Nel 2025 non risultano nuovi Comitati ordinatori, in coerenza con il target 
annuale pari a 0 riportato in tabella; non si rileva pertanto uno scostamento 
negativo. 

Azioni correttive eventualmente 
inserite nel riesame 2024 

Stato di avanzamento delle 
Azioni: in corso/conclusa/non 
avviata 

Breve commento in caso di mancato avviamento dell’azione 

Non risultano azioni correttive 
specifiche formalizzate nel Riesame 
2024 per l’Obiettivo 2.1. 

Non applicabile 

Nel Riesame 2024 era stata segnalata una criticità di monitoraggio per A2.1.1, 
legata alla mancata comunicazione della partecipazione alle iniziative formative da 
parte dei docenti. Il valore raggiunto nel 2025, pari a 18 docenti, indica un 
miglioramento sostanziale della rilevazione e/o della partecipazione. Non risultano 
tuttavia azioni correttive formalizzate da rendicontare separatamente. 

 

Linea Strategica Linea Strategica 3: Terza Missione per una università al servizio del territorio 
Obiettivo n. 3.1 Favorire trasferimento tecnologico per lo sviluppo economico-culturale del territorio 
Indicatore/i Valore dell’indicatore al 2024 Target 2025 Valore raggiunto 2025 

I3.1a Numero brevetti 0 
almeno 1 nel periodo 2024-2027 (come 
da PSD 24-27 nel quadriennio 24-27 
target 1) 

4 

I3.1.2a Numero master avviati per anno 4 
mantenimento baseline (come da PSD 
24-27 nel quadriennio 24-27 target 
mantenimento baseline a 9) 

3 

I3.1.2b Numero iscritti master per anno 52 50 (come da PSD 24-27 nel biennio 24-
25 target 60) 

41 

I3.1.2c Numero master nuovi avviati nel 
periodo 0 1 (come da PSD 24-27 nel quadriennio 

24-27 target 1) 
1 

I3.1.2d Numero unità TAB dedicate alla 
gestione master 12 12 (come da PSD 24-27 nel biennio 24-

25 target 2) 
12 

I3.1.2e Numero interventi per 
potenziamento attrezzature 
master/didattica post-lauream 

0 1 (come da PSD 24-27 nel biennio 24-

25 target 1) 
1  

I3.1.3a Numero iniziative con 
partecipazione giovani ricercatori 1 1 (come da PSD 24-27 nel biennio 24-

25 target 1) 
1 

I3.1.3b Organizzazione BEST PAPER 
AWARD annuale 1 1 (come da PSD 24-27 nel biennio 24-

25 target 2) 
1 

Azioni intraprese per il 
raggiungimento dell’obiettivo 

Stato di avanzamento delle 
Azioni: in corso/conclusa/non 
avviata 

Breve commento in caso di mancato avviamento dell’azione 

A3.1.1 Potenziare trasferimento 
conoscenze e cooperazione con 
operatori economici. 

Conclusa 

 
L’azione risulta realizzata con esito positivo. Nel 2025 risultano 4 brevetti, valore 
superiore al target pluriennale di almeno 1 brevetto nel periodo 2024-2027. Il dato 
documenta un rafforzamento della capacità di valorizzazione dei risultati della 
ricerca e di trasferimento tecnologico. 
 

A3.1.2 Potenziare offerta master del 
Dipartimento. In corso 

L’azione risulta avviata, ma con esiti parziali. Nel 2025 risultano 3 master avviati, 1 
nuovo master e 12 unità TAB dedicate alla gestione dei master. Il numero di iscritti, 
pari a 41, è inferiore al target di 50; resta inoltre da completare il dato relativo agli 
interventi per il potenziamento delle attrezzature per master/didattica post-lauream. 
È pertanto opportuno proseguire il monitoraggio dell’attrattività dei master e delle 
condizioni organizzative e tecnologiche a supporto dell’offerta post-lauream. 

A3.1.3 Partecipare/organizzare 
iniziative di valorizzazione dei prodotti 
della ricerca dedicate a giovani 
ricercatori. 

Conclusa 

L’azione risulta realizzata. Nel 2025 risultano 1 iniziativa con partecipazione di 
giovani ricercatori e 1 Best Paper Award annuale, in linea con i target riportati in 
tabella. Il dato conferma il mantenimento delle iniziative di valorizzazione dei 
prodotti della ricerca rivolte a dottorandi, contrattisti di ricerca e RTD. 

Azioni correttive eventualmente 
inserite nel riesame 2024 

Stato di avanzamento delle 
Azioni: in corso/conclusa/non 
avviata 

Breve commento in caso di mancato avviamento dell’azione 

Non risultano azioni correttive 
specifiche formalizzate nel Riesame 
2024 per l’Obiettivo 3.1. 

Non applicabile 

Nel Riesame 2024 le azioni A3.1.1, A3.1.2 e A3.1.3 risultavano rendicontate al 
100%. Gli interventi correttivi formalizzati nel Riesame 2024 riguardano invece la 
revisione della Misura III.2 del Regolamento Ricerca, riferibile alla Linea 
4/Internazionalizzazione, e non all’Obiettivo 3.1. 

 

 

Linea Strategica Linea Strategica 3: Terza Missione per una università al servizio del territorio 
Obiettivo n. 3.2 Potenziare le iniziative di public engagement del Dipartimento 
Indicatore/i Valore dell’indicatore al 2024 Target 2025 Valore raggiunto 2025 
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I3.2.1a Numero iniziative di 
formazione/informazione sul territorio 19 6 (come da PSD 24-27 nel biennio 24-

25 target 25) 
22 

I3.2.1b Numero iniziative di public 
engagement patrocinate dal 
Dipartimento 

23 10 (come da PSD 24-27 nel biennio 24-
25 target 10) 

15 

I3.2.2a Numero accordi di 
collaborazione con 
istituzioni/associazioni/terzo settore 

1 1 (come da PSD 24-27 nel biennio 24-
25 target 1) 

7 

I3.2.3a Numero corsi PCTO attivati 1 1 (come da PSD 24-27 nel biennio 24-
25 target 2) 

2 

I3.2.4a Numero incontri pubblici 
organizzati da altri soggetti 10 5 (come da PSD 24-27 nel biennio 24-

25 target 15) 
18 

Azioni intraprese per il 
raggiungimento dell’obiettivo 

Stato di avanzamento delle 
Azioni: in corso/conclusa/non 
avviata 

Breve commento in caso di mancato avviamento dell’azione 

A3.2.1 Avviare iniziative di 
formazione/informazione sul territorio e 
public engagement. 

Conclusa 

L’azione risulta realizzata con esito positivo. Nel 2025 sono state registrate 22 
iniziative di formazione/informazione sul territorio, rispetto al target di 6, e 15 
iniziative di public engagement patrocinate dal Dipartimento, rispetto al target di 10. 
Il dato documenta il consolidamento della presenza del Dipartimento nelle attività di 
divulgazione, informazione e interazione con la cittadinanza. 

A3.2.2 Stabilire accordi di 
collaborazione con istituzioni locali, 
associazioni ed enti del terzo settore. 

Conclusa 

L’azione risulta realizzata. Nel 2025 sono stati registrati 7 accordi di collaborazione 
con istituzioni, associazioni o enti del terzo settore, valore superiore al target di 1. Il 
risultato conferma il rafforzamento delle relazioni istituzionali e territoriali del 
Dipartimento. 

A3.2.3 Definire offerta di attività 
laboratoriali/PCTO per studenti delle 
scuole. 

Conclusa 

L’azione risulta realizzata. Nel 2025 sono stati attivati 2 corsi PCTO, rispetto al 
target di 1. Il dato indica il mantenimento e il rafforzamento dell’impegno del 
Dipartimento nelle attività di orientamento e formazione rivolte agli studenti delle 
scuole. 

A3.2.4 Svolgere attività di divulgazione 
e partecipazione a eventi pubblici. Conclusa 

L’azione risulta realizzata con esito positivo. Nel 2025 risultano 18 incontri pubblici 
organizzati da altri soggetti con partecipazione del Dipartimento, rispetto al target di 
5. Il dato conferma la capacità del Dipartimento di contribuire a iniziative pubbliche 
di divulgazione scientifica e promozione della salute. 

Azioni correttive eventualmente 
inserite nel riesame 2024 

Stato di avanzamento delle 
Azioni: in corso/conclusa/non 
avviata 

Breve commento in caso di mancato avviamento dell’azione 

Non risultano azioni correttive 
specifiche formalizzate nel Riesame 
2024 per l’Obiettivo 3.2. 

Non applicabile 

Nel 2025 tutti gli indicatori dell’Obiettivo 3.2 risultano pari o superiori ai target 
previsti. Non emergono pertanto criticità tali da richiedere azioni correttive 
specifiche; resta opportuno proseguire il monitoraggio sistematico delle iniziative di 
public engagement, degli accordi territoriali e delle attività PCTO, anche ai fini della 
tracciabilità e della rendicontazione della Terza Missione. 

 

Linea Strategica Linea Strategica 3: Terza Missione per una università al servizio del territorio 
Obiettivo n. 3.3 Aumentare l’accesso aperto ai prodotti della ricerca 
Indicatore/i Valore dell’indicatore al 2024 Target 2025 Valore raggiunto 2025 

I3.3.1a Percentuale pubblicazioni nel 
repository di Ateneo in open access 53,54% 

+/- 5% baseline 2023 (come da PSD 
24-27 nel biennio 24-25 target +/- 5% 
baseline 2023) 

86,25%  

Azioni intraprese per il 
raggiungimento dell’obiettivo 

Stato di avanzamento delle 
Azioni: in corso/conclusa/non 
avviata 

Breve commento in caso di mancato avviamento dell’azione 

A3.3.1 Mantenere e promuovere le 
pubblicazioni di Ateneo in open access. Conclusa 

L’azione risulta realizzata con esito positivo. Nel 2025 la percentuale di 
pubblicazioni presenti nel repository di Ateneo in open access è pari all’86,25% 
(226/262), in netto miglioramento rispetto al valore 2024 pari al 53,54% e superiore 
al target previsto. Il dato documenta un rafforzamento delle pratiche di deposito e 
accessibilità aperta dei prodotti della ricerca nel repository di Ateneo. 

Azioni correttive eventualmente 
inserite nel riesame 2024 

Stato di avanzamento delle 
Azioni: in corso/conclusa/non 
avviata 

Breve commento in caso di mancato avviamento dell’azione 

Non risultano azioni correttive 
specifiche formalizzate nel Riesame 
2024 per l’Obiettivo 3.3. 

Non applicabile 

Nel Riesame 2024 l’azione A3.3.1 risultava rendicontata al 100%, pur in presenza di 
una flessione dell’indicatore open access. Nel 2025 l’indicatore registra un 
significativo miglioramento, raggiungendo l’86,25% (226/262). Non risultano 
pertanto azioni correttive specifiche da rendicontare separatamente; resta 
opportuno mantenere il monitoraggio annuale del deposito in accesso aperto. 

 

 

Linea Strategica Linea 4: Internazionalizzazione 
Obiettivo n. 4.1 Incentivare la ricerca di impatto internazionale del Dipartimento 
Indicatore/i Valore dell’indicatore al 2024 Target 2025 Valore raggiunto 2025 
I4.1.1a Numero accordi internazionali 
per scambio e mobilità 1 4 (come da PSD 24-27 nel biennio 24-

25 target 5) 
18 

I4.1.1b Numero missioni finanziate con 
fondi di Dipartimento per 
convegni/meeting 

5 0 (come da PSD 24-27 nel biennio 24-
25 target 4) 

3 

I4.1.1c Percentuale prodotti con 
coautore straniero 42,51% 

media 2024-2025 almeno 35% (come 
da PSD 24-27 nel biennio 24-25 target 
35%) 

34%  

I4.1.1d Numero contributi dipartimentali 
per attività di ricerca presso enti di 

0 0 (come da PSD 24-27 nel biennio 24-
25 target 1) 

0 
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particolare rilevanza 

Azioni intraprese per il 
raggiungimento dell’obiettivo 

Stato di avanzamento delle 
Azioni: in corso/conclusa/non 
avviata 

Breve commento in caso di mancato avviamento dell’azione 

A4.1.1 Rafforzare le collaborazioni 
internazionali. In corso 

L’azione risulta avviata con risultati complessivamente positivi. Nel 2025 risultano 
18 accordi internazionali per scambio e mobilità, a fronte di un target pari a 4, e 3 
missioni finanziate con fondi dipartimentali. La percentuale di prodotti con coautore 
straniero è pari al 34% (89/262). Considerando che il target del PSD è definito come 
media 2024-2025 almeno pari al 35%, il risultato complessivo risulta raggiunto 
grazie al valore 2024 (42,51%). Resta opportuno proseguire il monitoraggio della 
collaborazione scientifica internazionale tramite IRIS, Scopus e Cruscotto di Ateneo. 
Il valore 0 relativo ai contributi per attività presso enti di particolare rilevanza è 
coerente con il target annuale pari a 0. Resta opportuno proseguire il monitoraggio 
della collaborazione scientifica internazionale attraverso IRIS/Scopus/Cruscotto. 

A4.1.2 Modificare il Regolamento per il 
Sistema di Incentivazione, Sostegno e 
Premialità della Ricerca Dipartimentale. 

Conclusa 

L’azione risulta conclusa con la revisione del Regolamento approvata nel 2025. La 
modifica recepisce la necessità di rimodulare la Misura III.2, relativa al supporto per 
attività di ricerca presso enti di particolare rilevanza, già evidenziata nel Riesame 
2024 a seguito dell’assenza di richieste di accesso alla misura. 

Azioni correttive eventualmente 
inserite nel riesame 2024 

Stato di avanzamento delle 
Azioni: in corso/conclusa/non 
avviata 

Breve commento in caso di mancato avviamento dell’azione 

Revisione della Misura III.2 del 
Regolamento per il Sistema di 
Incentivazione, Sostegno e Premialità 
della Ricerca Dipartimentale, relativa al 
supporto per attività di ricerca presso 
enti di particolare rilevanza. 

Conclusa 

L’azione correttiva era prevista nel Riesame 2024 con scadenza entro il 2025, a 
seguito dell’assenza di richieste di accesso alla Misura III.2 nel periodo 2023-2024. 
Nel 2025 risulta effettuata la revisione del Regolamento, approvata dal CdD del 
24.06.2025, punto 4.2. 

 

Linea Strategica Linea 4: Internazionalizzazione 
Obiettivo n. 4.2 Riorganizzare mobilità e iniziative di internazionalizzazione 
Indicatore/i Valore dell’indicatore al 2024 Target 2025 Valore raggiunto 2025 
I4.2.1a Numero studenti in uscita per 
mobilità, Erasmus e altri programmi 6 3 (come da PSD 24-27 nel biennio 24-

25 target 4) 
4 

Azioni intraprese per il 
raggiungimento dell’obiettivo 

Stato di avanzamento delle 
Azioni: in corso/conclusa/non 
avviata 

Breve commento in caso di mancato avviamento dell’azione 

A4.2.1 Favorire la mobilità 
internazionale degli studenti dei corsi 
afferenti al Dipartimento. 

Concluso 

L’azione risulta realizzata. Nel 2025 si registrano 4 studenti in uscita per mobilità 
internazionale, Erasmus e altri programmi, valore superiore al target previsto di 3. 
Pur essendo inferiore al valore registrato nel 2024, il dato conferma il mantenimento 
di un livello adeguato di mobilità internazionale degli studenti afferenti al 
Dipartimento. Resta opportuno proseguire il monitoraggio dell’attrattività delle 
opportunità di mobilità e il raccordo con i Corsi di Studio afferenti. 

Azioni correttive eventualmente 
inserite nel riesame 2024 

Stato di avanzamento delle 
Azioni: in corso/conclusa/non 
avviata 

Breve commento in caso di mancato avviamento dell’azione 

Non risultano azioni correttive 
specifiche formalizzate nel Riesame 
2024 per l’Obiettivo 4.2. 

Non applicabile 

Nel Riesame 2024 l’azione A4.2.1 risultava completata. Nel 2025 il valore raggiunto 
è superiore al target previsto; non emergono pertanto criticità tali da richiedere 
azioni correttive specifiche. Resta opportuno continuare a sostenere la mobilità 
internazionale attraverso l’informazione agli studenti e il raccordo con i Corsi di 
Studio afferenti. 

 

 

 

 

Linea Strategica Linea Strategica 5: Comunità accademica 
Obiettivo n. 5.1 Promuovere equità, inclusione, rispetto delle diversità e parità di genere 
Indicatore/i Valore dell’indicatore al 2024 Target 2025 Valore raggiunto 2025 
I5.1.1a Numero eventi dedicati alle 
problematiche di genere 6 2 (come da PSD 24-27 nel biennio 24-

25 target 2) 
2 

I5.1.1b Numero iniziative di inclusione a 
livello di Dipartimento 4 1 (come da PSD 24-27 nel quadriennio 

24-27 target 1) 
0 

Azioni intraprese per il 
raggiungimento dell’obiettivo 

Stato di avanzamento delle 
Azioni: in corso/conclusa/non 
avviata 

Breve commento in caso di mancato avviamento dell’azione 

A5.1.1 Avviare iniziative di ricerca, 
formazione e terza missione su equità, 
inclusione, diversità e parità di genere. 

In corso 

L’azione risulta sostanzialmente realizzata. Nel 2025 sono stati registrati 2 eventi 
dedicati alle problematiche di genere, in linea con il target previsto. Non risultano 
invece iniziative specifiche di inclusione a livello dipartimentale, rispetto al target 
pari a 1. Permane pertanto un’area di miglioramento relativa alla programmazione di 
iniziative dedicate all’inclusione, da sviluppare anche in raccordo con le deleghe 
dipartimentali competenti e con le iniziative di Ateneo. 

Azioni correttive eventualmente 
inserite nel riesame 2024 

Stato di avanzamento delle 
Azioni: in corso/conclusa/non 
avviata 

Breve commento in caso di mancato avviamento dell’azione 

Non risultano azioni correttive 
specifiche formalizzate nel Riesame 
2024 per l’Obiettivo 5.1. 

Non applicabile 
Nel Riesame 2024 l’azione A5.1.1 risultava rendicontata come completata, con 
valori superiori ai target annuali. Nel 2025 si rileva invece uno scostamento dai 
target previsti; sarà pertanto opportuno prevedere nel successivo ciclo di 
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programmazione un rafforzamento delle attività dedicate a equità, inclusione, 
diversità e parità di genere. 

 

Linea Strategica Linea Strategica 5: Comunità accademica 
Obiettivo n. 5.2 Rafforzare e rendere più fruibile la comunicazione istituzionale del Dipartimento 
Indicatore/i Valore dell’indicatore al 2024 Target 2025 Valore raggiunto 2025 
I5.2.1a Numero accessi/visualizzazioni 
uniche al sito del Dipartimento 7.768 visualizzazioni uniche +/- 10% baseline 2024 (come da PSD 

24-27 nel biennio 24-25 target + 10%) 
7.124 visualizzazioni uniche 

Azioni intraprese per il 
raggiungimento dell’obiettivo 

Stato di avanzamento delle 
Azioni: in corso/conclusa/non 
avviata 

Breve commento in caso di mancato avviamento dell’azione 

A5.2 Riorganizzare e rifunzionalizzare il 
sito del Dipartimento. In corso 

L’azione prosegue rispetto al 2024, quando il sito risultava ancora in fase di 
aggiornamento. Nel 2025 il sito del Dipartimento registra 7.124 visualizzazioni 
uniche, valore inferiore al dato 2024 pari a 7.768, ma compreso nel range previsto 
dal target ±10% rispetto alla baseline 2024. L’indicatore risulta quindi coerente con il 
target annuale; resta opportuno proseguire l’aggiornamento e la rifunzionalizzazione 
del sito per migliorarne fruibilità, completezza informativa, visibilità e tempestività 
delle informazioni istituzionali. 

Azioni correttive eventualmente 
inserite nel riesame 2024 

Stato di avanzamento delle 
Azioni: in corso/conclusa/non 
avviata 

Breve commento in caso di mancato avviamento dell’azione 

Non risultano azioni correttive 
specifiche formalizzate nel Riesame 
2024 per l’Obiettivo 5.2. 

Non applicabile 

Nel 2025 l’indicatore rientra nel range previsto dal target, pur mostrando una 
riduzione rispetto al 2024. Non emergono pertanto criticità tali da richiedere una 
specifica azione correttiva; resta comunque opportuno completare e consolidare il 
processo di aggiornamento del sito dipartimentale. 

 

 

Linea Strategica Linea Strategica 6: Sostenibilità, benessere e qualità degli spazi 
Obiettivo n. 6.1 Implementare azioni volte a sostenibilità ambientale, benessere e qualità degli spazi 
Indicatore/i Valore dell’indicatore al 2024 Target 2025 Valore raggiunto 2025 
I6.1.1a Numero servizi di raccolta 
differenziata attivati 0 1 (come da PSD 24-27 nel quadriennio 

24-27 target 1) 
1 (in condivisione con AOUP) 

I6.2.1a % docenti/ricercatori senza 
spazi di lavoro adeguati 17,39% 0% (come da PSD 24-27 nel 

quadriennio 24-27 target 0%) 
4,2%  

I6.2.1b Numero spazi individuati e 
attrezzati 0 1 (come da PSD 24-27 nel biennio 24-

25 target 1) 
0  

Azioni intraprese per il 
raggiungimento dell’obiettivo 

Stato di avanzamento delle 
Azioni: in corso/conclusa/non 
avviata 

Breve commento in caso di mancato avviamento dell’azione 

A6.1.1 Avviare la raccolta differenziata 
all’interno del Dipartimento. Conclusa 

L’azione risulta realizzata nel 2025, con l’attivazione di un servizio di raccolta 
differenziata in condivisione con AOUP. Il target annuale risulta pertanto raggiunto, 
pur restando opportuno mantenere il raccordo con AOUP e con le strutture 
competenti di Ateneo per garantire continuità e piena funzionalità del servizio nei 
locali dipartimentali. 

A6.1.2 Migliorare distribuzione degli 
spazi e individuare spazi dedicati al 
benessere dello staff. 

In corso 

L’azione risulta avviata ma non pienamente conclusa. Nel 2025 si registra un netto 
miglioramento della quota di docenti/ricercatori senza spazi di lavoro adeguati, pari 
all’4,2% (3/71) rispetto al 17,39% del 2024; tuttavia, il target previsto era 0%. Inoltre, 
non risultano ancora individuati e attrezzati nuovi spazi dedicati, anche in relazione 
ai lavori in corso presso il Policlinico. Permane quindi una criticità residuale relativa 
alla razionalizzazione degli spazi e alla disponibilità di ambienti adeguati. 

Azioni correttive eventualmente 
inserite nel riesame 2024 

Stato di avanzamento delle 
Azioni: in corso/conclusa/non 
avviata 

Breve commento in caso di mancato avviamento dell’azione 

Non risultano azioni correttive 
specifiche formalizzate nel Riesame 
2024 per l’Obiettivo 6.1. 

Non applicabile 

Nel Riesame 2024 erano già evidenziate criticità relative alla raccolta differenziata e 
alla disponibilità di spazi, ma non risultano azioni correttive formalizzate 
separatamente. Nel 2025 il target relativo alla raccolta differenziata risulta raggiunto, 
mentre permangono criticità residuali sugli spazi; sarà pertanto opportuno 
prevedere una specifica azione correttiva riferita alla ricognizione, razionalizzazione 
e assegnazione degli spazi di lavoro, in raccordo con AOUP e con le strutture 
competenti di Ateneo. 

 

2.2. Analisi dei risultati della VQR 2020-2024 

Nel ciclo VQR 2020–2024 il Dipartimento Me.Pre.C.C. presenta un quadro complessivo pari a 172 prodotti attesi, di cui 170 conferiti. Il 

risultato è riferibile quasi interamente all’Area 6 – Scienze Mediche, che comprende 167 prodotti attesi e 165 conferiti; i restanti 5 prodotti 

afferiscono all’Area 5 – Scienze Biologiche e, per numerosità ridotta, non consentono una lettura autonoma per Area/GSD. Nell’Area 6 il 

profilo A+B si colloca sotto il benchmark nazionale, con R1,2=0,84 e I medio=0,44; la distribuzione qualitativa evidenzia 17,37% di prodotti 

A+B, 45,51% in classe C e 37,12% in D+E. Il profilo A mostra R1=0,76, mentre il profilo B presenta un risultato più favorevole (R2=0,87), pur 

ancora inferiore alla media nazionale. L’analisi per GSD evidenzia una forte eterogeneità. I GSD con maggiore peso quantitativo sono MEDS-06 

(n=43; R1,2=0,74) e MEDS-09 (n=28; R1,2=0,81), entrambi sotto benchmark e quindi prioritari per azioni di presidio sulla qualità dei 

prodotti e sulla selezione dei conferimenti. Tra i GSD sopra benchmark si segnalano MEDS-26 (n=14; R1,2=1,22), MEDS-16 (n=25; R1,2=1,09) 

e MEDS-14 (n=20; R1,2=1,01). MEDS-23 (n=13; R1,2=0,96) è vicino al benchmark e con bassa quota D+E, mentre MEDS-19 (n=11; R1,2=0,92) 
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resta sotto media. Nel complesso emerge un quadro eterogeneo, con aree competitive e GSD numericamente rilevanti che richiedono 

monitoraggio continuativo tramite IRIS, Scopus e Cruscotto di Ateneo. 

2.3. Organizzazione del Sistema di Governo e gestione delle risorse 

a) Organizzazione del Sistema di Governo 

Nel 2025 il Sistema di Governo del Dipartimento Me.Pre.C.C. risulta articolato in organi dipartimentali, deleghe del Direttore, 

Commissioni AQ della Didattica e della Ricerca e Terza Missione e strutture amministrative di supporto. L’assetto si è dimostrato 

complessivamente funzionale alla realizzazione degli obiettivi del Piano Strategico Dipartimentale, assicurando il presidio di ricerca, 

didattica, terza missione, internazionalizzazione, alta formazione, qualità, comunicazione e risorse. La Commissione AQ Ricerca e Terza 

Missione svolge un ruolo centrale nella programmazione, nel monitoraggio degli indicatori, nella predisposizione del riesame e nella 

verifica delle azioni di miglioramento. La Commissione AQ Didattica garantisce il raccordo con i Corsi di Studio e contribuisce alla 

programmazione dell’offerta formativa. L’articolazione di deleghe e commissioni rappresenta un punto di forza, pur richiedendo costante 

coordinamento tra componente accademica e amministrativa per assicurare tracciabilità, tempestività e continuità del monitoraggio. Il 

personale tecnico-amministrativo è organizzato in unità funzionali dedicate ad affari generali e istituzionali, contabilità e bilancio, ricerca 

e terza missione, didattica e internazionalizzazione, servizi generali, logistica, sicurezza e ICT. Tale organizzazione consente il presidio 

dei principali processi gestionali e supporta le attività istituzionali e amministrative. Permane tuttavia un’area di attenzione legata alla 

crescente complessità delle attività progettuali, contabili, di rendicontazione e monitoraggio, che richiede un ulteriore rafforzamento della 

programmazione del lavoro, della definizione delle responsabilità operative e dell’integrazione tra obiettivi strategici, risorse disponibili e 

risultati conseguiti. In prospettiva, il Dipartimento intende consolidare il sistema mediante un monitoraggio più sistematico delle azioni e 

una più puntuale correlazione tra programmazione, risorse e risultati. 

 

b) Gestione delle Risorse del Dipartimento - Risorse umane 

Il Dipartimento Me.Pre.C.C. risulta composto da 71 unità tra docenti e ricercatori, di cui 18 professori ordinari, 31 professori associati e 

22 ricercatori. La consistenza e l’articolazione del personale docente appaiono complessivamente adeguate a presidiare l’ampio spettro 

scientifico, clinico-assistenziale e didattico del Dipartimento, in coerenza con le linee strategiche del PSD. Resta tuttavia necessario un 

monitoraggio costante della distribuzione tra SSD/GSD, dei carichi didattici, assistenziali e progettuali e della capacità dei diversi settori 

di contribuire agli obiettivi di ricerca, alta formazione, terza missione e internazionalizzazione. Nel 2025 risulta significativamente 

rafforzata la partecipazione dei docenti ad attività formative su qualità, innovazione didattica e processi di assicurazione della qualità, 

con 18 docenti coinvolti rispetto al target previsto. Tale risultato evidenzia un miglioramento rispetto al precedente monitoraggio e 

conferma l’efficacia delle azioni di sensibilizzazione; permane l’esigenza di consolidare la tracciabilità sistematica delle partecipazioni 

attraverso attestazioni, elenchi e dati disponibili nei sistemi di Ateneo. Lo staff tecnico-amministrativo nel 2025 risulta articolato in 15 

unità complessive, con presenza di responsabili di unità operativa e funzioni specialistiche. La consistenza del personale TA, pur 

rafforzata rispetto al quadro iniziale del PSD 2024-2027, deve essere mantenuta in monitoraggio rispetto alla crescente complessità 

gestionale del Dipartimento, con particolare riferimento a ricerca competitiva, progetti europei e nazionali, terza missione, master, conto 

terzi, PCTO, monitoraggi AQ, rendicontazioni e supporto ai laboratori. Il Dipartimento promuove la partecipazione del personale TA ad 

attività formative e di aggiornamento; in prospettiva appare prioritario rafforzare e tracciare in modo più sistematico le competenze 

progettuali, amministrativo-contabili, statistiche, di data management e di supporto tecnico-specialistico alle attività di ricerca e 

laboratorio. 

Risorse economiche 

Nel 2025 il Dipartimento Me.Pre.C.C. ha proseguito il monitoraggio delle risorse economiche derivanti da progetti regionali, nazionali ed 

europei, convenzioni, attività commerciale e conto terzi, utilizzando le informazioni disponibili nel Cruscotto dati di Ateneo relative alle 

variazioni incrementative di bilancio dell’anno solare. Alla data di rilevazione, le variazioni incrementative 2025 ammontano 

complessivamente a € 636.005,00, di cui € 611.790,00 da progetti regionali/nazionali/europei, € 0,00 da convenzioni e € 24215,00 da 

attività commerciale/conto terzi. Sono stati inoltre registrati n.2 nuovi contratti, confermando la capacità del Dipartimento di acquisire 

risorse esterne a supporto delle attività istituzionali e delle priorità strategiche. L’impiego del Budget Strategico Dipartimentale 2025 e 

delle ulteriori risorse disponibili è stato valutato in rapporto alla coerenza con gli obiettivi del Piano Strategico Dipartimentale, alla 

capacità di spesa e ai tempi amministrativi di realizzazione delle attività. Per il BSD 2025 risultano assegnati € 22.371,50, di cui € 

22.275,00 impegnati e € 22.275,00 spesi alla data di rilevazione. Eventuali scostamenti tra risorse assegnate, impegnate e spese 

rappresentano un’area di attenzione, soprattutto in relazione alla necessità di assicurare tempestività nell’utilizzo dei fondi, tracciabilità 

delle destinazioni e raccordo tra programmazione strategica, disponibilità economiche e risultati attesi. I criteri di sostegno e premialità 

per il personale docente fanno riferimento al Regolamento dipartimentale per il Sistema di Incentivazione, Sostegno e Premialità della 

Ricerca, revisionato nel 2025, che consente di orientare le risorse verso azioni coerenti con il miglioramento della qualità della 

produzione scientifica, della progettualità competitiva e della visibilità del Dipartimento. Per il personale tecnico-amministrativo, le forme 

di riconoscimento e valorizzazione costituiscono un ambito da consolidare, anche in relazione al crescente supporto richiesto per 
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ricerca, didattica, terza missione, master, PCTO, conto terzi, gestione e rendicontazione progettuale. In prospettiva, appare opportuno 

rafforzare il collegamento tra criteri di allocazione delle risorse, responsabilità operative e risultati conseguiti. 

Risorse strutturali, attrezzature e tecnologie 

Nel 2025 il Dipartimento Me.Pre.C.C. conferma la propria sede principale nell’A.O.U. Policlinico “P. Giaccone” e dispone di infrastrutture 

coerenti con la missione clinico-traslazionale, articolate in ambiti quali Genetica e Oncologia Molecolare Clinica, Fisiopatologia Cellulare 

e Molecolare e BIOPLAST. Le dotazioni comprendono strumentazioni per analisi molecolari, sequenziamento, PCR digitale e real-time, 

colture cellulari, microscopia, citometria, imaging, istologia, crioconservazione, medicina rigenerativa, biomarcatori e modelli cellulari. Le 

strutture, attrezzature e tecnologie disponibili risultano complessivamente adeguate a sostenere ricerca, didattica, terza missione e 

formazione dottorale, favorendo l’integrazione tra ricerca sperimentale, clinico-traslazionale, alta formazione e attività di servizio ad alto 

contenuto tecnologico. Nel 2025 assume rilievo anche il rafforzamento della didattica professionalizzante e della simulazione clinica, con 

l’attivazione del Centro di Simulazione in Area Medica ad Alta Fedeltà. L’adeguatezza viene valutata in rapporto al fabbisogno dei Corsi 

di Studio, dei corsi di dottorato e delle attività di ricerca, considerando spazi, manutenzione, sicurezza, accessibilità, aggiornamento 

tecnologico e personale tecnico di supporto. Nel 2025 migliora la disponibilità di spazi di lavoro adeguati per docenti e ricercatori, pur 

permanendo criticità residuali connesse alla razionalizzazione degli spazi e ai lavori in corso presso il Policlinico. Restano aree di 

attenzione la manutenzione ordinaria e straordinaria, l’ammodernamento mirato delle tecnologie, gli investimenti per la sicurezza delle 

infrastrutture di ricerca e il supporto tecnico-specialistico. Il Dipartimento non eroga stabilmente offerta formativa presso Poli territoriali; 

l’analisi riguarda quindi le sedi dipartimentali e quelle utilizzate in raccordo con la Scuola di Medicina e Chirurgia e con l’A.O.U. 

Policlinico. 

 

 

3. INTERVENTI CORRETTIVI 

3.1. MODIFICA DI OBIETTIVI DEL PSD 
Il Dipartimento non intende proporre modifiche del Piano Strategico Dipartimentale. 

3.2. AZIONI CORRETTIVE 
Azione correttiva n. 1 
Obiettivo/obiettivi cui l’azione si 
riferisce 

Obiettivo 1.1 – Migliorare la produzione e visibilità scientifica nazionale e internazionale del Dipartimento nella 
ricerca di base e applicata. 

Problema da risolvere / area da 
migliorare 

Nel monitoraggio 2025 emerge la necessità di consolidare il presidio degli indicatori individuali di produzione 
scientifica, anche in considerazione dell’avvio della nuova finestra VQR. In particolare, il dato relativo 
all’allineamento tra prodotti censiti su Scopus e prodotti inseriti in IRIS deve essere completato e verificato; 
inoltre, la quota di docenti con meno di 3 prodotti complessivi e/o meno di 3 prodotti Q1/Q2 nel periodo VQR 
corrente risulta superiore al target, pur dovendo essere interpretata alla luce della fase iniziale del nuovo 
esercizio valutativo. 

Azioni da intraprendere Responsabilità Risorse necessarie Tempistiche/scadenze 
Effettuare una ricognizione 
semestrale dei prodotti censiti su 
Scopus e non presenti o non 
correttamente validati in IRIS, con 
particolare riferimento alle tipologie 
Article, Review e Letter. 

Delegato alla Ricerca; 
Commissione AQ Ricerca e Terza 
Missione; U.O. Ricerca e Terza 
Missione. 

Cruscotto di Ateneo; IRIS; Scopus; 
supporto amministrativo della U.O. 
Ricerca e Terza Missione. 

Entro secondo semestre 2026   

 

Azione correttiva n. 2 

Obiettivo/obiettivi cui l’azione si 
riferisce 

Obiettivo 6.1 – Implementare azioni volte a sostenibilità ambientale, benessere e qualità degli spazi. 

Problema da risolvere / area da 
migliorare 

Nel 2025 si registra un netto miglioramento della disponibilità di spazi di lavoro adeguati, con riduzione della 
quota di docenti/ricercatori senza spazi dal 17,39% all’1,4%. Permane tuttavia un numero residuale di 
docenti/ricercatori senza postazione adeguata, pari a 3 unità, e non risulta ancora raggiunto l’indicatore relativo 
all’individuazione e all’attrezzatura di almeno uno spazio, anche in relazione ai lavori in corso presso il 
Policlinico. 

Azioni da intraprendere Responsabilità Risorse necessarie Tempistiche/scadenze 

Effettuare la ricognizione interna 
dei docenti/ricercatori privi di spazi 
di lavoro adeguati, indicando per 
ciascun caso la sede, la tipologia 
di criticità e la possibile soluzione 

Direttore del Dipartimento; 
Responsabile amministrativo; 
Commissione spazi/logistica; 
raccordo con AOUP. 

Elenco personale 
docente/ricercatore; dati interni 
sugli spazi; planimetrie e 
assegnazioni disponibili; 
documentazione AOUP sui lavori 

Entro secondo semestre 2026 
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logistica. in corso. 

 

Azione correttiva n. 3 

Obiettivo/obiettivi cui l’azione si 
riferisce 

Obiettivo 1.4 – Miglioramento delle infrastrutture di ricerca del Dipartimento 

Problema da risolvere / area da 
migliorare 

Nel monitoraggio 2025 è stato raggiunto il target relativo all'ammodernamento delle attrezzature di ricerca e al 
reclutamento delle figure tecniche di supporto ai laboratori. Permane tuttavia una criticità relativa all'indicatore 
I1.4.1b, in quanto non risultano investimenti destinati al miglioramento della sicurezza delle infrastrutture di 
ricerca (0% rispetto al target del 10%). Tale criticità è in parte correlata ai lavori in corso presso l'A.O.U. 
Policlinico e alla necessità di coordinare gli interventi con le strutture competenti. 

Azioni da intraprendere Responsabilità Risorse necessarie Tempistiche/scadenze 

Effettuare una ricognizione delle 
esigenze di adeguamento delle 
infrastrutture di ricerca, 
individuando gli interventi prioritari 
in materia di sicurezza e definendo 
un programma di realizzazione 
condiviso con l'A.O.U. Policlinico e 
con gli uffici di Ateneo competenti. 

Direttore del Dipartimento; 
Responsabile Amministrativo; 
Commissione AQ Ricerca e Terza 
Missione; AOUP e strutture 
tecniche di Ateneo competenti. 

Budget dipartimentale destinato 
alle infrastrutture, eventuali fondi di 
progetto e supporto tecnico-
amministrativo. 

Entro secondo semestre 2026   

 

4. ITER DI APPROVAZIONE DEL DOCUMENTO 
Il presente documento di Riesame Annuale del Sistema di Governo Dipartimentale 2025 è redatto dal Direttore del Dipartimento, con il 

supporto dei Delegati competenti, della Commissione AQ Ricerca e Terza Missione, della U.O. Ricerca e Terza Missione, della 

Responsabile amministrativa e delle altre Unità Operative competenti, sulla base dei dati e delle informazioni raccolti nell’ambito delle 

rispettive aree di competenza. Il documento è stato predisposto attraverso un processo condiviso di analisi e verifica degli indicatori, con 

il coinvolgimento dei Delegati del Direttore e delle strutture amministrative competenti. La bozza è stata discussa e validata dalla 

Commissione AQ Ricerca e Terza Missione e successivamente sottoposta all’esame del Consiglio di Dipartimento, che l’ha discussa e 

approvata nella seduta del 7 luglio 2026. 
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1. Settori Scientifico-Disciplinari afferenti al Dipartimento 

SSD 

1. Settore BIOS-12/A - Anatomia umana 

2. Settore IBIO-01/A - Bioingegneria 

3. Settore MEDS-06/A - Chirurgia generale 

4. Settore MEDS-08/C - Scienza dell'alimentazione e delle tecniche dietetiche applicate 

5. Settore MEDS-09/A - Oncologia medica 

6. Settore MEDS-13/B - Chirurgia vascolare 

7. Settore MEDS-13/C - Chirurgia cardiaca 

8. Settore MEDS-14/A - Chirurgia plastica 

9. Settore MEDS-14/C - Urologia 

10. Settore MEDS-15/B - Chirurgia maxillo-facciale 

11. Settore MEDS-16/A - Malattie odontostomatologiche 

12. Settore MEDS-18/A - Otorinolaringoiatria 

13. Settore MEDS-19/A - Malattie dell'apparato locomotore 

14. Settore MEDS-19/B - Medicina fisica e riabilitativa 

15. Settore MEDS-23/A - Anestesiologia 

16. Settore MEDS-26/A - Scienze tecniche di medicina di laboratorio 

https://www.unipa.it/dipartimenti/me.pre.c.c
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2. Progetti presentati nel 2025 
Indicatori:  

2.1. I1.2.1a numero di progetti presentati sui bandi di ricerca europei 
2.2. I1.2.2a numero di progetti presentati 
Dati IRIS progetti 

Identificativo 
IRIS 

Acronimo Tipologia Attivo Anno Titolo Stato Responsabile 

PRJ-2646 
IGEA - Azione 
113b 

Progetti Nazionali Ricerca MUR 
2021-2027_Avviso_307 - Az. 1.1.3b 

1 2025 
The Southern Hub for Personalized Approaches in Gender 
Medicine 

Presentato VITABILE, Salvatore 

PRJ-2298 
IGEA - Azione 
1.1.2 

Progetti Nazionali Ricerca MUR 
2021-2027_Avviso_307 - Az. 1.1.2 

1 2025 Innovative Gender Medicine Approaches - Azione 1.1.2 Presentato VITABILE, Salvatore 

PRJ-2251 ORION-TREF 
PR FESR Sicilia 2021/2027 Azione 
1.1.1 a 

1 2025 
Osservatorio per la Ricerca Integrata su Tumori Rari ed Eredo-
Familiari 

Bozza RUSSO, Antonio 

PRJ-2240 AIRC SIS Nazionali 1 2025 
Patient-derived metastasis-on-chip models: redefining 
biomarker identification and drug testing 

Presentato GAGGIANESI, Miriam 

PRJ-2219 
Repair with 
SVF 

MUR FONDI PNR D.M. 737/2021 1 2025 

 
Riparare con le cellule: studio sulle proprietà rigenerative dello 
Stromal Vascular Fraction (SVF) tra analisi cellulare e 
validazione preclinica. 

Presentato CORRADINO, Bartolo 

PRJ-2175 AIrNose MUR FONDI PNR D.M. 737/2021 1 2025 
 
AIrNose: app per la gestione dei pazienti affetti da poliposi 
nasale in trattamento con terapia biologica 

Presentato SIRECI, Federico 

PRJ-2166 
ORAL AI 
SCAN 

MUR FONDI PNR D.M. 737/2021 1 2025 
ORAL AI SCAN – Explainable Artificial Intelligence System for 
Early Detection and Tele-Screening of Oral Lesions  

Presentato DI FEDE, Olga 

PRJ-2046 ExpLOral 
Fondo italiano per la Scienza 
FIS_3_2024-2025 MUR 

1 2025 Explainable Deep Learning for Oral Lesion Detection Bozza DI FEDE, Olga 

PRJ-1989 EDeLOL. EU4 Health Programme 1 2025 Explainable Deep Learning Oral Lesion. Bozza 
CAMPISI, Giuseppina; 
DI FEDE, Olga 

 

3. Progetti finanziati nel 2025 
3.1. Indicatori: I1.2.2b numero di progetti finanziati 
 

Identificativo 
IRIS 

Acronimo Tipologia Attivo Anno Titolo Stato Responsabile 

PRJ-2219 
Repair with 
SVF 

MUR FONDI PNR D.M. 737/2021 1 2025 

 
Riparare con le cellule: studio sulle proprietà rigenerative dello 
Stromal Vascular Fraction (SVF) tra analisi cellulare e 
validazione preclinica. 

Operativo CORRADINO, Bartolo 

PRJ-2175 AIrNose MUR FONDI PNR D.M. 737/2021 1 2025 
 
AIrNose: app per la gestione dei pazienti affetti da poliposi 
nasale in trattamento con terapia biologica 

Operativo SIRECI, Federico 
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Identificativo 
IRIS 

Acronimo Tipologia Attivo Anno Titolo Stato Responsabile 

PRJ-2166 
ORAL AI 
SCAN 

MUR FONDI PNR D.M. 737/2021 1 2025 
ORAL AI SCAN – Explainable Artificial Intelligence System for 
Early Detection and Tele-Screening of Oral Lesions  

Operativo DI FEDE, Olga 

 

4. Progetti di Ricerca avviati nel 2025 
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Program
ma 

Avviso 
Ente 
Finanziato
re 

Codice 
Progetto 

Acronimo Titolo progetto 
Responsab
ile 
Scientifico  

Codice 
attribuito 
da 
IRIS/U-
GOV 

Ruolo 
di 
UNIPA 

Capofila del 
progetto 

Partner di 
progetto 

D
a
ta

 i
n

iz
io

 

D
a
ta

 d
i 

fi
n

e
 

D
u

ra
ta

 i
n

 

m
e
s
i 

Costo 
Totale 
progetto da 
decreto 

Budget 
UNIPA da 
decreto 

%
 

C
o

fi
n

a
n

z
ia

m

e
n

to
 

m
in

is
te

ro
 

MUR 
FONDI 
PNR D.M. 
737/2021 

 
MUR - Fondo per 
la promozione e 
lo sviluppo delle 
politiche del 
Programma 
nazionale per la 
ricerca (PNR), 
legge 30 
dicembre 2020 n. 
172" 

MUR 
B79J2103
8330001 

Repair with 
SVF 

Riparare con le cellule: 
studio sulle proprietà 
rigenerative dello 
Stromal Vascular 
Fraction (SVF) tra 
analisi cellulare e 
validazione preclinica.  

Prof. 
CORRADIN
O, Bartolo 

PRJ-2219 Capofila 
Università 
degli Studi di 
Palermo 

 05/11/2025 04/11/2026 12 1.129,50 1.129,50 100% 

MUR 
FONDI 
PNR D.M. 
737/2021 

 
MUR - Fondo per 
la promozione e 
lo sviluppo delle 
politiche del 
Programma 
nazionale per la 
ricerca (PNR), 
legge 30 
dicembre 2020 n. 
172" 

MUR 
B79J2103
8330001 

AIrNose 

 
AIrNose: app per la 
gestione dei pazienti 
affetti da poliposi nasale 
in trattamento con 
terapia biologica 

Prof.SIRECI
, Federico 

PRJ-2175 Capofila 
Università 
degli Studi di 
Palermo 

 05/11/2025 04/11/2026 12 1.129,50 1.129,50 100% 

MUR 
FONDI 

PNR D.M. 
737/2021 

 
MUR - Fondo per 
la promozione e 
lo sviluppo delle 

politiche del 
Programma 

nazionale per la 
ricerca (PNR), 

legge 30 
dicembre 2020 n. 

172" 

MUR 
B79J2103
8330001 

ORAL AI 
SCAN 

ORAL AI SCAN – 
Explainable Artificial 

Intelligence System for 
Early Detection and 

Tele-Screening of Oral 
Lesions 

Prof.ssa 
DIFEDE, 

Olga 
PRJ-2166 

Capofila 

Università 
degli Studi di 

Palermo 

 

31/12/2024 31/12/2026 24 250.000,00 € 42.290,00€ 100% 
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5. Progetti realizzati in collaborazione con imprese 
5.1. Indicatori: I1.3.1a Nr. progetti realizzati in collaborazione con imprese 

 

Referente 
scientifico 
del 
progetto 

Titolo progetto realizzato o in 
itinere (compreso acronimo) 

Fonte/Programma di finanziamento 
Data 
inizio 
progetto 

Stato 
del 
progetto 

Data 
conclusione 
progetto 

Altri 
Dipartimenti 
coinvolti 

Partner industriali /professionali del territorio 
regionale (E' necessario indicare almeno un partner, 
altrimenti il progetto non è di interesse per 
l'obiettivo) 

Risultati 
del 
progetto 
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6. Analisi produzione scientifica 2025- Indicatori – dati a supporto: 
6.1. I1.1.2a Percentuale di prodotti in Q1 (ambito bibliometrico) per ogni anno solare e I1.1.2b 

Percentuale di prodotti in Q1 e Q2 (ambito bibliometrico) per ogni anno solare 
 

 

 
 

6.2. I1.1.2c Percentuale di inserimento in Iris dei prodotti censiti su Scopus (tipologia Article, 
Review, Letter) 

 Numero prodotti % 

Prodotti indicizzati non duplicati su SCOPUS (tutte le 
tipologie) 296 100 
Article 215 72,63 
Review 52 17,56 
Letter 6 2,02 
TOTALE Article Review Letter 273  92,21 
   
Prodotti indicizzati non duplicati su SCOPUS caricati 
su IRIS (tutte le tipologie) 296 100 
Article 215 72,63 
Review 52 17,56 
Letter 6 2,02 
TOTALE Article Review Letter 273  92,21 

 

 

6.3. I1.1.2d Percentuale di Docenti con produzione scientifica numericamente insufficiente per la 
partecipazione agli esercizi di valutazione della ricerca  

Dati da Cruscotto 

AUTORE 
PRODOTTI_PER_D
OCENTE 

ANNO_SOL
ARE 

DATA_AGGIORNA
MENTO 

AUTORE_R
UOLO 

ID_SETTOR
E_SD 

GENE
RE 

N.Doc
enti 

BILELLO 
Giuseppa 

2 2.025,0 
202607(07 Luglio 
2026) 

Ricercatori MEDS-16/A F 1,0 

 Totale prodotti Q1 Q2 %Q1 %Q1+Q2 

DATI CRUSCOTTO 296 210,45 50,02 71,1% 88,0% 
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BONVEN
TRE 
Sebastian
o 

1 2.025,0 
202607(07 Luglio 
2026) 

Docenti di 
ruolo di IIa 
fascia 

MEDS-06/A M 1,0 

COCORU
LLO 
Gianfranc
o 

0 2.025,0 
202607(07 Luglio 
2026) 

Docenti di 
ruolo di Ia 
fascia 

MEDS-06/A M 1,0 

CICERO 
Giuseppe 

0 2.025,0 
202607(07 Luglio 
2026) 

Docenti di 
ruolo di IIa 
fascia 

MEDS-09/A M 1,0 

CUDIA 
Bianca 
Maria 

0 2.025,0 
202607(07 Luglio 
2026) 

Ricercatori MEDS-06/A F 1,0 

CUPIDO 
Francesc
o 

0 2.025,0 
202607(07 Luglio 
2026) 

Docenti di 
ruolo di IIa 
fascia 

MEDS-18/A M 1,0 

CARADO
NNA 
Carola 

0 2.025,0 
202607(07 Luglio 
2026) 

Ricercatori MEDS-16/A F 1,0 

CARADO
NNA Luigi 

2 2.025,0 
202607(07 Luglio 
2026) 

Ricercatori MEDS-15/B M 1,0 

CORRAD
INO 
Bartolo 

2 2.025,0 
202607(07 Luglio 
2026) 

Docenti di 
ruolo di IIa 
fascia 

MEDS-14/A M 1,0 

CORSINI 
Lidia Rita 

1 2.025,0 
202607(07 Luglio 
2026) 

Ricercatori a 
tempo 
determinato 

MEDS-09/A F 1,0 

FULFAR
O Fabio 

0 2.025,0 
202607(07 Luglio 
2026) 

Ricercatori MEDS-09/A M 1,0 

FANALE 
Daniele 

2 2.025,0 
202607(07 Luglio 
2026) 

Ricercatori a 
tempo 
determinato 

MEDS-09/A M 1,0 

GERACI 
Girolamo 

1 2.025,0 
202607(07 Luglio 
2026) 

Docenti di 
ruolo di IIa 
fascia 

MEDS-06/A M 1,0 

GUERCI
O 
Giovanni 

0 2.025,0 
202607(07 Luglio 
2026) 

Ricercatori MEDS-06/A M 1,0 

GRASSI 
Nello 

0 2.025,0 
202607(07 Luglio 
2026) 

Docenti di 
ruolo di IIa 
fascia 

MEDS-06/A M 1,0 

MANNIN
O Enzo 

0 2.025,0 
202607(07 Luglio 
2026) 

Ricercatori MEDS-06/A M 1,0 

ANZALO
NE Rita 

0 2.025,0 
202607(07 Luglio 
2026) 

Ricercatori BIOS-12/A F 1,0 

PALMERI 
DI 
VILLALBA 
Cesira 

0 2.025,0 
202607(07 Luglio 
2026) 

Ricercatori MEDS-23/A F 1,0 

PANTUS
O Gianni 

1 2.025,0 
202607(07 Luglio 
2026) 

Docenti di 
ruolo di Ia 
fascia 

MEDS-06/A M 1,0 

PIRRELL
O 
Roberto 

0 2.025,0 
202607(07 Luglio 
2026) 

Docenti di 
ruolo di IIa 
fascia 

MEDS-14/A M 1,0 

PAVONE 
Carlo 

0 2.025,0 
202607(07 Luglio 
2026) 

Docenti di 
ruolo di IIa 
fascia 

MEDS-14/C M 1,0 

PIZZO 
Giuseppe 

0 2.025,0 
202607(07 Luglio 
2026) 

Docenti di 
ruolo di Ia 
fascia 

MEDS-16/A M 1,0 

SCIUME 
Carmelo 

0 2.025,0 
202607(07 Luglio 
2026) 

Docenti di 
ruolo di IIa 

MEDS-06/A M 1,0 
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fascia 

SALAMO
NE 
Giuseppe 

2 2.025,0 
202607(07 Luglio 
2026) 

Docenti di 
ruolo di IIa 
fascia 

MEDS-06/A M 1,0 

 

Numero totale docenti al 
31/12/2025 

N. docenti con meno di 3 
prodotti 

% docenti con meno di 3 
prodotti 

71 24 33,80% 

 

6.4. I1.1.2e Percentuale di Docenti con produzione scientifica Q1 e Q2 inferiore a 3 prodotti nel 
periodo di esercizio della VQR corrente 

CRUSCOTTO   
N. docenti con n. prodotti <3 PERIODO VQR 24 33,80% 

Da Cruscotto Numero prodotti       261 

 

Anno 2025   

AUTORE Q1  Q2 Q1+Q2 

AGRUSA Antonino 0,5 0,3 0,8 

BADALAMENTI Giuseppe 5,3 1,3 6,7 

BILELLO Giuseppa 0,0 0,0 0,0 

CAMARDA Lawrence 3,2 2,8 6,0 

CARADONNA Luigi 0,5 0,0 0,5 

CORRADINO Bartolo 0,3 0,5 0,8 

Cortegiani Andrea 30,6 2,6 33,2 

CUMBO Enzo Maria Giuseppe 1,8 0,4 2,2 

DAVID Sabrina 0,1 0,0 0,1 

DI BUONO Giuseppe 0,5 0,3 0,8 

DI FEDE Olga 0,9 0,1 1,0 

DI FRANCO Simone 1,0 0,0 1,0 

GAGGIANESI Miriam 1,1 0,0 1,1 

GALLINA Giuseppe 0,3 0,3 0,6 

GALVANO Antonio 1,8 0,3 2,1 

GERACI Girolamo 0,1 0,0 0,1 

GIAMMANCO Marco 0,0 0,0 0,0 

GIARRATANO Antonino 7,7 0,3 8,0 

GIULIANA Giovanna 0,3 0,5 0,8 

GRACEFFA Giuseppa 2,5 0,0 2,5 

GRISTINA Valerio 1,0 0,3 1,3 

INCORVAIA Lorena 8,0 2,3 10,3 

LETIZIA MAURO Giulia 1,5 1,5 3,0 

LO MONTE Attilio Ignazio 0,8 0,0 0,8 

LUCENTI LUDOVICO 7,0 0,8 7,8 

Mauceri Rodolfo 2,5 0,6 3,1 

MESSINA Pietro 1,8 0,4 2,2 

Modica Chiara 1,0 0,0 1,0 
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PANTUSO Gianni 0,1 0,0 0,1 

PANZARELLA Vera 1,1 0,5 1,6 

PAVAN NICOLA 6,4 1,0 7,4 

PECORARO Felice 1,0 1,0 2,0 

PISANO Calogera 3,3 0,0 3,3 

RAINERI Santi Maurizio 4,0 0,0 4,0 

ROMANO Giorgio 0,5 0,3 0,8 

RUSSO Antonio 2,7 0,3 3,0 

SALAMONE Giuseppe 1,1 0,0 1,1 

SCARDINA Giuseppe Alessandro 1,8 0,4 2,2 

SCATURRO Dalila 1,5 2,5 4,0 

Simonato Alchiede 2,4 0,0 2,4 

SIRECI Federico 1,8 2,8 4,6 

STASSI Giorgio 4,1 0,0 4,1 

Szychlinska Marta Anna 1,2 0,0 1,2 

TOIA Francesca 2,6 0,5 3,1 

VALERIO Maria Rosaria 5,8 4,5 10,3 

VIENI Salvatore 2,2 0,0 2,2 

 

6.5. Analisi per SSD 

Affiliazione - SSD SSD Q1 Q2 Q3 Q4 TOTALE 

Incidenza 
per SSD 
rispetto al 
totale 

Incidenza 
del 
quartile 
Q1 
all'interno 
del SSD 

Settore BIOS-12/A - Anatomia 
umana 

BIOS-12/A 1,3 0,0 0,0 0,0 1,3 
0,73% 

100,0% 

Settore MEDS-06/A - Chirurgia 
generale 

MEDS-06/A 8,4 0,8 0,0 0,0 9,1 
5,16% 

92,3% 

Settore MEDS-08/C - Scienza 
dell'alimentazione e delle 
tecniche dietetiche applicate 

MEDS-08/C 0,0 0,0 0,5 0,0 0,5 
0,28% 

0,0% 

Settore MEDS-09/A - Oncologia 
medica 

MEDS-09/A 24,6 9,2 3,2 0,0 37,0 
20,99% 

66,8% 

Settore MEDS-13/B - Chirurgia 
vascolare 

MEDS-13/B 1,0 1,0 3,0 1,0 6,0 
3,47% 

16,6% 

Settore MEDS-13/C - Chirurgia 
cardiaca 

MEDS-13/C 3,3 0,0 1,0 0,0 4,3 
2,44% 

76,74% 

Settore MEDS-14/A - Chirurgia 
plastica 

MEDS-14/A 2,9 1,0 1,0 0,0 4,9 
2,78% 

59,18% 

Settore MEDS-14/C - Urologia MEDS-14/C 8,9 1,0 0,0 0,0 9,9 5,61% 89,89% 

Settore MEDS-15/B - Chirurgia 
maxillo-facciale 

MEDS-15/B 0,5 0,0 0,0 0,0 0,5 
0,28% 

100,0% 

Settore MEDS-16/A - Malattie 
odontostomatologiche 

MEDS-16/A 10,4 3,2 1,6 2,8 18,1 
10,27% 

57,45% 

Settore MEDS-18/A - 
Otorinolaringoiatria 

MEDS-18/A 1,8 2,8 0,0 0,0 4,6 
2,61% 

39,13% 

Settore MEDS-19/A - Malattie 
dell'apparato locomotore 

MEDS-19/A 10,2 3,7 2,0 1,0 16,9 
9,59% 

60,35% 

Settore MEDS-19/B - Medicina 
fisica e riabilitativa 

MEDS-19/B 3,0 4,0 1,0 0,0 8,0 
4,54% 

37,5% 

Settore MEDS-23/A - 
Anestesiologia 

MEDS-23/A 42,3 2,9 0,7 2,0 47,9 
27,18% 

88,30% 

Settore MEDS-26/A - Scienze 
tecniche di medicina di 
laboratorio 

MEDS-26/A 7,2 0,0 0,0 0,0 7,2 
4,08% 

100,0% 

 TOTALE 125,80 29,6 14,00 6,80 176,20   
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Affiliazione - SSD SSD Q1 Q2 Q3 Q4 TOTALE 

Incidenza 
per SSD 
rispetto al 
totale 

Incidenza 
del 
quartile 
Q1 
all'interno 
del SSD 

 Incidenza per 
quartile 71,40% 16,80% 7,95% 3,86% 

   

 

6.6. Analisi per tipologia di prodotto 
2025 Q1 Q2 Q3 Q4 TOTALE Incidenza tipologia prodotti 

1.01 Articolo in rivista 92,5 22,7 12,1 5,8 133,1 
75,53%  

1.05 Abstract in atti di 
convegno pubblicato in rivista 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 

1.06 Lettera 3,5 0,0 0,0 0,0 3,5 1,98% 

1.07 Contributo in atti di 
convegno pubblicato in rivista 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 

1.09 Review essay (rassegna 
critica) 

25,2 6,7 0,9 0,0 32,9 
18,67% 

1.11 Nota o commento 4,7 0,0 1,0 0,0 5,7 
3,23% 

1.13 Abstract in rivista 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 
0,56% 

2.01 Capitolo o Saggio 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 

TOTALE 125,90 29,40 13,10 6,80 176,20 100,00% 

Incidenza per quartile 70,95% 17,03% 8,06% 3,94% 100,00%  

 

6.7. Analisi per inquadramento 
2025 Q1 Q2 Q3 Q4 TOTALE 

Docenti di ruolo di IIa fascia 
87.9 17.4 6.4 2.3 114.1 

Docenti di ruolo di Ia fascia 
30.6 8.6 6.5 3.5 49.2 

Ricercatori a tempo determinato 5.1 3.1 0.5 0.0 8.7 

Ricercatori 
2.3 0.4 0.5 1.0 4.2 

TOTALE 

122.8 29.5 14.0 6.8 176.2 
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6.8. Analisi per SSD ed inquadramento 

 Q1 Q2 Q3 Q4 

2025 

Docenti 
di ruolo 
di IIa 
fascia 

Docent
i di 

ruolo di 
Ia 

fascia 

Ricerc
atori a 
tempo 
determ
inato 

Ricerc
atori 

TOTA
LE 

Docenti 
di ruolo 
di IIa 
fascia 

Docent
i di 

ruolo di 
Ia 

fascia 

Ricerc
atori a 
tempo 
determ
inato 

Ricerc
atori 

TOTA
LE 

Docenti 
di ruolo 
di IIa 
fascia 

Docent
i di 

ruolo di 
Ia 

fascia 

Ricerc
atori a 
tempo 
determ
inato 

Ricerc
atori 

TOTAL
E 

Docent
i di 

ruolo di 
IIa 

fascia 

Docent
i di 

ruolo di 
Ia 

fascia 

Ricerc
atori a 
tempo 
determ
inato 

Ricerc
atori 

TOTA
LE 

SSD 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

BIOS-
12/A 1.30 0,00 0,00 0,00 1.30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

MEDS-
06/A 6.80 1.10 0.50 0,00 8,40 0,00 0.50 0.30 0,00 0,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

MEDS-
08/C 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.50 0,00 0,00 0,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

MEDS-
09/A 20,9 2.70 1.00 0,00 24,60 8.50 0.30 0.30 0,00 9,10 3,20 0,00 0,00 0,00 3,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

MEDS-
13/B 0,00 1.00 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 3,00 0,00 0,00 3,00 0,00 2,00 0,00 0,00 2,00 

MEDS-
13/C 3.30 0,00 0,00 0,00 3,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

MEDS-
14/A 0.30 2.60 0,00 0,00 2,90 0.50 0.50 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

MEDS-
14/C 6.40 2.40 0,00 0,00 8,80 1.00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

MEDS-
15/B 0,00 0,00 0,00 0.50 0.50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

MEDS-
16/A 4.90 4.30 0,00 1.80 11,00 1.30 1.60 0,00 0.40 3,30 0,00 1.00 0,00 0.50 1,50 0.30 1.50 0,00 1.00 2,80 

MEDS-
18/A 1.80 0,00 0,00 0,00 1.80 2.80 0,00 0,00 0,00 2.80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

MEDS-
19/A 7.30 3.50 0,00 0,00 10,80 0.50 2.50 0,00 0,00 3,00 1,00 1.00 0,00 0,00 2,00 0.50 0.50 0,00 0,00 1,00 

MEDS-
19/B 0,00 1.50 1.50 0,00 3,00 0,00 1.50 2.50 0,00 4,00 0,00 0.50 0.50 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

MEDS-
23/A 34.6 7.70 0,00 0,00 42,30 2.60 0.30 0,00 0,00 2,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

MEDS-
26/A 1.00 4.10 2.10 0,00 7,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTA
LE 88,60 30,90 5,10 2,30 126,90 17,20 8,20 3,10 0,40 28,90 5,70 6,50 0,50 0,50 13,20 0,80 4,00 0,00 1,00 5,80 
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7. I 1.1.4b Numero di progetti finanziati con studiosi che scelgono l’Ateneo come host institution di progetti proposti nei bandi altamente competitivi 
(ERC, FIS, AIRC, MSC, etc.) 

Avviso: Call for proposals 2024 - fellowships for Italy pre-doc e post-doc” emanata da AIRC – Fondazione per la ricerca sul cancro ETS, scaduta in data 

15.05.2024; 
Ricercatore: dott. Vincenzo Davide Pantina,  

progetto:“Unveiling the mechanism governing CD44v6- cell reprogramming and its role in thyroid cancer progression and recurrence”, da svolgersi 

presso il Dipartimento di Medicina di Precisione in Area Medica, Chirurgica e Critica (Me.Pre.C.C.) dell’Università degli Studi di Palermo;  

assegnazione: “notification letter” del 26/11/2024, la Fondazione AIRC ha comunicato al dott. Pantina, e p.c. al Prof. Giorgio Stassi, l’assegnazione della 

Tipo contratto: borsa di studio Italy Post-Doc ID 31620-2024, finanziata da AIRC e sostenuta da una donazione della Regione Siciliana, per una durata di 

12 mesi ed un importo lordo complessivo di € 35.000,00 (rif “Convenzione rep. n. 2988 del 04/11/2022 per l’erogazione di borse di studio finanziate dalla 

fondazione AIRC per la ricerca sul cancro ETS stipulata tra la Fondazione AIRC per la ricerca sul cancro ETS e l’Università degli Studi di Palermo in qualità 
di Istituzione ospitante titolari di borse di studio istituite da AIRC). 

 
8. I1.4.1a % investimento per l'ammodernamento delle attrezzature (sul totale dei fondi del Dipartimento) 

 

BUDGET 2025 TOTALE  7.032.720,41 

Spese di ammodernamento delle attrezzature 208.081,41 

 TOTALE SPESE  208.081,41 

I1.4.1a % investimento per l'ammodernamento delle 
attrezzature (sul totale dei fondi del Dipartimento) 2,96% 

Fonte dati: UO Contabilità MEPRECC 

 
9. I1.4.2 a Numero di contratti conto terzi 
Nessun contratto conto terzi stipulato nel 2025  
 
10. I3.2.1a Numero di iniziative di public engagement patrocinate dal Dipartimento 
 Data di 

Richiesta di 
Patrocinio 

N protocollo 
della richiesta Richiedente  SSD Titolo evento  Data evento 

1.  30/01/2025 15910/2025 Prof.Antonino Agrusa MEDS/06 Wet-Lab, Animal-Lab 11-12/04/2025 

2.  07/04/2025 57921/2025 Prof. Nicola Pavan MEDS-14/C Hot topics in urologia: l’urologia del Policlinico incontra il territorio 07/06/2025 

3.  
07/04/2025 57922/2025 

Prof.Giuseppe Alessandro 
Scardina MEDS-16/A Masterclass di Protesi orale 16-17/05/2025 

4.  25/06/2025 104162/2025 Prof. Antonio Russo MED/06 Biopsia liquida: il carrier dell’innovazione dei trattamenti 26-27/09/2025 

5.  25/06/2025 104163/2025 Prof.ssa Francesca Toia MEDS-14/A Workshop di Chirurgia Plastica della Mammella 19-21/09/2025 
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11. Risorse finanziarie 

Dati U.O. Contabilità 
ANNO 

2025 
 

  

DIPARTIMENTO Conto terzi 
Progetti 
nazionali 

Progetti europei 
Totali   

CUP          

ESTREMI_VARIAZIONE Importo in € Importo in € Importo in € N. Importo in € 

Medicina di Precisione in Area Medica, Chirurgica e Critica          

CON-0912 5.000,00    1,0 5.000,0 

PJ_OTF_CT_CORTEGIANI 13.215,00   1,0 13.215,00 

PJ_TM_URIACH_SCATURRO 6000,00   1,0 6000,00 

PRJ-1778   130.000,00  1,0 130.000,00 

PRJ-1832   304.500,00  1,0 304.500,00 

PRJ-2005    42.290,00 1,0 42.290,00 

PRJ-1648  100.000,00  1,0 100.000,00 

PJ_PANTINA_AIRC_2025  35.000,00  1,0 35.000,00 

Gran Totale 23.215,00 434.500,00 42.290,00 8,0 636.005,00 
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12. Risorse strutturali, attrezzature e tecnologie  
DIPARTIMENTO DI RIFERIMENTO 

DENOMINAZIONE 
LABORATORIO DI 

RICERCA  

PRINCIPALI ATTREZZATURE/ 
STRUMENTAZIONI IN USO 

SERVIZI EROGATI UBICAZIONE 

CONTATTI 
RESPONSABILE 

SCIENTIFICO 
(TELEFONO E MAIL) 

CONTATTI 
PERSONALE 

TECNICO 
(TELEFONO 

E MAIL) 

ORARI E 
MODALITÀ 

DI 
ACCESSO 

LINK 
PAGINA 

WEB 

Laboratorio di 
Genetica 
Molecolare   

Next Generation Sequencing platform, Ion 
S5 e IonChef System (ThemoFisher 
Scientific) e Illumina miSeq, Genexus 
System (ThermoFisher) 
Qubit Fluorometer (Thermofisher)                                                                                                  
Centrifughe da banco refrigerate 
(Eppendorf)                                                                               
QuantStudio 3D (ThemoFisher Scientific) 
e Droplet digital PCR QX200 (Bio rad) 
SeqStudio (Thermofisher). Utilizzo: 
Apparecchio per sequenze genetiche. 
Real-Time 7900HT Sequence detector 
con software SDS, Applied Biosystems. 
Utilizzo: per analisi di espressione genica 
in analisi quantitativa e qualitativa per gli 
SNPs  
QuantStudio 7 Pro Applied Biosystems. 
Utilizzo: per analisi di espressione genica 
in analisi quantitativa e qualitativa per gli 
SNPs                                                                                                                    
Piattaforma di microarray Affymetrix. 
Utilizzo: per analisi di gene expression 
Bioanalyzer 2100 Agilent. Utilizzo: analisi 
quantitativa e qualitativa di acidi nucleici e 
proteine, gel. 

Caratterizzazione biomolecolare dei tumori rari 
ed eredofamiliari solidi (mammella, colon, 
NET, GIST). 
Analisi dei profili di espressione genica e dei 
miRNA in vitro e/o in campioni tissutali ed 
ematici. Analisi della variazione del numero di 
copie geniche (CNV) nei principali tumori 
solidi. 
Studi di ricerca traslazionale finalizzata a 
nuove strategie terapeutiche 
(farmacogenetica). 
La biopsia liquida come strumento dinamico 
per la valutazione della risposta al trattamento 
e dell’insorgenza di resistenza in pazienti 
affetti da tumore del polmone non a piccole 
cellule (NSCLC) 
La biopsia liquida per la valutazione della 
malattia minima residua nei pazienti affetti da 
carcinoma del colon-retto resecabile 
Analisi molecolare delle patologie 
oncoematologiche (disordini mieloproliferativi 
e leucemie mieloidi croniche). 
Sperimentazione in vitro su colture cellulari 
tumorali. 
Analisi di funzione dei microRNA in vitro. 
Isolamento e allestimento di colture cellulari 
primarie. 
Dosaggio di nuovi possibili biomarcatori nei 
principali campioni biologici. 
Analisi dei geni BRCA1/2 per l’identificazione 
della sindrome genetica della mammella e 
dell’ovaio (HBOC, hereditary breast and 
ovarian cancer) 
Analisi dei geni BRCA1/2 nelle pazienti con 
tumore dell’ovaio avanzato e del peritoneo ai 
fini del trattamento con farmaci inibitori di 
PARP 
Analisi di checkpoints immunitari nel sangue 
periferico di pazienti oncologici. 

Via Liborio 
Giuffrè, 5 
90127 
PALERMO 
(PA) presso 
A.O.U. 
Policlinico "P. 
Giaccone" 
Plesso N.13 

Prof. Antonio Russo 
 + 39-091-6554401    + 
39-091-6554403   
antonio.russo@unipa.it 

  
Lun. – Ven. 
: 8.00 alle 
16.00 

https://www.
unipa.it/dipar
timenti/me.pr
e.c.c./struttur
a/laboratori.h
tml#genetica 
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DIPARTIMENTO DI RIFERIMENTO 

DENOMINAZIONE 
LABORATORIO DI 

RICERCA  

PRINCIPALI ATTREZZATURE/ 
STRUMENTAZIONI IN USO 

SERVIZI EROGATI UBICAZIONE 

CONTATTI 
RESPONSABILE 

SCIENTIFICO 
(TELEFONO E MAIL) 

CONTATTI 
PERSONALE 

TECNICO 
(TELEFONO 

E MAIL) 

ORARI E 
MODALITÀ 

DI 
ACCESSO 

LINK 
PAGINA 

WEB 

Laboratorio 
di Fisiopatologia 

Cellulare e 
Molecolare 

Primary Cell culture:  
3 sterile hoods biohazard class II 
4 CO2 incubators, 
2 optical and 1 fluorescence microscopes 
Centrifuge 
Surgipath 3800 Water Bath 
– 20 °C/+4 °C freezer 
Analytical balance 
Vortex 
Robosep 

Purificazione, propagazione di cellule staminali 
provenienti da differenti tipi di tumore come: 
Colon, Mammella Tiroide, Ovaio, Prostata, 
Polmone e Glioblastoma; 
Identificazione delle caratteristiche fenotipiche 
e molecolari delle cellule staminali tumorali; 
Analisi molecolari tumore-specifiche di 
molecole aventi un ruolo chiave nel processo 
di tumorigenesi e metastagenesi; 
Comprensione dei meccanismi che controllano 
la formazione e progressione dei tumori , la 
chemioresistenza e la formazione di 
metastasi; 
Studio dei meccanismi di resistenza alle 
comuni terapie antitumorali delle cellule 
staminali tumorali; 
Sviluppo di una nuova piattaforma tecnologica 
per il trattamento non invasivo di patologie 
oncologiche basata sull’uso di ultrasuoni 
focalizzati; 
Sviluppo di nuove strategie terapeutiche 
antitumorali basate su indagini di genomica e 
proteomica funzionale delle cellule staminali 
tumorali: identificazione di farmaci efficaci che 
hanno come bersaglio le cellule staminali 
tumorali; 
Sviluppo di modelli sperimentali di 
xenotrapianto di cellule staminali tumorali per 
la sperimentazione di nuovi farmaci su tumori 
di derivazione umana; 
Implicazioni terapeutiche delle cellule staminali 
tumorali da tessuto adiposo per la 
rigenerazione di tessuto osseo, cartilagineo e 
muscolare. 

Via Liborio 
Via Liborio 
Giuffrè, 5 

90127 
PALERMO 
(PA) presso 

A.O.U. 
Policlinico "P. 

Giaccone" 
Plesso N.7 

(Via Del 
Vespro, 131) 

Prof. Giorgio Stassi 
+3909123890813 
+3909123890811 
giorgio.stassi@unipa.it 

  
 Lun. – 
Ven. : 8.00 
alle 17.00 

https://www.
cmol.it/ 

https://www.
unipa.it/dipar
timenti/me.pr
e.c.c./struttur
a/laboratori.h

tml 

Molecular biology and biochemistry; 
Several DNA/RNA electrophoresis 
apparatus 
Chemical cabinet 
2 sterile hoods biohazard class II 
2 Analytical balances 
S220 Focused-ultrasonicator and 1 
SONOPULS HD 2070 sonicator 
Tecan Infinite F500 Microplate Readers 
2 pH meters 
1 UVP White Light Transilluminator and 1 
UVP DigiDoc-It 125 Imaging System UV 
transilluminator 
T 10 basic ULTRA-TURRAX homogenizer 
4 micro ultra centrifuges (3 refrigerated) 
Centrifuge 
Sorvall MTX Ultra-microcentrifuge 
2 thermal-cyclers 
4 protein electrophoresis apparatus 
3 ChemiDoc imaging system 
Spatial Transcriptomic Analysis Xenium in 
situ platform 10x and Visium CytAssist 10x 

Next Generation Sequencing (NGS): 
Illumina MiSeq desktop sequencer 
3130 Genetic ANALYZER 
Agilent 2100 Bioanalyzer 
Qubit® 3.0 and 4.0 Fluorometer 
QIAgility and 1 QIAcube 
Rotor-Gene Q real-time PCR cycler 
QuantStudio™ 7 Flex Real-Time PCR 
Tape Station 4150 and Nanodrop one 

https://www.unipa.it/dipartimenti/me.pre.c.c
https://www.cmol.it/
https://www.cmol.it/
https://www.cmol.it/
https://www.cmol.it/
https://www.cmol.it/
https://www.cmol.it/
https://www.cmol.it/
https://www.cmol.it/
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DIPARTIMENTO DI RIFERIMENTO 

DENOMINAZIONE 
LABORATORIO DI 

RICERCA  

PRINCIPALI ATTREZZATURE/ 
STRUMENTAZIONI IN USO 

SERVIZI EROGATI UBICAZIONE 

CONTATTI 
RESPONSABILE 

SCIENTIFICO 
(TELEFONO E MAIL) 

CONTATTI 
PERSONALE 

TECNICO 
(TELEFONO 

E MAIL) 

ORARI E 
MODALITÀ 

DI 
ACCESSO 

LINK 
PAGINA 

WEB 

Bacterial culture: 
Thermomix U Water Bath 
Centrifuge and incubator for bacteria 
–20 °C/+4 °C freezer 
Sterile hood biohazard class II 
Autoclave 760 
Thermo-shaker IKA KS 4000 i control 

Flow cytometry: 
BD Accuri™ C6 Cytometer 

Confocal microscope and optical 
imaging 
Confocal microscope 
Fluorescence microscope 

Histology and laboratory cleaning 
equipments 
Heated Paraffin Embedding Module 
Leica EG1150 H/Cold Plate for Modular 
Tissue Embedding System 
Leica EG1150 C 
Reichert Jung 2800 Frigocut N Cryostat 
microtome 
Leica RM2255 Rotary Microtome 

Animal house and small animal 
imaging 
Cage/bottle washer IWT Tecniplast and 1 
cage/bottle closet 
Autoclave and 1 surgical instruments 
sterilizer 
3 closets 
2 sterile hood biosafety cabinet 
2 storage rooms 
Photon imager system (Biospace Lab) 
–20 °C/+4 °C freezer 
Microscope 

Cryopreservation facility 
3 -80°C freezers 
2 –20°C freezers 
3 +4 °C refrigerators 
Liquid nitrogen cell cryopreservation 
system 

https://www.unipa.it/dipartimenti/me.pre.c.c
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DIPARTIMENTO DI RIFERIMENTO 

DENOMINAZIONE 
LABORATORIO DI 

RICERCA  

PRINCIPALI ATTREZZATURE/ 
STRUMENTAZIONI IN USO 

SERVIZI EROGATI UBICAZIONE 

CONTATTI 
RESPONSABILE 

SCIENTIFICO 
(TELEFONO E MAIL) 

CONTATTI 
PERSONALE 

TECNICO 
(TELEFONO 

E MAIL) 

ORARI E 
MODALITÀ 

DI 
ACCESSO 

LINK 
PAGINA 

WEB 

BIOPLAST- 
Laboratory of 
BIOlogy and 
regenerative 
medicine - 
PLASTic surgery 

Isolatore di Classe III Utilizzo: 
manipolazione e allestimento di colture 
cellulari. 
ChemiDoc Imaging System, Utilizzo: 
sistema per analisi d’immagine scientifico 
dotato di computer interno, software 
Image Lab Touch e con tecnologia 
StainFree. 
Leica DM IL LED Fluo con fotocamera. 
Direct-Q® 3 UV Kit IT. Utilizzo: 
apparecchiatura modulare per la 
produzione di acqua pura ed ultrapura. 
Qubit™ 4 Fluorometer Utilizzo: per 
l’analisi quantitativa di DNA, RNA e 
proteine. 
Frigorifero combinato +4°C/-20°C 

Studio di una nuova popolazione di sferoidi di 
cellule staminali adipose (SASCs), 
caratterizzazione molecolare: analisi genomica 
e proteomica. 
Studio del ruolo immunomodulatorio di sferoidi 
di cellule staminali adipose nei trapianti 
compositi vascolarizzati: induzione della 
tolleranza immunologica e monitoraggio in 
vivo. 
Analisi e confronto tra le diverse sedi 
anatomiche di prelievo e tecniche di 
estrazione di cellule staminali da tessuto 
adiposo 
Isolamento di cellule staminali tumorali 
epiteliali allo scopo di testare nuove terapie 
antitumorali in vitro. 
Sviluppo di nuove tecnologie molecolari 
mediante l’utilizzo di ultrasuoni focalizzati. 
Isolamento e allestimento di colture cellulari 
primarie. Studio di materiali biocompatibili per 
la rigenerazione ossea e cartilaginea in 
combinazione con la stampa 3D. 

Via Liborio 
Via Liborio 
Giuffrè, 5 
90127 
PALERMO 
(PA) presso 
A.O.U. 
Policlinico "P. 
Giaccone" 
Plesso N.22 

Prof.ssa Adriana 
Cordova 
0916553400 
adriana.cordova@unipa.it 

D.ssa Di 
Stefano 
A.Barbara 
Annabarbara.d
istefano@unip
a.it Tel. 
09165593825 

 Lun. – 
Ven. : 8.00 
alle 17.00 

https://www.
unipa.it/dipar
timenti/me.pr
e.c.c./struttur
a/laboratori.h
tml#bioplast 
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