
  

 
 

Azioni migliorative del sistema AQ in Ateneo – anno 2022 

 

L’Ateneo (seduta del CdA del 05/07/22) ha rivisitato il piano strategico 2021/23 attraverso un 

addendum predisposto sulla base di un riesame a partire dal monitoraggio degli indicatori che 

sono stati in parte revisionati e in parte sostituiti con indicatori più adeguati e performanti cui si 

riferisce coerentemente il PIAO. Gli obiettivi strategici riguardano la qualità della ricerca e 

dell’alta formazione di respiro internazionale e la terza missione (impatto sociale) declinata in 

diversi aspetti. 

Le azioni di miglioramento per l’anno 2022 associate a macro-obiettivi (così definiti per 

necessità di sintesi) e implementate per il raggiungimento della qualità sono di seguito 

riportate. 

 

Macro-Obiettivo: Migliorare la reputazione scientifica nazionale e internazionale 

dell’Ateneo nella ricerca di base e applicata 

 

Tutte le azioni di seguito indicate che richiedono risorse finanziarie sono previste nelle delibere 

del Consiglio di Amministrazione (CdA). A tal fine si riporta per ciascuna azione almeno una 

delibera di riferimento. 

 

Azioni: 

o Finanziati con fondi di Ateneo progetti di ricerca interdisciplinari selezionati con criteri 

trasparenti anche al fine di incentivare la partecipazione a progetti europei a gestione 

diretta (ERC, Horizon Europe, MSCA, ecc.) (delibere del CdA del 10/02/22 e del 

06/10/22).  

o Incrementate le risorse per il reclutamento di personale tecnico-amministrativo esterno e 

per la valorizzazione del personale interno. (delibera del CdA del 05/07/22).  

o Attivata manifestazione di interesse aperta alla comunità internazionale per chiamate 

dirette e/o mobilità per il reclutamento di professori di alta qualificazione scientifica su 

fondi strategici di Ateneo (delibera del CdA del 24/03/22) 

o Assegnate risorse strategiche sulle premialità per le assunzioni di 50 professori di prima 

fascia (ex art. 18, comma 1) in possesso di requisiti di qualità stabiliti dal CdA relativi 

alla didattica, alla ricerca e alla terza missione (delibera del CdA del 16/03/22). 

o Destinate risorse strategiche di Ateneo per cofinanziamento di 42 posizioni di ricercatori 

a tempo determinato su progetti interdipartimentali e su SSD critici dal punto di vista 

della numerosità di docenti (delibera del CdA del 16/03/22). 

o Incrementati i a fondi sostegno dell’attività di ricerca di base accessibili a ricercatori 

con risorse economiche limitate per la ricerca. (delibera del CdA del 28/04/22) 

o Implementato il processo di scambio e di interazione delle conoscenze mediante la 

circolazione internazionale delle idee e degli studi mediante il Centro di Studi Avanzati 

istituito nel 2022 (delibera del CdA del 27/04/22)  

o Attivati dottorati di ricerca di Ateneo su tematiche emergenti (quali studi di genere, 

transizione ecologica, tecnologia e metodi per la formazione universitaria) (delibera del 

CdA del 19/05/22)  

o Assegnato Budget Strategico Dipartimentale sulla base di progetti per garantire pari 

opportunità di sviluppo (delibera del CdA del 05/07/22)   



  

 

Macro-Obiettivo: Erogare alta formazione qualificata in uno scenario internazionale 

attraverso il potenziamento e consolidamento delle metodologie didattiche innovative 

 

Tutte le azioni che richiedono risorse finanziarie trovano rispondenza nelle voci del bilancio 

unico di Ateneo e a tal fine si riporta per ciascuna una azione almeno una voce di riferimento. 

 

Azioni:  

o Incrementato il numero di CFU di tirocinio e di quelle utili per l’inserimento nel mondo 

del lavoro nelle lauree magistrali e destinate risorse per finanziarie le relative attività 

svolte fuori la regione siciliana (modifiche di piani di studio e di ordinamenti OO FF 

2022/23; PJ_TIROCINI_2022; PJ_VIAGGIDIDAT)  

o Svolta la Giornata per la qualità della didattica destinata a tutta la comunità accademica 

in data 06/12/22 di formazione e informazione sui processi di AQ 

o Avviato il processo per il finanziamento di progetti di innovazione didattica e di service 

learning nei corsi di studio e per le attività di formazione attraverso il Centro per 

l’innovazione e il miglioramento della didattica universitaria (PJ_GEST_FORMAZ_DID; 

PJ_GEST_CIMDU)   

o Incrementato il finanziamento per visiting professor stranieri per svolgere attività 

didattica e/o seminariale nei Corsi di Studio e/o dottorato di ricerca (PJ_CORI_2022; 

PJ_GEST_CENTRO_AL TI_STUDI_CULTURALI) 

o Finanziato il progetto FORTHEM (capofila UniPa) per le iniziative di mobilità virtuale e 

ibrida per docenti e studenti (comunicazione del 27/07/22) 

o Incrementato il numero di CFU degli insegnamenti erogati in lingua inglese 

o Prolungato orario apertura sale studio per gli studenti e dottorandi di ricerca.     

 

Macro-Obiettivo: Implementare le attività di Terza Missione/Impatto Sociale 

 

Per dimostrare la sostenibilità delle azioni a ciascuna di esse sarà fatto, a supporto, uno 

specifico riferimento   

 

Azioni:  

 

o Attivate iniziative per le politiche di inclusione attraverso il Gender Equality Plan, 

declinato in 40 azioni, supportate finanziariamente (delibera del CdA del 27/04/22) 

o Attivato il Centro di sostenibilità e transizione ecologica in linea con i Sustainable 

Development Goals fissati nell’Agenda 2030 delle Nazioni Unite per Rafforzare il 

dialogo tra l’Ateneo e gli stakeholder nel campo della sostenibilità (regolamento 21/01/22 

– DR 334/22; Nomina referenti: DR 1597/22 del 28/03/22)  

o Valorizzati Beni Culturali di Ateneo e del territorio attraverso il SIMUA e il Corso di 

laurea in conservazione e restauro dei Beni Culturali (abilitante al restauro) (Centro 

servizi SIMUA; fondi Dipartimento di Fisica e Chimica) 

o Implementato il benessere lavorativo, salute e la vivibilità dell’intera comunità 

accademica attraverso l’offerta di nuovi servizi (progetto contabile PLASTOPUNIPA – 

Obiettivo Agenzia ONU 2030; Ambulatorio Medico Universitario | Ambulatorio Medico 

Universitario | Università degli Studi di Palermo (unipa.it)).  

https://www.unipa.it/strutture/amu/
https://www.unipa.it/strutture/amu/

