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|/ CONFINDUSTRIA X 1 GIOVAN CONFINDUSTRIA

l..md..lp AGRIGENTO

It Frogetts “Confindustria per | Destinatari Percorso formative
50 giovani neataureat) « B mes di stage da svolgers: prasso una o pil
Giovani™ = finalzzata a favonn sedi del Sistema di Rappressntanza;
fincontno. del olovani con'il monds Obiettivi del Progetto * 8 giornate di formazione in aula;
« introdurre 50 giovani selezionati al sistema » formazione e-tearmng, Master 24 11 Sole 24
s vars @ la conoscs delle imprese a della sua Rappresentanza, Ore Formazione,
» costruire un percarse formative centrato sulla » formazions a distanza,
comprensione delle dinamiche organizzative » atthatd di tutoring e counselling durante il
COMOreNSIGNE ed istituziznali del network associative percorsa farmativo,
confederale;
LT organizZative ad « contribuire 3 creare una rate di relazioni sul Tempi
stituzionall del network temitorio fondamentale a rendere efiicace = 11 novembre 2012: scadenza bando,
I'azione assoriativa, partendo dalla » novembre 2012 - gennaio 2013 selezione;
generazione pIU giovane. » febbraio 2013 awan percorsa formativo.
Modalita di ammissione Facilitazioni previste
» Prasentazione domanda di partecipazione, E previsto un rimborso spese mensile part 2 1.000
esciusivaments tramite il module compilabile auro
sul sito;

« Screening CV,
« Prova scnitta;
« Collogur motivazionali.

PRESENTAZIONE INIZIATIVE
“CONFINDUSTRIA PER I GIOVANI” E “LABORIO”’
A cura del Gruppo Giovani Imprenditori e Piccola Industria
di Confindustria Agrigento
mercoledi 7 novembre 2012 ore 10,00
Polo Universitario della Provincia di Agrigento — Aula Crescente



