
 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

ALLEGATO A 

Concorso pubblico, per titoli ed esame-colloquio, per l’attribuzione di n° 1 borsa di studio post-

lauream della durata di mesi 6 e per l’importo di € 5.000,00 per attività di ricerca dal titolo  

“Quantificazione stato della risorsa Paracentrotus lividus in Sicilia”  da far gravare su Accordo di 

collaborazione DPM-DiSTeM per la realizzazione del progetto MO.PA., di cui al PO-FEAMP 

2014/2020, misura 1.40, lett. C; Codice Progetto: PRJ-1252, Responsabile Scientifico: Prof. Paola 

Gianguzza  - CUP: G77G2300010009; Codice Concorso: BS-RIC 91-2023, indetto con D.R. n°  4709 

del  07/07/2023 

 

Criteri per la valutazione del titolo di accesso al concorso (max punti 15): 

 

- 1 punto per ogni voto superiore a 101/110 

- 1 punto per la lode 

- 5 punti ulteriori qualora la laurea presentata ai fini dell’accesso al concorso sia  

Specialistica/Magistrale; 

 
Tipologia Titolo/Pubblicazione valutabile Descrizione criterio di attribuzione punteggio 

Dottorato di Ricerca attinente con l’attività di ricerca 

della borsa 

fino a un massimo di 3 punti 

Corsi professionalizzanti, master, esperienze di 

lavoro nell’ambito delle tematiche del bando, 

licenze, brevetti utili ai fini dello svolgimento delle 

attività etc. 

fino a un massimo di 3 punti 

Borsa di studio post-lauream attinente con l’attività di 

ricerca della borsa 

fino a un massimo di 2 punti 

Attività di raccolta dati in campo e/o in laboratorio e/o 

attività di public engagement 

fino ad un massino di 10 punti 

Produzione scientifica  Fino ad un massimo di 7 punti secondo il dettaglio 

qui di seguito riportato: 

a) per pubblicazioni peer-reviewed con impact 

factor (IF) indicizzata Scopus e/o WoS = 

fino ad un massino di punti 3 

b) per pubblicazioni peer-reviewed senza IF 

indicizzata Scopus e/o WoS  = fino ad un 

massino di punti 2.5 



 

 
c) per tutte le altre pubblicazioni non 

indicizzata (e.g. poster, atti, comunicazioni, 

report etc.) = fino ad un massino di punti 1.5 

 

 
 

Criteri per la valutazione del colloquio (max punti 60): 

Il colloquio consisterà in una presentazione del proprio CV ed una discussione dei titoli, e sarà 

finalizzato a verificare le competenze del candidato nelle materie inerenti il bando e nello specifico 

per verificare la capacità nella raccolta e nella sintesi dei dati socio-ecologici e nella loro elaborazione 

ai fini della stesura dei deliverable di progetto.  

 

 

 

 

 


