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ALLEGATO A 

 

Al Verbale n° 1, “Definizione criteri di attribuzione punteggio ai candidati” nell’ambito del concorso 

pubblico, per titoli ed esame-colloquio, per l’attribuzione di n° 1 borsa di studio post-lauream della durata 

di mesi 6 e per l’importo di € 4.800,00 per attività di ricerca dal titolo  “Governance locale e buone 

pratiche di lavoro sociale con migranti rifugiati e richiedenti asilo nel Comune di Palermo” da far gravare 

su Progetto H2020 Global Answer, G.A. n° 872209, Codice Progetto PRJ-0147, Responsabile Scientifico: 

Prof.ssa Roberta Teresa Di Rosa - Referente: Dott.ssa Santa Giuseppina Tumminelli; Codice Concorso: 

BS-RIC 119-2023,, indetto con D.R. n° 7797 del 30/10/2023. 

 

 

Criteri per la valutazione del titolo di accesso al concorso (max punti 15): 

 

- 1 punto per ogni voto superiore a 101/110 

- 1 punto per la lode 

- 5 punti ulteriori qualora la laurea presentata ai fini dell’accesso al concorso sia Specialistica/Magistrale; 

 

Criteri per la valutazione di ulteriori titoli e/o pubblicazioni (max punti 25): 

 

Tipologia Titolo/Pubblicazione valutabile Descrizione criterio di attribuzione 

punteggio 

contributo in rivista scientifica (secondo gli elenchi Anvur):  5 punti per ogni contributo 

contributo in rivista di fascia A (secondo elenchi Anvur):  8 punti per ogni contributo 

contributo in volume:  

fino a 4 punti per ogni contributo in 

ragione della rilevanza scientifica 

della collocazione editoriale  

contributo in atti di convegno:  2 punti per ogni contributo 

altri tipi di pubblicazione scientifica:  1 punto per ogni contributo  

 

 

Criteri per la valutazione del colloquio (max punti 60): 

• Discussione dei titoli scientifici: fino a 10 punti. 

• Esperienze pregresse di ricerca sociale: fino a 30 punti 

• Conoscenze scientifiche inerenti al tema del programma di ricerca: fino a 15 punti.  

• Eventuale conoscenza della lingua inglese: fino a 5 punti.  


