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Determinazione e ripartizione del monte ore 2022 dei permessi sindacali retribuiti

(Artt. 11 e 28 CCNQ 4 dicembre 2017 e s.m.i.)

ORGANIZZAZZIONI SINDACALI

Dato elettorale

Dato Associativo

Media % tra dato
elettorale e dato

Riproporzionamento al

Monte Ore

Detrazione art. 11,
c.3,CCNQ

Ripartizione Monte

(Elezioni RSU Marzo 2018) (gennaio 2022) aSS0Ciativo 100% della Media 94,60%]| Teorico 2022 4/12/2017 e s.m.i. Ore 2022
Sindacati Rappresentativi N° Voti % N° Deleghe % % % Ore % Ore N° ore
FLC CGIL 382 18,18 170 12,31 15,25 16,12 158,35 |45 71 87
CISL F.S.U.R. 460 21,89 211 15,28 18,59 19,65 193,05 | 37 71 122
FEDERAZIONE UIL SCUOLA R.U.A. 256 12,18 90 6,52 9,35 9,88 97,12 45 43 54
FEDERAZIONE GILDA UNAMS 320 15,23 404 29,25 22,24 23,51 231,02 0 0 231
SNALS CONFSAL 613 29,18 402 29,11 29,14 30,80 302,69 |45 136 167
ANIEF 0 0,00 1 0,07 0,04 0,04 0,38 0 0 0
Totale] 2.031 96,67 1.278 92,54 94,60 100,00 983 321 662
Sindacati non rappresentativi N° Voti % N° Deleghe % % Determinazione monte ore di amministrazione
2“"3\0 ASSOMED 8 888 g gii 8(1)% numero dipendenti del comparto con rapporto di
ALl Confoal 0 0.00 1 0.07 0.04 lavoro a tempo m:r?rt]earigw?gztg in servizio al 1 2.312
F.I.Te.La.B. 0 0,00 1 0,07 0,04 g
IIE\S/:VI 8 888 i 8(1)‘71 88‘71 monte ore RSU (art. 28, comma 3,lettera a, CCNQ
NurSing 0 0.00 23 311 156 4 dicembre 2017 Zisénrw].clj.éftse)mm. e 30 sec. per 083
CIMO 0 0,00 1 0,07 0,04 P
Nursing UP 6 0,29 38 2,75 1,52 monte ore OO.SS. (art. 28, comma 3,lettera b,
SLAI COBAS 32 1,52 2 0.14 0,83 CCNQ 4 dicembre 2017 e s.m.i., 25 min. e 30 sec. 983
Assoc. Profess. Infermieristica Legale 32 1,52 1 0,07 0,80 er di endenté)
L.A. COBAS (Lavor. Autorgan. Cobas) 0 0,00 3 0,22 0,11 perdip
FIALS Confsal Sanita 0 0,00 0 0,00 0,00
U.N.A.E.P. 0 0,00 5 0,36 0,18 Detrazione art. 11, c. 3, CCNQ 4/12/2017 e s.m.i. 321
Totale 70 3,33 103 7,46 5,40
TOTALE generale 2.101 100,00 1.381 100,00 100,00 TOTALE COMPLESSIVO ORE 1.644
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