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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PALERMO

Collegio dei Revisori dei Conti
Verbale n. 527
Il giorno 29 maggio 2012 alle ore 9.30 si riunisce presso il Rettorato il Collegio dei Revisori dei
Conti dell'Universita di Palermo, con il seguente ordine del giorno:
1. Verifica di cassa ed economale al 31 marzo 2012
2. Varie ed eventuali

Sono presenti:

- Dott. Gaetano Guerrera Presidente

- Dott. Giuseppe De Cillis Componente effettivo

- Dott. Paolo Rizzuto Componente effettivo

- Dott. Salvatore Vitale Componente effettivo

- Dott. Clara Maria Pagoria Rappresentante del Ministero

dellEconomia e delle Finanze
Giustifica I'assenza il Dott. Antonio Cosenz.
E altresi presente in qualita di Segretario il Dott. Angelo Neri
Si da inizio, pertanto, alla trattazione degli argomenti posti all'ordine del giorno.
omissis

A questo punto il Collegio decide di anticipare la trattazione dell’argomento previsto per la riunione
programmata per il pomeriggio:
Parere sulle ipotesi di accordo, sottoscritte in data 10 maggio 2012, per la
rideterminazione dei fondi degli esercizi 2011 — 2012 destinati al finanziamento della
conftrattazione integrativa.

A seguito dell’'osservazione di cui al verbale n. 526 del 15 maggio 2012, dove sono state richieste
le relazioni illustrative e tecniche finanziarie previste dall’art. 54 del D. L.vo n. 150/2009 che
modifica I'art. 40, comma 3-sexies, del D. L.vo 165/2001, con nota direttoriale prot. n. 30078 del 17
maggio 2012, sono stati trasmessi a questo Organo di controllo, tramite mail, ai fini della
certificazione e del preventivo controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva
integrativa con i vincoli di Bilancio, ai sensi degli art. 40 comma 3 - sexties e 40 bis comma 1 del
D.Lgs.vo 165/2001, come modificati dagli artt. 54 e 55 del D.Lgs n. 150/2009 e ai sensi dell’art. 5,
comma 3, del Contratto Collettivo Nazionale 2006/2009 del Comparto Universita i seguenti
documenti:
a) - ipotesi di accordo per l'incremento dei fondi destinati per 'E.F. 2011 al finanziamento della

contrattazione integrativa;

- relazione illustrativa e relazione tecnico-finanziaria.
b) — ipotesi di accordo per l'incremento dei fondi destinati per I'E.F. 2012 al finanziamento della

contrattazione integrativa;

- rettifica dell'ipotesi di accordo 10 maggio 2012 sottoscritta in data 17 maggio 2012;

- relazione illustrativa e relazione tecnico-finanziaria.

ASPETTI FINANZARI

Prima di procedere allesame di ambedue le ipotesi di accordo finalizzate all'incremento dei fondi
destinati agli E.F. 2011 e 2012 al finanziamento della contrattazione integrativa, si riassume di
seguito la composizione dei fondi 2004 e 2010 da considerare parametri finanziari di riferimento e
di raffronto per la rideterminazione dei trattamenti accessori di che trattasi.
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Quantificazione fondo anno 2004
La verifica e certificazione della quantificazione dei fondi 2004, ai sensi dell’art. 1, comma 189,
della legge finanziaria 2006, da parte del Collegio & stata effettuata con verbale n. 407 del 7
novembre 2007 e definitivamente accertata in €.1.459.614,97 (art. 90) e in €. 3.690.846,86 (art.
87), nel verbale n. 446 del febbraio 2009, a seguito delle istruzioni impartite con circolare MEF n.1
del 20 gennaio 2009.
Il limite delle risorse di cui all’art. 1, comma 189, della legge n. 266/2005, come riformulato dall’art.
67, comma 5, della legge n. 133/2008, risulta cosi distinto:

e Fondo art. 87 CCNL 2006/2009 ex art. 67 (progressioni economiche e produttivita) €
3.690.846,86, al netto degli oneri riflessi a carico ente e al lordo della riduzione del 10%
prevista dall’art. 67, comma 5

¢ Fondo art. 90 CCNL 2006/2009 ex art. 70 (Elevate professionalita) €. 1.459.614,97 al netto
degli oneri riflessi a carico ente e al lordo delle riduzioni del 10% prevista dall’art. 67,
comma 5

Quantificazione fondo anno 2010

L’ammontare dei fondi della contrattazione integrativa & stata certificata con verbale n. 493 del 27

dicembre 2010, e confermata con verbale n. 517 del 27 dicembre 2011, come segue:
COSTITUZIONE FONDI ARTT 87 e 90 - 2010

al netto della riduzione del 10% (art. 67, comma 5, legge n. 133/2008)

COSTITUZIONE FONDO ART.90 2010
QUOTA STABILE FONDO CERTIFICATA ANNO PRECEDENTE (2009) € 1.378.583,65
FONDO ANNO CORRENTE € 1.378.583,65

COSTITUZIONE FONDO ART.87 2010
QUOTA STABILE FONDO CERTIFICATA ANNO PRECEDENTE (2009) €  4.407.278,20
DIFFERENZA QUOTA VARIABILI 2009-2010 € 29.753,19
RIA CESSATI QUOTA DI COMPETENZA ANNO CORRENTE € 180.014,51
DIFFERENZIALE CESSATI QUOTA DI COMPETENZA ANNO CORRENTE € 234.158,32
- APPLICAZIONE PEO AL 1.1.2009 -€ 196.518,87

FONDO ANNO CORRENTE € 4.654.685,35
Gli oneri a carico dell’Universita, relativi agli istituti del contratto integrativo sottoscritto, sono stati
pari ad €. 511.030,36 per il Fondo art. 90, e € 1.557.582,11 per il Fondo art. 87.

Gli incrementi sono rappresentati dagli importi percentuali previsti dai CCNL, dalla RIA del
personale cessato dal servizio (non inclusa nel fondo 2004).

Gli importi sopra indicati, al netto degli oneri riflessi a carico ente e della riduzione del 10% prevista
dall'art. 67, comma 5, della legge n. 133/2008, rispettano il limite di cui all’art. 1, comma 189 della
legge n. 266/2005 e sono da prendere a riferimento ai fini della verifica del rispetto del limite 2010,
ai sensi dell’art. 9 comma 2 bis del D.L. 78/2010.

Al riguardo, in via preliminare, si rileva che I'importo riferito al fondo art. 87 del’anno 2010,
sicuramente per un errore materiale, viene indicato in talune parti dell’accordo e delle relazioni in
€. 4.568.637,35 o anche in €. 4.658.637,35, mentre — come sopra riportato — la somma da
prendere a riferimento € di €. 4.654.685,35 (verbali n. 493 del 27 dicembre 2010 e n. 517 del 27
dicembre 2011).

Allo stato, nella redazione della presente relazione, si &€ tenuto conto di tale esatta indicazione, ma
resta, comunque, fermo che & necessario apportare le necessarie correzioni sia sulle ipotesi di
accordo del 10 maggio 2012, eventualmente all’atto della stipula definitiva del CCI, sia sulla
documentazione allegata.

A) Ipotesi di accordo per I'incremento dei fondi destinati per I’E.F. 2011 al finanziamento
della contrattazione integrativa
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Al riguardo si premette che il fondo per il trattamento accessorio art. 87 E.F.2011, definito con
'accordo del 30 dicembre 2010, verbale n. 493 del 27 dicembre 2010 e successivamente
rideterminato in seguito all'applicazione della Circolare MEF-RGS n.12 del 15.04.2011 con
accordo del 29 dicembre 2011, verbale n. 517 del 27 dicembre 2011, ammonta a € 4.537.802,27,
al netto degli oneri a carico della amministrazione nonché della riduzione del 10% prevista dalla
legge n. 133/2008.

La Delegazione di parte pubblica ha effettuato una ricognizione sulla voce di bilancio
11000200010000 “Compensi per lavoro straordinario al Personale Tecnico Amministrativo”
del’E.F.2010 dove sono risultati disponibili risparmi per € 135.385,65 derivanti dalle economie
conseguite sugli impegni di spesa di seguito riportati, come da Rendiconto finanziario 2010
approvato il 24 maggio 2011.

LAVORO STRAORDINARIO E.F.2010

VOCE DISPONIBILITA'
11000200010000 € 135.385,65
DISPONIBILITA'

IMPEGNO IMPORTO NOTE
37/2010 € 542,03 |apertura serale biblioteche
655/2010 € 3.557,17|apertura serale biblioteche
937/2010 € 3.309,10|apertura serale biblioteche
1324/2010 € 6.183,33|apertura serale biblioteche
1457/2010 € 205,56|centro serv. di Scienze MM.FF.NN.
1758/2010 € 882,00|apertura serale biblioteche
1954/2010 € 100.455,32|straordinario fondo D.A.
3238/2010 € 586,00|centro di gestione Nettuno
3943/2010 € 1.227,25|apertura serale biblioteche
3973/2010 € 18.385,82|straordinario fondo D.A.
4198/2010 52,07|centro di gestione Nettuno
TOTALE € 135.385,65

In applicazione dell'art. 86, comma 4, CCNL 2008, che prevede che “ risparmi accertati a
consuntivo confluiscono nelle risorse indicate nell’art. 88, in sede di contrattazione integrativa’,
l'ipotesi di accordo in esame ha previsto che i risparmi accertati a consuntivo del’E.F.2010 sul
fondo per il lavoro straordinario vengano destinati - secondo i criteri di ripartizione del fondo della
produttivita individuale - al finanziamento del ciclo della performance di cui al D.Lgs. 150/09, per la
quota di €.116.883,08, pari alla differenza tra il fondo art. 87 E.F. 2010 e E.F. 2011 (€.
4.654.685,35 - €. 4.537.802,27 = 116.883,08), rispettando cosi il limite del fondo 2010, come
previsto dall’art. 9, comma 2 bis, del D.L. 78/2010.

L’integrazione con le economie del fondo per lavoro straordinario del’E.F. 2010 modifica
'ammontare ora previsto per |'utilizzo dell'indennita individuale ex art. 88, comma 2, che viene
aumentato di €.116.883,08 per una totale di €.1.613.335,58, al netto degli oneri a carico
amministrazione nonché della riduzione del 10% prevista dalla legge n. 133/2008.

La copertura finanziaria della quota integrativa pari ad €.116.883,08 destinata alla produttivita
individuale e dei relativi oneri a carico del bilancio del’Universita trova capienza nelle voce del
bilancio E.F. 2010 n. 11000200010000, come risulta dalle allegate schede degli impegni a residuo
— Esercizio 2012.

VALUTAZIONE CONCLUSIVA
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Il Collegio ha esaminato con attenzione la relazione tecnico-finanziaria ed illustrativa, ed ha preso
atto della compatibilita dei costi del presente accordo con i vincoli di bilancio della spesa prevista,
ritenendo che la somma di cui trattasi non costituisca un incremento da assoggettare al limite di cui
allart. 1, comma 189, della legge finanziaria 2006, ma solo a quello del citato art. 9, comma 2bis,
in quanto trattasi di trasferimento di somma gia in precedenza certificata, di cui & stato accertato
formalmente e definitivamente il mancato utilizzo.
Si ritiene opportuno precisare, tuttavia, che la quota integrativa di €.116.883,08 va considerata una
risorsa a carattere strettamente variabile, disponibile nel Fondo anno corrente, e non utilizzabile
per programmare impieghi fissi e continuativi. Nel merito, senza voler interferire nel’autonoma e
responsabile scelta operata dalle Delegazioni trattanti, tuttavia, si esprime I'opinione che sarebbe
stato piu opportuno utilizzare i risparmi disponibili mantenendo la finalizzazione in precedenza
definita, anche se si riscontra che I'impiego delle risorse dovra essere, in ogni caso, coerente con
'applicazione di criteri che valorizzino la premialita, il merito, I'impegno e la qualita delle
prestazioni individuale, escludendo la distribuzione indifferenziata e gli automatismi e applicando
puntuali strumenti di controllo (art. 18, c. 2, D.L.vo n. 150/2009).
Si segnala, infine, l'art. 9, c. 1, del D.L 78/2010 che prescrive che ‘il trattamento economico
complessivo dei singoli dipendenti, ivi compreso il trattamento accessorio, non puo superare, in
ogni caso, il trattamento ordinariamente spettante per I'anno 2010.”

omissis
La seduta ¢ tolta alle ore 12,55.
Letto, approvato e sottoscritto.
Dott. Gaetano Guerrera F.to G. Guerrera
Dott. Giuseppe De Cillis F.to G. De Cillis
Dott. Paolo Rizzuto F.to P. Rizzuto
Dott. Salvatore Vitale F.to S. Vitale
Dott. Clara Maria Pagoria F.to C. M. Pagoria



