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IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il D.Lgs. 30.03.2001 n. 165, nel testo vigente;
VISTO lo Statuto dell'Universita degli Studi di Palermo;
VISTO il vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro 2006/2009 del comparto Universita ed

in particolare I’art.91;

VISTO il vigente Contratto Collettivo integrativo;

VISTI gli incarichi di responsabilitd conferiti per ’anno 2013 presso i Poli didattici territoriali

(Agrigento, Caltanissetta e Trapani) dell’ Ateneo ai sensi degli artt.15 e 16 - comma 7 - del
CCI;

CONSIDERATO che detti incarichi cessano il 31/12/2013;

VISTA la deliberazione n°29 assunta dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 19

dicembre 2013, con la quale, nelle more della prescritta certificazione dei fondi
annualmente destinati al finanziamento del trattamento accessorio del personale dirigente e
del comparto e della stipula definitiva dell'accordo con cui, in sede di contrattazione
integrativa, i predetti fondi verranno ripartiti tra i diversi istituti contrattuali e saranno
apportate le modifiche necessarie per adeguare il vigente CCI al nuovo modello
organizzativo delle biblioteche e delle strutture di raccordo in relazione alle linee guida di
recente esitate dagli Organi di governo, il CdA, sentito il Collegio dei Revisori dei conti,
ha preso atto, tra I’altro, dell’esigenza di continuare a erogare il trattamento accessorio
dovuto al personale dirigente ¢ TAB dell’Ateneo, secondo le previsioni dei vigenti
contratti collettivi integrativi e nei limiti delle risorse a tal fine stanziate nel bilancio di
previsione dell'esercizio di riferimento, salvo successivo eventuale conguaglio;

TENUTO CONTO delle risultanze della riunione di consultazione del 20 dicembre 2013, a

conclusione della quale la Delegazione sindacale, ritenendo che non sussistano i tempi per
affrontare tali problematiche in sede di contrattazione integrativa che dovra comunque
essere assolutamente avviata all’inizio del prossimo anno, dichiara di ritenere condivisibile
il piano di lavoro proposto dalla Delegazione di parte pubblica, il quale, per la parte che
attiene al conferimento degli incarichi di responsabilita presso I’Amministrazione centrale,
prevede che gli incarichi che saranno conferiti e/o prorogati dal 1° gennaio 2014 avranno
tutti natura provvisoria e le relative indennita saranno soggette a eventuale conguaglio, in
relazione agli esiti della certificazione dei fondi EF 2014 e alla correlata ipotesi di accordo
di ripartizione degli stessi tra i diversi istituti contrattuali;

RITENUTO necessario garantire, nell’attesa degli adempimenti sopra evidenziati, la piena

funzionalita dell’attuale struttura organizzativa dei Poli didattici territoriali;
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ACCERTATA la necessaria copertura finanziaria nelle pertinenti voci del bilancio di previsione

dell’esercizio finanziario 2014:

DISPONE

Art.1) Tutti gli incarichi di responsabilita conferiti nell’anno 2013 ai sensi degli artt.15 e 16, comma

Art.2)

Art.3)

7, del vigente CCI presso i Poli didattici territoriali (Agrigento, Caltanissetta e Trapani)
dell’Ateneo - ed ancora in essere al 31 dicembre - vengono prorogati a decorrere
dall’01/01/2014 e avranno termine, salvo motivati e necessari provvedimenti, alla
definizione delle procedure negoziali con le quali, a seguito della certificazione da parte del
Collegio dei Revisori dei conti dei fondi destinati per I’'E.F. 2014 al finanziamento del
trattamento accessorio, verranno stabiliti i criteri generali per correlare le indennita di
responsabilitd alle posizioni organizzative e alle funzioni specialistiche mantenendo
’indennita di responsabilita gia attribuita.

Fermo restando lo svolgimento delle attivita correlate all’incarico conferito, nelle more che
al personale titolare di posizione organizzativa siano assegnati gli obiettivi relativi all’anno
2014, vengono prorogati, per quanto ancora attuali, quelli gia attribuiti per ’anno 2013.

I suddetti incarichi hanno natura provvisoria e, pertanto, potranno essere revocati e/o
modificati anche in corso d’anno e le relative indennita potranno essere soggette a eventuale
conguaglio, anche in relazione agli esiti della certificazione dei fondi destinati al
finanziamento del trattamento accessorio e al correlato accordo di ripartizione degli stessi tra
i diversi istituti contrattuali.
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