UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PALERMO

AREA RISORSE UMANE
SETTORE RECLUTAMENTO E SELEZIONI

Titolo VII Classe 1 Fascicolo
Decreto n. Del
210§ | 0408wk |s058(
UOR cC RPA
SET27 FALLICA
IL RETTORE

VISTA la Legge 09.05.1989, n. 168 di istituzione del Ministero dell’Universita e della Ricerca
Scientifica e Tecnologica;

VISTA la Legge 07.08.1990, n. 241 recante nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
diritto di accesso ai documenti amministrativi e successive modifiche ed integrazioni;

VISTI il D.P.R. 11.7.1980, n. 382, la Legge 28.02.1990 n. 37, la Legge 23.12.1998 n. 448, il D.P.C.M.
del 30.04.2010 in materia di trattamento economico del personale docente ¢ ricercatore;

VISTO il Decreto legislativo 30.03.2001 n. 165, e successive modifiche;

VISTO il Decreto legislativo 30.06.2003, n. 196, “Codice in materia di protezione dei dati personali”;

VISTO il Decreto legislativo 07.03.2005 n. 82 “Codice dell’ Amministrazione Digitale” e successive
modifiche e integrazioni;

VISTO l'articolo 9, comma 21, del Decreto legge 31.05.2010, n. 78, convertito, con modificazioni, dalla
Legge 30.07.2010, n. 122, che ha disposto, per gli anni 2011, 2012 e 2013, Ia disapplicazione
dei meccanismi di adeguamento retributivo e di progressione automatica degli stipendi per il
personale non contrattualizzato di cui all'articolo 3, del Decreto legislativo 30.03.2001 n. 165;

VISTA la Legge 30.12.2010 n. 240 recante “Norme in materia di organizzazione delle Universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e
I’efficienza del sistema universitario” e in particolare 1’art. 29 comma 19;

VISTO il Decreto Interministeriale 21.07.2011 n. 314 avente ad oggetto “Criteri ¢ modalita per la
ripartizione delle risorse e per la selezione dei professori e ricercatori destinatari dell’intervento
secondo criteri di merito accademico e scientifico — art. 29, comma 19, Legge 30 dicembre
2010, n. 240~

VISTO il Decreto Ministeriale 03.11.2011 n. 439 relativo ai criteri di ripartizione del FFO delle
Universita per I’anno 2011, e in particolare ’art. 13 con il quale sono state ripartite tra gli atenei
le suddette risorse per I’anno 2011;

VISTA la nota prot. n. 1033 del 28.06.2012 della Direzione Generale dell'Universita del MIUR avente
ad oggetto "FFO 2011 - interventi di assegnazione di cui al D.M. 3 novembre 201 1, n. 439" con
la quale ¢ stata trasferita all’Universita degli Studi di Palermo la somma di €. 589.168;

VISTO il “Regolamento per I’attribuzione delle risorse di cui all’art. 29, comma 19, Legge 30 dicembre
2010, n. 240 ai sensi del D.I. 21 luglio 2011 n. 314”, emanato con D.R. n. 1736 del 11.06.2013;

VISTO il D.R. n. 2050 del 04.07.2013 che ha modificato I’art. 2, commi 2 e 4, del citato Regolamento;

RAVVISATA la necessita di emanare uno specifico bando di selezione per Dattribuzione degli incentivi

economici una tantum ai professori e ricercatori destinatari dell’intervento di cui all’art. 29,
comma 19 della Legge 240/2010 cosi come previsto dall’art. 2 del menzionato Regolamento.
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DECRETA

Art. 1
Oggetto e destinatari dell’intervento

E’ indetta una procedura di selezione per I’attribuzione dell’incentivo una tantum ai professori ¢ ai
ricercatori dell’Universita degli Studi di Palermo di cui all’art. 29, comma 19 della Legge n. 240/2010, cosi
come previsto dal Decreto Interministeriale n. 314 del 21.07.2011 mediante valutazione comparativa dei
candidati distinti per ruolo e per fascia, secondo criteri di merito accademico e scientifico.

Possono partecipare alla selezione i professori ¢ i ricercatori dell’Universita degli Studi di Palermo che,
nel corso dell'anno 2011, avrebbero maturato la progressione biennale dello stipendio per classi e scatti, ai
sensi degli articoli 36 e 38 del D.P.R. 11 luglio 1980, n. 382, in assenza delle disposizioni di cui all'art. 9,
comma 21, del Decreto Legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio
2010, n. 122, come riportato nell’art. 2 del “Regolamento per I’attribuzione delle risorse di cui all’art. 29,
comma 19, Legge 30 dicembre 2010, n. 240 ai sensi del D.I. 21 luglio 2011 n. 314”, emanato con D.R. n.
1736 dell’11.06.2013 e modificato dal D.R. n. 2050 del 04.07.2013.

Art. 2
Modalita di presentazione delle domande

I professori e i ricercatori che si trovano nelle condizioni di cui all’art. 1 del presente bando, vedi elenchi
“1” - “2” - “3” disponibili nell’area intranet del sito dell’Universita degli Studi di Palermo, possono
presentare domanda di partecipazione alla presente procedura di selezione, compilando ’allegato “A”.

La domanda, indirizzata al Magnifico Rettore, dovrd essere inviata unitamente alla relazione sul
complesso delle attivita didattiche, di ricerca e gestionali svolte nel triennio 2009-2011 e dovra essere redatta
secondo il modello allegato “B”, in formato pdf dal proprio indirizzo di posta elettronica istituzionale alla e-
mail protocollo@unipa.it.

L’invio dovra essere effettuato entro le ore 24:00 del 09.08.2013 ¢ dovra avere come oggetto:
“Valutazione comparativa per ’assegnazione di incentivi economici una tantum”.

Solo per i professori, i ricercatori e gli assistenti ordinari R.E cessati per limiti di eta, dimissioni e
trasferimento I'invio della domanda di partecipazione (allegato “A”) e della relazione sul complesso delle
attivita didattiche, di ricerca e gestionali svolte nel triennio 2009-2011 (allegato “B”) potra essere effettuato
entro il termine sopra indicato, anche, con consegna a mano presso Pufficio protocollo dell’Universita o a
mezzo raccomandata A/R indirizzata al “Magnifico Rettore — Universita degli Studi di Palermo — Area
Risorse Umane - Settore Reclutamento e Selezioni - Piazza Marina 61 - 90133 Palermo”.

Sul plico contenente la domanda, la relazione e ogni altro documento dovra essere riportata la
dicitura “Valutazione comparativa per ’assegnazione di incentivi economici una tantum?.

La consegna a mano dovra essere effettuata entro le ore 13:00 del giorno di scadenza del termine.

Art. 3
Commissione

La Commissione, deputata ad effettuare la valutazione comparativa dei candidati, ¢ composta da tre
professori, due professori ordinari e un professore associato, in servizio presso I’Atenco di Palermo,
designati dal Rettore, con apposito Decreto, tra coloro che non sono destinatari dell’incentivo di cui all’art. 1
del presente bando.

La Commissione nel rispetto dei criteri di cui al successivo art. 4, stilera una graduatoria per ciascun
ruolo.
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Art. 4
Criteri di selezione

La Commissione effettuera la valutazione comparativa, tra i soggetti appartenenti allo stesso ruolo,
relativamente all’attivita didattica, di ricerca e gestionale sulla base degli elementi definiti all’art. 5 del
“Regolamento per ’attribuzione delle risorse di cui all’art. 29, comma 19, Legge 30 dicembre 2010, n. 240
ai sensi del D.I. 21 luglio 2011 n. 314”, emanato dall’Universita di Palermo con D.R. n. 1736
dell’11.06.2013 ¢ successivo D.R. n. 2050 del 04.07.2013.

I docenti aventi diritto all’incentivazione per 1’anno 201 1, per ciascun ruolo, verranno suddivisi in due
fasce di appartenenza (Fascia I e Fascia II) secondo i criteri stabiliti nell’art. 5 del citato Regolamento.

L’importo dell’incentivo per 1’anno 2011, relativo alla Fascia I sara pari a quello della Fascia II
amplificato del fattore 1.5.

Art. 5§
Approvazione della graduatoria e criteri di ripartizione delle risorse

Le graduatorie, stilate per ciascun ruolo, saranno approvate dal Consiglio di Amministrazione e
pubblicate nell’area intranet del sito dell’Universita degli Studi di Palermo.

La risorsa complessiva disponibile per I’anno 2011 per 1’Ateneo di Palermo sara distribuita fra i tre ruoli
in misura proporzionale al numero dei soggetti ammissibili per ruolo - ordinari, associati e ricercatori a
tempo indeterminato (vedi art. 2, comma 3, del Regolamento).

Le risorse saranno distribuite ai candidati che si collocheranno in posizione utile nelle graduatorie
stabilite sulla base delle procedure di selezione e comunque, ai sensi dell’art. 1, comma 5, del D.I. n.
314/2011, nel limite del cinquanta per cento dei soggetti ammissibili pari a 124 professori ordinari, 126
professori associati e 183 ricercatori a tempo indeterminato (vedi art. 2, comma 4, del Regolamento
modificato con D.R. n. 2050 del 04.07.2013).

In caso di valutazione negativa, la richiesta di incentivo potra essere reiterata dal candidato con
riferimento alle risorse che saranno autorizzate dal MIUR per I’anno 2012 nei termini previsti dall’art. 29,
comma 19, della Legge 240/2010. Si precisa che nom essere ammesso all’incentivo_non_costituisce
valutazione negativa.

Gli eventuali residui dello stanziamento dell’esercizio finanziario 2011 confluiranno nel Fondo della
Premialita dei professori e dei ricercatori previsto dall’art. 9 della Legge 240/2010.

Art.6
Esclusione dalla procedura

Saranno esclusi dalla presente selezione:
- coloro che non siano in possesso dei requisiti previsti dall’art. 1 del presente bando;
- coloro che non abbiano presentato la domanda di partecipazione (allegato “A”) e la relazione
(allegato “B”) entro i termini e con le modalita indicate dall’art. 2 del presente bando.

L’esclusione dalla selezione & disposta, in qualunque momento della procedura, con decreto motivato
del Rettore che sard comunicato all’interessato all’indirizzo di posta elettronica istituzionale o, solo per i
professori, i_ricercatori e gli assistenti ordinari R.E cessati per limiti di cta, dimissioni ¢ trasferimento anche
tramite raccomanda A/R .
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Art. 7
Opposizione

Dalla pubblicazione delle graduatorie nell’area intranet del sito dell’Universita decorre il termine di 10
glorni per proporre eventuali opposizioni che, indirizzate al Magnifico Rettore, dovranno pervenire
mediante e-mail inviata dal proprio indirizzo di posta elettronica istituzionale alla e-mail
protocollo@unipa.it o solo per i professori, i ricercatori e gli assistenti ordinari R.E cessati per limiti di eta,
dimissioni ¢ trasferimento, potranno essere effettuate anche tramite consegna a mano all’ufficio protocollo
dell’Universita o raccomanda A/R indirizzata al “Magnifico Rettore - Universitd degli Studi di Palermo -
Area Risorse Umane - Settore Reclutamento e Selezioni - Piazza Marina 61 - 90133 Palermo” ed avente per
oggetto “Opposizione - Valutazione comparativa per ’assegnazione di incentivi econmomici una
tantum”,

Su tali opposizioni si esprimera, entro 30 giorni, la Commissione di cui all’art. 3 del presente bando.

Art. 8
Trattamento dei dati personali

I dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione al concorso saranno raccolti e
trattati dall’Universita degli Studi di Palermo nel rispetto del D.lgs 196/2003, per le finalita di gestione della
procedura selettiva.

Il conferimento dei dati & obbligatorio pena I’esclusione dalla procedura.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del citato D.lgs tra cui il diritto di accesso ai dati che lo
riguardano. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti dell’Universita degli Studi di Palermo
titolare del trattamento.

Art. 9
Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 07.08.1990 n. 241, il responsabile del procedimento di
cui al presente bando & la Dott.ssa Alessandra Fallica - Piazza Marina n. 61, 90133 — Palermo - Telefono:
091/23893876 — Fax: 091/23860781 — e-mail: concorsi@unipa.it

Art. 10
Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, valgono, in quanto applicabili, le disposizioni
previste dalla normativa citata nelle premesse del presente bando, nonché le leggi vigenti in materia.

Art. 11
Pubblicita

Il bando di indizione della presente procedura di selezione, emanato con decreto del Rettore, sard
pubblicizzato:
- all’Albo Ufficiale di Ateneo http:/portale.unipa.it/albo.html
- sul sito internet dell’Universita degli Studi di Palermo

http://portale.unipa.it/amministrazione/aread/set27/Docenti/incentivo/

- nell’area intranet del sito dell’Universita degli Studi di Palermo.

IL RETTORE
<P~rﬁ‘f.“” rto Lagalla)
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