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dip concorso SSD 

DIGI c1p1 GIUR-16/A - Storia del diritto medievale e moderno  

DIGI c1p2 GIUR-08/A - Diritto tributario 

STEBICEF c2p1 CHEM-05/A - Chimica organica 

STEBICEF c2p2 BIOS-08/A - Biologia molecolare 

MEPRECC c3p1 MEDS-09/A - Oncologia medica 

DING c3p2 CEAR-01/A - Idraulica 

SPPEFF c3p3 PHIL-05/A - Storia della filosofia 

 

  

ALLEGATO 1 
1 



 
AREA ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO DELLE 
RISORSE UMANE 
Settore Reclutamento e Selezioni 
Personale Docente 

Piazza Marina n. 61 – 90133 Palermo - Tel. 091238-93626/93875/93693/93830/93766 
e-mail: concorsi.docenti@unipa.it - pec: pec@cert.unipa.it 
https://www.unipa.it/amministrazione/arearisorseumane/settorereclutamentoeselezioni 

 

Concorso 1 – priorità 1 
Dipartimento di Giurisprudenza 

 

POSTI  N. 1 

Gruppo Scientifico 

Disciplinare 
12/GIUR-16 - Storia del diritto medievale e moderno 

Settore Scientifico 

Disciplinare 
GIUR-16/A - Storia del diritto medievale e moderno 

Sede di servizio: 
Dipartimento di Giurisprudenza 

Sede di svolgimento 

attività didattica 
Corsi di studio afferenti al Dipartimento di Giurisprudenza 

Funzioni da svolgere 

– tipologia di 

impegno didattico e 

scientifico 

Tipologia di impegno dipartimentale: l’impegno 

dipartimentale prevede la partecipazione alle attività di 

gestione del Dipartimento con particolare riferimento alla 

collaborazione nella organizzazione e conduzione delle 

attività caratterizzanti il SSD GIUR-16/A. 

Tipologia di impegno didattico: L’impegno didattico richiesto 

è relativo alla copertura di insegnamenti del SSD GIUR-

16/A nei corsi di laurea e/o laurea magistrale tra quelli di 

cui il Dipartimento di Giurisprudenza è sede di riferimento 

secondo quanto previsto dalla normativa nazionale e dalla 

regolamentazione di Ateneo. 

Tipologia di impegno scientifico: L’impegno scientifico 
richiesto è relativo allo svolgimento di attività di ricerca, 
anche attraverso collaborazioni nazionali e internazionali, 
con riferimento alle tematiche del settore, secondo quanto 
previsto dalla competente declaratoria, e alle specifiche 
attività, di tipo metodologico, applicativo e sperimentale 
svolte nel Dipartimento di Giurisprudenza. 

Numero massimo 

di pubblicazioni: 
12 

Competenze 

linguistiche: 
Inglese 
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Concorso 1 – priorità 2 
Dipartimento di Giurisprudenza 

 

POSTI  N. 1 

Gruppo Scientifico 

Disciplinare 
12/GIUR-08 - Diritto tributario 

Settore Scientifico 

Disciplinare 
GIUR-08/A - Diritto tributario 

Sede di servizio: 
Dipartimento di Giurisprudenza 

Sede di svolgimento 

attività didattica 
Corsi di studio afferenti al Dipartimento di Giurisprudenza 

Funzioni da svolgere 

– tipologia di 

impegno didattico e 

scientifico 

Tipologia di impegno dipartimentale: l’impegno 

dipartimentale prevede la partecipazione alle attività di 

gestione del Dipartimento con particolare riferimento alla 

collaborazione nella organizzazione e conduzione delle 

attività caratterizzanti il SSD GIUR-08/A. 

Tipologia di impegno didattico: L’impegno didattico richiesto 

è relativo alla copertura di insegnamenti del SSD GIUR-

08/A nei corsi di laurea e/o laurea magistrale tra quelli di 

cui il Dipartimento di Giurisprudenza è sede di riferimento 

secondo quanto previsto dalla normativa nazionale e dalla 

regolamentazione di Ateneo. 

Tipologia di impegno scientifico: L’impegno scientifico 
richiesto è relativo allo svolgimento di attività di ricerca, 
anche attraverso collaborazioni nazionali e internazionali, 
con riferimento alle tematiche del settore, secondo quanto 
previsto dalla competente declaratoria, e alle specifiche 
attività, di tipo metodologico, applicativo e sperimentale 
svolte nel Dipartimento di Giurisprudenza 

Numero massimo 

di pubblicazioni: 
12 

Competenze 

linguistiche: 
Inglese 
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Concorso 2 – priorità 1 
Dipartimento di Scienze e Tecnologie Biologiche, Chimiche e Farmaceutiche 

  

Posti N. 1 

Gruppo Scientifico 

Disciplinare 
03/CHEM-05 - Chimica organica 

Settore Scientifico 

Disciplinare 
CHEM-05/A - Chimica organica 

Sede di servizio: Dipartimento di Scienze e Tecnologie Biologiche, 

Chimiche e Farmaceutiche (STeBiCeF) 

Struttura di svolgimento 

attività didattica: 

Dipartimento di Scienze e Tecnologie Biologiche, 

Chimiche e Farmaceutiche (STeBiCeF) 

Funzioni da svolgere – 

tipologia di impegno 

didattico e scientifico: 

Tipologia di impegno didattico: copertura di 
insegnamenti del settore scientifico disciplinare CHEM-
05/A – Chimica Organica, per i Corsi di Laurea e Laurea 
Magistrale, nonché per corsi di dottorato e master, attivi 
ed attivabili dal Dipartimento STeBiCeF. Inoltre, è 
richiesta attività di tutoraggio per lo svolgimento di tesi di 
laurea e di dottorato, assunzione di incarichi relativi alla 
gestione interna dei corsi di studio, delle attività 
dipartimentali e delle attività didattiche di Ateneo 
caratterizzanti il settore scientifico disciplinare CHEM-
05/A – Chimica Organica. 

Tipologia di impegno scientifico: Attività di ricerca da 
svolgersi nell'ambito delle tematiche proprie del Settore 
Scientifico Disciplinare CHEM-05/A – Chimica Organica, 
secondo quanto previsto dalla specifica declaratoria, 
anche attraverso collaborazioni nazionali e 
internazionali, e alle specifiche attività, di tipo 
metodologico, applicativo e sperimentale svolte nel 
Dipartimento STeBiCeF, con attenzione alle tematiche 
inerenti composti del carbonio, sia di origine naturale 
che sintetica, incluse le biomolecole e i relativi mimetici, 
e i polimeri; sviluppo di metodologie di sintesi efficienti, 
sostenibili e ecocompatibili basate anche su approcci 
(stereo)selettivi e catalitici, inclusi quelli organo-bio- e 
enzimo-catalitici, l’elucidazione dei meccanismi 
attraverso cui i composti organici si formano e si 
trasformano sia in laboratorio che nei sistemi naturali ed 
ambientali, le loro interazioni supramolecolari, la 
caratterizzazione strutturale delle sostanze organiche 
oggetto dello studio e le relazioni struttura-reattività; 
isolamento di sostanze organiche di origine animale, 
vegetale e marina, anche dotate di attività biologica, 
della determinazione della loro struttura inclusa la 
stereochimica nonché dello sviluppo di metodiche atte a 
questo fine e della loro sintesi; progettazione, della 
sintesi chimica di composti biologicamente attivi, di 
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materiali organici, sistemi supramolecolari, polimeri e 
bio-polimeri, dello studio di nuovi catalizzatori con 
riferimento anche al loro sviluppo in ambiti applicativi. 

Numero massimo di 

pubblicazioni: 
20 

Competenze 

linguistiche: 
Inglese 
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Concorso 2 – priorità 2 
Dipartimento di Scienze e Tecnologie Biologiche Chimiche e Farmaceutiche 

 

POSTI  N. 1 

Gruppo Scientifico 

Disciplinare 
05/BIOS-08 - Biologia molecolare 

Settore Scientifico 

Disciplinare 
BIOS-08/A - Biologia molecolare 

Sede di servizio: Dipartimento di Scienze e Tecnologie Biologiche, Chimiche 

e Farmaceutiche (STeBiCeF) 

Sede di svolgimento 

attività didattica 

Dipartimento di Scienze e Tecnologie Biologiche, Chimiche 

e Farmaceutiche (STeBiCeF) 

Funzioni da svolgere 

– tipologia di 

impegno didattico e 

scientifico 

Tipologia di impegno didattico: copertura di insegnamenti 
del settore scientifico disciplinare BIOS-08/A – Biologia 
Molecolare, per i Corsi di Laurea e Laurea Magistrale, 
nonché per corsi di dottorato e master, attivi ed attivabili dal 
Dipartimento STeBiCeF. Inoltre è richiesta attività di 
tutoraggio per lo svolgimento di tesi di laurea e di dottorato, 
assunzione di incarichi relativi alla gestione interna dei 
corsi di studio, delle attività dipartimentali e delle attività 
didattiche di Ateneo caratterizzanti il settore scientifico 
disciplinare BIOS-08/A – Biologia Molecolare. 

Tipologia di impegno scientifico: Attività di ricerca da 
svolgersi nell'ambito delle tematiche proprie del Settore 
Scientifico Disciplinare BIOS-08/A – Biologia Molecolare, 
secondo quanto previsto dalla specifica declaratoria, anche 
attraverso collaborazioni nazionali e internazionali, e alle 
specifiche attività, di tipo metodologico, applicativo e 
sperimentale svolte nel Dipartimento STeBiCeF, con 
attenzione alle tematiche inerenti ai meccanismi di 
regolazione dell’espressione genica che controllano lo 
sviluppo embrionale. 

Numero massimo 

di pubblicazioni: 
20 

Competenze 

linguistiche: 
Inglese 
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Concorso 3 – priorità 1 
Dipartimento di Medicina di Precisione in Area Medica, Chirurgica e Critica 

(Me.Pre.C.C.) 

 

POSTI  N.1 

Gruppo Scientifico 

Disciplinare 
06/MEDS-09 - Malattie del sangue, oncologia e reumatologia 

Settore Scientifico 

Disciplinare 
MEDS-09/A - Oncologia medica 

Sede di servizio: Dipartimento di Medicina di Precisione in Area Medica, 

Chirurgica e Critica (Me.Pre.C.C.) 

Sede di svolgimento 

attività didattica 

Scuola di Medicina e Chirurgia – Polo territoriale di 

Caltanissetta 

Sede di svolgimento 

attività assistenziale 

Sul piano assistenziale il candidato potrà svolgere la 
propria attività assistenziale come Dirigente Medico presso 
una Unità Operativa di Oncologia Medica dell’Azienda 
Ospedaliera Universitaria o, previa stipula di specifica 
convenzione, presso Azienda Sanitaria convenzionata con 
il SSN. 

Funzioni da svolgere 

– tipologia di 

impegno didattico e 

scientifico 

Tipologia di impegno dipartimentale: L’impegno 
dipartimentale prevede la partecipazione alle attività di 
gestione del Dipartimento con particolare riferimento alla 
collaborazione nella organizzazione e conduzione delle 
attività caratterizzanti il SSD MEDS-09/A.  

Tipologia di impegno didattico: L’impegno didattico 
richiesto è relativo alla copertura di insegnamenti del 
MEDS-09/A nei corsi di laurea e/o laurea magistrale, della 
Scuola di Specializzazione in Oncologia Medica ed in 
subordine in altre Scuole di Specializzazione tra quelli in 
cui il dipartimento MEPRECC e la Scuola di Medicina sono 
sede di riferimento secondo quanto previsto dalla 
normativa nazionale e dalla regolamentazione di Ateneo. 
Dovrà essere responsabile dello sviluppo delle tesi di 
laurea/specializzazione di studenti dei Corsi di Laurea e 
delle Scuole di Specializzazione. L’impegno didattico dovrà 
essere assicurato, per almeno un quinquennio, in una delle 
sedi decentrate dell’Ateneo.  

Tipologia di impegno scientifico: L’impegno scientifico 
richiesto è relativo allo svolgimento di attività di ricerca, 
anche attraverso collaborazioni nazionali e internazionali, 
con riferimento alle tematiche del MEDS-09/A Oncologia 
Medica, secondo quanto previsto dalla competente 
declaratoria, e alle specifiche attività, di tipo metodologico, 
applicativo e sperimentale svolte nel Dipartimento 
Me.Pre.C.C. 

Numero massimo 

di pubblicazioni: 
20 

Competenze 

linguistiche: 
Inglese 

 



 
AREA ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO DELLE 
RISORSE UMANE 
Settore Reclutamento e Selezioni 
Personale Docente 

Piazza Marina n. 61 – 90133 Palermo - Tel. 091238-93626/93875/93693/93830/93766 
e-mail: concorsi.docenti@unipa.it - pec: pec@cert.unipa.it 
https://www.unipa.it/amministrazione/arearisorseumane/settorereclutamentoeselezioni 

Concorso 3 – priorità 2 
Dipartimento di Ingegneria 

 

POSTI  N. 1 

Gruppo Scientifico 

Disciplinare 
08/CEAR-01 - Idraulica, idrologia, costruzioni idrauliche e marittime 

Settore Scientifico 

Disciplinare 
CEAR-01/A - Idraulica 

Sede di servizio: 
Dipartimento di Ingegneria 

Sede di svolgimento 

attività didattica 
Dipartimento di Ingegneria 

Funzioni da svolgere 

– tipologia di 

impegno didattico e 

scientifico 

L’attività didattica sarà svolta nell’ambito delle discipline del 
Settore Scientifico Disciplinare CEAR/01A – Idraulica: 1) 
prioritariamente per tutti i corsi di studio di pertinenza del 
Dipartimento di Ingegneria; 2) in altri corsi di studio 
dell’Ateneo per i quali verrà fatta richiesta al Dipartimento 
secondo quanto previsto dai regolamenti di Ateneo. 
L'impegno didattico riguarderà inoltre il tutorato di tesi di 
dottorato, di laurea, stage e tirocini. L’impegno scientifico 
richiesto è relativo allo svolgimento di attività di ricerca, 
anche attraverso collaborazioni nazionali e internazionali, 
con riferimento alle tematiche del settore scientifico 
disciplinare, secondo quanto previsto dalla competente 
declaratoria, e alle specifiche attività, di tipo metodologico, 
applicativo e sperimentale svolte presso il Dipartimento di 
Ingegneria. L’impegno dipartimentale prevede la 
partecipazione alle attività di gestione e di coordinamento 
della ricerca con particolare riferimento alla collaborazione 
nella organizzazione e conduzione delle attività 
caratterizzanti il SSD CEAR/01A. 

Numero massimo 

di pubblicazioni: 
15 

Competenze 

linguistiche: 
Inglese 
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Concorso 3 – priorità 3 
Dipartimento di Scienze Psicologiche, Pedagogiche, dell’esercizio Fisico e 

della Formazione 

 

POSTI  N.1 

Gruppo Scientifico 

Disciplinare 
11/PHIL-05 - Storia della filosofia 

Settore Scientifico 

Disciplinare 
PHIL-05/A - Storia della filosofia 

Sede di servizio: Dipartimento di Scienze Psicologiche, Pedagogiche, 

dell’esercizio Fisico e della Formazione 

Sede di svolgimento 

attività didattica 

Dipartimento di Scienze Psicologiche, Pedagogiche 

dell’Esercizio Fisico e della Formazione: sede di Agrigento 

e Palermo 

Funzioni da svolgere 

– tipologia di 

impegno didattico e 

scientifico 

Il professore chiamato svolgerà la propria attività didattica 
per la copertura degli insegnamenti relativi al SSD Phil-
05/A (Storia della filosofia) nei corsi di laurea attivi presso il 
Dipartimento SPPEFF, nello specifico nel Polo decentrato 
di Agrigento.  

Sotto il profilo scientifico, il candidato dovrà svolgere attività 
di ricerca sui temi che caratterizzano il SSD Phil-05/A, con 
particolare riferimento alla Storia della filosofia nel contesto 
della cultura italiana, europea ed internazionale. 

Numero massimo 

di pubblicazioni: 
15 

Competenze 

linguistiche: 
Inglese 
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