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Universita AREA ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO DELLE
= H RISORSE UMANE
d.egll StUdI Settore Reclutamento e Selezioni
diPalermo Personale Docente
ALLEGATO 1
Dipartimento Culture e societa
POSTI N.1

Gruppo Scientifico
Disciplinare

10/PEMM-01 - Arti performative, musicali, cinematografiche ¢

Settore Scientifico
Disciplinare

PEMM-01/B - Cinema, fotografia, radio, televisione e media ¢

Sede di servizio:

Dipartimento Culture e Societa

Sede di svolgimento
attivita didattica

Dipartimento Culture e Societa e Dipartimento di Scienze
Umanistiche

Funzioni da svolgere
— tipologia di
impegno didattico e
scientifico

Il docente dovra operare primariamente nei corsi di Scienze
della Comunicazione (triennali e magistrali) del
Dipartimento Culture e Societa con particolare riguardo per
le materie attinenti la storia del cinema e, piu in generale,
l'immagine in movimento. Il suo profilo scientifico dovra
essere coerente con I'impianto generale degli Studi culturali
internazionali. Dovra altresi contribuire ai corsi DAMS del
dipartimento SUM

Numero massimo

di pubblicazioni: 12
Competenze Inalese
linguistiche: 9
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Settore Reclutamento e Selezioni

Personale Docente

Dipartimento di Scienze Politiche e delle Relazioni Internazionali

Posti

N. 1

Gruppo Scientifico
Disciplinare

13/ECON-01 - Economia politica

Settore Scientifico
Disciplinare

ECON-01/A - Economia politica

Sede di servizio:

Dipartimento di Scienze Politiche e delle Relazioni
Internazionali

Struttura di svolgimento
attivita didattica:

Dipartimento di Scienze Politiche e delle Relazioni
Internazionali

Funzioni da svolgere —
tipologia di impegno
didattico e scientifico:

L’impegno dipartimentale prevede la partecipazione alle
attivita di gestione del Dipartimento con particolare
riferimento alla collaborazione nell’'organizzazione e
conduzione delle attivita caratterizzanti il SSD ECON-
01/A Economia politica. L'impegno didattico richiesto &
relativo alla copertura di insegnamenti del SSD ECON-
01/A nei corsi di laurea e/o laurea magistrale tra quelli di
cui il Dipartimento di Scienze politiche e delle relazioni
internazionali & sede di riferimento secondo quanto
previsto dalla normativa nazionale e dalla
regolamentazione di Ateneo. L'impegno scientifico
richiesto & relativo allo svolgimento di attivita di ricerca
con riferimento alle tematiche del settore ECON-01/A,
secondo quanto previsto dalla competente declaratoria.
In particolare, lo studio dei fenomeni economici a livello
micro-economico € macro-economico; i comportamenti
e le decisioni degli operatori sui diversi mercati; I'azione
delle istituzioni; I'equilibrio dei mercati; i processi
evolutivi in campo economico; la tecnologia, la crescita e
i cicli economici; i fenomeni monetari e finanziari;
'economia internazionale e le istituzioni sovranazionali; i
temi ambientali e dello sviluppo sostenibile; la
distribuzione del reddito e della ricchezza; il processo
storico-evolutivo delle teorie e dei metodi delle discipline
del gruppo.

Numero massimo di

pubblicazioni: 12
Competenze Inglese
linguistiche:
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Personale Docente

Dipartimento di Fisica e Chimica — Emilio Segre’
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POSTI

N.1

Gruppo Scientifico
Disciplinare

03/CHEM-03 - Chimica generale e inorganica

Settore Scientifico
Disciplinare

CHEM-03/A - Chimica generale e inorganica

Sede di servizio:

Dipartimento di Fisica e Chimica — Emilio Segre

Sede di svolgimento
attivita didattica

Dipartimento di Fisica e Chimica — Emilio Segre per i Corsi
di Studio di interesse del DiFC e dell’Ateneo di Palermo

Funzioni da svolgere
— tipologia di
impegno didattico e
scientifico

Le funzioni che il docente dovra svolgere, nonché la
tipologia di impegno scientifico e didattico, sono quelli
relativi alla declaratoria ministeriale inerente al settore
scientifico disciplinare cui si riferisce la procedura.

Numero massimo

di pubblicazioni: 15
Competenze
linguistiche: Inglese
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Dipartimento di Ingegneria
POSTI N.1 - Progetto interdipartimentale tra il Dipartimento di

Ingegneria ed il Dipartimento di Matematica ed informatica.

Gruppo Scientifico
Disciplinare

01/MATH-02 - Algebra e geometria

Settore Scientifico
Disciplinare

MATH-02/B - Geometria

Sede di servizio:

Dipartimento di Ingegneria

Sede di svolgimento
attivita didattica

Dipartimento di Ingegneria.

Funzioni da svolgere
— tipologia di
impegno didattico e
scientifico

Impegno scientifico: rivolto a sviluppo di temi caratterizzanti
il settore scientifico disciplinare MATH-02/B-Geometria e le
sue interazioni.

Impegno didattico: insegnamenti nell'ambito dei SSD
MATH-02/B-Geometria nell'entita definita dalla normativa di
Ateneo

Numero massimo

di pubblicazioni: 12
Competenze
linguistiche: Inglese
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Personale Docente

Dipartimento di Promozione della Salute, Materno-Infantile, di Medicina
Interna e Specialistica di Eccellenza (PROMISE)

POSTI N. 1

Gruppo Scientifico | 0 \\-hs 51— Ginecologia e ostetricia
Disciplinare

szttt_)re. Scientifico MEDS-21/A - Ginecologia e ostetricia
Disciplinare

Sede di servizio:

Promozione della Salute, Materno-Infantile, di Medicina
Interna e Specialistica di Eccellenza (PROMISE)

Sede di svolgimento
attivita didattica

Scuola di Medicina - Poli territoriali (per almeno un triennio)

Funzioni da svolgere
— tipologia di
impegno didattico e
scientifico

L’'impegno dipartimentale prevede la partecipazione alle
attivita di gestione del Dipartimento con particolare riferimento
alla collaborazione nella organizzazione e conduzione delle
attivita caratterizzanti il SSD MEDS-21/A - Ginecologia e
Ostetricia.

Tipologia di impegno didattico: L’impegno didattico richiesto &
relativo alla copertura di insegnamenti del SSD MEDS-21/A -
Ginecologia e Ostetricia nei corsi di laurea e/o laurea
magistrale, della Scuola di Specializzazione in Ginecologia e
Ostetricia ed in subordine in altre Scuole di Specializzazione
tra quelli in cui il dipartimento PROMISE e la Scuola di
Medicina sono sede di riferimento secondo quanto previsto
dalla normativa nazionale e dalla regolamentazione di Ateneo.
In particolare, I'attivita didattico-formativa vertera nel campo
della fisiopatologia e clinica dell’apparato genitale femminile e
della salute riproduttiva della donna; sono specifici ambiti di
competenza la semeiotica funzionale e strumentale, la
metodologia clinica, la terapia e la chirurgia tradizionale e
mininvasiva in ginecologia e ostetricia, la medicina della
riproduzione e la medicina materno-fetale, e il parto, nonché
gli aspetti specifici ostetrico-ginecologici della endocrinologia,
della oncologia , della uroginecologia e fisiopatologia del
pavimento pelvico femminile, della fisiopatologia e clinica della
mammella.

Tipologia di impegno scientifico: L'impegno scientifico richiesto
e relativo allo svolgimento di attivita di ricerca, anche
attraverso collaborazioni nazionali e internazionali, con
riferimento alle tematiche del settore, secondo quanto previsto
dalla competente declaratoria, e alle specifiche attivita, di tipo
metodologico, applicativo e sperimentale svolte nel
Dipartimento PROMISE

Struttura
svolgimento attivita
assistenziale:

Sul piano assistenziale il candidato potra svolgere la propria
attivita assistenziale presso una Unita Operativa di
Ginecologia ed Ostetricia, previa stipula di specifica
convenzione, presso Azienda Sanitaria convenzionata con il
SSN.

Numero massimo

di pubblicazioni: 20
Competenze Indlese
linguistiche: g
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Dipartimento di Scienze e Tecnologie Biologiche Chimiche e

Farmaceutiche

POSTI

N. 1

Gruppo Scientifico
Disciplinare

05/BI0S-03 - Zoologia e antropologia

Settore Scientifico
Disciplinare

BIOS-03/B - Antropologia

Sede di servizio:

Dipartimento di Scienze e Tecnologie Biologiche, Chimiche
e Farmaceutiche (STeBiCeF)

Sede di svolgimento
attivita didattica

Dipartimento di Scienze e Tecnologie Biologiche, Chimiche
e Farmaceutiche (STeBiCeF)

Funzioni da svolgere
— tipologia di
impegno didattico e
scientifico

Tipologia di impegno didattico: copertura di insegnamenti
del settore scientifico disciplinare BIOS-03/B —
Antropologia, per i Corsi di Laurea e Laurea Magistrale,
nonché per corsi di dottorato e master, attivi ed attivabili dal
Dipartimento STeBiCeF. Inoltre, & richiesta attivita di
tutoraggio per lo svolgimento di tesi di laurea e di dottorato,
assunzione di incarichi relativi alla gestione interna dei
corsi di studio, delle attivita dipartimentali e delle attivita
didattiche di Ateneo caratterizzanti il settore scientifico
disciplinare BIOS-03/B — Antropologia.

Tipologia di impegno scientifico: Attivita di ricerca da
svolgersi nell'ambito delle tematiche proprie del Settore
Scientifico Disciplinare BIOS-03/B — Antropologia, secondo
quanto previsto dalla specifica declaratoria, anche
attraverso collaborazioni nazionali e internazionali, e alle
specifiche attivita, di tipo metodologico, applicativo e
sperimentale svolte nel Dipartimento STeBiCeF, con
attenzione alle tematiche inerenti la biologia e I'’ecologia dei
primati; I'analisi dei resti fossili paleoantropologici e
paleoprimatologici; gli aspetti biologici conseguenti a
contesti e transizioni culturali; la bioarcheologia dei resti
umani, nei suoi aspetti morfologici e molecolari; la
biodiversita e la storia delle popolazioni umane; la
variabilita molecolare delle popolazioni attuali.

Numero massimo

di pubblicazioni: 16
Competenze
linguistiche: Inglese
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