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IL RETTORE

la Legge 09/05/1989, n. 168 “Istituzione del Ministero dell’Universita e della Ricerca
Scientifica e Tecnologica”;

la Legge 07/08/1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

il D.P.R. 28/12/2000, n. 445 “Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari
in materia di documentazione amministrativa”;

il D. Lgs 30/06/2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”;

il D. Lgs 07/03/2005, n. 82 “Codice del’Amministrazione Digitale”;

la Legge 30/12/2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle Universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la
qualita e I'efficienza del sistema universitario”;

il D. Lgs 14/03/2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche
Amministrazioni”;

lo Statuto dell'Universita degli Studi di Palermo;

il Codice Etico dell’'Universita degli Studi di Palermo;

il Decreto del Ministro dell'istruzione, dell'universita e della ricerca n. 662 del
01/09/2016, recante "Definizioni della tabella di corrispondenza tra posizioni
accademiche italiane ed estere";

il D.M. 01.06.2017, n.372 “Integrazione del decreto del Ministro dell’istruzione,
dell’universita e della ricerca 1° settembre 2016, n. 662, recante la tabella di
corrispondenza tra posizioni accademiche italiane ed estere ai sensi dell’articolo 18,
comma 1, lettera b), della Legge 30 dicembre 2010, n. 2407;

il Decreto del Ministro dell’'Universita e Ricerca n. 367 del 29/04/2022 “Modalita
attuative in materia di mobilita per chiamata nelle Universita e negli Enti pubblici di
ricerca”;

il “Regolamento per le chiamate dirette di professori e ricercatori a tempo
determinato”, emanato con il D.R. n. 4269 del 5 ottobre 2022;

la delibera n.10/11 del 11/05/2023 con le quali il Consiglio di Amministrazione ha
approvato I'attivazione di tre procedure ai sensi dell’art. 3 “Mobilita per chiamata nelle
Universita ai sensi dell’articolo 7, comma 5-bis e 5-ter della legge n. 240 del 2010” del
Regolamento delle chiamate dirette di professori e ricercatori a tempo determinato;

Art. 1
Oggetto della procedura

Sono indette le procedure selettive per la copertura di tre posti di professore universitario di
prima fascia mediante mobilita per chiamata ai sensi dell’articolo 7, comma 5-bis e 5-ter della
legge n. 240 del 2010 ai sensi dell’art. 3 del Regolamento delle chiamate dirette di professori e
ricercatori a tempo determinato, emanato con D.R. 4269/2022 del 05/10/2022, di cui
al’ALLEGATO 1, in cui sono riportate le informazioni in ordine alle esigenze didattiche, di
ricerca o di terza missione che il progetto deve soddisfare:

Posizione Settore Concorsuale Settore Scientifico
Disciplinare
Professore ordinario 09/E4 ING-IND/12
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Professore ordinario 09/D3 ING-IND/25

Professore ordinario 02/B2 FIS/03

La presentazione della candidatura ai fini della manifestazione di interesse non da diritto, in
ogni caso, al’ammissione alle procedure d’accesso alle qualifiche del personale docente
dell’'Universita di Palermo.

Art. 2
Requisiti di partecipazione

Alle procedure selettive di cui all’art. 1 del presente avviso possono partecipare:

— Professori ordinari, in servizio da almeno cinque anni presso altre universita nella
prima fascia;

— Studiosi stabilmente impegnati all’estero in attivita di ricerca o di insegnamento, che
ricoprono da almeno cinque anni presso universita straniere una posizione
accademica equipollente a quella di professore ordinario, sulla base di tabelle di
corrispondenza di cui al decreto ministeriale 01/09/2016, n. 662 e successivi
aggiornamenti;

— Dirigenti di ricerca e primi ricercatori presso gli enti pubblici di ricerca nonché i
soggetti inquadrati nei ruoli a tempo indeterminato, ovvero a tempo determinato ai
sensi dell’art. 1, commi 422 e seguenti della Legge 27 dicembre 2017, n. 205, degli
istituti di ricovero e cura a carattere scientifico (IRCCS), che svolgano attivita di
ricerca trasnazionale, preclinica e clinica, purché siano in servizio da almeno cinque
anni presso I'ente di appartenenza e in possesso dell’abilitazione scientifica nazionale
per il settore concorsuale e la prima fascia.

| candidati devono possedere i requisiti previsti dalla normativa vigente per gli aspiranti

commissari per le procedure di abilitazione scientifica nazionale di cui all’art. 16 della Legge

240/10.

Per I'accertamento del possesso dei predetti requisiti € competente I'Ateneo.

| requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per

la presentazione della domanda.

Non possono partecipare e pertanto saranno esclusi:

1) coloro i quali sono stati esclusi dal godimento dei diritti civili e politici;

2) coloro i quali sono stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione, per persistente insufficiente rendimento o che siano stati dichiarati
decaduti da altro impiego, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d) del T.U. approvato
con D.P.R. 10.01.1957 n. 3;

3) coloro che abbiano un grado di parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso, con
un professore appartenente al dipartimento o alla struttura che effettua la chiamata ovvero
con il Rettore, il Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione
dell'Ateneo.

| candidati sono ammessi con riserva. Il Rettore pud, con provvedimento motivato, disporre in

qualsiasi momento I'esclusione dalla stessa per mancanza dei requisiti di ammissione previsti.

Art. 3
Domande di partecipazione
Le candidature devono essere presentate esclusivamente per via telematica, utilizzando
I'applicazione informatica dedicata reperibile alla pagina:
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https://pica.cineca.it/unipa/

Il candidato potra accedere alla piattaforma del concorso utilizzando il sistema SPID (Sistema
Pubblico di Identita Digitale), selezionando I'Universita di Palermo tra gli enti oppure il
candidato potra registrarsi e accedere utilizzando credenziali rilasciate direttamente dalla
piattaforma o autenticarsi con il proprio account LOGINMIUR, REPRISE o REFEREES,
qualora in possesso. L’applicazione informatica richiedera necessariamente il possesso di un
indirizzo di posta elettronica per poter effettuare la registrazione al sistema.

Il candidato dovra inserire tutti i dati richiesti per la produzione della domanda ed allegare i
documenti in formato elettronico PDF.

La domanda di partecipazione deve essere compilata in tutte le sue parti, secondo quanto
indicato nella procedura telematica.

Non sono ammesse altre forme di invio delle domande o di documentazione utile per la
partecipazione alla procedura.

L’applicazione informatica consente di salvare la documentazione inserita in modalita bozza,
entro la scadenza del termine di presentazione della domanda.

La data di presentazione telematica della domanda di partecipazione alla procedura é
certificata dal sistema informativo mediante ricevuta, che verra automaticamente inviata via e-
mail al momento di presentazione della domanda.

Una volta compilata la domanda ed inseriti tutti gli allegati, il candidato dovra assicurarsi di
aver premuto il tasto “presenta”. Il perfezionamento della candidatura sara comprovato
esclusivamente dalla modifica dello status della domanda, che apparira “presentata” e non piu
“in bozza”.

Allo scadere del termine utile per la presentazione, il sistema non permettera piu I'accesso e
l'invio del modulo elettronico.

Ad ogni domanda verra attribuito un numero identificativo che, unitamente al codice concorso
indicato nell'applicazione informatica, dovra essere specificato per qualsiasi comunicazione
successiva.

La procedura di compilazione e invio telematico della domanda dovra essere completata entro
e non oltre le ore 12,00 del quindicesimo (15) giorno successivo alla pubblicazione del
presente avviso all’albo di Ateneo.

In caso di accesso tramite identificazione attraverso il sistema SPID, la domanda di
ammissione alla procedura selettiva verra acquisita automaticamente dal sistema senza
necessita di firma.

Negli altri casi, pena l'esclusione, la domanda deve essere firmata, deve contenere tutti i dati
richiesti ed essere corredata da un documento di riconoscimento in corso di validita.

La domanda puo essere firmata con firma digitale certificata. Altrimenti, il candidato dovra
salvare sul proprio PC il file PDF generato dal sistema e, senza in alcun modo madificarlo,
stamparlo e apporre firma autografa completa sull'ultima pagina dello stampato. Tale
documento completo dovra essere scansionato e caricato sul sistema in formato PDF.

Per la segnalazione di problemi esclusivamente tecnici, contattare il supporto tramite il link
https://pica.cineca.it/unipa/.

Alla domanda di partecipazione alla procedura, & necessario allegare:
a) la copia di un valido documento di identita;
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b) il Curriculum (in lingua italiana o in lingua inglese), reso ai sensi degli artt. 46 e 47 del
D.P.R. 445/2000, debitamente sottoscritto e attestante il possesso dei requisiti di
partecipazione e di tutti i titoli in esso riportati;

€) un progetto nel quale descrive la propria visione e strategia della ricerca e terza missione,
con ricadute sulle attivita formative, attraverso obiettivi chiari e originali che contribuiscano
all'innovazione scientifica anche internazionale dell’Ateneo, da un lato, e al rafforzamento del
ruolo dell’Ateneo quale agente di sviluppo del territorio e della societa, dall’altro.

| cittadini stranieri devono dichiarare nella domanda di partecipazione di godere dei diritti civili
e politici nello Stato di provenienza, ovvero i motivi della mancanza di tale requisito.

| cittadini extracomunitari possono utilizzare le dichiarazioni sostitutive di certificazioni e di
notorieta di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, solo per comprovare stati, fatti
e qualita personali, certificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici o privati italiani e sono
pertanto tenuti a presentare copia dei certificati rilasciati dalle competenti autorita dello Stato
di provenienza.

| certificati rilasciati dalle competenti autorita di Stati stranieri devono essere conformi alle
disposizioni vigenti nello Stato stesso e devono altresi essere legalizzati dalle competenti
autorita consolari italiane.

| cittadini extracomunitari devono caricare sulla piattaforma i documenti e i titoli in formato.pdf,
con allegata una traduzione in lingua italiana, certificata conforme al testo straniero, redatta
dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare italiana ovvero da un traduttore
ufficiale. La traduzione non € richiesta se il titolo € in lingua inglese, francese, tedesca o
spagnola.

| cittadini extracomunitari dovranno inoltre, al momento della eventuale presa di servizio,
essere in possesso di regolare e valido permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo
periodo o titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria.

Art. 4

Commissione valutatrice
Il Rettore nomina, con decreto pubblicato all’Albo Ufficiale dell’Ateneo, una Commissione, nel
rispetto della parita di genere.
La Commissione € composta da professori ordinari in servizio presso I'’Ateneo con elevata
qualificazione scientifica riconosciuta a livello internazionale e, specificatamente, dal
Presidente che viene scelto dal Rettore tra i prorettori di cui all’art.14, comma 8bis dello
Statuto di Ateneo e da quattro componenti, designati dal Rettore, ciascuno dei quali
appartenente a macroaree, di cui all’art. 15 dello Statuto, diverse tra loro e differenti da quella
del Presidente.
La Commissione individua al suo interno un segretario verbalizzante, pud svolgere le proprie
attivita anche con modalita telematiche e assume le proprie deliberazioni a maggioranza
assoluta dei componenti.
La Commissione si pu® avvalere del contributo di esperti dello specifico settore concorsuale o
disciplinare.

Art. 5
Svolgimento della procedura
Il candidato deve presentare un progetto nel quale descrivere la propria visione e strategia
della ricerca e terza missione, con ricadute sulle attivita formative, attraverso obiettivi chiari e
originali che contribuiscano all'innovazione scientifica anche internazionale dell’Ateneo, da un
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lato, e al rafforzamento del ruolo dellAteneo quale agente di sviluppo del territorio e della
societa, dall’altro.

Per ogni procedura, la Commissione procede all’ammissione dei progetti presentati dai
candidati in possesso dei requisiti di partecipazione verificata la coerenza con quanto previsto
dal precedente comma.

La Commissione valuta i progetti e individua una lista di progetti meritevoli, sulla base dei
seguenti criteri:

- innovazione della ricerca proposta di respiro internazionale;

- autonomia e capacita organizzative della ricerca;

- abilita di attrarre fondi di ricerca;

- capacita nel trasferimento tecnologico oppure in attivita inerenti la terza missione;

- eventuali esperienze di didattica innovativa e inclusiva.

Ciascun progetto della suddetta lista viene presentato dal candidato, in seduta pubblica,
mediante un seminario del quale & dato avviso pubblico sulla pagina web dell’Ateneo. I
seminario deve essere tenuto anche nel caso di presentazione e/o ammissione di un solo
progetto.

La Commissione sulla base delle valutazioni effettuate, dopo aver assistito ai seminari,
individua per ogni posizione oggetto della chiamata, il candidato maggiormente qualificato.

Qualora il candidato non dovesse accettare, la Commissione, nel caso in cui la short list
contenga altri progetti che sono stati presentati dai candidati mediante i seminari, in una
successiva riunione puo individuare il candidato maggiormente qualificato.

La Commissione deve concludere i lavori entro due mesi dalla pubblicazione del bando.

Art. 6

Accertamento della regolarita degli atti
Il Rettore, con proprio decreto, accerta la regolarita degli atti e dichiara il nominativo del
candidato maggiormente qualificato.
Gli stati, fatti e qualita personali autocertificati dal candidato sono soggetti, da parte
dell’'Universita, a controlli, anche a campione, circa la veridicita degli stessi.
Il decreto di approvazione degli atti &€ comunicato a tutti gli interessati e pubblicato all’Albo
Ufficiale e sul sito dell’Ateneo.
Nel caso in cui il Rettore riscontri irregolarita, rinvia con provvedimento motivato, gli atti alla
Commissione affinché questa provveda alla regolarizzazione assegnandole un termine.

Art. 7
Trattamento dei dati personali
| dati personali dei candidati saranno trattati dall’'Universita degli Studi di Palermo, ai sensi
della vigente normativa, per le finalita di gestione della procedura. Il conferimento dei dati &
obbligatorio pena I'esclusione dalla procedura.

Gli interessati potranno consultare I'informativa sul trattamento dati disponibile all'indirizzo:
https://www.unipa.it/privacy/informativa/informazioni-sul-trattamento-di-dati-personali---
procedure-concorsuali-e-selettive-bandite-dallateneo/

Art. 8
Responsabile del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della legge 07.08.1990, n. 241, il responsabile del
procedimento di cui al presente bando & la Dott.ssa Chiara Terranova - Piazza Marina n. 61,
90133 — Palermo — e-mail: concorsi.docenti@unipa.it
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Art. 9
Norma di rinvio
Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, valgono, in quanto applicabili, le
disposizioni previste dalla normativa citata nelle premesse del presente decreto, nonché |l
codice etico emanato dall’'Universita degli Studi di Palermo e le leggi vigenti in materia.

Art. 10

Pubblicita
L’avviso di indizione delle procedure selettive, emanato con decreto del Rettore, viene
pubblicato:
all’Albo Ufficiale di Ateneo http://www.unipa.it/albo.html
sul sito di Ateneo:
https://www.unipa.it/amministrazione/arearisorseumane/settorereclutamentoeselezioni/Docenti
/mobilita-directcall/

IL RETTORE
Prof. Massimo Midiri
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