SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1
POSTO DI CATEGORIA C - POSIZIONE ECONOMICA C1 - AREA TECNICA
SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI, DA DESTINARE AL DIPARTIMENTO DI
INGEGNERIA (AMBITO INGEGNERIA CHIMICA E SICUREZZA DEI LABORATORI) A
TEMPO PIENO E INDETERMINATO PRESSO L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI
PALERMO- D.D.G. N. 3239 DEL 20/07/2022 - GURI N. 67 DEL 23/08/2022.

VERBALE N. 1

L’anno 2023, il giorno 27 del mese di Marzo alle ore 08:30 si riunisce, in modalita
telematica, giusta autorizzazione del Direttore Generale Rep. 5188/2022 — Prot. 126572
del 08.11.2022, la Commissione giudicatrice nominata con D.D.G. Rep. 5188/2022 Prot.
n. 126572 del 08/11/2022 -, e successivamente modificata con Rep. 861/2023 D.D.G.
Prot. n. 20329 del 09/02/2023, composta da:

Prof. Gianluca Cicala Presidente
Prof. Leonardo Valerio Noto Componente
Dott. Paolo Longo Componente
Sig. Antonino Lorello Segretario

| componenti della Commissione prima di iniziare i lavori dichiarano:
» che tra di loro non sussistono situazioni di incompatibilita ai sensi degli art. 51 e
52 del Codice di Procedura Civile;
» che non esistono incompatibilita di cui all’art. 35 comma 3 sub lettera e) del D.Lgs.
165/2001.

La Commissione prende visione:

¢ del bando di indizione della procedura emanato con il D.D.G. N. 3239 del
23/08/2022;

« del D.P.R. n. 487/94 e s.m.i. recante norme sull'accesso agli impieghi nelle
pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi
unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi e s.m.i.;

« del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i. recante norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche ed in
particolare dell’art. 35 che disciplina il reclutamento del personale;

» del Regolamento per la disciplina delle procedure selettive per I'assunzione del
personale Tecnico ed Amministrativo e Bibliotecario emanato con il D.R. n. 2468
del 24/05/2022;

La Commissione, presa visione del bando e della normativa vigente di riferimento, dopo
approfondita discussione, procede a fissare le modalita di svolgimento delle prove
d’esame ed a stabilire i criteri per la valutazione delle prove stesse e dei titoli.

La Commissione rileva dal bando che per la valutazione dei candidati ammessi alle prove
d’esame ha a disposizione 80 punti cosi suddivisi:

Prova scritta a contenuto teorico-pratico 30 punti
Prova orale 30 punti
Titoli 20 punti

La Commissione, per quanto attiene alle prove previste dall'art. 8 del bando, procede a
determinare le modalita di svolgimento delle stesse e i criteri di valutazione.

Prova scritta a contenuto teorico-pratico
La Commissione stabilisce che la prova consistera nella redazione di un elaborato scritto



Su una traccia data contenente uno o piu quesiti inerenti agli argomenti, le conoscenze e
le norme che costituiscono gli ambiti delle attivita previste dal profilo professionale richiesto
(art. 1 del bando).

La Commissione predisporra, prima dell'inizio della prova scritta, n. 3 tracce che saranno
inserite in altrettante n. 3 buste chiuse. Le 3 buste, sigillate e siglate da tutti i componenti
della Commissione, saranno presentate ai candidati affinché uno di loro provveda ad
estrarne una che sara oggetto della prova di esame.

Il tempo a disposizione dei candidati per |la prova scritta sara di 1 ora dalla consegna della
traccia.

La prova scritta si intendera superata se il candidato avra riportato il punteggio di almeno
21/30 cosi come indicato nel bando.

L’esito della prova scritta sara reso pubblico tramite pubblicazione con modalita di accesso
riservato all'indirizzo indicato all’art. 15 del bando.

Prova orale
Il colloquio vertera sulle medesime materie ed argomenti della prova scritta e su quanto di
seguito riportato:

- Procedure di sicurezza dei laboratori didattici e di ricerca.
- Statuto dell’'universita degli Studi di Palermo.
- Organizzazione interna dell’Ateneo di Palermo.

La Commissione predisporra prima della prova orale le domande da porre ai candidati. |l
candidato scegliera una busta contenente n. 3 domande tra le buste disponibili predisposte
dalla Commissione immediatamente prima del colloquio in numero sufficiente a garantire
la possibilita di scelta.

Durante il colloquio sara accertata la conoscenza della lingua inglese. La Commissione
scegliera un testo da leggere e tradurre.

La conoscenza dei principali applicativi informatici di uso comune (Word, Excel, Internet)
verra verificata mediante I'esecuzione di una prova pratica tramite personal computer.

La Commissione possiede al suo interno le conoscenze della lingua inglese e dei
programmi informatici di uso piu comune.

La Commissione valutatrice dispone di un totale di 30 punti per la valutazione del
colloquio.

La prova orale si svolgera in un’aula aperta al pubblico di capienza idonea ad assicurare
la massima partecipazione in presenza.

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale, la Commissione giudicatrice formulera
I'elenco dei candidati esaminati che sara affisso nella sede degli esami, con l'indicazione
dei voti riportati da ciascuno di essi.

La prova orale si intendera superata se il candidato avra riportato il punteggio di almeno
21/30 cosi come indicato nel bando.

La Commissione, nel valutare le suddette prove di esame (scritta e orale), terra conto:

- del grado di conoscenza delle materie;

- della chiarezza espositiva e dell’uso della terminologia adeguata;

- della capacita di analisi e contestualizzazione delle tematiche coerenti con il
profilo richiesto;

- capacita di sintesi.

Valutazione dei titoli
La valutazione dei titoli dei candidati che hanno sostenuto la prova scritta sara effettuata

2



dopo la prova stessa e prima che si proceda alla correzione dell’elaborato. | seguenti titoli,
con il punteggio a fianco riportato, sono valutabili fino ad un massimo di 20 punti purché

attinenti all’attivita lavorativa da svolgere:

a) servizi prestati presso Universita e/o Pubbliche amministrazioni - fino ad un

massimo di punti 9

* n. 3 punti per ogni anno di servizio prestato, o di contratto stipulato anche con
rapporto di collaborazione coordinata e continuativa o contratti di lavoro subordinato
prestato presso le Societa in house dell’'Universita degli Studi di Palermo o presso
Societa di cui I'Universita di Palermo detenga o abbia detenuto durante la vigenza del
rapporto di lavoro una quota non inferiore al 50%, per attivita analoghe a quelle previste
dal profilo richiesto (ad eccezione del servizio utilizzato per I'esonero dalla

preselezione);

* n. 2 punti per ogni anno di servizio prestato per attivita analoghe a quelle previste dal
profilo richiesto presso le Universita italiane o altre Pubbliche Amministrazioni.

Saranno calcolati, in proporzione e arrotondando il punteggio alla seconda cifra decimale,
anche i periodi di servizio o contratto, espressi in mesi, inferiori all'anno, se superiori ai 16

giorni.

b) altri titoli - fino a un massimo di punti 11

+ fino a un massimo di n. 8 punti per titoli di studio: seconda laurea, specializzazioni
post-lauream, abilitazioni professionali, assegni di ricerca, dottorati di ricerca; Master

Universitari.

La Commissione stabilisce i punteggi da assegnare ai titoli di studio:

Laurea Triennale Punti 2

Laurea Specialistica/Magistrale Punti 3

Laurea Vecchio Ordinamento o Magistrale a ciclo unico Punti 5

Seconda Laurea Magistrale o Vecchio Ordinamento Punti 2

Specializzazioni Post-Lauream (durata minima 1 anno) Punti 1 | Per ogni anno
Abilitazioni professionali Punti 1 | Per ogni abilitazione
Assegni di ricerca Punti 1 | Per ogni anno di assegno
Dottorati di ricerca Punti 3 | Per ogni dottorato
Master Universitari di | livello Punti 1 | Per ogni Master
Master Universitari di Il livello Punti 1 | Per ogni Master
Borsa di Studio o di Ricerca Punti | 0,5 | Per ogni Semestre

« fino a un massimo di n. 3 punti per titoli informatici (esempio ECDL).

La Commissione stabilisce di assegnare punti 1 per ciascun attestato purché rilasciato da
un ente certificatore riconosciuto dal MUR e purché sia espressa una valutazione finale

con indicazione dell’esito.




Per ogni candidato la Commissione redigera una scheda riepilogativa nella quale saranno
menzionati i titoli afferenti alle varie categorie e i corrispondenti punteggi. Il risultato della
valutazione dei titoli sara pubblicato prima dello svolgimento della prova orale, con
modalita di accesso riservato, sul sito web all'indirizzo indicato all’art. 15 del bando.

La Commissione, al termine dei lavori, formulera la graduatoria generale di merito secondo
l'ordine decrescente del punteggio complessivo riportato da ciascun candidato
determinato dalla somma del voto conseguito nella prova scritta, del voto conseguito nella
prova orale e del punteggio derivante dalla valutazione dei titoli.

A questo punto, il Presidente della Commissione invita il Segretario verbalizzante a
trasmettere la bozza del verbale sino a qui redatto al Responsabile del Procedimento e a
richiedere la trasmissione dell’elenco dei candidati ammessi alla procedura.

La Commissione sospende momentaneamente la presente seduta in attesa di ricevere |l
suddetto elenco.

A questo punto, la Commissione, prende visione dell’elenco dei candidati trasmesso dagli
uffici e dichiara che tra i commissari e i candidati non sussistono situazioni di
incompatibilita di cui agli articoli 51 e 52 del Codice di Procedura Civile.

La Commissione conclude i lavori alle ore 10:00 e si riconvoca alle ore 10:00 del 21 Aprile
2023 presso Dipartimento di Ingegneria, Viale delle Scienze Edificio 8 — Aula F220,
sede di svolgimento della prova scritta.

Il presente verbale & costituito da n. 4 pagine.

. GIANLUCA
Letto, approvato e sottoscritto. CICALA
27.03.2023
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DICHIARAZIONE
II' sottoscritto Paolo Longo, componente della Commissione giudicatrice della procedura indicata in epigrafe,
dichiara con la presente di aver partecipato, in modalita telematica, alla riunione del 27.03.2023 e di concordare

con il verbale n. 1 a firma del Prof. Gianluca Cicala, Presidente della Commissione giudicatrice, che sara
trasmesso agli Uffici dell'’Ateneo di Palermo, peri provvedimenti di competenza.

Data 27.03.2023
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