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DIPARTIMENTO DI BIOMEDICINA, NEUROSCIENZE E DIAGNOSTICA AVANZATA (Bi.N.D.)  

 

Settore Concorsuale: 05/H1 Anatomia umana  

Settore Scientifico Disciplinare: BIO/16 Anatomia umana 

 
POSTI  
 

N. 1 

 
AREA CUN 
 

05 - Scienze Biologiche 

 
Sede di svolgimento  
attività di ricerca:  
 
 

Dipartimento di Biomedicina, Neuroscienze e Diagnostica 
avanzata 
 

Sede di svolgimento  
attività didattica: 
 

Scuola di Medicina e Chirurgia 

 
Funzioni da svolgere – 
tipologia di impegno 
didattico e scientifico: 
 

Tipologia di impegno dipartimentale: L’impegno dipartimentale 
prevede la partecipazione alle attività di gestione del 
Dipartimento con particolare riferimento alla collaborazione nella 
organizzazione e conduzione delle attività caratterizzanti il SSD 
BIO/16 
Tipologia di impegno didattico: L’impegno didattico richiesto è 
relativo alla copertura di insegnamenti del SSD BIO/16 nei corsi 
di laurea e/o laurea magistrale tra quelli di cui il Dipartimento 
Bi.N.D. è sede di riferimento secondo quanto previsto dalla 
normativa nazionale e dalla regolamentazione di Ateneo. 
Tipologia di impegno scientifico: L’impegno scientifico richiesto è 
relativo allo svolgimento di attività di ricerca, anche attraverso 
collaborazioni nazionali e internazionali, con riferimento alle 
tematiche del settore, secondo quanto previsto dalla competente 
declaratoria, e alle specifiche attività, di tipo metodologico, 
applicativo e sperimentale svolte nel Dipartimento Bi.N.D 
 

 
Numero massimo di 
pubblicazioni: 
 

25 

 
Competenze 
linguistiche: 
 

Inglese 

 
  

Allegato 1 

[Copia conforme] UNPA-CLE - Prot. 90512-15/06/2023 - Rep. Decreti n. 4203/2023
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DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA 
 

Settore Concorsuale: 09/H1 - Sistemi di Elaborazione delle Informazioni 
Settore Scientifico Disciplinare: ING-INF/05 - Sistemi di Elaborazione delle Informazioni 

 
POSTI  
 

N. 1 

 
AREA CUN 
 

09 - Ingegneria Industriale e dell'Informazione 
 

 
Sede di servizio: 
 

Dipartimento di Ingegneria 
 

 
Funzioni da svolgere – 
tipologia di impegno 
didattico e scientifico: 
 

L’attività didattica sarà svolta nell’ambito delle discipline del 
Settore Scientifico Disciplinare ING-INF/05 prioritariamente per 
gli insegnamenti dei corsi di studio di pertinenza del Dipartimento 
di Scienze Psicologiche, Pedagogiche, dell’Esercizio Fisico e 
della Formazione e quindi per quelli del Dipartimento di 
Ingegneria e/o comunque in altri corsi di studio dell’Ateneo per i 
quali verrà fatta richiesta al Dipartimento secondo quanto previsto 
dai regolamenti di Ateneo. 
 L'impegno didattico riguarderà inoltre il tutorato di tesi di 
dottorato, di laurea, stage e tirocini. 
L’attività scientifica dovrà essere svolta coerentemente con le 
declaratorie del Settore Concorsuale 09/H1. L’impegno 
scientifico sarà rivolto inoltre al coordinamento di gruppi e progetti 
di ricerca in ambito regionale, nazionale ed internazionale inerenti 
alle tematiche di interesse del SC 09/H1 
 

 
Numero massimo di 
pubblicazioni: 
 

18 

 
Competenze 
linguistiche: 
 

Inglese 
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DIPARTIMENTO PROMOZIONE DELLA SALUTE, MATERNO-INFANTILE, DI MEDICINA 
INTERNA E SPECIALISTICA DI ECCELLENZA (PROMISE) 

 
Settore concorsuale:06/D2 - 06/D2 - Endocrinologia, Nefrologia e Scienze della  

Alimentazione e del Benessere 
Settore scientifico disciplinare: MED/13 - Endocrinologia 

 
POSTI  
 

N. 1 

 
AREA CUN 

06 – Scienze Mediche 

 
Sede di servizio: 
 

Dipartimento Promozione della Salute, Materno-Infantile, di 
Medicina Interna e Specialistica di Eccellenza (PROMISE); 
AOUP “Paolo Giaccone”, Palermo (o sedi convenzionate) 
 

Sede di svolgimento 
dell’attività 
assistenziale: 

Sul piano assistenziale il candidato svolgerà la propria attività 
assistenziale come Responsabile di una Unità Operativa 
specialistica dell’Azienda Ospedaliera Universitaria “Paolo 
Giaccone” o, previa stipula di specifica convenzione, presso 
Azienda Sanitaria convenzionata con il SSN.   

Funzioni da svolgere – 
tipologia di impegno 
didattico e scientifico: 
 

Tipologia dell’impegno didattico 
Il candidato dovrà svolgere la propria attività didattica come 
docente in corsi integrati nell’ambito dei Corsi di Laurea 
Magistrale e degli altri Corsi di Laurea della Scuola di Medicina. 
Dovrà espletare funzioni didattiche nell’ambito della Scuola di 
Specializzazione in ENDOCRINOLOGIA E MALATTIE DEL 
METABOLISMO ed in subordine in altre Scuole di 
Specializzazione della Scuola di Medicina. Dovrà tutorare le tesi 
di laurea/specializzazione degli studenti dei Corsi di Laurea e 
delle Scuole di Specializzazione. Utilizzerà strutture proprie del 
Dipartimento Universitario e della Scuola di Medicina, nonché 
altre risorse di Ateneo laddove appropriato, per svolgere l’attività 
didattica.  
 
Tipologia dell’impegno scientifico 
Il candidato dovrà svolgere attività scientifica e didattico-
formativa, nonché attività assistenziale a esse congrua nel 
campo della Endocrinologia generale e fisiopatologia e clinica 
delle malattie del sistema endocrino. Gli ambiti di competenza 
sono la fisiopatologia endocrina, la semeiotica funzionale e 
strumentale endocrino-metabolica; la metodologia clinica e la 
terapia in endocrinologia, diabetologia e andrologia; lo studio 
delle interazioni ormonali e dell’uso ed abuso degli ormoni; la 
fisiopatologia e clinica della riproduzione e della sessualità, 
dell’accrescimento, dell’esercizio fisico e dello sport; la 
fisiopatologia e clinica del ricambio con particolare riguardo 
all’obesità e al metabolismo glucidico, lipidico, elettrolitico ed 
osteo-minerale; la fisiopatologia e clinica applicata alla dietetica, 
alla medicina estetica e del benessere. 
 
Tipologia dell’attività di ricerca 
Il candidato dovrà svolgere la propria attività di ricerca nello 
sviluppo di progetti su tematiche ricollegabili sulla etiopatogenesi, 
clinica, genomica/metabolomica della patologia endocrina e 
metabolica con piena autonomia progettuale.  

Numero massimo di 
pubblicazioni: 

20 

Competenze 
linguistiche: 
 

Inglese 

 


