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SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE DI
SECONDA FASCIA A TEMPO INDETERMINATO - Area Risorse Umane — D.D.G. N. 2375 DEL 18.05.2022 -
GURI N. 46 DEL 10.06.2022

PROVA ORALE - 2 FEBBRAIO 2023

PROVAN. 1

1) 1l/La candidato/a illustri il Consiglio di Amministrazione dell’Universita

2) Il/La candidato/a illustri la mobilita dei dipendenti pubblici

3) Il/La candidato/a illustri gli scatti stipendiali e le carriere dei docenti universitari

4) ll/La candidato/a illustri vincoli e opportunita nella programmazione del personale docente e
ricercatore

5) ll/La candidato/a illustri |a stabilizzazione del personale tecnico-amministrativo

Lettura e traduzione dall’inglese all’italiano

Lettura e traduzione del brano seguente:

Large majority of people want to continue some form of fiexibie working
by Jayne Smith e Flexible working, News

Nine out of ten employees who have worked at home during lockdown would like to continue doing so in some
capacity, research suggests. The report, by academics at Cardiff University and the University of Southampton,
presents the first analysis of employee survey data focusing on homeworking, which was gathered for the
Understanding Society Covid-19 Study.

According to the report, Homeworking in the UK: Before and during the 2020 lockdown, remote working has rocketed
since the start of lockdown — rising from 6 percent of employees before the pandemic to 43 percent in April this year.
The results also indicate productivity among the majority of those working from home during lockdown remained
stable or even improved, compared to six months before.

Prova informatica

ll/La candidato/a crei una copia del file excel reso disponibile dalla Commissione, salvandolo sul desktop col
proprio cognome e nome. Ponga quindi in ordine per Fascia e quindi per Nominativo la tabella e calcoli quanti
M e F sono presenti. Al termine salvi il documento, lo stampi, ne verifichi la corrispondenza e lo sottoscriva.

Dopo la sottoscrizione chiuda il file e lo elimini, svuotando anche il “cestino”. .
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SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE DI
SECONDA FASCIA A TEMPO INDETERMINATO - Area Risorse Umane — D.D.G. N. 2375 DEL 18.05.2022 -
GURI N. 46 DEL 10.06.2022

PROVA ORALE - 2 FEBBRAIO 2023

PROVAN. 2

1) 1l/La candidato/a illustri il Senato Accademico dell’ Universita

2) ll/La candidato/a illustri il rapporto tra procedimento penale e procedimento disciplinare del
personale tecnico-amministrativo

3) ll/La candidato/a illustri le incompatibilita dei professori universitari

4) ll/La candidato/a illustri mansioni e jus variandi dei dipendenti pubblici

5) Il/La candidato/a illustri il reclutamento dei ricercatori

Lettura e traduzione dall’inglese aii’itaiiano
Lettura e traduzione del brano seguente:
Large majority of people want to continue some form of flexible working

by Jayne Smith e Flexible working, News

Professor Alan Felstead, based at Cardiff University and the Wales Institute of Social & Economic Research, Data &
Methods (WISERD), said: “For many years, homeworking has been growing slowly, but since the onset of the
pandemic, it is now commonplace. Our analysis suggests there will be a major shift away from the traditional
workplace, even when social distancing is no longer a requirement.”

Findings for the report are based on three online surveys of workers carried out towards the end of April, May and
June 2020. Each survey questioned a representative sample of 6,000-7,000 workers who had worked at least one
hour in the week before interview and provided information on where they worked either side of the lockdown.

Prova informatica

ll/La candidato/a crei una copia del file excel reso disponibile dalla Commissione, salvandolo sul desktop col
proprio cognome e nome. Ponga in ordine decrescente per S.S.D. la tabella e calcoli quanti M e F ci sono
complessivamente per il S.S.D. SECS-S/01. Al termine salvi il documento, lo stampi, ne verifichi la
corrispondenza e |o sottoscriva. Dopo la sottoscrizione chiuda il file e lo elimini, svuotando anche il “ "
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Fascia Nominativo . S.S.D. S.C. Struttura di afferenza CESSAZIONE

Sci E iche, Aziendali

Associato ROSSI Antonino M [SEGSS/01 [18yD1 PO RS seanomichie;Aziencalle 2025
Statistiche
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SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE DI
SECONDA FASCIA A TEMPO INDETERMINATO - Area Risorse Umane — D.D.G. N. 2375 DEL 18.05.2022 -
GURI N. 46 DEL 10.06.2022

PROVA ORALE - 2 FEBBRAIO 2023

PROVAN. 3

1) 1l/La candidato/a illustri il Nucleo di valutazione dell’Universita

2) Il/La candidato/a illustri I'indebito retributivo e il potere di recupero della PA
3) Il/La candidato/a illustri le progressioni orizzontali dei dipendenti pubblici

4) ll/La candidato/a illustri |a figura del tecnologo

5) Ill/La candidato/a illustri la responsabilita dirigenziale e il comitato dei garanti

Lettura e traduzione dall’inglese all’italiano

Lettura e traduzione del brano seguente:

Large majority of people want to continue some form of flexible working
by Jayne Smith e Flexible working, News

The results of the June 2020 survey suggest that 88 percent of employees who worked at home during lockdown
would like to continue working at home in some capacity, with around one in two (47 percent) employees wanting to
work at home often or all of the time.

Productivity

Two-fifths (41 percent) of those surveyed said they were able to get as much work done while working at home in
June 2020 compared to six months earlier when most, but not all of them, were working outside of the home. More
than a quarter (29 percent) said that they got more done at home, while 30 percent said that their productivity had
fallen.

Prova informatica

Il/La candidato/a crei una copia del file excel reso disponibile dalla Commissione, salvandolo sul desktop col
proprio cognome e nome. Ponga in ordine per S.C. |a tabella e calcoli quanti M e F ci sono complessivamente
per il SC05/D1. Al termine salvi il documento, lo stampi, ne verifichi la corrispondenza e lo sottoscriva. Dopo
la sottoscrizione chiuda il file e lo elimini, svuotando anche il “cestino”.
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SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE DI
SECONDA FASCIA A TEMPO INDETERMINATO - Area Risorse Umane — D.D.G. N. 2375 DEL 18.05.2022 -
GURI N. 46 DEL 10.06.2022

PROVA ORALE - 2 FEBBRAIO 2023

PROVAN. 4

1) Il/La candidato/a illustri lo Statuto e le procedure di modifica

2) ll/La candidato/a illustri la programmazione del personale tecnico-amministrativo
3) Il/La candidato/a illustri I’affidamento di incarichi esterni al personale docente

4) ll/La candidato/a illustri le procedure di reclutamento tramite chiamate dirette

5) Il/La candidato/a illustri le progressioni verticali dei dipendenti pubblici

Lettura e traduzione dall’inglese all’italiano

Lettura e traduzione del brano seguente:

Large majority of people want to continue some form of flexible working

by Jayne Smith e Flexible working, News

Giving employees flexibility on where they work could be extremely beneficial

The impact on productivity varies according to the frequency that employees used the home as their place of work.
Those using the home sometimes or often reported a downward shift in their productivity when they did so, whereas
employees who did all of their paid work at home reported an increase in productivity.

Of those employees who reported that their productivity had fallen, three out of ten of them (29 percent) said that
they had less work to do and around a similar proportion (27 percent) said that their output per hour was limited by
the need to provide care for family members and/or home schooling their children.

Prova informatica

Il/La candidato/a crei una copia del file excel reso disponibile dalla Commissione, salvandolo sul desktop col
proprio cognome e nome. Ponga in ordine per Fascia la tabella e calcoli quanti M e F cessano nel 2024. Al
termine salvi il documento, lo stampi, ne verifichi la corrispondenza e lo sottoscriva. Dopo la sottoscrizione
chiuda il file e lo elimini, svuotando anche il “cestino”.
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SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE DI
SECONDA FASCIA A TEMPO INDETERMINATO - Area Risorse Umane - D.D.G. N. 2375 DEL 18.05.2022 -
GURI N. 46 DEL 10.06.2022

PROVA ORALE — 2 FEBBRAIO 2023

: PROVAN. 5

1) Il/La candidato/a illustri il Collegio dei revisori dei conti

2) Il/La candidato/a illustri il procedimento disciplinare del personale tecnico-amministrativo

3) Il/La candidato/a illustri il reclutamento e la chiamata dei professori universitari

4) Il/La candidato/a il sistema retributivo del personale docente e ricercatore dopo la legge 240/2010
5) Il/La candidato/a illustri comandi e distacchi del personale tecnico-amministrativo

Lettura e traduzione dall’inglese all’italiano
Lettura e traduzione del brano seguente:
Large majority of people want to continue some form of flexible working

by Jayne Smith e Flexible working, News

The survey data also suggest that homeworking in the future is likely to boost rather than reduce productivity;
employees who felt more productive while working at home in lockdown were among the keenest to work at home
when social distancing rules no longer apply. This ‘selection effect’ is likely to be advantageous to employers keen to
bounce back strongly from the impact of Covid-19.

Professor Felstead added: “What is particularly striking is that many of those who have worked at home during
lockdown would like to continue to work in this way, even when social distancing rules do not require them to. These
people are among the most productive, so preventing them from choosing how they work in the future does not make
economic sense. Giving employees flexibility on where they work could be extremely beneficial for companies as they
attempt to recover from the impact of Covid-19.”

Prova informatica

Il/La candidato/a crei una copia del file excel reso disponibile dalla Commissione, salvandolo sul desktop col
proprio cognome e nome. Ponga in ordine crescente di S.S.D. la tabella e calcoli quanti sono i Professori
Ordinari e i Ricercatori “di tipo B”. Al termine salvi il documento, lo stampi, ne verifichi la corrispondenza e
lo sottoscriva. Dopo la sottoscrizione chiuda il file e lo elimini, svuotando anche il “cestino”.
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