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le novita, IPSOA, Milano: Capitolo 9, pp. 307-388; (ISBN 978-88-217-2950-8).

(2009) Barnabe F., “Creazione di valore e Value Based Management”, in C. Busco, E.
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Riccaboni A. (a cura di), “Manuale del controllo di gestione”, IPSOA, 2003, (ISBN 88-217-1797-6),
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(2017) Barnabe F., Giorgino M.C., Kunc M., “Visualising and managing value creation through
Integrated Reporting practices: A Resource-based perspective”, presentato alla 2017 EURAM
Conference, Glasgow (Scotland), 21-24 Giugno 2017.
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July 2012.

(2011) Barnabe F., Giorgino M.C., Paternostro S., “La crisi delle Universita italiane: il Bilancio
Sociale puo avere un ruolo per il suo superamento?”, presentato al XXXIV Convegno Nazionale
AIDEA, Perugia, 13-14 Ottobre 2011.

(2011) Barnabe F., “Using System Dynamics Management Flight Simulators to support strategy
formulation: insights from a laboratory experiment”, presentato alla 53" Annual Conference of the
OR Society, Nottingham (UK), 6-8 September 2011.

(2011) Barnabe F., “Matching System Dynamics and Balanced Scorecard to develop Interactive
Learning Environments and improve system thinking in management education”, presentato al
YoungOR 17, the 17" Young Operation Research Conference, Nottingham (UK), 5-7 April 2011.
(2009) Barnabe F., Ruggiero P., “Construction of Social-Reality and Accountability within a
Monastic Institution: Monte Oliveto Maggiore in the XIX Century”, presentato al 1st AHIESC —
Accounting History Emerging Scholars Colloquium, presso Universita degli Studi di Siena, 15-17
July 2009.

(2008) Barnabe F., “Improving Strategic Thinking in Management Education with System
Dynamics based ILEs: Reflections on a Case Study”, presentato alla “XXVI International
Conference of the System Dynamics Society”, Atene, 20-24 luglio 2008.
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(2008) Barnabé F., “Using a “Dynamic Balanced Scorecard” in Management Education: a
Comparison with Alternative Educational Methodologies”, presentato alla “XXVI International
Conference of the System Dynamics Society”, Atene, 20-24 luglio 2008.

(2007) Barnabe F., Cinquini L., Ditillo A., Vagnoni E., “Presentazione della Lista di riferimento in
Accounting and Control”, relazione discussa all’incontro AIDEA “La ricerca scientifica in
Economia Aziendale: problemi-opportunita emergenti e primi risultati del progetto di
classificazione delle riviste scientifiche. Primi risultati del progetto di classificazione delle riviste
scientifiche, Bologna, 28 giugno 2007.

(2006) Barnabe F., Ruggiero P., “La contabilita per la costruzione della realta sociale in un ente
monastico: Monte Oliveto Maggiore nel XIX Secolo”, presentato al convegno Clero, economia e
contabilita in Europa tra Medioevo ed eta contemporanea, svoltosi a Siena, 14-16 settembre 2006.
(2006) Barnabe F., Ruggiero P., “Religious and Accounting Culture within a Monastic Institution
in the XIX Century”, presentato all’11th World Congress of Accounting Historians, Nantes, 19-22
luglio 2006;

(2006) Barnabe F., Riccaboni A., “Il ruolo della misurazione delle performance nel processo di
cambiamento dell’Universita italiana. Il caso dell’Universita degli Studi di Siena”, presentato al
workshop “Il change management che innova. Il change management nelle imprese e nelle
amministrazioni pubbliche”, Castellanza, 5-6 giugno 2006.

(2005) Barnabe F., Ruggiero P., “Monte Oliveto Maggiore nel XIX secolo: contabilita e controllo
in un’abbazia benedettina”, presentato all’VIII Convegno Nazionale della Societd Italiana di
Storia della Ragioneria, SISR, Teramo, 22-23 settembre 2005;

(2005) Barnabe F., Riccaboni A., “Performance Measurement Systems in Higher Education: The
case of the University of Siena, presentato al 28th Annual Congress of the European Accounting
Association, Gothenburg (Svezia), 18-20 maggio 2005;

(2005) Barnabe F., Ruggiero P., “Accounting and management control within a monastic
institution: Monte Oliveto Maggiore in the XIX century”, presentato allo International Workshop
on Accounting History in Italy, organizzato da SISR — Societa Italiana di Storia della Ragioneria e
Universita degli Studi di Pisa, Pisa, 27-28 gennaio 2005;

(2004) Barnabe F., “From Ivory Towers to Learning Organizations: the Role of System Dynamics
in the «Managerialization» of Academic Institutions”, presentato alla XXII International System
Dynamics Conference, Oxford (U.K.), 25-29 luglio 2004;

(2004) Barnabe F., “Il caso CTP - Tecnologie di Processo”, presentato al workshop
“L’innovazione in azienda: profili gestionali e cognitivi”, organizzato da Universita degli Studi di
Siena in Arezzo, 15 giugno 2004.

(2004) Barnabe F., Ruggiero P., “Monte Oliveto Maggiore nel XIX secolo: la contabilita come
arte, scienza e governo”, presentato al IV Seminario Residenziale di Storia della Ragioneria, SISR,
presso la Certosa di Pontignano (Siena), 27-29 maggio 2004.

(2004) Barnabe F., Riccaboni A., Stefani E., “The Evaluation of Teaching Performance in Italian
Universities: Evidence from the Field”, presentato al Workshop on the Process of Reform of the
University across Europe, organizzato da Eiasm in collaborazione con 1’Universita degli Studi di
Siena e Cresco, in Siena, 24-26 maggio 2004.
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(2004) Barnabe F., “Evaluating Quality in Academic Institutions: the Case of Italian Universities”,
presentato al 27th Annual Congress of the European Accounting Association, Praga (Repubblica
Ceca), 1-3 aprile 2004.

(2003) Barnab¢ F., “Il controllo della qualita nell’Universitd. Prime evidenze empiriche”,
presentato al Workshop AIDEA Giovani “L’evoluzione del controllo di gestione. Modelli ed
esperienze”, Forli 18 luglio 2003.

(2002) Barnabe F., Fischer M.M., “Knowledge Elicitation with System Dynamics Tools. A Case
Study at a Norwegian Chemical Company”, presentato alla “Interactive Learning through Gaming
and Simulation”, ISAGA/SAGSET Conference, Edinburgh (UK), 26-30 agosto 2002.

(2002) Barnab¢ F., Fischer M.M., “Group Model Building at a chemical company. System
Dynamics for Knowledge Elicitation and Scenario Training”, presentato alla “XX International
Conference of the System Dynamics Society”, Palermo, 28 luglio - 1 agosto 2002.

(2000) Barnabe¢ F., Giovannoni E., Grossi G., Magliacani M., “L’Universo dei piccoli. Scenario
economico - aziendale e decisioni imprenditoriali: il caso delle imprese senesi”, presentato al “3°
Seminario di Storia della Ragioneria, Dottorati di ricerca XIV e XV ciclo, Discipline economico-
aziendali”, presso la Certosa di Pontignano (Siena), 25-27 maggio 2000.

Responsabilita e/o Partecipazione a progetti di ricerca:

Partecipazione in qualita di “modeller” al progetto del tipo ERASMUS+ programme, Key Action
2 - Strategic Partnerships: “SUSTAIN - Game-Based Learning on Urban Sustainability” (Project
Reference no. 2017-1-EL01-KA203-036303).

Responsabile scientifico del progetto di ricerca in collaborazione tra CIGRA - Centro
Interuniversitario per il Governo Responsabile d’Azienda del Dipartimento di Studi Aziendali e
Giuridici dell’Universita di Siena ¢ Federazione Italiana Tabaccai (FIT) avente per oggetto la
realizzazione di un “Modello di analisi quali-quantitativa delle tabaccherie”, 1.11.2011-
31.3.2013.

Membro del gruppo di ricerca per il progetto Progetto Horizon 2020 — SWAFS — 2018-1 -
Grounding RRI Actions to Achieve Institutional Change in European Research Funding and
Performing Organisations

Partecipazione alle attivita di ricerca sviluppate dal CHRONQOS (Centre for Critical and Historical
Research on Organization and Society - Centro di ricerca multidisciplinare istituito presso
I’Universita di Royal Holloway di Londra) in collaborazione con il Dipartimento di Studi
aziendali e Giuridici dell’Universita degli Studi di Siena, che ¢ “affiliated partner” del Centro (dal
15/5/2019 al presente).

24/07/2015-30/10/2017: Partecipante all’accordo di ricerca tra I’Universita degli Studi di Siena
(Dipartimento di Studi Aziendali e Giuridici) e CONFIDI-FIT, Societa cooperativa di garanzia
fidi, con sede a Roma, che si propone agli associati della FIT (Federazione Italiana Tabaccai)
“come uno strumento specificatamente strutturato rispetto alle particolari esigenze dell’attivita
delle tabaccherie italiane”. Obiettivo della ricerca: “Analisi e valutazione gestionale delle
tabaccherie per la realizzazione di un modello di scoring del loro merito creditizio™.
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Novembre 2010 — novembre 2012: Partecipazione al progetto di ricerca realizzato in
collaborazione dall’Universita degli Studi di Siena e Federculture (Federazione Servizi Pubblici
Cultura Turismo Sport Tempo Libero), associazione nazionale degli enti pubblici e privati,
istituzioni e aziende operanti nel campo delle politiche e delle attivita culturali, teso a realizzare
una valutazione del valore creato dalla Fondazione Musei Senesi per la gestione strategica
integrata del patrimonio culturale del territorio (progetto finanziato con contributo della
Fondazione Monte dei Paschi di Siena)

Partecipazione, in qualita di membro e responsabile di area, ai progetti e attivita del C.I.G.R.A.,
Centro Interuniversitario di Studi sul Governo Responsabile di Azienda, istituito dall’Universita
degli Studi di Siena, dal 2009 al 19.11.2016.

Partecipante al progetto europeo di ricerca “MEHEM, Mapping European Higher Educational
Models”, istituito tra 1’Universita degli Studi di Siena, la Sabanci University di Istanbul, The
University of Oxford e Uppsala Universitet, 2009-2010.

Membro della IAFEI Task Force, nominata in relazione al Progetto “The Role of the Rating
Agencies in the Aftermath of the Subprime Crisis in the USA”, coordinato nell’area europea da
ANDAF e dall’Universita degli Studi di Siena, 2008-2009.

Partecipante al progetto di ricerca “La dimensione socio-politica delle aziende: un’analisi per lo
sviluppo integrale del sistema economico e sociale senese”, Progetto co-finanziato tra Universita
degli Studi di Siena e Fondazione Monte dei Paschi di Siena, 16.11.2008-30.11.2009.
Coordinatore della ricerca Prof. G. Catturi.

Partecipante al progetto PAR dell’Universita di Siena “Il dominio dei fattori di crescita
dell’azienda: I’armonia della complessita” (progetto PAR - Piano di Ateneo per la Ricerca 2006).
Partecipanti alla ricerca: Catturi G., Barnabé F., Maraghini M.P., Monfardini P., Ruggiero P.
Partecipante alla ricerca su “Indagine conoscitiva sulla previdenza complementare fra il personale
della Banca Monte dei Paschi di Siena”, finanziato dal Servizio Fondi Previdenza Aziendale
Banca MPS, svolto in collaborazione con I’Universita degli Studi di Siena, 2007-2009.
Partecipante al progetto di ricerca su “Il cambiamento nei sistemi di valutazione, rilevazione e
controllo nelle Universita”, ricerca coordinata dal Prof. Angelo Riccaboni, Universita degli Studi
di Siena (2003-05).

Partecipante al progetto di ricerca su “Strumenti informativi e cultura aziendale: modelli
«dinamici» di simulazione a supporto del controllo strategico e per 1’apprendimento”, ricerca
approvata dall’Universita degli Studi di Siena, Facolta di Economia, nell’ambito del conferimento
di un Assegno per collaborazione ad attivita di ricerca per I’Area Scientifica Aziendale, Settore
scientifico disciplinare SECS — P/07 — Economia Aziendale (D.R. n. 643 del 19.08.2002) (2003-
2004).

Partecipante al progetto di ricerca su “Il ruolo della misurazione delle performance nelle aziende
multinazionali”, coordinata dal Prof. Angelo Riccaboni, Universita degli Studi di Siena, Progetto
PAR - Piano di Ateneo per la Ricerca 2003.

Partecipante al progetto di ricerca su “L’introduzione delle nuove tecnologie dell'informazione:
effetti sulla gestione ed il controllo aziendale”, coordinata dal Prof. Angelo Riccaboni, Universita
degli Studi di Siena, Piano di Ateneo per la Ricerca 2001.
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- Partecipante al progetto di ricerca su “Generazione e gestazione di «nuovey iniziative aziendali.
Condizioni che ne supportano e ne garantiscono la manifestazione e lo sviluppo”, ricerca
coordinata dal Prof. Giuseppe Catturi, Universita degli Studi di Siena, e in cooperazione con la
CCIAA di Siena (2001-03).

- Partecipante al progetto di ricerca CNR “Turismo e sviluppo economico”, presso 1’Unita
Operativa coordinata dal Prof. Giuseppe Catturi (Universita di Siena) con oggetto di studio
“Innovazione, controllo e redditivita delle imprese turistiche” (2000-02).

- Partecipante al progetto interuniversitario relativo al “turismo rurale” svolto in collaborazione tra
le Universita degli Studi di Siena e 1’Universidad de Castilla-La Mancha, coordinato dal Prof.
Giuseppe Catturi (Universita degli Studi di Siena) e Juan Jose Jimenez Moreno (Universidad de
Castilla-La Mancha), 2001.

- Partecipante al progetto interdisciplinare GISES (Governo dell’Impresa - Sviluppo Economico -
Siena) coordinato dal Dott. Fabrizio Barca, Universita degli Studi di Siena (2000-02).

- Partecipante al progetto “ORSA” (Osservatorio sulla responsabilita sociale delle aziende),
promosso dall’Istituto per i Valori di Impresa (ISVI), Milano (2000-03).

- Partecipante al progetto “L’Universo dei piccoli. Scenario economico-aziendale e decisioni
imprenditoriali: il caso delle aziende senesi”, coordinato dal Prof. Giuseppe Catturi, Dipartimento
di Studi Aziendali e Sociali, Universita degli Studi di Siena (2000-01).

DIDATTICA
Attivita didattiche universitarie (corsi di Laurea e Laurea Maaqistrale):

1 (a.a. 2019-20) Docente di Pianificazione e Controllo (corso intero - 48 ore, Canale E),
Dipartimento di Impresa e Management, Universita LUISS Guido Carli, (parte in teledidattica).

2. (a.a. 2019-20) Docente di Economia Aziendale (corso intero - 60 ore), Universita degli Studi di
Siena (in presenza e in teledidattica);

3. (a.a. 2019-20) Docente di Analisi e Contabilita dei Costi (corso intero - 60 ore), Universita degli
Studi di Siena, (in presenza e in teledidattica);

4. (a.a. 2018-19) Docente di Economia Aziendale (corso intero - 60 ore), Universita degli Studi di
Siena, (in presenza e in teledidattica);

5 (a.a. 2018-19) Docente di Analisi e Contabilita dei Costi (corso intero - 60 ore), Universita degli
Studi di Siena, (in presenza e in teledidattica);

6. (a.a. 2017-18) Docente di Economia Aziendale (corso intero - 60 ore), Universita degli Studi di
Siena, (in presenza e in teledidattica);

7. (a.a. 2017-18) Docente di Analisi e Contabilita dei Costi (corso intero - 60 ore), Universita degli
Studi di Siena, (in presenza e in teledidattica);

8 (a.a. 2016-17) Docente di Controllo di Gestione Avanzato (corso intero - 48 ore), LM in
Consulenza Professionale e Revisione Aziendale, Dipartimento di Impresa e Management,
Universita LUISS Giodo Carli, Roma;

9. (a.a. 2016-17) Docente di Economia Aziendale (corso intero - 60 ore), Universita degli Studi di
Siena;
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14.

16.

17.
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(a.a. 2016-17) Docente di Analisi e Contabilita dei Costi (corso intero - 60 ore), Universita degli
Studi di Siena;

(a.a. 2015-16) Docente di Economia Aziendale (corso intero — 60 ore), Universita degli Studi di
Siena;

(a.a. 2015-16) Docente di Analisi e Contabilita dei Costi (corso intero — 60 ore), Universita degli
Studi di Siena;

(a.a. 2014-15) Docente di Economia Aziendale (corso intero — 60 ore), Universita degli Studi di
Siena;

(a.a. 2014-15) Docente di Analisi e Contabilita dei Costi (corso intero — 60 ore), Universita degli
Studi di Siena;

(a.a. 2013-14) Docente di Economia Aziendale (corso intero — 60 ore), Universita degli Studi di
Siena;

(a.a. 2013-14) Docente di Analisi e Contabilita dei Costi (corso intero — 60 ore), Universita degli
Studi di Siena;

(a.a. 2012-13) Docente di Economia Aziendale (corso intero — 60 ore + 12 di esercitazione),
Facolta di Economia, Universita degli Studi di Siena;

(a.a. 2012-13) Docente di Ragioneria Societaria e Tecnica Professionale (corso intero — 40 ore + 8
ore di esercitazione), Facolta di Economia, Universita degli Studi di Siena;

(a.a. 2011-12) Docente di Economia Aziendale (corso intero — 60 ore), Facolta di Economia,
Universita degli Studi di Siena;

(a.a. 2011-12) Docente di Statistica per le decisioni aziendali e analisi dei costi (I modulo - 30
ore), CdS in Economia e Commercio, Facolta di Economia, Universita degli Studi di Siena;

. (a.a. 2011-12) Docente di Programmazione e controllo di gestione (I modulo - 30 ore), CdS in

Economia e Commercio, Facolta di Economia, Universita degli Studi di Siena, sede di Arezzo,;
(a.a. 2010-11) Docente di Economia Aziendale (corso intero — 60 ore), Facolta di Economia,
Universita degli Studi di Siena;

(a.a. 2010-11) Docente di Statistica per le decisioni aziendali e analisi dei costi (I modulo - 30
ore), CdS in Economia e Commercio, Facolta di Economia, Universita degli Studi di Siena;

(a.a. 2010-11) Docente di Statistica per le decisioni aziendali e analisi dei costi (I modulo - 30
ore), CdS in Economia e Gestione delle Piccole e Medie Imprese, Facolta di Economia, Universita
degli Studi di Siena, sede di Arezzo;

(a.a. 2010-11) Docente di Economia e Governo Aziendale (Modulo Il — 40 ore), CdS in
Management e Governance, Facolta di Economia, Universita degli Studi di Siena;

(a.a. 2009-10) Docente di Economia Aziendale (corso intero — 60 ore), Facolta di Economia,
Universita degli Studi di Siena;

(a.a. 2009-10) Docente del corso di Economia Aziendale (Modulo A — 30 ore), Facolta di Scienze
Politiche, Universita degli Studi di Siena;

(a.a. 2009-10) Docente di Economia e Governo Aziendale (Modulo Il — 40 ore), CdS in
Management e Governance, Facolta di Economia, Universita degli Studi di Siena;
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(a.a. 2009-10) Docente di Statistica per le decisioni e analisi dei costi (30 ore), CdS in Economia e
Gestione delle Piccole e Medie Imprese, Facolta di Economia, Universita degli Studi di Siena,
sede di Arezzo;

(a.a. 2009-10) Docente di Economia Aziendale (corso intero — 60 ore), Facolta di Economia,
Universita degli Studi di Siena;

(a.a. 2008-09) Docente del corso di Economia Aziendale (Modulo A — 25 ore), Facolta di Scienze
Politiche, Universita degli Studi di Siena;

(a.a. 2008-09) Docente di Economia e Governo Aziendale (Modulo 11 — 25 ore), CdS in Governo e
controllo aziendale, Facolta di Economia, Universita degli Studi di Siena;

(a.a. 2008-09) Docente di Sistemi di Gestione Integrata Il (corso intero - 25 ore), Facolta di
Economia, Universita degli Studi di Siena;

(a.a. 2008-09) Docente di Economia Aziendale (corso intero — 50 ore), Facolta di Economia,
Universita degli Studi di Siena;

(a.a. 2008-09) Docente di Analisi e contabilita dei costi | (corso intero - 25 ore), CdS in Economia
e Gestione delle Piccole e Medie Imprese, Facolta di Economia, Universita degli Studi di Siena,
sede di Arezzo;

(a.a. 2007-08) Docente del corso di Economia Aziendale (Modulo A — 25 ore), Facolta di Scienze
Politiche, Universita degli Studi di Siena;

(a.a. 2007-08) Docente di Economia e Governo Aziendale (Modulo 11 — 25 ore), CdS in Governo e
controllo aziendale, Facolta di Economia, Universita degli Studi di Siena;

(a.a. 2007-08) Docente di Sistemi di Gestione Integrata Il (corso intero - 25 ore), Facolta di
Economia, Universita degli Studi di Siena;

(a.a. 2007-08) Docente di Economia Aziendale (corso intero — 50 ore), Facolta di Economia,
Universita degli Studi di Siena;

(a.a. 2006-07) Docente del corso di Economia Aziendale (Modulo A — 25 ore), Facolta di Scienze
Politiche, Universita degli Studi di Siena;

(a.a. 2006-07) Docente di Economia e Governo Aziendale (Modulo 11 — 25 ore), CdS in Governo e
controllo aziendale, Facolta di Economia, Universita degli Studi di Siena;

(a.a. 2006-07) Docente di Analisi e contabilita dei costi | (corso intero - 25 ore), CdS in Economia
e Commercio, Facolta di Economia, Universita degli Studi di Siena;

(a.a. 2006-07) Docente di Sistemi di Gestione Integrata Il (corso intero - 25 ore), Facolta di
Economia, Universita degli Studi di Siena;

(a.a. 2006-07) Docente di Economia Aziendale (Modulo Il - 25 ore), Facolta di Economia,
Universita degli Studi di Siena, Sede di Arezzo;

(a.a. 2005-06) Docente di Sistemi di Gestione Integrata Il (25 ore), Facolta di Economia,
Universita degli Studi di Siena;

(a.a. 2005-06) Docente di Economia Aziendale (50 ore), Facolta di Economia, Universita degli
Studi di Siena, Sede di Arezzo;

(a.a. 2005-06) Docente di Controlli e Incentivi Manageriali (modulo I, 13 ore), Facolta di
Economia, Universita degli Studi di Siena;
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(a.a. 2004-05) Docente di Programmazione e Controllo (modulo 11, 32 ore), Facolta di Economia,
Universita degli Studi di Siena, Sede di Grosseto;

(a.a. 2004-05) Docente a contratto di Economia Aziendale (modulo I, 25 ore), Facolta di
Economia, Universita degli Studi di Siena, Sede di Arezzo;

(a.a. 2004-05) Docente a contratto di Economia Aziendale (modulo Il, 25 ore), Facolta di
Economia, Universita degli Studi di Siena, Sede di Grosseto;

(a.a. 2003-04) Docente a contratto di Economia Aziendale (modulo Il, 25 ore), Facolta di
Economia, Universita degli Studi di Siena, Sede di Arezzo;

(a.a. 2002-03) Docente a contratto di Economia Aziendale (modulo Il, 15 ore), Facolta di
Economia, Universita degli Studi di Siena, Sede di Arezzo;

(a.a. 2002-03) Docente a contratto di Programmazione e Controllo (modulo I, 15 ore), Facolta di
Economia, Universita degli Studi di Siena, Sede di Grosseto;

(a.a. 2002-03) Docente a contratto di Economia Aziendale (Corso integrato di Economia ed
organizzazione aziendale, 20 ore), Facolta di Medicina e Chirurgia, Corso di Laurea per
Infermieri, Universita degli Studi di Siena, Sede di Grosseto.

Attivita didattiche e docenza in lingua inglese presso istituzioni universitarie estere e
italiane:

1

(2019) Seminario sul tema “Designing and Implementing your Strategy with the Balanced
Scorecard” (2 ore), tenuto presso la Scuola di Economia, Management e Statistica, Universita
degli Studi di Bologna, 22 maggio 2019.

(2019) Lezione (6 ore) nel Modulo didattico di “System Dynamics” (Area di Organisation and
Information Systems) presso il Dottorato di Ricerca in Economia Aziendale e Management,
attivato in cooperazione tra le Universita degli Studi di Siena, Pisa e Firenze, sul tema “System
Dynamics modelling principles and tools”, 21 marzo 2019.

(2019) Seminario sul tema “Lean Healthcare Lab” (1 ora), presso il System Dynamics Group,
Department of Geography, University of Bergen (Norvegia), 7 settembre 2019.

(2018) Seminario sul tema “Designing and Implementing your Strategy with the Balanced
Scorecard” (2 ore), tenuto presso la Scuola di Economia, Management e Statistica, Universita
degli Studi di Bologna, 16 maggio 2018.

(2017) Seminario sul tema “Designing and Implementing your Strategy with the Balanced
Scorecard” (2 ore), tenuto presso la Scuola di Economia, Management e Statistica, Universita
degli Studi di Bologna, 15 maggio 2017.

(2016) Seminario sul tema “Integrated Reporting for Integrated Thinking: Opportunities and
Challenges” tenuto, con Giorgino M.C., presso la Warwick Business School (University of
Warwick, Coventry, UK) il 23 maggio 2016.

(2016) Guest lecturer (due lezioni da tre ore ciascuna, su temi di Balanced Scorecard, System
Dynamics e Integrated Reporting) presso la University of Roehampton Business School, London
UK, nel corso di “Contemporary Research in Accounting” (10.3.2016 ¢ 11.3.2016).
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8. (2015) Guest lecturer (due lezioni da tre ore ciascuna, Balanced Scorecard, System Dynamics e
Integrated Reporting) presso la University of Roehampton Business School, London UK, nel
corso di “Contemporary Research in Accounting” (12.3.2015 ¢ 13.3.2015).

9. (2012) Seminario di 4 ore nel corso di Management control and performance measurement
systems (Prof. C. Busco), corso in lingua inglese nel curriculum Accounting and Management
della Laurea di Management & Governance, Facolta di Economia, Universita degli Studi di Siena,
a.a. 2011-12.

10. (2006) Seminario (1 ora) sul tema “Overcoming the limits of the Balanced Scorecard through
System Dynamics modelling” Un,iversity of Bergen, Norway, 11 ottobre 2006.

Altre attivita didattiche universitarie (Master e Dottorato di ricerca):

1 (2020) Docente nel Modulo di Lean Strategy (10 ore su “Introduzione ai concetti di strategia e
Lean Strategy”, e “Pianificazione Hoshin Kanri e X-Matrix™) presso il Master executive “Master
in Lean Healthcare Management”, attivato in cooperazione tra le Universita degli Studi di Siena e
I’ Azienda Ospedaliera Universitaria Senese (Aprile 2020 in a.a. 2019-20).

2 (2020) Docente del Modulo di “Fondamenti di Analisi Finanziaria: Budgeting and Reporting” (28
ore), nel LUISS Master in Corporate Finance & Banking, LUISS, 2020.

3. (2019) Docente del Modulo di “Fondamenti di Analisi Finanziaria: Budgeting and Reporting” (28
ore), nel LUISS Master in Corporate Finance & Banking, LUISS, 2019.

4. (2019) Docente nel Modulo di Lean Strategy (12 ore su “Introduzione ai concetti di Strategia e
Lean Strategy”, “Simulazione delle dinamiche aziendali”, e “Pianificazione Hoshin Kanri e X-
Matrix) presso il Master executive “Master in Lean Healthcare Management”, attivato in
cooperazione tra le Universita degli Studi di Siena e I’Azienda Ospedaliera Universitaria Senese
(Aprile-Maggio 2019 in a.a. 2018-19).

5. (2019) Docente nel Modulo didattico di “Simulazione e System Dynamics” (6 ore) presso il
Dottorato di Ricerca in Economia Aziendale e Management, attivato in cooperazione tra le
Universita degli Studi di Siena, Pisa e Firenze (marzo 2019; in a.a. 2018-19).

6. (2018) Docente nel Modulo di Lean Strategy (8 ore su “Introduzione ai concetti di strategia e Lean
Strategy”, “Sistemi di misurazione e controllo delle performance in aziende Lean” e
“Pianificazione Hoshin Kanri e X-Matrix”) presso il Master executive “Master in Lean Healthcare
Management”, attivato in cooperazione tra le Universita degli Studi di Siena e 1’Azienda
Ospedaliera Universitaria Senese (Marzo 2018 in a.a. 2017-18).

7. (2017) Docente nel Modulo di Lean Strategy (6 ore su “Introduzione ai concetti di strategia e Lean
Strategy”, e “Pianificazione Hoshin Kanri e X-Matrix”) presso il Master executive “Master in
Lean Healthcare Management”, attivato in cooperazione tra le Universita degli Studi di Siena e
I’ Azienda Ospedaliera Universitaria Senese (Marzo 2017 in a.a. 2016-17).

8 (2017) Docente nel Modulo didattico di “Simulazione e System Dynamics” (6 ore) presso il
Dottorato di Ricerca in Economia Aziendale e Management, attivato in cooperazione tra le
Universita degli Studi di Siena, Pisa e Firenze (febbraio 2017 in a.a. 2016-17).
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(2016) Docente nel Modulo di Controllo di Gestione, Performance Measurement e Reporting in
tema di “Integrated Reporting” e di “Lean Thinking and Lean Reporting” (8 ore), presso il Master
in Amministrazione, Finanza e Controllo, LUISS Business School, Roma, 12 novembre 2016.
(2016) Docente nel Modulo di Controllo di Gestione, Performance Measurement e Reporting in
tema di “Misurazione delle Performance e Reporting” (3,5 ore), presso il Master in
Amministrazione, Finanza e Controllo, LUISS Business School, Roma, 6 maggio 2016.

(2016) Docente nel Modulo di Controllo di Gestione, Performance Measurement e Reporting in
tema di “Misurazione delle Performance e Reporting” (8 ore), presso il Master in
Amministrazione, Finanza e Controllo, LUISS Business School, Roma, 19 marzo 2016.

Docente nel Modulo di Lean Strategy (12 ore su “Introduzione ai concetti di strategia ¢ Lean
Strategy”, ““Sistemi di misurazione e controllo delle performance” e “X-Matrix”) presso il
Master executive ‘“Master in Lean Healthcare Management”, attivato in cooperazione tra le
Universita degli Studi di Siena e I’Azienda Ospedaliera Universitaria Senese (Febbraio-Marzo
2016 in a.a. 2015-16).

(2015) Docente nel Modulo di Cost Accounting, Budgeting & Reporting, in tema di “La
Pianificazione e il controllo delle performance” (8 ore), presso il Master in Amministrazione,
Finanza e Controllo, LUISS Business School, Roma, 7 novembre 2015.

Docente nel Modulo di Lean Strategy (4 ore) su “Simulazione delle dinamiche aziendali e
business game: dalla pianificazione strategica alla gestione operativa dei progetti lean”) presso il
Master executive “Master in Lean Healthcare Management”, attivato in cooperazione tra le
Universita degli Studi di Siena e 1’Azienda Ospedaliera Universitaria Senese (Luglio 2015 in a.a.
2014-15).

(2015) Docente nel Modulo didattico di “Simulazione e System Dynamics” (5 ore) presso il
Dottorato di Ricerca in Economia Aziendale e Management, attivato in cooperazione tra le
Universita degli Studi di Siena, Pisa e Firenze (23 febbraio 2015; in a.a. 2014-15).

(2014) Docente in tema di “Modelli di controllo delle dinamiche nelle aziende sanitarie” e di
“Budgeting e reporting”, Master Diritto ¢ Management delle aziende sanitarie, Universita degli
Studi di Siena, (totale 8 ore), 19 giugno 2014.

(2014) Docente in tema di “Gli strumenti del controllo di gestione: il budget e la contabilita
analitica” (16 ore totali), nel Master di I livello in Tutela e gestione di musei e collezioni di beni
naturalistici e storico scientifici, Universita degli Studi di Siena, 13-14-15 febbraio 2014.

Docente nel Modulo didattico di “Strumenti avanzati di Simulazione per il Governo e la Gestione
Aziendale” (12 ore) presso la Scuola di Dottorato in Economia e Governo Aziendale, attivata
presso la Facolta di Economia, Universita degli Studi di Siena (dall’anno 2008-09 al 2011-12).
(2011) Docente in tema di “Il sistema di budgeting aziendale” e “La misurazione delle
performance in chiave strategica: la Balanced Scorecard”, Master per le “Professioni economico
contabili”, Dipartimento di Economia e Territorio, Universita degli Studi di Roma Tor Vergata
(totale 26 ore), 2011.

(2010) Docente del Modulo di Sistemi integrati di gestione delle risorse in tema di “La
simulazione nel controllo di gestione delle PMI”, presso il Master CI1.PMI - Controllo e
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Innovazione nelle Piccole e Medie Imprese, Universita degli Studi di Siena, Poggibonsi (SI),
2010.

(2010) Docente nell’area di Controllo di Gestione in tema di “L’informatizzazione del budget
aziendale”, presso il Master CL.PMI - Controllo e Innovazione nelle Piccole e Medie Imprese,
Universita degli Studi di Siena, Poggibonsi (SI), dicembre 2010.

(2009) Docente su temi di Analisi e Contabilita dei Costi presso il Master universitario MAR
(Acqua e Rifiuti — Pianificazione, gestione e controllo del settore idrico e del settore dei rifiuti),
Universita degli Studi di Siena, Siena, ottobre 2009.

(2009) Docente nell’area di Economia Aziendale, presso il Master MAR (Acqua e Rifiuti —
Pianificazione, gestione e controllo del settore idrico e del settore dei rifiuti), Universita degli
Studi di Siena, febbraio 2009.

(2009) Docente su temi di Economia Aziendale presso il Master universitario GINTS (Gestione
delle Istituzioni Finanziarie e Nuove Tecnologie dell’Informazione), Universita degli Studi di
Siena, Siena, maggio 20009.

(2008) Docente su temi di Controllo di gestione (Logiche e finalita dei sistemi di budgeting in
banca) presso il Master universitario GINTS (Gestione delle Istituzioni Finanziarie e Nuove
Tecnologie dell’Informazione), Universita degli Studi di Siena, Siena, ottobre 2008.

(2008) Docente su temi di Analisi e Contabilita dei Costi presso il Master universitario MAR
(Acqua e Rifiuti — Pianificazione, gestione e controllo del settore idrico e del settore dei rifiuti),
Universita degli Studi di Siena, Siena, luglio 2008.

(2008) Docente nell’area di Sistemi integrati di gestione delle risorse in tema di “La System
Dynamics e la simulazione nelle e per le PMI”, presso il Master CI.PMI - Controllo e Innovazione
nelle Piccole e Medie Imprese, Universita degli Studi di Siena, Poggibonsi (SI), giugno 2008.
(2008) Docente nell’area di Analisi e Contabilita dei Costi sul tema di “La contabilita dei costi
nelle aziende orafe”, presso il Master CLPMI - Controllo e Innovazione nelle Piccole e Medie
Imprese, Universita degli Studi di Siena, Poggibonsi (SI), maggio 2008.

(2008) Docente nell’area di Controllo di Gestione in tema di “Ruolo e funzioni del sistema di
budgeting” ¢ “L’informatizzazione del budget aziendale”, presso il Master CI.PMI - Controllo e
Innovazione nelle Piccole e Medie Imprese, Universita degli Studi di Siena, Poggibonsi (SI),
aprile-maggio 2008.

(2008) Docente su temi di Economia Aziendale presso il Master universitario GINTS (Gestione
delle Istituzioni Finanziarie e Nuove Tecnologie dell’Informazione), Universita degli Studi di
Siena, Siena, marzo 2008.

(2007) Docente nell’area di Controllo di Gestione in tema di “Il processo di budgeting nelle
banche”, presso il Master CI.PMI - Controllo e Innovazione nelle Piccole e Medie Imprese,
Universita degli Studi di Siena, Poggibonsi (SI), ottobre 2007.

(2007) Docente nell’area di Sistemi integrati di gestione delle risorse in tema di “System
Dynamics e PMI”, presso il Master CI.LPMI - Controllo e Innovazione nelle Piccole e Medie
Imprese, Universita degli Studi di Siena, Poggibonsi (Sl), giugno 2007.
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(2007) Docente nel Modulo didattico di Storia della Ragioneria, (3 ore) presso la Scuola di
Dottorato in Economia e Governo Aziendale, attivata presso la Facolta di Economia, Universita
degli Studi di Siena (a.a. 2006-07).

(2007) Docente su temi di Analisi e Contabilita dei Costi presso il Master universitario MAR
(Acqua e Rifiuti — Pianificazione, gestione e controllo del settore idrico e del settore dei rifiuti),
Universita degli Studi di Siena, Siena, maggio 2007.

(2007) Docente nell’area di Economia Aziendale, presso il Master MAR (Acqua e Rifiuti —
Pianificazione, gestione e controllo del settore idrico e del settore dei rifiuti), Universita degli
Studi di Siena, marzo 2007.

(2007) Docente nell’area di Controllo di Gestione in tema di “Il sistema di budgeting”, presso il
Master CIPMI - Controllo e Innovazione nelle Piccole e Medie Imprese, Universita degli Studi di
Siena, Poggibonsi (SI), marzo 2007.

(2007) Docente su temi di Economia Aziendale presso il Master universitario GINTS (Gestione
delle Istituzioni Finanziarie e Nuove Tecnologie dell’Informazione), Universita degli Studi di
Siena, Siena, febbraio 2007.

(2006) Docente nell’area di Controllo di Gestione in tema di “Il processo di budgeting: funzioni e
limiti”, presso il Master CIPMI - Controllo e Innovazione nelle Piccole e Medie Imprese,
Universita degli Studi di Siena, Poggibonsi (SI), maggio 2006.

(2006) Docente su temi di Analisi e Contabilita dei Costi presso il Master universitario MAR
(Acqua e Rifiuti — Pianificazione, gestione e controllo del settore idrico e del settore dei rifiuti),
Universita degli Studi di Siena, Siena, maggio 2006.

(2006) Docente nell’area di Economia Aziendale, presso il Master MAR (Acqua e Rifiuti —
Pianificazione, gestione e controllo del settore idrico e del settore dei rifiuti), Universita degli
Studi di Siena, marzo 2006.

(2006) Docente di Analisi e Contabilita dei Costi (sul tema “Le configurazioni del costo di
produzione e I’analisi C-V-P”) presso la SSIS - Scuola di specializzazione per I’insegnamento
secondario della Toscana (Universita degli Studi di Siena), febbraio 2006.

(2006) Docente su temi di Economia Aziendale (“Il valore aggiunto”) presso il Master
universitario GINTS (Gestione delle Istituzioni Finanziarie e Nuove Tecnologie
dell’Informazione), Universita degli Studi di Siena, Siena, gennaio 2006.

(2005) Docente nell’area di Economia Aziendale, presso il Master Pianificazione gestione e
controllo del settore idrico e del settore dei rifiuti, Universita degli Studi di Siena, dicembre 2005.
(2005) Docente di Programmazione e controllo (sul tema “Il budget”) presso la SSIS - Scuola di
specializzazione per 1’insegnamento secondario della Toscana (Universita degli Studi di Siena),
ottobre 2005.

(2005) Docente nell’area di Controllo di Gestione in tema di “Il ruolo e le funzioni del budget”,
presso il Master CIPMI - Controllo e Innovazione nelle Piccole e Medie Imprese, Universita degli
Studi di Siena, loc. Salceto, Poggibonsi (SI), maggio 2005.

(2005) Docente su temi di Economia Aziendale (“Dal risultato di periodo al valore aggiunto™)
presso il Master universitario GINTS (Gestione delle Istituzioni Finanziarie e Nuove Tecnologie
dell’Informazione), Universita degli Studi di Siena, Colle Val d’Elsa (Siena), gennaio 2005.

27



41.

oL

(2005) Docente di Economia Aziendale (sul tema “Il patrimonio aziendale™) presso la SSIS -
Scuola di specializzazione per 1’insegnamento secondario della Toscana (Universita degli Studi di
Siena), febbraio 2005.

(2004) Docente di Programmazione e Controllo (sul tema “Controllo di gestione: pianificazione e
budget”) presso la SSIS - Scuola di specializzazione per 1’insegnamento secondario della Toscana
(Universita degli Studi di Siena), ottobre 2004.

(2004) Docente nell’area di “Sistemi integrati di gestione delle risorse” in tema di “La System
Dynamics nelle PMI”, presso il Master CIPMI - Controllo e Innovazione nelle Piccole e Medie
Imprese, Universita degli Studi di Siena, loc. Salceto, Poggibonsi (SI), giugno 2004.

(2004) Docente nell’area di Controllo di Gestione in tema di “Sistemi di programmazione e
controllo: il ruolo ¢ le funzioni del budget”, presso il Master CIPMI - Controllo e Innovazione
nelle Piccole e Medie Imprese, Universita degli Studi di Siena, loc. Salceto, Poggibonsi (SI),
aprile 2004.

(2004) Docente di Economia Aziendale presso la SSIS - Scuola di specializzazione per
I’insegnamento secondario della Toscana (Universita degli Studi di Siena), gennaio 2004.

(2004) Docente su temi di Economia Aziendale e di Programmazione e controllo presso il Master
universitario GINTS (Gestione delle Istituzioni Finanziarie e Nuove Tecnologie
dell’Informazione), Universita degli Studi di Siena, Colle Val d’Elsa (Siena), gennaio 2004.
(2003) Docente nell’area “Controllo di Gestione” presso il Master universitario GINTS (Gestione
delle Istituzioni Finanziarie e Nuove Tecnologie dell’Informazione), Universita degli Studi di
Siena, Colle Val d’Elsa (Siena), luglio 2003.

Attivita di coordinamento didattico a livello universitario:

Responsabile del Modulo didattico di “System Dynamics” (Area di Organisation and Information
Systems) presso il Dottorato di Ricerca in Economia Aziendale e Management, attivato in
cooperazione tra le Universita degli Studi di Siena, Pisa e Firenze (dall’a.a. 2016-17 — al presente).
Responsabile del Modulo didattico di “Lean Strategy” presso il Master executive “Master in Lean
Healthcare Management”, attivato in cooperazione tra le Universita degli Studi di Siena e
I’Azienda Ospedaliera Universitaria Senese (da a.a. 2014-15 al presente).

Responsabile del Modulo di “Fondamenti di Analisi Finanziaria: Budgeting and Reporting” (28
ore), nel LUISS Master in Corporate Finance & Banking, Universita LUISS (a.a. 2018-19 e 2019-
20).

Responsabile del Modulo Didattico “Programmazione e controllo delle organizzazioni culturali”,
Master in Management del Patrimonio Culturale (MAPAC), organizzato dall’Universita degli
Studi di Siena con la collaborazione del Comune di Siena e di Opera Civita (dal 2020 al presente).
Responsabile del contest didattico “CAP — Cost Accoutning Project”, organizzato in
collaborazione con Federmanager Siena nell’ambito dell’insegnamento di Analisi e contabilita dei
Costi, Universita degli Studi di Siena, (da a.a. 2018-19 al presente).
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Responsabile del Modulo didattico di “Simulazione ¢ System Dynamics” presso il Dottorato di
Ricerca in Economia Aziendale e Management, attivato in cooperazione tra le Universita degli
Studi di Siena, Pisa e Firenze (a.a. 2014-15; 2015-16).

Coordinatore del Modulo didattico di “Strumenti avanzati di Simulazione per il Governo ¢ la
Gestione Aziendale” (12 ore) presso la Scuola di Dottorato in Economia e Governo Aziendale,
attivata presso la Facolta di Economia, Universita degli Studi di Siena (dall’a.a. 2008-09 al 2011-
12).

Coordinatore del Modulo didattico di “Tecnica di ricerca bibliografica” (12 ore) presso la Scuola
di Dottorato in Economia e Governo Aziendale, attivata presso la Facolta di Economia, Universita
degli Studi di Siena (dall’a.a. 2009-10 al 2011-12).

Coordinatore del Modulo di “Sistemi integrati di gestione delle risorse”, presso il Master CL.PMI -
Controllo e Innovazione nelle Piccole e Medie Imprese, Universita degli Studi di Siena,
Poggibonsi (SI), 2008-2010.

Responsabile della Disciplina Economia Aziendale nella Classe di Abilitazione 17A, Indirizzo
Economico-Giuridico, presso la Scuola di Specializzazione per 1’ Insegnamento Secondario (SSIS)
della Toscana, sede di Siena, 2007-20009.

Coordinatore del “Laboratorio di Analisi e Contabilita dei Costi” presso il Master universitario
MAR (Acqua e Rifiuti - Pianificazione, gestione e controllo del settore idrico e del settore dei
rifiuti), Universita degli Studi di Siena, Siena, 2006-2009.

Responsabile del corso libero Contabilita dei costi per le decisioni aziendali finalizzato al
riconoscimento di crediti liberi (2 CFU) per gli studenti del Corso di Laurea in Economia e
Commercio della Facolta di Economia, Universita degli Studi di Siena, a.a. 2006-07.

Coordinatore didattico di attivita che generano crediti liberi - Seminari e moduli di didattica
integrativa, presso la Facolta di Economia, Corso di Laurea in EGPMI, sede di Arezzo, Universita
degli Studi di Siena, a.a. 2004-05.

Coordinatore del “Ciclo di Seminari e Testimonianze in Amministrazione ¢ Controllo nel Settore
Orafo”, presso la Facolta di Economia, Corso di Laurea in EGPMI, sede di Arezzo, Universita
degli Studi di Siena, a.a. 2003-04, ¢ dei moduli di “Gestione e controllo nelle aziende orafe” e
“Leadership e motivazione in campo economico-aziendale”, presso la Facolta di Economia, Corso
di Laurea in EGPMI, sede di Arezzo, Universita degli Studi di Siena, a.a. 2004-05.

INCARICHI ISTITUZIONALI ED ALTRE ATTIVITA ACCADEMICHE
Incarichi istituzionali in istituzioni e associazioni accademiche

Componente del Comitato Direttivo del SYDIC, System Dynamics Italian Chapter, con la carica
di Consigliere Responsabile delle pubblicazioni, dal 16 giugno 2020 al presente.

Componente del Consiglio Direttivo della Societa Italiana di Storia della Ragioneria (SISR), dal
gennaio 2018 al presente.

Componente della “Commissione attivita convegnistiche” della SISR, dal 2018 al presente.

Vice Presidente per le Relazioni Pubbliche, nel Policy Council del SYDIC, System Dynamics
Italian Chapter, dal settembre 2015 al 15 giugno 2020.
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Componente del Comitato Direttivo provvisorio del SYDIC, System Dynamics Italian Chapter,
settembre 2015.

Referente di sede (Universita degli Studi di Siena) in AIDEA (Accademia Italiana di Economia
Aziendale), dal 2013 al presente.

Membro del Comitato Tecnico Scientifico del C.1.G.R.A., Centro Interuniversitario di Studi sul
Governo Responsabile di Azienda, istituito dall’Universita degli Studi di Siena e dall’Universita
della Tuscia, dal 11.12.2009 al 19.11.2016.

Componente del Gruppo di Studio e di Attenzione SIDREA in “Strategia e imprenditorialita”, dal
29 giugno 2020.

Componente del Gruppo di Studio e di Attenzione SIDREA in “Analisi, previsione e simulazione
delle variabili economico-finanziarie e degli scenari”, dal 2015 al giugno 2020.

Componente del Gruppo di Studio e di Attenzione AIDEA in “Monitoraggio e aggiornamento
Journal rating AIDEA delle riviste internazionali”, 2008-20012.

Componente del Gruppo di Studio e di Attenzione AIDEA in “Sistemi di misurazione e
valutazione delle performance in ambito universitario”, 2005-2007.

Incarichi editoriali/redazionali

Consigliere responsabile delle pubblicazioni per il Consiglio Direttivo del System Dynamics

Italian Chapter (SYDIC), dal 16 giugno 2020 al presente.

Guest Editor per le seguenti “special issues”:

e Guest Editor (con Armenia S. e Secchi D.), dello Special Issue sul tema “Model-Based
Governance in a Sustainable World. Achieving Effective Impacts through Policy Modelling
2.0”, per la rivista Journal of Simulation (JoS — Taylor & Francis), forthcoming.

e QGuest Editor (con Kunc M.H. e Torres J.P.), dello Special Issue sul tema “System Dynamics
contributions to Modelling in Management” per la rivista Journal of Modelling in
Management (JM2 — Emerald), forthcoming.

e Guest Co-Editor (con Perissi 1.) dello Special Issue sul tema “Towards Smart Model-based
Governance by Systems Thinking”, Kybernetes Vol. 41 No. 1, 2019 (Emerald);

Membro dello Scientific Board del Business Systems Laboratory, dal gennaio 2018 al presente.

Coordinatore del Comitato di Redazione della rivista di Contabilita e Cultura Aziendale, edita da

RIREA, dal 1° gennaio 2010 al 31 dicembre 2011.

Membro del Comitato Editoriale della rivista Management Control, edita da Franco Angeli, dal 1°

gennaio 2011 al presente.

Membro del Comitato di Redazione della rivista di Contabilita e Cultura Aziendale, edita da

Rirea, dal 1° gennaio 2006 al 31 dicembre 2009.

Certified Publons Academy Mentor (May 2020).

Ad hoc reviewer per numerosi journals internazionali.
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http://www.accademiaaidea.it/index.php?option=com_content&task=view&id=302
http://www.accademiaaidea.it/index.php?option=com_content&task=view&id=302
http://www.accademiaaidea.it/index.php?option=com_content&task=view&id=302
http://www.accademiaaidea.it/index.php?option=com_content&task=view&id=253&Itemid=71
http://www.accademiaaidea.it/index.php?option=com_content&task=view&id=253&Itemid=71
http://www.accademiaaidea.it/index.php?option=com_content&task=view&id=253&Itemid=71
http://www.euram-online.org/newsroom/news/366-towards-smart-model-based-governance-by-systems-thinking.html
http://www.euram-online.org/newsroom/news/366-towards-smart-model-based-governance-by-systems-thinking.html
http://www.euram-online.org/newsroom/news/366-towards-smart-model-based-governance-by-systems-thinking.html

Oraganizzazione di convegni ed eventi scientifici

Membro dello Scientific and Organizing committee (con Giovannoni E., Scapens R. Busco C.)
della 9th Doctoral and Early Career Researchers Summer School in Management Accounting,
Jointly organized by ENROAC, the University of Siena, the University of Manchester, and Royal
Holloway University of London. Siena (Italy), 15-18 Luglio 2018.

Membro del Comitato Scientifico dei seguenti convegni e iniziative a rilevanza scientifica:

o XV Convegno Nazionale della Societa Italiana di Storia della Ragioneria (SISR), 23
ottobre 2020.
o The Italian Society of Accounting History SISR 2020 Webinar Series.
o Second “International Seminar of Accounting History” - (ISAH), a cura della Societa
Italiana di Storia della Ragioneria, Siena, November 21st - 22nd. 2019.
o Scuola di Metodologia della Ricerca Storica - Summer School of Accounting History,
Societa Italiana di Storia della Ragioneria, Pisa, 19-22 giugno 2019.
o XIV Convegno Nazionale della Societa Italiana di Storia della Ragioneria (SISR), “Storia
della Ragioneria e Arti”, Torino, 22-23 novembre 2018.
Track organizer e chair della sessione in “System Dynamics Modeling for Sustainable
Policy/Strategy Implementation” (con Armenia S. ¢ Mollona E.) al 5™ Business Systems
Laboratory International Symposium, Universita Federico 11, Napoli, 22-24 Gennaio 2018.
Membro del comitato organizzatore del «31d Workshop on Management Accounting Change”,
organizzato da ENROAC in collaborazione da Universita di Manchester e Universita degli Studi
di Siena, Certosa di Pontignano, Siena, 17-19 maggio 2001;

Affiliazioni ad associazioni scientifiche nazionali ed internazionali:

System Dynamics Society (SDS), dal gennaio 2002 al presente

Societa Italiana di Storia della Ragioneria (SISR), dal settembre 2005 al presente

Societa Italiana dei Docenti di Ragioneria e di Economia Aziendale (SIDREA), dal 2007 al
presente

European Academy of Management (EURAM), dal 2017 al presente

Accademia Italiana di Economia Aziendale (AIDEA), dal luglio 2008 al presente

The Operational Research Society (ORS), dal 2011 al presente

System Dynamics Italian Chapter (SYDIC) dal 2015 al presente

UK Chapter of the System Dynamics Society, dal 2012 al presente

European Accounting Association (EAA), per gli anni 2004, 2005, 2009 e 2011

Conoscenza delle lingue straniere :

Buona conoscenza scritta e parlata dell’inglese e conoscenza dei fondamenti di francese.

Data In fede
Siena, 14 Ottobre 2020 Federico Barnabé
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