Tabella indicatore “E”

	titoli culturali e professionali
	Ctg. B

(max 15 punti)
	Ctg. C

(max 20 punti)
	Ctg. D

(max 20 punti)
	Ctg. EP

(max 30 punti)

	
	n° titoli
	punti
	n° titoli
	punti
	n° titoli
	punti
	n° titoli
	punti

	

	Incarichi ex artt. 75 e 91 CCNL
	(max 1 punti)
	(max 1 punti)
	(max  1 punti)
	(max 2 punti)

	1 punto per ogni incarico (UOA, UOB, FSP, SETTORI, etc)
	
	
	
	
	
	
	
	

	Altri incarichi   
	(max 5,5 punti)
	(max  7 punti)
	(max 7 punti)
	(max 11 punti)

	Per ogni incarico sarà assegnato un valore massimo di 1 punto secondo il seguente schema di attribuzione:

SOGGETTO CONFERENTE (max punti 0,25)

Dirigente, Direttore di Dipartimento, ex Preside, Presidente Scuola: 0,10
Rettore, Direttore Generale: 0,25
TIPOLOGIA E QUALITA’ DELL’INCARICO (max punti 0,50)

Qualità della prestazione in termini di responsabilità: da 0 a 0,5
DURATA EFFETTIVA DELLA PRESTAZIONE (max punti 0,25)

singola giornata: 0
durata superiore alla singola giornata e fino a sei mesi: 0,10
durata superiore a sei mesi: 0,25


	
	
	
	
	
	
	
	


	Pubblicazioni inerenti l'attività svolta e lavori originali realizzati 

1 punto per ogni lavoro

(il punteggio per lavori realizzati da più autori va attribuito proporzionalmente)
	(max 1 punto)
	(max 1 punti)
	(max 1 punti)
	(max 2 punti)

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Attività di docenza in corsi di formazione interna
 0,2 punti per ogni ora di docenza 
	
	
	(max 2 punti)
	(max 5 punti)

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Attività di docenza in corsi di formazione presso enti pubblici esterni
0,2 punti per ogni ora di docenza
	(max 1 punti)
	(max 2 punti)
	(max 2 punti)
	(max 2 punti)

	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Frequenza in convegni e seminari di studio previsti 
dal Piano di Formazione d'Ateneo

0,2 punti per ogni titolo
	(max 1 punti)
	(max 1 punti)
	 (max 1 punti)
	(max 1 punti)

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Corsi universitari di perfezionamento o specializzazione, dottorati di ricerca, 

master universitari di primo e secondo livello

0.5 punti per ogni titolo derivante da corso di durata annuale
1 punto per ogni  titolo derivante da corso di durata biennale

1,5 punti per ogni  titolo derivante da corso di durata pluriennale
	(max 1,5 punti)
	(max 2 punti)
	(max 2 punti)
	(max 2 punti)

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ulteriori titoli di studio

rispetto a quelli previsti per l’accesso alla categoria di appartenenza 

	(max 5 punti)
	(max 6 punti)
	(max 4 punti)
	(max 4 punti)

	
	Diploma s.s. II gr. 2,5 punti
	
	Laurea trienn.

3 punti
	
	Laurea spec.

3 punti
	
	Seconda laur.

3 punti
	

	
	Laurea trienn.

1,5 punti
	
	Laurea spec.

2 punti
	
	
	
	
	

	
	Laurea spec. 1 punto
	
	Abilitazione 1 punto
	
	Abilitazione

1 punto
	
	Seconda abilitazione

1 punto
	

	

	TOTALE
	
	
	
	


Data ___________________________






Firma del/della dipendente ____________________________
	Elenco dei titoli culturali e professionali allegati in copia

	
	Estremi incarico
	Conferito da
	durata

	Incarichi

Indicare soggetto conferente e durata
	1
	 
	
	

	
	2
	
	
	

	
	3
	
	
	

	
	4
	
	
	

	
	5
	
	
	

	
	6
	
	
	

	Pubblicazioni scientifiche e/o lavori originali:
	1
	

	
	2
	

	
	3
	

	Attività di docenza:


	1
	

	
	2
	

	
	3
	

	
	4
	

	
	5
	

	Formazione post laurea:
	5
	

	
	1
	

	
	2
	

	
	3
	

	Ulteriori titoli di studio:
	1
	

	
	2
	

	
	3
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