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TASSI DI PRESENZA E DI ASSENZA RELATIVI AL MESE LUGLIO 2022

Numero complessivo di unita di | giorni lavorativi x| . . giorni giorni assenza| giorni assenza o o o % assenze % assenze
giorni assenza . ; calcolo % % assenze | % presenze . :
personale personale presenza ferie escluso ferie ferie escluso ferie
1112 22240 4459 17781 2394 2065 20 20 80 11 9
AMMINISTRAZIONE CENTRALE
personale iorni lavorativi x iorni iorni assenza iorni assenza % assenze % assenze
STRUTTURE afferente alla | 9 giorni assenza 9 9 . 9 ; calcolo % % assenze | % presenze 0 y ;
struttura personale presenza ferie escluso ferie ferie escluso ferie
RETTORATO 27 540 104 436 74 30 19 19 81 14 6
DIREZIONE
GENERALE 313 6260 1361 4899 760 601 22 22 78 12 10
AREA AFFARI
GENERALI e
ISTITUZIONALI 75 1500 292 1208 160 132 19 19 81 11 9
e POLI
DECENTRATI
AREA
ECONOMICO 38 760 153 607 94 59 20 20 80 12 8
FINANZIARIA
AREA QUALITA',
PROGRAMMAZI
ONE e 82 1640 335 1305 173 162 20 20 80 11 10
SUPPORTO
STRATEGICO
AREA RISORSE
UMANE 56 1120 221 899 158 63 20 20 80 14 6
AREA SISTEMI
INFORMATIVI e
PORTALE di 50 1000 218 782 125 93 22 22 78 13 9
ATENEO
AREA TECNICA
E PATRIMONIO 52 1040 207 833 113 94 20 20 80 11 9
IMMOBILIARE

DIPARTIMENTI


http://www.unipa.it/amministrazione/direzionegenerale/.content/documenti/1356.pdf
http://www.unipa.it/amministrazione/direzionegenerale/.content/documenti/1356.pdf
http://www.unipa.it/amministrazione/direzionegenerale/.content/documenti/1356.pdf
http://www.unipa.it/amministrazione/direzionegenerale/.content/documenti/1355.pdf
http://www.unipa.it/amministrazione/direzionegenerale/.content/documenti/1355.pdf
http://www.unipa.it/amministrazione/direzionegenerale/.content/documenti/1355.pdf
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Architettura
(DARCH)

12

240

33

207

21

12

14

14

86

Biomedicina,
Neuroscienze e
Diagnostica
avanzata

20

400

73

327

37

36

18

18

82

Culture e
societa

18

360

54

306

31

23

15

15

85

Discipline
Chirurgiche,
Oncologiche e
Stomatologiche
(Di.Chir.On.S.)

140

32

108

23

23

23

77

16

Fisica e Chimica

22

440

83

357

48

35

19

19

81

11

Giurisprudenza

31

620

97

523

54

43

16

16

84

Ingegneria

84

1680

324

1356

173

151

19

19

81

10

Matematica e
Informatica

10

200

27

173

10

17

14

14

86

Promozione della
Salute, Materno-
Infantile, di
Medicina Interna
e Specialistica

13

260

59

201

13

46

23

23

77

18

Scienze Agrarie,
Alimentari e
Forestali

28

560

92

468

34

58

16

16

84

10

Scienze della
Terra e del Mare
(DiSTeM)

19

380

57

323

22

35

15

15

85

Scienze e
Tecnologie
Biologiche
Chimiche e
Farmaceutiche

38

760

122

638

67

55

16

16

84




Scienze
Economiche,
Aziendali e
Statistiche
(SEAS)

19

380

99

281

23

76

26

26

74

20

Scienza Politiche
e delle Relazioni
Internazionali

14

280

48

232

32

16

17

17

83

11

Scienze
psicologiche
pedagogiche e
della formazione

19

380

95

285

52

43

25

25

75

14

11

Scienze
Umanistiche

19

380

62

318

31

31

16

16

84

personale

ALTRE STRUTTURE

Network Center

N o - N N o o
STRUTTURE afferente alla | 9'°™" lavorativi x giorni assenza grorni glorni assenza | - glorni assenza calcolo % % assenze % presenze o assenze o assenze
struttura personale presenza ferie escluso ferie ferie escluso ferie
Scuola di
Medicina e
i . 10 200 58 142 21 37 29 29 71 11 19
Chirurgia e Polo
bibliotecario
Centro Servizi
Sistema Museale 23 460 99 361 39 60 22 22 78 8 13
di Ateneo
Advanced
Technologies 13 260 54 206 20 34 21 21 79 8 13




