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IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il vigente CCNL del Comparto Universita;

VISTO Ulart. 20 del CCI del personale tecnico-amministrativo dell’Universita degli studi di
Palermo, sottoscritto il 12/04/2017 ;

VISTO il Regolamento “Interventi a favore del personale” approvato il 24 febbraio 2015;

VISTA la nota n. 7492 del 30/01/2017 con quale si invitava il personale Tab a presentare le
domande dei contributi/sussidi previsti dal regolamento di cui sopra;

VISTA la nota n. 52327 del 10/07/2017 con la quale ¢ stata pubblicata la graduatoria provvisoria
per le eventuali istanze di revisione;

VISTI gli esiti dell’esame delle istanze di revisione;

ACCERTATA Ila disponibilita sulla voce di costo “contributi socio-assistenziali TAB” - Voce
COAN CA.C.B.03.06.08;

TENUTOCONTO che il valore dell’'ISEE medio definitivo & di Euro 23.709,00 e che il primo
valore ISEE escluso per in capienza dei fondi & di Euro 41.066,00

DISPONE
Art. 1 — di autorizzare la liquidazione dei contributi/sussidi di cui agli art.2 e 3 del Regolamento
“Interventi a favore del personale” del 24/02/2015 di cui agli elenchi dei beneficiari
(AMMESSI) che costituiscono parte integrante del presente provvedimento. A parte
Ielenco dei “NON AMMESSI” per in capienza dei fondi e gli esclusi.

Art. 2 — Il relativo costo trova copertura sulla Voce di costo “Contributi socio-assistenziali TAB” —
Voce COAN CA.C.B.03.06.08 di Euro 300.358,00
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