COMMISSIONE ESAMINATRICE PER IL CONFERIMENTO DI N.1 INCARICO DI
LAVORO AUTONOMO PROFESSIONALE PER CONSULENZA DEL LAVORO PRESSO
LA SOCIETA’ SINTESI SRL A SOCIO UNICO UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI
PALERMO

VERBALE N, 2

L’anno duemilaquindici il giorno quattordici luglio alle ore 8,00 presso i locali dell’Edificio 13
dell’Universita degli studi di Palermo, Viale delle Scienze, si & riunita la Commissione esaminatrice
per il conferimento di n.1 incarico di lavoro autonomo professionale per consulenza del lavoro
presso la Societa SINTESI srl a socio unico Universita degli studi di Palermo

Sono presenti tutti e tre i seguenti componenti:

Prof. Corrado Vergara (presidente)
Prof. Salvatore Cincimino (componente)
Dott. Antonino Mazzarella (componente)

La Commissione prima di procedere alla valutazione dei titoli dei candidati, preso atto di quanto
stabilito nel primo verbale, in ordine ai punteggi da attribuire ai titoli, dispone che i per i titoli di
studio e le esperienze formative i 20 punti saranno cosi attribuiti:

per il possesso del titolo di laurea V.0. o Specialistica 5 punti; verranno inoltre attribuiti 0.5
punti per ogni voto superiore a 101/110 e 0,5 punti per la lode ;

altri titoli massimo 10 punti (dottorati di ricerca 4 punti, master universitari 3 punti, corsi di
perfezionamento post laurea 2 punti, altra laurea 1 punto).

L’esperienza lavorativa e la capacita professionale verra valutata avendo riguardo all’anzianita di
iscrizione agli Albi professionali previsti dall’avviso di selezione attribuendo per ogni anno di
iscrizione o frazione di anno il punteggio di 0,5 ,fino a un massimo di 20 punti.

Infine per la valutazione dell’esperienza lavorativa presso istituzioni universitarie verra valutata
Iattivita di didattica e di ricerca espletata in ambito universitario, attribuendo 1 punto per ogni
anno di didattica e/o ricerca, fino a un massimo di 10 punti.

La Commissione, pertanto, secondo i criteri prestabiliti procede in ordine alfabetico alla
valutazione dei titoli dei candidati assegnando a ciascuno il relativo punteggio

Candidati Titoli di Esperienza Esperienza Totale Titoli
studio ed lavorativa e lavorativa
esperienza capacita presso istituzioni
formativa professionale universitarie
D’ Agati Christian 0 3,0 0 3,0
Novelli Vittorio 0 11,5 0 11,5
Tomaselli Salvatore | 14 16,00 10 40,0
Troia Alice 8,5 0,5 0 9,0
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Ultimati i lavori relativi alla valutazione dei titoli, alle ore 8,35 la Commissione procede
all’espletamento del colloquio dei candidati .

Risultano presenti n. 4 candidati su 4 convocati e precisamente i Sigg.: Troia Alice, Novelli
Vittorio, Tomaselli Salvatore, D’ Agati Christian. Degli stessi viene controllata 1’identita personale,
tramite documento di identita, come da elenco allegato al presente verbale.

La Commissione, procede ad effettuare il colloquio alla candidata Alice Troia.
La candidata dimostra possedere una sufficiente esperienza in materia di consulenza del lavoro, ma
non si evincono competenze specifiche nella consulenza del lavoro con enti e societa a capitale

pubblico. La Commissione stabilisce di attribuire al colloquio della candidata il punteggio di punti
35s.

Si procede quindi ad espletare il colloquio del candidato Vittorio Novelli.

La Commissione accerta che il candidato Vittorio Novelli ha una significativa esperienza
professionale nella materia della consulenza del lavoro con particolare riferimento alle societa
private e nel settore delle aziende di formazione professionale; ¢ anche consulente di un gruppo
bancario. Tuttavia non dimostra specifiche competenze nel settore della consulenza del lavoro ad

enti e societa a capitale pubblico. La Commissione stabilisce di attribuire al colloquio del candidato
il punteggio di punti 40.

La Commissione procede ad effettuare il colloquio del candidato Salvatore Tomaselli.
Il candidato Salvatore Tomaselli dimostra possedere una sedimentata esperienza professionale nel
campo della consulenza del lavoro a societa private ed enti pubblici; possiede, altresi, approfondite
competenze giuslavoristiche e tributarie riguardanti la materia della consulenza del lavoro. Si
evidenziano inoltre competenze rilevanti e significative nel campo dell’attivitd di ricerca. La
Commissione stabilisce di attribuire al colloquio del candidato il punteggio di punti 45.

Si procede ad espletare il colloquio del candidato Christian D’ Agati.

La Commissione ritiene che il candidato Christian D’Agati abbia apprezzabili conoscenze in
materia di consulenza del lavoro, non possiede, tuttavia, esperienza professionale relativamente ai
rapporti di consulenza del lavoro ad enti e societa a capitale pubblico. La Commissione quindi
stabilisce di attribuire al colloquio del candidato il punteggio di punti 35.

La Commissione, quindi, stila la seguente graduatoria di merito risultante dalla somma aritmetica
della valutazione dei titoli e dei colloqui:

Posizione | Candidato Titoli Colloqui Totale
1 Tomaselli Salvatore 40,0 45,0 85,0
2 Novelli Vittorio 11,5 40,0 51,5
3 Troia Alice 9.0 35,0 440
4 D’ Agati Christian 3,0 35,0 38,0




La Commissione conclude la propria seduta alle ore 9,10.

I presente verbale composto da n. 3 (tre) fogli, viene letto, approvato e sottoscritto su ciascun
foglio seduta stante.

La Commissione esaminatrice:
Prof. Corrado/\//e/ga a (presidente)

Prof. Salvatore Cigltimino (componente)

Dott. Antonino Mazzarella (cOmponente se/fgretario verbalizzante)
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