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Ai Servizi Centri per I’Impiego
Loro Sedi

Ai Centri per I’'Impiego
Loro Sedi

ep.c. Al Dirigente Generale
‘Sede

In riferimento ad alcune problematiche e quesiti posti a seguito della direttiva citata in
oggetto, si rileva la necessita dei seguenti prioritari chiarimenti.

Appare assolutamente evidente che la citata ultima direttiva nel richiamo alle Linee Guida
del 25/05/2017 , oggetto di recepimento con delibera di G.G. 292/2017, non ha né poteva sancire la
competenza dei centri per I'impiego peri i soli tirocini di cui & soggetto promotore.

Sussiste, per quanto giad variamente esposto, la competenza primaria del centro per
I’impiego in materia di erogazione di misure di politiche attive di cui il tirocinio costituisce
istituto principale; cid fermo restando la titolarita alla attivita di promozione di altri soggetti (
soggetti promotori terzi) che sono comunque tenuti a richiedere il preventivo assenso del Cpl
territorialmente competente per la attivazione del tirocinio.

Ulteriore quesito posto concerne il caso in cui il profilo professionale desunto dal progetto
formativo , pur presente nel Repertorio regionale e/o nell’Atlante elle professioni, non trovi
previsione all’interno del codice ATECO dell’azienda ospitante.

Nella fattispecie, appare opportuno procedere secondo il principio del maggior favore del
tirocinante; pertanto, al verificarsi di quanto precede appare assolutamente coerente I’assenso alla
attivazione al sussistere di una serie di condizioni tra cui la rilevazione dell’effettivo svolgimento
all’interno dell’azienda di attivita coerenti con il progetto formativo e/o I’esistenza tra i dipendenti
del soggetto ospitante di profili corrispondenti a quello desunto dal progetto formativo
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