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SCHEDA DEFINIZIONE OFFERTA

TIROCINIO EXTRA-CURRICULARE 

(per maggiori info sulla compilazione, clicca “F1” dopo aver selezionato il campo grigio)
	Denominazione ente/azienda:
	MONEYNET SPA

	Descrizione ente/azienda:
	Istituto di pagamento e Payment Service Provider

	Sito Web: 

	www.moneynet.it

	Riferimento Convenzione:
	n°.  68019 stipulata in data 03/10/2014 rinnovata il      


	Posizione/i  offerta/e:
(Es. “Assistente direzione commerciale”)
	Amministrazione e controllo di impresa

	Area professionale d’inserimento:
	 FORMDROPDOWN 

(se “Altro”, specificare 


	Numero posti offerti
:
	2

	Descrizione del Tirocinio:
	Lavorazione, gestione, censimento e verifiche contatti clienti su tutte le piattaforme gestionali aziendali.


	Tipo di laurea richiesta:

	Corso/i di laurea preferito/i
:
	     


Voto di Laurea (min.):                               80/110
Lode  FORMCHECKBOX 

Età in anni compiuti (min.):
          22
Competenze linguistiche richieste:

	Lingua 1:  


 FORMDROPDOWN 

Lingua 2: 


 FORMDROPDOWN 

Lingua 3:  


 FORMDROPDOWN 

Lingua 4:  


 FORMDROPDOWN 

Altro:       



	liv.
 FORMDROPDOWN 

liv.
 FORMDROPDOWN 

liv.
 FORMDROPDOWN 

liv.
 FORMDROPDOWN 

liv.
 FORMDROPDOWN 



Competenze informatiche richieste:
	Basiche
	Liv.
	
	Tecnico-Avanzate
	Liv.

	Pacchetto Office e similari
	 FORMDROPDOWN 

	
	Tecnologie software:

 FORMDROPDOWN 


	 FORMDROPDOWN 


	Internet e Posta elettronica
	 FORMDROPDOWN 

	
	Linguaggi di programmazione:

 FORMDROPDOWN 


	 FORMDROPDOWN 


	Access
	 FORMDROPDOWN 

	
	Sistemi CAD:

 FORMDROPDOWN 


	 FORMDROPDOWN 


	Altro:

     
	 FORMDROPDOWN 

	
	Altro:

     

	 FORMDROPDOWN 



Altre competenze:
         
Periodo indicativo del tirocinio:
     Da
09/04/2016 a 28/10/2016
(Max 6 mesi)

Sede del tirocinio:                         Comune
PALERMO

Prov. PA
                                                            Indirizzo
VIA SACRA FAMIGLIA, 18
Trasferte:




 FORMDROPDOWN 

Indennità mensile lorda per la partecipazione al tirocinio corrisposta solo al raggiungimento minimo del 70% mensile del percorso formativo:  

(Secondo quanto previsto dalle linee guida nazionali del 24/01/2013, e dalle successive direttive applicative regionali): 
€  300
Altre facilitazioni:



     
Data Scadenza Offerta:


09/05/2016
	Invio CV a:
	     Ufficiodelpersonale@moneynet.it
     (inserire email o link di registrazione)


Referente aziendale*:

	Nome:                   
	Cognome:                                  

	Tel:                        
	Cell:                      
	Fax:            

	email:                                                                                    


*NB: tali informazioni non saranno rese pubbliche, e rimarranno ad uso esclusivo dell’Ufficio Stage e Tirocini.

� Si ricorda che il numero dei tirocinanti è rapportato al numero dei dipendenti a tempo indeterminato, secondo quanto previsto dall’art. 68 della Legge Regionale n. 23 del 17/05/2013 (Suppl. ord. n.1 alla GURS (p. I) n. 23 del 17-5-2013), modificando l’art. 51 della legge regionale n. 2 del 26 marzo 2002.


� Per una ricerca più accurata del profilo ideale è possibile consultare l’offerta formativa dell’Ateneo di Palermo al seguente link: � HYPERLINK "http://offweb.unipa.it/" �http://offweb.unipa.it/�
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