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         Università degli Studi di Palermo

Scuola delle Scienze Umane 
                
                                                                 e del Patrimonio culturale




SCHEDA PER LA MESSA IN TRASPARENZA 

DELLE COMPETENZE
TIROCINIO CURRICULARE FORMATIVO E DI ORIENTAMENTO
(Rif. Convenzione n. …………………… stipulata in data ……………………………)

SEZIONE A – DATI ANAGRAFICI TIROCINANTE

	Cognome
	Nome

	
	

	
	

	Indirizzo (via, numero, Cap, Città, Paese)

	

	
	

	Data e luogo di nascita

	

	
	

	Titolo di studio
	Conseguito il

	
	

	
	gg/mm/aa


	
	Firma tirocinante

	
	


SEZIONE B – DATI SCHEDA

	N. scheda
	Data di rilascio

	
	

	
	gg/mm/aa

	
	


SEZIONE C – DATI SOGGETTI

	C.1 – Soggetto promotore

	Denominazione soggetto promotore
	Timbro e firma

	
	

	
	

	Nominativo tutor universitario
	Funzione/ruolo all’interno della struttura

	
	

	
	

	Telefono
	E-mail

	
	

	
	

	C.2 – Soggetto/Struttura ospitante

	Denominazione Azienda/Struttura ospitante
	Timbro e firma

	
	

	
	

	Nominativo tutor della struttura ospitante
	Funzione/ruolo all’interno della struttura

	
	

	
	

	Telefono
	E-mail

	
	

	
	

	C.3 – Contenuti tirocinio

	Obiettivi formativi

	

	
	

	Inizio tirocinio
	Conclusione tirocinio

	
	

	gg/mm/aa


	gg/mm/aa

	Durata in mesi
	Ufficio/reparto

	
	

	
	


SEZIONE D – DESCRIZIONE DELLE COMPETENZE ACQUISITE 

AL TERMINE DEL TIROCINIO

	Codifica ISTAT (http://www.istat.it/it/files/2013/07/la_classificazione_delle_professioni.pdf), denominazione e descrizione del profilo professionale (Descrivere il profilo professionale, esplicitandone possibilmente le principali attività svolte, le responsabilità e il contesto lavorativo in cui opera)

	

	Attività e compiti svolti (Descrivere, possibilmente con dettaglio, le attività e i compiti affidati al tirocinante, l’area aziendale in cui ha operato e lo staff con cui si è interfacciato)

	

	Competenze (e/o conoscenze e/o abilità) tecnico-professionali acquisite (Descrivere le competenze tecnico-professionali sviluppate dal tirocinante e connesse all’esercizio delle attività e/o compiti svolti e richiesti dal processo di lavoro e/o produttivo)

	

	Competenze (e/o conoscenze e/o abilità) organizzative acquisite (Descrivere le competenze di natura organizzativa sviluppate dal tirocinante nell’espletamento delle attività/compiti affidati e che sono al di fuori di quelle prettamente tecnico-professionali)

	

	Competenze (e/o conoscenze e/o abilità) informatiche acquisite (Descrivere le eventuali competenze informatiche sviluppate dal tirocinante nell’espletamento delle attività/compiti affidati e che sono al di fuori di quelle prettamente tecnico-professionali)

	

	Competenze (e/o conoscenze e/o abilità) linguistiche (Descrivere le eventuali competenze linguistiche sviluppate dal tirocinante nell’espletamento delle attività/compiti affidati e che sono al di fuori di quelle prettamente tecnico-professionali)

	

	Note e/o commenti (Inserire qualsiasi altra informazione utile a descrivere i risultati conseguiti durante l’esperienza di tirocinio)

	


	Data
	Timbro Scuola e firma tutor universitario
	Timbro e firma tutor struttura ospitante
	Firma tirocinante
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