L.24 Scienze e tecniche psicologiche
Nuova prova finale
Tematiche per il Format: CONTRIBUTO TEORICO

Lo studente potra proporre altri diversi temi direttamente al proprio docente/tutor

TEMI DI PSICOLOGIA DELLA PERSONALITA
* L'approccio idiografico/nomotetico alla personalita e dati LOTS
* Le teorie dei tratti/fattoriali (una a scelta dello studente)
* L'approccio ambientalista alle differenze individuali
* L'approccio cognitivo sociale alle differenze individuali
* Le differenze individuali nella prospettiva della teoria dei costrutti personali
* Le differenze individuali nella psicologia umanistico-esistenziale
* Temperamento e personalita

TEMI DI FONDAMENTI E STORIA DELLA PSICOLOGIA

* Attenzione e percezione

* Apprendimento e memoria

* Motivazione e emozioni

* Pensiero e ragionamento

* Psicologia dell'Intelligenza

* Intelligenza e creativita

* Linguaggio e comunicazione

* Il potenziamento delle funzioni cognitive

* Nascita della psicologia

* [ diversi modelli epistemologici della psicologia

TEMI DI PSICOLOGIA DELLO SVILUPPO E DELL’EDUCAZIONE
* [ punti chiave della psicologia dello sviluppo
* I 'modelli dello sviluppo
* Le traiettorie evolutive (tipiche e/o atipiche)
* Metodi di ricerca in Psicologia dello Sviluppo
* Lo sviluppo motorio (caratteristiche; approcci teorici; ...)
* Lo sviluppo emotivo (approcci teorici; competenza socio-emotiva; regolazione emotiva)
* Ilegami di attaccamento nel ciclo di vita (caratteristiche; approcci teorici; ...)
* Lo sviluppo cognitivo (caratteristiche; approcci teorici; ...)
* Lo sviluppo del linguaggio e della comunicazione (caratteristiche; approcci teorici; ...)
* Lateoria della mente (caratteristiche; approcci teorici; ...)
* Lo sviluppo sociale e morale (caratteristiche; approcci teorici; ...)

TEMI DI STORIA DELLA FILOSOFIA CONTEMPORANEA
* Il criticismo
* Correnti e di pensiero e maggiori esponenti della filosofia italiana dell’Ottocento e del
Novecento
* Idealismo e anti-idealismo nel secolo XIX
* Le reazioni all’idealismo
* [ filosofi non idealisti
* Il positivismo
* Neo-idealismo e neo-positivismo
* Filosofia e psicologia in Italia tra Otto e Novecento



L.24 Scienze e tecniche psicologiche
Nuova prova finale
Tematiche per il Format: CONTRIBUTO TEORICO

Lo studente potra proporre altri diversi temi direttamente al proprio docente/tutor

La filosofia dell’esistenza
I nuovi saperi
Gli sviluppi della psicoanalisi

TEMI DI MODELLI E TECNICHE DI OSSERVAZIONE DEL COMPORTAMENTO

Gli approcci teorici all’osservazione
La pianificazione di uno studio osservativo
Strategie e tecniche di osservazione e di rilevazione

TEMI DI ANTROPOLOGIA CULTURALE

Oggetti e metodi dell’antropologia culturale

L’antropologia dialogica e il compito della traduzione
L’antropologia riflessiva e il decentramento dello sguardo
Razze, lingue e culture

Relativismo culturale ed etnocentrismo

La percezione del mondo fisico e gli stili cognitivi

Sistemi di pensiero: differenze e somiglianze

Pensiero metaforico, pensiero magico e pensiero mitico;

I1 S¢ e I’ Altro: identita e corpi

Sesso, genere ed emozioni,

Gli studi di “Cultura e personalita”

Etnie, etnicita e uso politico dell’etnicita

Forme di parentela: relazioni e rappresentazioni

La parentela come pratica sociale

Espressioni religiose e pratiche rituali nel mondo contemporaneo
Religioni ed identita

Cultura e potere; Risorse materiali e risorse simboliche
Sistemi economici: produzione e circolazione delle risorse
Economie dell’affezione e politiche dello sviluppo

Forme di vita politica: sistemi centralizzati e non centralizzati

TEMI DI PSICOLOGIA CLINICA

I sistemi diagnostici

La diagnosi in psicologia clinica

La personalita borderline

Attaccamento adulto e relazioni di coppia

La psiconcologia

I disturbi dell’alimentazione

Strumenti di assessment diagnostico del paziente

TEMI DI PSICOLOGIA SOCIALE

La formazione delle impressioni di personalita
Psicologia sociale del S¢é
Gli atteggiamenti sociali
I modelli di persuasione
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La dissonanza cognitiva

Il conformismo

Gli stereotipi sociali

Le teorie bifattoriali del pregiudizio
11 conflitto tra gruppi

Il comportamento aggressivo

Il comportamento altruistico

TEMI DI PSICOLOGIA DINAMICA

La differenza tra funzionamento psichico sano e patologico

Le teorie eziologiche della patologia psichica (una a scelta dello studente)
Mondo interno e mondo esterno nel funzionamento psichico

La funzione delle relazioni interpersonali nel funzionamento psichico

La funzione genitoriale nella determinazione del funzionamento psichico

11 funzionamento psichico nei soggetti con disturbo borderline di personalita
Il funzionamento psichico nei soggetti con disturbo narcisistico di personalita
La mentalita di gruppo nella teoria di Bion

Lo sviluppo della personalita sana e patologica

Attaccamento sicuro e insicuro

La valutazione della personalita sana e patologica: approcci teorici

Sistemi e strumenti categoriali vs dimensionali nella diagnosi della personalita
Gli stili di attaccamento

I meccanismi di difesa

TEMI DI PSICOLOGIA DEL LAVORO E DELLE ORGANIZZAZIONI

Movimento delle Human Relations e Organizational Development (E. Mayo; F. J.
Roethlisberger; R. Likert; C: Argyris)

Prospettive psicodinamiche nello studio delle organizzazioni: Socio-Technical Systems (E.
Trist), Orientamento Tavistock e Socioanalisi (E. Jaques), Psicosociologia (E. Enriquez)
Problematiche etiche nella psicologia del lavoro e delle organizzazioni

Lo stress correlato al lavoro e i rischi psicosociali: Modelli concettuali, prevenzione
Work-life balance

Impegno sano (work engagement) e patologico (workaholism) al lavoro

Modelli classici e contemporanei dell’orientamento al lavoro e dello sviluppo di carriera
(dall’onboarding alla role exit)

La devianza al lavoro: modelli descrittivi e interpretativi, antecedenti individuali e
organizzative

Le forme di legame tra lavoratore e organizzazioni: committment, attaccamento nei e ai
luoghi di lavoro, cittadinanza organizzativa

Diversita a lavoro (di genere, di orientamento religioso, di etnia, di orientamento sessuale, di

eta, delle diverse abilitd)

Motivazione a lavoro: teorie di contenuto, teorie di processo, teorie di contesto

La valutazione nelle organizzazioni: job analysis, modelli di competenze, metodi di
valutazione

Il teamworking
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Leadership (modelli comportamentali, personologici, funzionalisti, trasformazionalisti,
relazionali)

Clima e cultura organizzativa

Cambiamento e sviluppo organizzativo: modelli di change management e resistenza al
cambiamento

TEMI DI TEORIE E TECNICHE DEL COLLOQUIO PSICOLOGICO

La violenza assistita

L’ascolto del minore in ambito psico-giuridico

11 colloquio clinico

Il colloquio psicologico nelle diverse fasi del ciclo di vita

Gli strumenti a sostegno del colloquio psicologico con la famiglia



