21 =Gl 3.1 —Le 3.2Le

1.1-Lla obiettivi abilita/compet |abilita/compet
Denominazion Ruolo denominazion formativi del enze fornite  |[enze fornite
e del corso di dell'intervistat |e del Corso di Corso sono dal corso dal corso
studio di o allinterno  [Studio adeguati alle sono sono
interesse per [Nome dell'Organizza [comunicain [1.2 — esigenze del 2.2 - rispondenti rispondenti
la vostra Organizzazion zione modo chiaro [Osservazioni |settore in cui |Osservazioni [alle alle
organizzazion (e (azienda, (azienda, le finalita del |e/o operala Sua [elo competenze |competenze
e / azienda ente, ...) Sede ente, ,...) Corso stesso?|suggerimenti |Organizzazion [suggerimenti |richieste per |richieste dalla
Laurea o attivita
Magistrale (+ [OMER S.p.A. |Carini (Pa) HR Manager |Abbastanza Abbastanza [tirocini Abbastanza |[Abbastanza
Laurea Service
Magistrale (+ [Manpower Srl |Palermo Manager Del tutto - Abbastanza |- Del tutto Abbastanza
Corso di Per
Laurea Catania/Cese completare la
Magistrale (+ |Hypertec na/Occhiobell |Customer preparazione
2 anni) in Solution o] Manager Del tutto Del tutto di base, Abbastanza [Del tutto
Corso di
Laurea
Magistrale (+
2 anni) in
Ingegneria
Meccanica FEV ITALLIA [TORINO/ HR
LM-33 srl BOLOGNA  [SPECIALIST |Abbastanza Abbastanza Abbastanza |[Abbastanza
Laurea Openjobmetis specialist
Magistrale (+ |Spa Palermo Divisione Del tutto Del tutto Del tutto Del tutto
Laurea JOBSON RISORSE
Magistrale (+ |ITALIASRL |LASPEZIA [UMANE Del tutto Abbastanza Del tutto Abbastanza




4.la Sua 4.2 Incasodi |4.3 La Sua 4.4 1aSua
Organizzazion risposta Organizzazion|Organizzazion|4.5 La Sua
3.4-1In e (azienda, positiva, e (azienda, e (azienda, Organizzazion
particolare, ente, ...) ha esprima un ente, ...) ente, ...) & e (azienda, 5. Quali sono,
quali attivita  |ospitato, nel giudizio sul sarebbe disponibile perfente, ...) & a Suo avviso,
3.3- formative Corso 4.1. In caso di [livello di utilita |interessata ad |ospitare disponibile ad |i punti di forza [6. E quali.
Osservazioni |[ritiene utile dell'ultimo risposta dell'esperienz |ospitare seminari/giorn [ospitare visite [di questo invece, le
elo inserire o triennio, negativa, adi studenti del |ate di incontro [guidate ai siti |[corso di aree da
suggerimenti [potenziare? |[studentidel |perché? accoglienza |[corso di con gli produttivi? studio? migliorare?
Tirocini studio
Curriculari Si Buono Si Si Si risponde alle
disponibili ad
- inserire nella [Si Buono No Si Si -
trasversalita [suggerisco di
delle non
discipline abbassare il
Si Buono Si Si Si insegnate livello
organico
personale che
ha
frequentato
analogo corso
di studio
No Si Si Si presso un
meccanico
Non so Non so Si No oggi € molto
LABORATOR
Si Buono Si Si Si I







