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VERBALE COMMISSIONE VALUTATRICE DELLE CANDIDATURE relative
all'affidamento di n. 1 incarico di prestazione d'opera occasionale, per la durata
di 16 ore nell’ambito del progetto di formazione dal titolo “strategie preventive e
sistemi di compliance: la gestione del! rischio corruzione nella pubblica
amministrazione” Programma VALQRE-PA INPS - Modulo “ll nuovo plano
nazionale anticorruzione” e “La redazione e la concreta applicazione del plano
triennafe di prevenzione della corruzione e della trasparenza”

Il giomo 26 SETTEMBRE 2016 alle ore 18.30 si & riunita in via telematica Ia
Commissione, giusto decreto direttoriale n. 17/2022 de 26.09.2022, composta da:

- Prof. ENZO BIVONA (Presidente)

- Prof.ssa MARINA NICOLOSI {Componente)

- Prof. FRANCESCO CERESIA (Segretario verbalizzante)

per la valutazione delle candidature pervenute in seguito alla pubblicazione dellavviso
affidamento din. 1 incarico di prestazione d'opera occasionale, per la durata di 16 ore
nel'ambito del progetto di formazione dai titolo “strategie preventive e sistemi o
compliance: la gestione del rischio corruzione nella pubblica amministrazione”,

La Commissione procede alla valutazione delie proposte pervenute. [l Dipartimento ha
ricevuto nei termini previsti nell'avviso due proposte:

1) Dott.ssa Ciullo Sabrina — Prot. 1574 del 19/09/2022

2) Dott.ssa Maria Scinicariello — Prot, 1596 del 22/09/2022

La Commissione procede a stabilire i criteri di valulazione di cui alfavviso come di
seguito riporialo.

CRITERIO D1
VALUTAZIONE SOTTOCRITERIO PUNTEGGIO
Esperienza specifica maturata nella
) erogazione di percorsi formativi
Esperienza i come oggetto le "Strateg]
documentata aventi (‘:o e F)g,ge‘ol e " lf"i egie
nell'ambito di preventive e sistemi di compliance:
riferimento la gestione del rischio corruzione 70
dell’avvise negli | nella pubblica amministrazione” e
ultimi Sanni | 5y pefio specifico le tematiche
relative a “11 nuovo piano nazionale
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anticorruzione” e “La redazione e

la concreta applicazione del piano
triennale di prevenzione della

corruzione e della trasparenza”

Dottorato di rvicerca in Scienze 20
giuridiche o Economico Aziendali

Titoli valutabili | go\01a di specializzazione aventi 10

come oggetto tematiche attinenti
I"attivita formativa dell’avviso

Totale 100

ta Commissione procede con up'attenta verifica della conformitd della
documentazione allegata alie domande pervenute e a uno scrupoloso esame e un
confronto delle due candidature sulla base dei criteri riportati nello stesso avvisc e di
seguito richiamati:

1. Titolo di studio richiesto per 'ammissicne alla procedura comparativa: LAUREA V.0,
2, Esperienza documentata nel settore di interesse e/o altri titoli valutabili {esperienza
specifica, dottorato, scucla di specializzazione, certificati di lingua ecc.}

La Commissione, dopo aver accertato che entrambe le candidate sono in possesso
del titolo richiesto per 'ammissione alla procedura comparativa in esame {Laurea V.0 /\/
o0 equivalente), procede a stilare una graduatoria. /
Alla luce dei criteri di valutazione esposti nella precedente tabeliz e in ragione dei titoli /

che i due candidati hanno presentato, i punieggi assegnati ai canditati sono i seguenti:

1) Dott.ssa CIULL.O SABRINA

- Esperienza documentata: La candidata non presenta esperienza specifica maturata
nella erogazione di percorsi formativi oggetto del presente avviso

Punteggio assegnato: 0 punti

- Titoli valutabili: La commissione considera in parte coerente con il presente avviso
ta specializzazione conseguita dalla candidata con il Master di Il Livello in: iL RUGLO
DEL DIRETTORE DE: SERVIZI GENERALI ED AMMINISTRATIVI NELLA SCUOLA
DELL'AUTONOMIA E NEL SETTORE PUBBLICO

Punteggio assegnato: & punti

Totale punteggio assegnato alla candidata: 5/100 punti
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2) Dott.ssa MARIA SCINICARIELLO
- Esperienza documentata: La candidata presenta diverse e significative esperienze
specifiche maturate nella erogazione di percorsi formativi oggetto de! presente avviso
Tra questi appiano particolarmente significative le seguenti esperienze:
- Progetlazione e realizzazione di un percorso di fermazione a distanza,
sincrono e asincrono, sulla prevenzione della corruzione e lrasparenza,
destinato ai dirigenti e dipendenti della Regione Sardegna (Commiltente:
Regione Sardegna; 12/2021 - in corso)
- Formazione e afflancamento ai Responsabili della Prevenzione della
Corruzione e Trasparenza e ai dirigenti di 6 Comuni (Casabona, Cird Marina,
Crucoli, Isola di Capo Rizzuto, Rocca Bernarda e Strongoli) e al personale
della Prefettura di Crotone, per le attivita di gap analysis del sistema di
prevenzione della corruzione, di identificazione e progettazione di misure di
prevenzione e monitoraggio; progettazione e realizzazione di un Vademecum
per limplementazione del processo di gestione de! rischio di corruzicne e di
linee guida ad hoc per ['attivita di gap analysis e di monitoraggio. (Commitiente:
Ismeri Europa S.r.l, per conto di Prefettura di Crotone, PON Legalita 2014~
2020, 0272021 - 06/2021)
- Progettazione e realizzazione di un corso di formazione sulla gestione del
rischio di corruzione e sul sistema di prevenzione della corruzione e
trasparenza per la ASL 2 Abruzzo (Committente: ASL 2 Abruzzo; 09/2019 —
1212019)
- Supporto all'Aggiornamento del Piano di Prevenzione della corruzione
dell’A.O. Sant'Anna e San Sebastiano di Caserta (PublicMetrica s.r, per conto
dell AQ Sant'Anna e San Sebastiano di Caserta 1172018 — 02/2019).
Punteggio assegnato: 60 punti /J
- Titoli valutabili: La candidata ha conseguito il titolo di Dottorate in “Economia e /J/’
gestione delle aziende e delle amministrazioni pubbliche” presso {'Universita di Roma
Tor Vergata con la discussione della tesi in “La gestione del rischio di corruzione nella .
pubblica amministrazione e negli enti a controllo pubblico”, tenuta in data 26/06/2016. e
Punteggio assegnato: 20 punti ‘“"”“"’”f g
La commissione considera in parle coerente con il presente avviso la specializzazione \
conseguita dalla candidata con il Master || Liveilo in: Innovazione e Management della
Pubblica Amministrazione — MIMAP dell'Universita degli Studi di Roma Tor Vergata
Punteggio asseynato: 5 punti
Totale punteggio assegnato: 85/100 punti
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La Commissione, alla luce dei punteggi assegnati ai candidati propone di attribuire
I'thcarico di cui al presente avvisto alla candidata Dott.ssa MARIA SCINICARIELLO.

La Commissione chiude {a seduia alle ore 18 30,

Palerma, 26 settembre 2027

Firmato digitalmente da: Enzo Bivona
Organizzazione: UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PALERMO/80023730825
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