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                Alla O.S. FLC CGIL 

    Alla O.S. UIL SCUOLA RUA 

                      

p.c. Alle altre OO.SS. di comparto 

  Al Coordinatore RSU 

    

 

Oggetto: Riscontro nota CGIL – UIL del 23/04/2019. 

 

In riscontro alla nota richiamata avente ad oggetto le questioni inerenti la fruizione della pau-

sa obbligatoria e del buono pasto, si rappresenta che la previsione del codice giustificativo PM30 

di cui alla richiamata circolare prot. n. 34921 del 12/04/2019, si è resa necessaria al solo fine di 

“quadrare” i report mensili delle presenze.  

Per quanto riguarda il rilievo effettuato da codeste OO.SS. in ordine al fatto che la suddetta 

causale non faccia “scattare” il buono pasto, occorre evidenziare che la pausa è obbligatoria al 

fine del recupero psico-fisico indipendentemente dalla fruizione del buono pasto. La mancata 

timbratura della stessa, pertanto, determina un’anomalia che si sta provvedendo a segnalare me-

diante l’introduzione di un apposito messaggio.  

In altre parole, in caso di mancata timbratura della pausa obbligatoria, il dipendente riceverà 

un messaggio di anomalia in seguito al quale dovrà inserire la richiesta di omessa timbratura, che 

comunque dovrà essere appositamente autorizzata dal responsabile. E’ di tutta evidenza che, an-

che in relazione alla criticità manifestata da codeste OO.SS., tale procedura consentirà la matura-

zione del buono pasto, le cui regole di attribuzione sono già note. 

 

 

 Cordiali saluti.                

 

 Il Direttore Generale 

Dott. Antonio Romeo 
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