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Alla Segreteria territoriale della O.S. CONFSAL - Fed. 

SNALS Univ. - CISAPUNI 

e p.c.  

Al Coordinatore della RSU 

Alle Segreterie territoriali di comparto delle OO.SS. CI-

SAL, CISL, FLC-CGIL e UIL 

 

 

LORO SEDI 

 

 

 

Oggetto:  Riscontro nota SNALS prot. n°19/GMF/2017 

 

In riscontro alla nota in oggetto indicata, si precisa che, dall’entrata in vigore del vigente 

Regolamento per la progressione economica emanato con D.R. n°3381 del 5 febbraio 2015, i bandi 

di selezione alle predette procedure prevedono, quale requisito di accesso, la maturazione “…all’ 

interno della categoria di almeno due anni di effettivo servizio nella posizione economica immedia-

tamente inferiore a quella perla quale si intende concorre”, senza alcuna precisazione in ordine alla 

necessità che lo stesso si riferisca esclusivamente a periodi di lavoro a tempo  indeterminato. 

Alla luce di quanto sopra espresso, si precisa, pertanto, che alle predette procedure possono 

partecipare tutti i soggetti che, alla data prevista nel bando, risultino in servizio a tempo indetermi-

nato e siano in  possesso del requisito del biennio di servizio effettivo, anche in virtù di periodi svol-

ti a tempo determinato, nella posizione economica immediatamente inferiore a quella per la quale si 

intende concorrere. 

 

Cordiali saluti. 

 

 

Il Direttore Generale 

f.to Dott. Antonio Romeo 
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