
 
 
 
 
 
 
 

DIREZIONE AMMINISTRATIVA 
RELAZIONI SINDACALI 

Piazza Marina, 61 – 90133 Palermo tel. 091 6112099 fax 091 6075327 
E-mail seres@unipa.it      URL http://www.unipa.it/seres/        PEC  unipa.pa.info@pa.postacertificata.gov.it 

1 

 
 

ACCORDO 
 

RELATIVO ALLE LINEE DI INDIRIZZO DELLA PROGRAMMAZIONE DELLE ATTIVITÀ DI 
FORMAZIONE, RIQUALIFICAZIONE E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE DEL PERSONALE 

DEL COMPARTO PER L’ANNO 2012 
 
 
 

Il giorno 18 gennaio 2012 alle ore 1200 presso i locali del Rettorato dell’Università degli studi di 
Palermo, le delegazioni trattanti si sono riunite, giusta convocazione del Delegato del Rettore per le 
relazioni sindacali n°2443 del 12 gennaio 2012, per procedere alla stipula dell’accordo relativo alla 
definizione delle linee di indirizzo della programmazione delle attività di formazione, 
riqualificazione e aggiornamento professionale del personale del comparto per l’anno 2012, così 
come previsto dall’art. 4, comma 2 lettera e), del CCNL del comparto Università sottoscritto il 16 
ottobre 2008. 

 
VISTO  il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del comparto Università 

sottoscritto il 16 ottobre 2008; 

VISTO  il Contratto Collettivo Integrativo del personale tecnico-amministrativo dell’Università 
degli Studi di Palermo sottoscritto il 30 dicembre 2010; 

VISTA  la deliberazione assunta dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 20 dicembre 
2011, la cui esecutività è subordinata al perfezionamento delle procedure negoziali 
previste dall’art. 4, comma 2 lettera e), del vigente CCNL di comparto; 

VISTO  il Regolamento per l’attività formativa del personale tecnico-amministrativo 
dell’Università degli studi di Palermo emanato con DR n°17 del 9 gennaio 2012; 

 
Dopo ampio e approfondito dibattito, le Delegazioni trattanti hanno convenuto sulla esaustività del 
piano della formazione approvato dal Consiglio di Amministrazione il 20 dicembre 2012, in quanto 
coerente con l’analisi dei bisogni formativi – definita in relazione alle richieste formulate dalle 
strutture universitarie – e con le esigenze di sviluppo professionale del personale. 

La Delegazione di parte sindacale ha inoltre ravvisato la necessità, sostanzialmente condivisa da 
quella di parte pubblica, di attivare quanto prima il corso di formazione di cui alla dichiarazione 
congiunta allegata all’accordo del 29 dicembre 2011, riservato al personale in servizio da 12 mesi 
nella categoria B1 e di avviare a formazione il personale in relazione alle mansioni effettivamente 
svolte e/o al contesto organizzativo dove lo stesso presta la propria attività lavorativa, nonché in 
relazione ai possibili sviluppi professionali e di carriera.  

Per quanto poi previsto dal piano della formazione 2012 in merito alla possibilità di prevedere, 
compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili, la realizzazione di ulteriori attività formative 
rispetto a quelle elencate nel documento, la Delegazione di parte sindacale ha altresì chiesto una 
maggiore attenzione per le esigenze formative del personale universitario in servizio presso l’AOUP 
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dando piena attuazione fin dal corrente anno a quanto in merito previsto dall’art. 6 dell’accordo 
attuativo per l’istituzione dell’ambulatorio medico universitario del 25 ottobre 2011, di quello che 
opera nei i laboratori/serre/Orto botanico e nell’Area tecnica, nonché di quello direttamente 
impegnato nella gestione amministrativa delle BCF e di quello dedicato al supporto amministrativo-
gestionale dell’attività didattica, con particolare riferimento alle novità introdotte dalla legge 
240/2010. 

Il presente accordo viene trasmesso, per opportuna conoscenza e per gli eventuali adempimenti di 
competenza, al Collegio dei Revisori dei conti dell’Università degli studi di Palermo e al Consiglio 
di Amministrazione dell’Ateneo. 

 

il Delegato del Rettore per le relazioni sindacali 
Prof. Alessandro Bellavista firmato 

il Direttore Amministrativo  
Dott. Antonio Valenti firmato 

per la Segreteria FLC-CGIL firmato 

per la Segreteria CISL Università firmato 

per la Segreteria UIL-RUA  firmato 

per la Segreteria CONFSAL Fed. SNALS Univ. – 
C ISAPUNI firmato 

per la Segreteria CSA della CISAL Università firmato 

per la Rappresentanza Sindacale Unitaria firmato 

  


