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Selezione pubblica, con valutazione dei titoli e del curriculum e svolgimento di un
colloquio, per la copertura di n. 1 posto di categoria C - posizione economica C1 —
Area Amministrativa — con rapporto di lavoro a tempo determinato fino al 30.06.2025
e con tipologia di impegno a tempo parziale (18 ore): Profilo: Financial Officer - Junior

Network Advisor- Progetto BRIDGECONOMIES; (D.D.G. n. 4382 del 22.06.2023)

CONCORSO - Profilo: Financial Officer - Junior Network Advisor

AVVISO NON SVOLGIMENTO PROVA PRESELETTIVA

Si comunica che, in considerazione dell’esiguo numero di candidati, la prova

preselettiva non avra luogo.

Il presente avviso, ai sensi dell’art. 5 del bando di indizione della procedura, ha valore

di notifica.
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